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JUSTIFICACION

2.1 Justificacion del titulo propuesto, argumentando el interés académico,
cientifico o profesional del mismo

El titulo de grado Lenguas modernas y sus literaturas parte de la propuesta del Libro Blanco del Titulo de
Grado en Estudios en el Ambito de la Lengua, Literatura, Cultura y Civilizacién (ANECA, 2005) y trata de
responder a las indicaciones de dicho texto.

Tal y como se hace notar en este documento, el dominio de lenguas distintas a la propia ha adquirido
una importancia progresiva en la sociedad actual, llegando a constituir una auténtica necesidad justificada
por razones de tipo laboral, profesional, cultural y de formacion académica y cientifica, ademas de erigirse
en una aspiracion de caracter prioritario para un sector, cada vez mas importante, de la poblacién. En este
contexto, se reconoce que las lenguas extranjeras juegan un papel esencial en la construccion de la
identidad ciudadana, una identidad plurilinglie y multicultural, y que constituyen un elemento indispensable
para favorecer la libre circulacion de personas y para facilitar la cooperacién cultural, econémica, técnica y
cientifica entre los paises.

El Consejo de Europa insiste en la necesidad de que las personas desarrollen competencias suficientes
para relacionarse con otros miembros de los paises tanto europeos como de otras areas de influencia
cultural y comercial. En consecuencia, estima que se debe dar un nuevo impulso a la ensefianza de lenguas
que ayude a desarrollar la idea de ciudadania integral y recomienda la adquisicion de un cierto nivel de
competencia comunicativa en mas de una lengua extranjera durante la formacién académica del estudiante.
En esta linea, el Consejo de Europa ha establecido un Marco comun de referencia europeo para el
aprendizaje de lenguas extranjeras que se propone fomentar la competencia comunicativa en distintas
lenguas, permitiendo llevar a cabo una serie de tareas de comunicacion enmarcadas en ambitos de tipo
publico, personal, educativo, laboral y académico-cientifico. Consideramos que es precisamente en este
periodo de formacién universitaria, en concreto en los estudios de grado, cuando se deben desarrollar aun
mas los mecanismos que permitan al alumnado continuar el aprendizaje de lenguas durante esta fase de su
formacion, asi como durante el resto de su vida académica, cientifica o profesional.

En este sentido, la adquisicion de conocimientos y destrezas relativas a lenguas extranjeras ha de
permitir el desarrollo de la competencia comunicativa y linglistica general y estimular el aprendizaje
reflexivo de la linglistica, a través de la transferencia de estrategias de aprendizaje utilizadas tanto en la
lengua materna como en la lengua extranjera. Este aprendizaje de una o mas lenguas debe potenciar
también la formacién intelectual al promover tareas y actividades en las que se ponen en practica
capacidades cognitivas (reflexion, formulacidon de hipdtesis, generalizacion, etc.) y metacognitivas en
relacion con la planificacion y evaluacion del propio aprendizaje. El desarrollo alcanzado en el dominio de la
competencia comunicativa permitird usar las distintas lenguas en situaciones diversas y no tan
mediatizadas por el entorno proximo, y facilitara, en consecuencia, el acceso a fuentes de informacion de
otras areas de conocimiento, propiciando el planteamiento y la resolucién de problemas relacionados con
cambios en el saber cientifico, humanistico y tecnoldgico.

Dado que cada lengua representa una forma distinta de entender la realidad, los avances en el uso de la
misma contribuirdn a ampliar el horizonte del alumnado universitario permitiendo el acceso a nuevos datos
e informaciones de mayor complejidad y nivel de abstraccion, y esto propiciara cambios en las actitudes de
valoracién de hechos que se produzcan en el mundo actual. Los materiales y textos en lengua extranjera
facilitaran el conocimiento de otras formas de organizacidn social, de opiniones ante problemas compartidos
internacionalmente, como es el caso de la salud, el consumo, el medio ambiente, o las situaciones de
discriminacion y xenofobia, fomentando la toma de decisiones auténoma y la consolidacién de valores
sociales y morales.

El aprendizaje y conocimiento de lenguas extranjeras no puede desvincularse de la comprension mas
amplia y profunda de las formas de vida, pensamiento y patrimonios culturales de otros pueblos. Las
lenguas son un vehiculo de acceso a contenidos literarios, religiosos, histéricos, etc., que se han
desarrollado a lo largo de la historia El acercamiento a los contextos socioculturales en que se enmarcan, a
sus textos literarios y otras manifestaciones artisticas, han de favorecer la comprension del pasado al
tiempo que constituyen un elemento para entender la cultura y el mundo en que hoy vivimos inmersos.
Asimismo, el estudio de este legado debe contribuir a desarrollar la sensibilidad creativa y artistica al
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ampliar el horizonte cultural de los estudiantes y fomentar el reconocimiento de factores culturales
heredados que se han convertido en patrimonio universal. La presencia de un rico legado arqueoldgico y
documental ligado a las lenguas y culturas extranjeras objeto de estudio en este grado da ocasion y
justifica una reflexion sobre su aportacion al patrimonio histérico espafiol, europeo y universal. Este
patrimonio se perfila como una referencia obligada para fomentar un talante de respeto y conservacién de
esta riqueza y para potenciar actitudes de comprension y entendimiento hacia pueblos de distintas zonas
del mundo.

Por todo ello consideramos que los estudios superiores relacionados con las lenguas modernas y sus
culturas constituyen un ambito de formacion del que nuestra sociedad estd especialmente necesitada por
permitir conseguir un elevado grado de competencia en la practica oral y escrita de las lenguas y exigir, al
mismo tiempo, la consecucion de resultados de formacion y competencias relacionadas con la capacidad
analitica, la capacidad de comunicacion y el desarrollo de aptitudes y destrezas derivadas de un buen
conocimiento de diferentes formas y manifestaciones de cultura y civilizacion a lo largo de tiempo. Este tipo
de estudios puede contribuir de una manera relevante a favorecer la interculturalidad y Ila
interdisciplinaridad en la educacion superior. Asimismo, y desde un punto de vista cientifico, el estudio de
las lenguas vy las literaturas que se asocian a ellas encuentran su justificacion mas clara en la importancia
académica de la linguistica y la literatura en su desarrollo tedrico y sus aplicaciones.

La Universidad de Granada cuenta con un potencial singular a la hora de afrontar esta tarea de
fomentar, facilitar y apoyar la ensefianza y aprendizaje de lenguas extranjeras y sus culturas por su larga y
rica tradicion en la docencia e investigacion de lenguas y literaturas tanto en su vertiente clasica como
moderna. El grado que se propone optimiza estos recursos al permitir una formacién flexible y dindmica que
posibilita el estudio combinado de un amplio conjunto de lenguas modernas y sus culturas. Cuatro de ellas
(chino, hebreo, italiano y ruso) funcionan dentro del grado como lengua maior (o lengua A), garantizando
una solida formacién en el ambito de la lengua objeto de estudio mediante la adquisicion de competencias
relacionadas con una practica oral y escrita avanzada y con el conocimiento de la cultura que se relaciona
con ella. A su vez, el grado propuesto permite combinar el aprendizaje de una lengua maior con el
aprendizaje de una lengua minor (o lengua B) y su literatura a elegir entre las lenguas y literaturas que
forman parte de la oferta de la Universidad de Granada.

Cada una de las lenguas maior y sus literaturas posee en si misma un interés propio que justifica su
inclusién en este grado:

Lengua china y su literatura

Siendo una de las seis lenguas oficiales de la ONU, ha habido que esperar a la irrupcién de China en los
ambitos econdmico, social y politico, producido en un lapso de tiempo relativamente breve, para que
nuestro pais se enfrente a una carencia importante de especialistas en la lengua y la cultura de quien es
hoy la tercera potencia mundial econdmica. Afortunadamente, la Universidad de Granada fue de las pocas
en integrar en su proyecto curricular, hace ya muchos afos, los estudios de sinologia. Hoy cuenta con una
plantilla con dilatada experiencia y que cubre un amplio ambito de materias (lengua, pensamiento y
literatura, pasando por areas como caligrafia, el cine, cultura contemporanea, etc.). Esta es, sin duda, una
de las grandes apuestas de nuestra universidad, puesto que en todo el territorio nacional sélo Barcelona y
Madrid presentan una oferta similar. Igualmente, Granada cuenta con uno de los tres Institutos Confucio de
todo el territorio nacional, institutos que en colaboracion con la Universidad de Pekin dependen
directamente de la Oficina de la Ensefianza del Chino en el Extranjero, perteneciente al Ministerio de
Educacion de China. Estos contactos se mantienen en continuo crecimiento para estimular y avanzar en el
desarrollo de la ensefianza de la lengua y cultura chinas en Granada, y de la lengua y cultura espafiola en
Pekin.

Lengua hebrea y su literatura

En la Universidad de Granada los estudios de lengua y cultura hebreas disfrutan de una tradicién muy
antigua que se remonta hasta fechas muy cercanas a la fundacidn de la propia Universidad. Desde entonces
estas ensefianzas no han dejado de impartirse en ella. La especial vinculacidn que con Granada tuvieron
grandes figuras del judaismo de la Edad Media y el lugar destacado que esta ciudad desempefié durante
unos de los periodos de mayor esplendor intelectual judio, la convierte en sede natural para impulsar y
alentar el conocimiento de un legado que es parte clave de nuestra cultura y elemento indispensable para
comprender y conocer las relaciones sociales, religiosas y culturales que se dieron en las sociedades
hispanas durante y después del Medievo. En las ultimas décadas los estudios hebreos en esta Universidad
se han adaptado a las nuevas demandas y exigencias académicas, propiciando el impulso del estudio de la
lengua hebrea moderna, asi como la introduccién de nuevas herramientas conceptuales en la investigacion
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y en la docencia que faciliten el acercamiento y la comprensién de un hecho linglistico y cultural con
profundas repercusiones en la cultura occidental y en la realidad geopolitica actual. Igualmente se ha
favorecido la interdisciplinariedad en relacion con el mundo clasico, medieval y contemporaneo, el
reconocimiento del caracter transversal de estos estudios y la atencién al desarrollo de competencias

Lengua italiana y su literatura

El estudio de la lengua italiana cuenta con una amplisima tradicién didactica. No obstante, hay que
admitir que la evolucion de la ensefianza del italiano se ha visto mermada por la tendencia de los
departamentos de italianistica de potenciar el estudio de la Italia del pasado (Dante, Petrarca, el
Renacimiento, Leopardi, Manzoni), descuidando el indudable atractivo del rico presente de los distintos
sectores de la realidad socio-econdmica italiana (la moda, el disefio, la restauracion y conservacion del
patrimonio artistico, la industria del motor, el cine, la musica, etc.). Urge, pues, una transformacién de los
contenidos y de la perspectiva general de la ensefianza del italiano, sin perder de vista el hecho de que se
trata de una lengua de cultura, cuyo estudio no puede prescindir del enfoque eminentemente humanista.

En este sentido, el italiano vive hoy un momento especialmente fértil, que demuestra la inagotable
vitalidad de una lengua, que puede hoy competir con otras importantes lenguas de su area como, por
ejemplo, el francés. Y ello es asi, porque, si el italiano es percibido mayoritariamente como lengua de
cultura, es indudable que el desarrollo del turismo, la influencia de la moda, del disefio o la gastronomia
italianas, asi como el importante papel que Italia (séptima potencia mundial entre los grandes paises
industrializados) juega en el comercio mundial, son factores que han contribuido decisivamente a ampliar el
abanico de motivos por los que el alumnado se viene interesando por el aprendizaje del italiano y de su
cultura.

Lengua rusa y su literatura

La lengua rusa es, a dia de hoy, la cuarta mas hablada del mundo segun el nimero de hablantes totales
y una de las seis oficiales de la ONU. Por tanto, cualquier combinacion idiomatica que contenga a la lengua
rusa goza de gran relevancia e interés en la sociedad global en que vivimos.

Las perspectivas de mercado y profesionales que derivan del dominio de esta lengua son muy
prometedoras por el hecho de que la Federacion Rusa cumple una serie de requisitos para ser considerada
pais clave en las futuras relaciones internacionales de Espafia: pertenencia al BRIC o grupo de cuatro paises
cuyas economias emergentes seran mas poderosas en las proximas décadas; gran crecimiento de la
actividad exportadora espafiola en el ejercicio de 2008 (+52,3% con respecto a 2007) y su protagonismo
en grandes proyectos para fomentar y potenciar las areas de colaboracion hispano-rusas como inversiéon a
corto y largo plazo. A esto se puede sumar la extendida presencia de multinacionales y empresas con
capital espanol en territorio de paises en que el ruso es idioma oficial.

En cuanto al valor cientifico-cultural de la lengua rusa, conviene destacar que se trata de un sistema
linglistico de rica tradicidn y un recurso singular, por las circunstancias geopoliticas, para el estudio de la
historia mundial. A este respecto, conviene recordar que gran parte del legado literario, historico, artistico y
cientifico universal tiene relacion con esta lengua. El conocimiento de la lengua rusa reporta ademas a
cualquier interesado unas habilidades idiomaticas excepcionales para facilitar el acercamiento hacia otras
lenguas eslavas, cuya relevancia en las relaciones internacionales es evidente, asi como para comprender
una visiéon del mundo especialmente atractiva en tanto que conjuncién de la mentalidad occidental y
oriental.

La rica tradicion de los estudios de eslavistica y el hecho de que en Espafia sélo se podra elegir la lengua
rusa como lengua maior en la Universidad de Granada avalan la extraordinaria valia de esta lengua dentro
del Grado en Lenguas Modernas y sus Literaturas de la Universidad de Granada.

El interés académico y profesional de cada una de las cuatro lenguas maior de este grado se ve
enriquecido por la posibilidad que se ofrece en este titulo de combinar todas ellas entre si (y con un amplio
catalogo de lenguas minor) por tratarse de lenguas y culturas cuyo estudio conjunto no es posible en
ninguna de las universidades del Estado. Esta circunstancia permitira la formacion de egresados con perfiles
muy variados que respondan a intereses cientificos-académicos y profesionales adaptados tanto a los
intereses individuales de los estudiantes como a las demandas especificas del entorno socio-econdémico en
el que el graduado se inserte.

La alta demanda de personal adecuadamente formado en capacidades de comunicacion en lenguas
extranjeras, que van mas alld de la simple practica oral y escrita de una lengua e implican un buen
conocimiento de su realidad histérica, social y cultural y una buena capacidad de analisis e interpretacion,
garantiza un grado elevado de empleabilidad tanto en el entorno laboral nacional como internacional. El
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egresado en Lenguas modernas y su literaturas podra orientar su actividad profesional hacia los siguientes
sectores:

1. Educacion (lenguas, literaturas y culturas: ensefanza superior, secundaria y bachillerato).

2. Investigacion linglistica y literaria.

3. Traduccion.

4, Asesoramiento linglistico y cultural en los ambitos comercial, juridico, forense y técnico-
profesional.

5. Politica y planificacién linglisticas.

6. Mediacion intercultural.

7. Industria editorial.

8. Medios de comunicacion.

9. Tecnologias del lenguaje y de la comunicacion.

10. Administraciones publicas (nacionales e internacionales).

11. Escritura creativa y critica artistica vy literaria.

12. Patrimonio y gestion cultural y artistica.

13. Documentacion, archivistica y bibliotecas.

14. Industria del turismo.

15. Gestion de recursos humanos.

En el ambito disciplinar concreto de la titulacién existe una relacién clara de afinidad con otro tipo de
estudios y grados vinculados con las lenguas, la linguistica, la literatura, la traduccion, la comunicaciéon y la
informacién. En este sentido, el grado que aqui se propone esta particularmente bien orientado, desde un
punto de vista de contenidos, tanto a la continuacién de la formacidon en un extenso grupo de areas
académicas relacionadas como hacia un amplio espectro de estudios de postgrado.

En el entorno europeo cuenta con una larga tradicidn la existencia de planes de estudio de contenidos
lingUisticos referidos a dos lenguas y a sus culturas, bien con un sistema maior-minor, bien con una
dedicacién referida fundamentalmente a una lengua, bien con dos lenguas en igualdad de dedicacion. El
grado de Lenguas modernas y sus literaturas viene, pues, a sumarse a otras titulaciones de universidades
europeas que fomentan el estudio de lenguas, culturas y literaturas desde el ambito de las humanidades y
desde una perspectiva interdisciplinar, plurilinglie y pluricultural (véase infra).

Con este enfoque, el rico patrimonio de lenguas y culturas que se oferta en este grado constituye un
recurso muy valioso para favorecer que la diversidad no sea un obstaculo para la comunicacién y el
conocimiento, para fomentar la movilidad, la comprensidn entre culturas distintas y el fin de prejuicios.
Desde esta perspectiva, se ha de permitir el desarrollo de un repertorio linglistico y cultural que propicie el
entendimiento, el respeto mutuo a las identidades y la diversidad y que, al tiempo, prepare para los
desafios de la movilidad internacional, la cooperacion en la cultura y la ciencia asi como para las demandas
del mercado laboral.

2.2 Referentes externos a la universidad proponente que avalen Ila
adecuacion de la propuesta a criterios nacionales o internacionales para
titulos de similares caracteristicas académicas

Para la elaboracién del Grado en Lenguas modernas y sus literaturas se han tenido en cuenta lo siguientes
referentes externos:

Libro Blanco ]

En linea con la propuesta del Libro Blanco del Titulo de Grado en Estudios en el Ambito de la Lengua,
Literatura, Cultura y Civilizacién (ANECA, 2005), la Universidad de Granada materializa la propuesta de un
Grado en Lenguas Modernas y sus Literaturas.

De acuerdo con las indicaciones recogidas en dicho texto, se oferta el estudio de distintas lenguas y
literaturas (chino, hebreo, ruso e italiano) como lenguas maior de manera que, junto a una lengua minor, el
estudiante pueda configurar unos estudios acomodados a sus intereses académicos y profesionales. Este
tipo de Grado, tal como propone el Libro Blanco (p.433), “agrupa en una misma titulacién distintas lenguas
extranjeras”, “posee unos perfiles cientificos bien definidos y unos fines laborales variados, aunque
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convergentes” y “permite la apertura cultural en distintos sectores”.

Enlaces de universidades e institutos europeos, americanos y asiaticos referidos a dos lenguas y sus
literaturas sea con un sistema maior-minor, con una dedicacion referida fundamentalmente a una lengua o
con dos lenguas en igualdad de dedicacidn, siendo una de ella una de las lenguas maior del grado:

China:

Francia:

Italia:

Portugal:

Reino Unido:
%

Universidad de Pekin (Lenguas extranjeras)

http://www.oir.pku.edu.cn/oirEn/index.asp

City University of Hong Kong
http://www.cityu.edu.hk/cityu/prgm/index.htm

Institut National des Langues et Civilisations Orientales (INALCO), Paris (Dipléme
d’Initiation en Arabe littéral, Chinois, Hébreu moderne et Russe; Langues, Cultures et
Sociétés du Monde; Licence Langues du Monde et Formation Appliquée)
http://www.inalco.fr/IMG/pdf/LEO1.pdf

Universidad Paris Diderot. Paris 7 (Francia), (Langues, Littératures, Civilisations Etrangéres
(LLCE) - Langues Orientales).
http://www.univ-paris-diderot.fr/sc/site.php?bc=formations&np=MENTION?ND=923

Département de LEA, Faculté des langues, Université de Lyon (Licence Langues étrangére
appliqués (Allemand, Anglais, Arabe, Chinois, Espagnol, Italien, Portugais))
http://www.univ-lyon2.fr/NLCH310 271/0/fiche  formation/

Facolta di Lingue e Letterature Straniere, Universita degli Studi di Torino (Lingue e Culture
dell’Asia e dell’Africa: Laurea Triennale; Laurea Specialistica)
http://www.lingue.unito.it/corsi/annocorrente/201 lauree triennali.htm

Facolta di Lingue e Letterature Straniere, Universita Ca’Foscari Venezia (Lingue e civilia
moderne e contemporanee; Lingue e culture del Mediterraneo e del Medio Oriente)
http://www.unive.it/ngcontent.cfm?a id=47017

Facolta di Lingue e Letterature Straniere, Universita degli studi di Bologna (Lingue e
letterature straniere )
http://www.facli.unibo.it/Lingue/Didattica/Lauree/

Facolta di Lingue e Letterature straniere, Universita degli studi di Pisa (Lingue e Letterature
straniere)
http://www.unipi.it/corsilaurea/corsi/dett corso 186.html

Facolta di Lettere e Filosofia, Universita degli studi di Milano (Lingue e Letterature straniere)
http://www.letterefilosofia.unimi.it/img/common/GUIDA.LT-Lingue.pdf

Faculdade de Letras, Universidade de Coimbra (Linguas Modernas - Percurso Alternativo
com Duas Linguas Estrangeiras)
http://www.uc.pt/fluc/ensino/1ciclo/cursosl

Faculty of Medieval and Modern Languages. Faculty of Oriental Studies. Oxford (European
and Middle Eastern Lang., EMEL)
http://www.orinst.ox.ac.uk/html/general/ba emel.html

School of Languages, Linguistics and Cultures, University of Manchester (BA Middle Eastern
Studies and a Modern Language)
htp://www.llc.manchester.ac.uk/subjects/middle-eastern/undergraduate/course/?code

=00297

Universidad de Edimburgo (Modern European Languages).
http://www.ed.ac.uk/studying/undergraduate/finder/index.php?meta=3

Department of Hebrew and Jewish Studies. University College London (Language and
Culture BA)

http://www.ucl.ac.uk/hebrew-jewish/undergraduate/undergraduate.php

Department of the Languages and Cultures of Near and Middle East, University of London.
Londres (BA Hebrew and other subjet)
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http://www.soas.ac.uk/nme/hebrew/

— School of Cultures, Languages and Area Studies, University of Liverpool (Modern European
Languages BA)
http://www.liv.ac.uk/study/undergraduate/courses/T900.htm

EEUU:

— Division of Literatures, Cultures and Languages, Stanford University, California
http://dlcl.stanford.edu

— Department of Middle Eastern Studies, University of Texas (BA Hebrew Language and
Literature Degree)
http://www.utexas.edu/cola/depts/mes/content/hebrew/SampHEB4-YrPlan08-10.pdf

— Program in Regional Studies—Russia, Eastern Europe, and Central Asia, Universidad de
Harvard, USA.
http://www.gsas.harvard.edu/programs of study/regional studies-
russia eastern europe and central asia 2.php

Otros referentes externos de las distintas lenguas maior:

Lengua china y su literatura: Los estudios de lengua y cultura chinas en Espafia se imparten
tradicionalmente en tres universidades (Granada, Madrid, Barcelona).

Lengua hebrea y su literatura: Los estudios hebreos en Espafia: Se imparten tradicionalmente en cuatro
universidades (Granada, Madrid, Salamanca y Barcelona), ademas de estar presentes, con varias lineas de
investigaciéon, en el Instituto de Lenguas y Culturas del Mediterrdneo y Oriente Proximo del Consejo
Superior de Investigaciones Cientificas de Madrid.

Lengua italiana y su literatura: Actualmente, se imparten estudios de Filologia Italiana en Madrid,
Barcelona, Santiago de Compostela, Salamanca, Valencia, Sevilla y Granada.

Lengua rusa y su literatura: La Filologia Eslava en Espafia: Actualmente se imparten estudios de Filologia
Eslava en tres universidades: la Universidad Complutense de Madrid, la Universidad de Barcelona y
la Universidad de Granada.

2.3. Descripcion de los procedimientos de consulta internos utilizados para la
elaboracion del plan de estudios

La Universidad de Granada ha creado una Comisidon de trabajo encargada del disefio del Titulo de Grado en
Lenguas modernas y literatura, ratificada por la Junta de Centro de la Facultad de Filosofia y Letras. El
equipo docente encargado del disefio de dicho grado estd formado por profesores/as y alumnos
representantes de las cuatro lenguas maior que integran la titulacién. Esta comision se ha reunido con
regularidad para ir elaborando las diferentes propuestas y recogiendo la opinién del profesorado que
imparte docencia en las licenciaturas de Filologia Italiana, Hebrea y Eslava, asi como de los profesores que
imparten asignaturas de lengua china. En lineas generales la metodologia de trabajo de esta comisiéon ha
sido:

- Consulta de los documentos:
- GUIA DE APOYO para la elaboracion de la MEMORIA PARA LA SOLICITUD DE
VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES. (ANECA 2008) )
- PROTOCOLO DE EVALUACION PARA LA VERIFICACION DE TITULOS UNIVERSITARIOS
OFICIALES. (ANECA 2008)
— Consulta de los diferentes documentos y directrices aprobadas por la Universidad de Granada para
la elaboracion de las memorias de los Titulos de Grado.
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— Reuniones de los miembros de la a Comisién de Plan de Estudios, con el profesorado de la
Titulacion.

— Reuniones con el Vicerrectorado de Grado y Postgrado

— Reuniones con el Vicerrectorado de Ordenaciéon Académica y Profesorado

— Consulta de los Acuerdos del Claustro y del Consejo de Gobierno de la de la Universidad de
Granada, en aspectos relacionados con el Espacio Europeo de Educacién Superior.

En el proceso de elaboracién de este grado han sido consultados asimismo los diversos estamentos
académicos por parte de cada una de las lenguas maior implicadas en este grado mediante:
— Reuniones de cada una de las areas implicadas.
— Informacién, consulta y ratificacion en su caso, en distintos Consejos de Departamento del proceso
de elaboracion de los nuevos titulos de grado.
— Consulta y aprobacion en Junta de Centro de dicho grado: 21 de mayo de 2009.

Otros procedimientos de consulta internos de las distintas titulaciones implicadas:

- Autoevaluacion de la Titulacidn de Filologia Hebrea: En el afio 2004 se llevé a cabo una evaluacion
interna realizada por una comisién formada por tres profesores del area, dos representantes de
alumnos y un representante del PAS. De dicha autoevaluacion se derivé un informe (Informe final
de la Evaluacion de la Titulacién de Filologia Hebrea. Universidad de Granada, 2005) que se ha
tenido presente a lo largo de este proceso, calibrando los puntos débiles y los puntos fuertes de
dicho informe en la elaboracién del plan de estudios.

— Autevaluacion de la Titulacion de Filologia Italiana: En el afio 2001 se llevé a cabo la Evaluacion
Interna de la Titulacién de Filologia Italiana por una Comisién formada por cinco profesores el Area
de Italiano, un representante del PAS y otro del alumnado.

- Autoevaluacién de la Titulacién de Filologia Eslava: En el ano 2001 se llevé a cabo una evaluacion
interna realizada por una comisién formada por tres profesores del area, dos representantes de
alumnos y un representante del PAS. De dicha autoevaluacion se derivé un informe (Informe final
de la Evaluacion de la Titulacion de Filologia Eslava. Universidad de Granada, 2003) que se ha
tenido presente a lo largo de este proceso, calibrando los puntos débiles y los puntos fuertes de
dicho informe en la elaboracién del plan de estudios.
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2.4. Descripcion de los procedimientos de consulta externos utilizados para
la elaboracion del plan de estudios

Procesos de Evaluacién externa a que fueron sometidas las titulaciones implicadas en el grado como
lenguas maior :

Lengua china y su literatura
- Informes de entidades de caracter académico y profesional:
= Informe de Eva Borreguero, Directora de los programas educativos de Casa Asia (Barcelona).
(http://www.casaasia.es/)
= Informe de Eugenio Bregolat, ex embajador de Espafia en la Federacion Rusa y Republica Popular
de China.
Lengua hebrea y su literatura
- Informes de entidades de caracter académico y profesional:
» Informe de D. Luis Vegas Montaner, presidente de la Asociacién Espafiola de Estudios
Hebreos y Judios (AEEHJ).
= Informe de Da. Silvia Planas, directora del Institut d’Estudis Nahmanides y Museu
d’Histéria dels Jueus, Girona.
—  Evaluacién Externa de la Titulacién de Filologia Hebrea (febrero de 2005.)
- Contrato-programa para acciones de mejora de la Titulacion e Filologia hebrea (2007)
Lengua italiana y su literatura
- Informes de entidades de caracter académico y profesional:
= Informe de D. Giuseooe Di Lella, Director del Istituto Italiano di Cultura de Madrid.
—  Evaluacién Externa de la Titulacion de Filologia Italiana (2002)
— Contrato Programa para Acciones de mejora de la Titulacion de Filologia Italiana (2005)
Lengua rusa su literatura
- - Informes de entidades de caracter académico y profesional:
= Informe de Joaquin Duran Garach, ex consul de la Embajada Espafiola en Rusia y en Ucrania.

Evaluacidn externa de la titulacion Licenciado en Filologia Eslava (2001)

Una vez elaborado el Anteproyecto y aprobado por la Junta de centro, éste ha sido enviado a la
Comision del Planes de Estudio del Vicerrectorado de Ensefianzas de Grado y Posgrado, donde se ha
sometido a su analisis y se ha completado la “Memoria para la solicitud de Verificacion de Titulos
Oficiales”. La composicién de esta comisién es la siguiente:

1. Vicerrectora de Ensefianzas de Grado y Posgrado, que preside la comisién.
2. Director del Secretariado de Planes de Estudio, del Vicerrectorado de Ensefianzas de Grado y
Posgrado.

3. Directora del Secretariado de Evaluacion de la Calidad, del Vicerrectorado para la

Garantia de la Calidad.

4. Director del Secretariado de Organizacién Docente, del Vicerrectorado de Ordenacidon Académica y
Profesorado.

. Un miembro del personal de administracion y servicios del Vicerrectorado de Grado y Posgrado.

. Coordinador del Equipo docente de la titulacion.

. Decano o Director del Centro donde se imparte la titulacidn.

. Representantes de colectivos externos a la Universidad de relevancia en relacién con la Titulacion.

ONO WU

Esta “Memoria para la solicitud de Verificacién de Titulos Oficiales”, se ha expuesto durante 10 dias en la
pagina web de la UGR, teniendo acceso a dicha informacion todo el personal de la UGR, a través del
acceso identificado. Este periodo de exposicion coincide con el periodo de alegaciones.

Finalizado el periodo de 10 dias, la “Memoria para la solicitud de Verificacion de Titulos Oficiales” ha
pasado a la Comisidn de Titulos de Grado, comisién delegada del Consejo de Gobierno, que atiende las
posibles alegaciones, informa las propuestas recibidas de las Juntas de Centro, vy las eleva, si procede, al
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Consejo de Gobierno. A dicha Comisidn ha sido invitado un miembro del Consejo social de la Universidad
de Granada.

La aprobacion definitiva de la memoria en la UGR ha tenido lugar en el Consejo Social y en el Consejo
de Gobierno.
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3.1 Objetivos

El objetivo principal del Plan de Estudios es ofrecer al estudiante una formacion general con un
perfil amplio en el campo de las lenguas y sus culturas, con un conocimiento de todas las areas
relacionadas con ellas, competentes para el uso oral y escrito de dos o mas lenguas y
conocedores del contexto cultural de dichas lenguas desde sus periodos clasicos hasta la
actualidad. El conocimiento global de las lenguas y sus manifestaciones les permitird adaptarse
al entorno plural actual e impulsar proyectos personales y/o colectivos en el &mbito académico
y profesional. Las competencias para cuya adquisicion este titulo capacita son evaluables y
correspondientes a un nivel de titulacién de grado, entendida ésta como una formacién de tipo
generalista que contempla una especializacion, definida a través de los perfiles profesionales,
que se contemplara posteriormente en los titulos de Master.

1. Capacitar para utilizar las lenguas extranjeras de forma oral y escrita para comunicarse
en situaciones reales diversas de manera clara, personal y creativa, con fluidez y
correccion crecientes y haciendo uso de estrategias adecuadas.

2. Capacitar para comprender de forma global y especifica textos orales emitidos en
situaciones habituales de comunicacion, interpretando criticamente las informaciones
escritas y visuales.

3. Capacitar para leer de manera autonoma textos diversos, clasicos y modernos, en lengua
extranjera para acceder a diferentes informaciones, adquirir mds conocimientos en
relacion con otras areas de interés y como fuente de enriquecimiento personal y
profesional, comprendiendo sus elementos esenciales y captando su intencionalidad y
estructura discursiva.

4. Capacitar de reflexionar sobre el funcionamiento de las lenguas extranjeras en la
comunicacion, con el fin de mejorar las producciones propias y comprender las
elaboradas por otras personas en situaciones de complejidad creciente.

5. Capacitar para reflexionar sobre los propios procesos de aprendizaje, utilizando recursos
autonomos basados en la observacion, correccion y evaluacion, con el fin de continuar
con el estudio de la lengua y la literatura extranjera en el futuro, asi como de trasmitir
dichos conocimientos.

6. Capacitar para conocer rasgos y aspectos fundamentales del medio sociocultural
transmitido por la lengua extranjera para comunicar mejor y comprender e interpretar
culturas distintas a la propia.

7. Capacitar para valorar la lengua extranjera como medio para acceder a otros
conocimientos y culturas y reconocer la importancia que tiene para una mejor
comprension de la lengua y cultura propia y como medio de comunicacion y
entendimiento internacional en un mundo intercultural.

8. Capacitar para adiestrarse en técnicas basicas de andlisis filologico mediante la reflexion
sobre las unidades lingiiisticas, las estructuras gramaticales y las composiciones literarias
de las distintas lenguas estudiadas, asi como en el manejo y comentario de textos
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10.

11.

diversos.

Capacitar para aproximarse al mundo historico, cultural, religioso, politico, filoséfico y
cientifico de otras realidades culturales a través de su lengua, de su literatura y de otras
manifestaciones artisticas, promoviéndose la ensefianza de la educacién por la paz.
Capacitar para reconocer y valorar los factores culturales heredados que se han
convertido en patrimonio universal con actitudes de tolerancia y respeto hacia sus
distintos pueblos y los de otras zonas del mundo.

Garantizar el respeto de los derechos fundamentales y de igualdad de oportunidades
entre hombres y mujeres, los principios de igualdad de oportunidades y accesibilidad
universal de las personas con discapacidad y los valores propios de una cultura de la paz
y de los valores democraticos.

3.2. Competencias

Competencias especificas del Grado:

A

Conocimiento oral y escrito de la lengua espafiola y sus culturas.
Capacidad de comunicacion oral y escrita de la lengua maior/minor.
Conocer la didactica de la lengua maior/minor.

Conocer la literatura de la lengua maior/minor.

Conocer la historia, la cultura y la civilizacion de la lengua maior/minor.
Conocer la gramética de la lengua maior/minor.

Traducir textos de la lengua maior/minor.

Conocer y dominar la caligrafia de la lengua maior/minor.

9. Conocer las técnicas y métodos del analisis lingiiistico.

10. Conocer las técnicas y métodos del analisis literario.

11. Conocer la retorica y la estilistica.

12. Capacitar para realizar analisis y comentarios lingiiisticos.

13. Conocer las nuevas tecnologias aplicadas al conocimiento de las lenguas y las culturas.
14. Identificar los aspectos derivados de la relacion entre lenguaje y género.

Competencias genéricas:

15. Capacidad para el razonamiento critico.

16. Comunicar y ensefiar los conocimientos adquiridos.

17. Capacitar para tomar decisiones.

18. Capacitar para trabajar en equipo.

19. Capacitar para localizar, manejar y sistematizar informacion bibliografica.

20. Capacitar para realizar analisis y comentarios lingiiisticos.

21. Capacitar para gestionar la informacion.

22. Saber exponer y defender con claridad los objetivos y los resultados de un trabajo.
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4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1 Sistemas de informacidon previa a la matriculacion y procedimientos
accesibles de acogida y orientacion de los estudiantes de nuevo ingreso
para facilitar su incorporacion a la Universidad y la titulacion

Sistemas de informacién previa comunes a la UGR

La Universidad de Granada cuenta con una completa pagina web (http://www.ugr.es/) a través de la
cual un futuro estudiante de la UGR puede encontrar toda la informacidn que necesita para planificar sus
estudios.

® Por una parte, la pagina web refleja la estructura de la Universidad y permite enlazar con los diez
Vicerrectorados en los que actualmente se organiza la gestion universitaria:

- El que tiene probablemente una relacién mas directa con el futuro estudiante es el Vicerrectorado
de Estudiantes (http://ve.ugr.es/), que ofrece toda la informacién relativa a matricula,
alojamiento, becas, puntos de informacién, asociacionismo, etc. La pagina principal de este
Vicerrectorado dispone de un banner especifico dedicado a futuros estudiantes, con informacidn
preuniversitaria y otros contenidos tales como: la oferta educativa y el acceso (de estudiantes
espafioles y extranjeros, tanto pertenecientes a la Unidon Europea como extracomunitarios),
oportunidades, servicios e informacion sobre la vida universitaria en la UGR.

- El Vicerrectorado de Ensefianzas de Grado y Posgrado (http://vicengp.ugr.es/) proporciona
informacién relativa al Espacio Europeo de Educacion Superior, los titulos propios de la UGR y los
estudios de posgrado: masteres y doctorados, asi como las oportunidades de aprendizaje de
idiomas a través del Centro de Lenguas Modernas.

- El Vicerrectorado de Relaciones Internacionales (http://internacional.ugr.es/) organiza y gestiona
los intercambios de estudiantes entre universidades de todo el mundo

- El Vicerrectorado de Extension Universitaria y Cooperacion al Desarrollo (http://veucd.ugr.es/)
posibilita la rapida y natural integracion de los estudiantes en la vida cultural de la Universidad, de
la ciudad de Granada y en todas aquellas actividades nacionales e internacionales sobre las que se
proyecta la UGR.

- El Vicerrectorado de Calidad ambiental, bienestar y deporte (http://vcabd.ugr.es/) tiene como
mision propiciar el bienestar y mejorar la calidad de vida de la comunidad universitaria.

- El estudiante podra tener informacién directa y actualizada acerca de la estructura académica de la
universidad asi como de sus lineas y proyectos de investigacidon a través de los Vicerrectorados de
Ordenacion Académica y Profesorado (http://academica.ugr.es/) y el de Politica Cientifica e
Investigacion (http://investigacion.ugr.es/); asimismo de los criterios y exigencias que atafien a la
excelencia universitaria en todas y cada una de sus facetas a través del Vicerrectorado para la
Garantia de la Calidad (http://calidad.ugr.es/).

- El resto de informacion se completa con los Vicerrectorados de Infraestructuras y Campus
(http://infraestructuras.ugr.es/) y del Parque Tecnoldégico de Ciencias de la Salud
(http://vicpts.ugr.es/).

e Por otra parte, la web de la UGR contiene la oferta de ensefianzas universitarias
(http://www.ugr.es/ugr/index.php?page=estudios), ordenadas tanto alfabéticamente como por
Centros, que ofrece al estudiante cumplida informacion sobre los planes de estudios vigentes.
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e Por lo que se refiere mas concretamente a la matricula, la UGR comunica la apertura del periodo de
matricula a través de diversos medios: su propia pagina web y medios de comunicacion (prensa
escrita, radio y televisidn). Dicha matricula puede realizarse en linea, por medio de una herramienta
telematica, a través del Vicerrectorado de Estudiantes. A estos efectos, el Servicio de Alumnos,
dependiente de este Vicerrectorado, despliega labores de apoyo al alumnado.

e En aras de una mayor difusion de la informacion, la Guia del futuro Estudiante de la UGR, publicada
anualmente por el Vicerrectorado de Estudiantes, condensa toda la informacién necesaria para el
nuevo ingreso. Con caracter complementario, se celebran Jornadas Informativas para orientadores vy
estudiantes de Bachiller, y la UGR asiste regularmente a eventos tales como Ferias y Salones del
Estudiante.

Sistemas de informacion previa propios del Centro o Titulacion

La Universidad de Granada cuenta en la actualidad con una pagina electréonica www.ugr.es de primera
magnitud en donde se exponen todos los aspectos relativos a los planes de estudio, matriculas, servicios
culturales, deportivos, etc. Ademas, nuestra Universidad y sus instalaciones estan abiertas a todo el
alumnado junto a un personal de administracidn cualificado que solventara cualquier duda o problema. La
Facultad de Filosofia y Letras, en la que se circunscribe nuestro titulo, posee igualmente una pagina
electronica donde, de manera mas especifica, se detallan cada uno de los aspectos relativos al
funcionamiento y a los distintos planes del centro. En esta pagina http://www.ugr.es/~letras/ se incluye,
por ejemplo, la Guia del alumnado y se especifican cada uno de los aspectos relativos al centro. Al mismo
tiempo, la Facultad dispone de una Secretaria y distintos Vicedecanatos en los que el alumnado,
personalmente, puede realizar cualquier consulta. Y en lo que concierne a los departamentos de
implicados en este titulo de grado, se activara una pagina electronica especifica del Titulo de grado en
Lenguas modernas y sus literaturas, que dedicard un apartado especial para la informaciéon previa al
ingreso: se detallard cada uno de los perfiles profesionales, planificacion de las ensenanzas, movilidad,
etc.

Por otra parte, el Titulo de grado en Lenguas modernas y sus literaturas participara en la divulgacion de
la titulacion. Para ello, entre las diversas actividades que propondra, destacan el envio de propaganda a
las distintas delegaciones educativas, y la organizacidon, en colaboracién del Vicerrectorado de
estudiantes, de la visita de los profesores a los centros educativos de Bachillerato. Asimismo, se celebrara
unas jornadas de divulgacidon a los preuniversitarios en la propia Facultad de Filosofia. En ella se
expondran las principales caracteristicas (modulos, perfiles, materias, etc.) del Titulo de grado en
Lenguas modernas y sus literaturas.

4.2 Criterios de acceso y condiciones o pruebas de acceso especiales

El acceso al Grado en Lenguas Modernas y sus Literaturas, no requiere de ninguna prueba
complementaria a las establecidas legalmente de caracter nacional. De acuerdo con el Art. 14 del R.D.
1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias
oficiales, el acceso a las ensefianzas oficiales de Grado requerira estar en posesion del titulo de bachiller
o equivalente y la superacion de la prueba a la que se refiere el Art. 42 de la Ley Organica 6/2001, de
Universidades, modificada por la Ley Orgdnica 4/2007, de 12 de abril. Esta normativa ha sido
posteriormente modificada por el RD 1892/2008, de 14 de noviembre, por el que se regulan las
condiciones para el acceso a las ensefianzas universitarias oficiales de grado y los procedimientos de
admisidn a las universidades publicas espafiolas, cuyo art. 3 amplia las mencionadas modalidades de
acceso. Esta disposicion prevé, entre otras situaciones relacionadas con la movilidad internacional de
estudiantes, no sélo el clasico procedimiento de acceso a la universidad de las personas mayores de 25
anos, sino otros novedosos procedimientos de acceso para personas que, habiendo cumplido 40 anos de
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edad, estén en condiciones de acreditar una determinada experiencia profesional o laboral, y para
personas mayores de 45 afios.

Actualmente podran acceder a los titulos de Licenciado en Filologia Hebrea, Licenciado en Filologia
Eslava, Licenciado en Filologia Italiana y Licenciado en Filologia Portuguesa, quienes se encuentren en
alguna de las siguientes situaciones:

e Haber superado la Prueba de Acceso a la Universidad (Selectividad)
e Tener finalizado el COU (curso anterior al 74/75)

e Haber superado las Pruebas de Madurez del Curso Preuniversitario - Bachillerato planes
anteriores a 1953

e Haber finalizado Ciclos Formativos (Animacién Social, Educacion Infantil e Integracién Social).
e Ser Titulados Universitarios

e Haber superado la Prueba de Mayores de 25 afnos.

e Los estudiantes extranjeros que hayan superado la Prueba de Acceso a la Universidad.

e Los estudiantes procedentes de Estados miembros de la Unién Europea, o de otros Estados con
los que Espafa haya suscrito acuerdos internacionales al respecto, que cumplan los requisitos
exigidos en su respectivo pais para el acceso a la universidad.

La informacién sobre la prueba de acceso a la Universidad se encuentra publicada en la direccion
http://www.ugr.es/~ofiinfo/infogen/selectividad.php, donde aparecen las convocatorias de cada curso
académico. El procedimiento de prescripcidon en las distintas Titulaciones de la UGR se recoge en:
http://www.ugr.es/~ofiinfo/infogen/ingreso.php.

En el caso de los mayores de 25 aios, la UGR establece una prueba de acceso cuyo procedimiento se
encuentra en la direccion: http://www.ugr.es/%7Eofiinfo/infogen/mayores.php. Quienes hayan
superado esta prueba de Acceso para mayores de veinticinco afos, deberan participar, en todo caso, en
el proceso de preinscripcion, que regula los procedimientos de seleccién para el ingreso en los distintos
centros. La comisidn de Distrito Unico Universitario Andaluz establece anualmente, para todas las
Universidades Andaluzas, los procedimientos y plazos de preinscripcidn, el nimero de plazas totales de
cada titulacién y centro, asi como el porcentaje de reserva de cada uno de los cupos de acceso. La
normativa legal que se aplica al respecto es la siguiente:
e Ley 1/1990 de Ordenacion General del Sistema Educativo de 3 de marzo de 1990 (B.O.E. num.
238, de 4 de octubre).
e Real Decreto 1742/2003, de 19 de Diciembre por el que se establece la normativa basica para
el acceso a los estudios universitarios de caracter oficial.
e Real Decreto 743/2003, de 20 de Junio, por el que se regula la prueba de acceso a la
universidad de los mayores de 25 afios.
e Resolucién de 12 de julio de 2006 de la Comision Coordinadora Interuniversitaria de Andalucia
por la que se establecen los procedimientos y los programas para la realizacién de la prueba de
acceso para mayores de 25 afios.

4.3 Sistemas de apoyo y orientacion de los estudiantes una vez matriculados

Sistemas de apoyo y orientacién comunes a la UGR

Cada afio, al inicio del curso académico, la UGR organiza unas Jornadas de Recepcidn en las que se
realizan actividades especificamente dirigidas al alumnado de nuevo ingreso, al objeto de permitirle
tomar contacto con la amplia (y nueva) realidad que representa la Universidad. La finalidad es que
conozca no soélo su Centro, sino también los restantes, y se conecte con el tejido empresarial y cultural
de la ciudad asi como con las instituciones y ambitos que puedan dar respuesta a sus inquietudes
académicas y personales.

El Secretariado de Informacion y Participacion Estudiantil (Vicerrectorado de Estudiantes) publica
anualmente la Guia del Estudiante, que ofrece una completa informacién sobre los siguientes aspectos:
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la UGR; la ciudad de Granada; el Gobierno de la UGR; el Servicio de becas; el Gabinete de atencidn
social; la Oficina de gestién de alojamientos; el Gabinete de atencidon psicopedagdgica; el Centro de
promocién de empleo y practicas; la Casa del estudiante; los Secretariados de asociacionismo, de
programas de movilidad nacional, y de informacion y participacion estudiantil; el carné universitario; el
bono-bus universitario; la Biblioteca; el Servicio de informatica; el Servicio de comedores; actividades
culturales; el Centro juvenil de orientacion para la salud; el Defensor universitario; la Inspeccion de
servicios; la cooperacién internacional; la ensefianza virtual; programas de movilidad; cursos de verano;
examenes; traslados de expediente; la simultaneidad de estudios; titulos; el mecanismo de adaptacion,
convalidaciones y reconocimiento de créditos; estudios de tercer ciclo y masteres oficiales; el seguro
escolar; becas y ayudas; y un directorio de instituciones y centros universitarios. Esta guia esta a
disposicion de todos los estudiantes tanto si residen en Granada como si no, ya que puede descargarse
gratuitamente desde la pagina web del Vicerrectorado de Estudiantes.
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Sistemas de apoyo y orientacion propios del Centro o Titulacién

El sistema implementado por los Departamentos de LingUistica General, Estudios Hebreos y Arameos,
Filologia Romanica y Filologia Griega y Eslava con esta finalidad se basa en cinco vias de accién:

a)

b)

d)

e)

Realizacién de Jornadas de Bienvenida en las que el profesorado del Dpto., en colaboracién con
el Decanato de la Facultad de Filosofia y Letras, proporciona informacion detallada de aspectos
administrativos, relativos a la docencia (estructuracién de sus contenidos, consejos Utiles para la
planificacion, orientacion sobre normativas de interés, informacién sobre los recursos humanos y
materiales disponibles en el Departamento, y cuestiones practicas del dia a dia de los alumnos),
asi como aspectos relacionados con los espacios, dependencias y recursos de la Universidad en
general y la Facultad en particular.

En este sentido, la publicacion anual de la Guia del Alumno, junto con su versién PDF disponible
de forma permanentemente actualizada en la pagina Web de la Facultad de Filosofia y Letras,
constituira un referente informativo sobre infraestructuras, servicios y recursos de la Facultad, asi
como del calendario académico vigente (con inclusidon de toda la informacion relevante para el
alumno: horarios, fechas de examenes, periodos y plazos para diversas convocatorias,
normativas, recursos humanos y materiales, infraestructuras, Biblioteca, actividades culturales,
etc.).

Asimismo, la pagina Web de la Facultad de Filosofia y Letras (http://www.ugr.es/~letras/) ofrece
online diversos impresos de solicitud de diferentes tipos, que facilitan el apoyo y la orientacién a
los alumnos en las cuestiones administrativas y agilizan sus gestiones en este ambito.

Las paginas web de las Areas de los Departamentos y Secciones Departamentales implicadas:

Linglistica General: http://www.ugr.es/~linguisticayteoria/
Estudios Hebreos y Arameos: www.ugr.es/~estsemi/
Filologia Italiana:http://www.ugr.es/~frigpc/

Filologia Eslava:http://www.ugr.es/~feslava/

La Secretaria Administrativa de los departamentos anteriormente indicados ofrece una labor de
orientacion y apoyo de forma concreta sobre dudas y cuestiones basicas de naturaleza
administrativa, y el personal docente del Departamento ofrece una labor de orientacién y ayuda
en el ambito de las tutorias personalizadas, sobre cuestiones de indole académica.

La plataforma de apoyo a la docencia SWAD, aplicacion generada por personal de la UGR, y de
uso generalizado por profesores y alumnos del Departamento, junto con otras plataformas de
caracteristicas similares (TABLON DE DOCENCIA, ANT, MOODLE), proporciona un canal de
comunicacién permanente profesor-alumno por medio de diversas aplicaciones: los avisos y hojas
informativas que los profesores van actualizando y que llegan de forma inmediata y directa a los
alumnos; los documentos con hojas de ejercicios, de correccidén, de bibliografia, de material
didactico adicional, etc.; la aplicacién de evaluacion, que permite a los alumnos entregar trabajos
y actividades online, y a los profesores la exposicion de resultados; y por ultimo, un canal de
correo electrénico especifico, que permite una comunicacion efectiva, exclusivamente dedicada a
la docencia, sin interferencias de correos no deseados o sin identificar.

Ademas la UGR celebra anualmente unas jornadas de dos dias de recepcién a los estudiantes, en las que
se establecen distintos stands con informacidn concreta sobre los servicios ofrecidos por la Universidad.

Los departamentos implicados en la nueva titulaciéon tienen previsto organizar un Grupo de Apoyo y
Orientacién al Alumnado formado por profesores/as de la titulacion cuya mision, a través de las tutorias,

sera:

1. Asesorar y orientar a los alumnos y las alumnas de nuevo ingreso sobre su disefo curricular de
acuerdo a sus intereses de estudios de postgrado y/o profesionales.

Grado en Lenguas Modernas y sus Literaturas - Universidad de Granada - Pag. 17




A

AGENCIA NACIONAL DE EVALUACION
DE LA CALIDAD Y ACREDITACION

2. Esta accion se desarrollara fundamentalmente al inicio del curso, pero continuara a través de una
Comision de Seguimiento que supervisara y asesorara al alumnado a lo largo de los estudios del
Grado.

3. Aconsejar sobre los puntos débiles del alumno o alumna y su posible rectificacién.

4. Informar sobre los convenios de movilidad y los perfiles profesionales del Grado.

-Todo ello, por medio de las tutorias personalizadas y, en su caso, la organizacion de Jornadas
orientativas especificas de la titulacion.

4.4 Transferencia y reconocimiento de créditos: sistema propuesto por la
Universidad

¢ La Universidad de Granada dispone de un Reglamento general sobre adaptaciones, convalidaciones y
reconocimiento de créditos que actualmente estd en proceso de adaptacidon a los conceptos de
reconocimiento y transferencia de créditos de acuerdo con su definiciéon en los Articulos 6 y 13 del R.D.
1393/2007. Dicho Reglamento general..., fue aprobado por la Junta de Gobierno de la Universidad de
Granada de 4 de marzo de 1996, y recoge las modificaciones realizadas por la Junta de Gobierno de 14
de abril de 1997 y por la Junta de Gobierno de 5 de febrero de 2001. Esta normativa puede consultarse
en la siguiente direccion web: http://secretariageneral.ugr.es/pages/normativa/ugr/otranormativa.

¢ En relacion a los estudios realizados en universidades fuera de Espafia, la Universidad ha establecido el
pleno reconocimiento de los estudios realizados en la universidad de destino, de acuerdo con el
compromiso establecido en la Erasmus Charter (Accién 1 del subprograma Erasmus).

Las Normas Generales de la Universidad de Granada sobre Movilidad Internacional de Estudiantes
aprobadas por el Consejo de Gobierno de 9 de mayo de 2005, en su art. 4.a)
(bttp://www.ugr.es/~ofirint/guia _normas/normas generales.htm) amplian este derecho al
reconocimiento académico del programa de estudios cursado en una institucion extranjera a todos los
“estudiantes de intercambio” de la Universidad de Granada.

La particularidad del reconocimiento de créditos en los programas de movilidad internacional de
estudiantes es de caracter procedimental: el reconocimiento debe quedar garantizado con caracter
previo a la ejecucién de la movilidad. Para ello, los términos del reconocimiento se plasmaran en un pre-
acuerdo de estudios o de formacion que, como su nombre indica, ha de firmarse antes del inicio de la
movilidad y que compromete a la institucién de origen a efectuar el reconocimiento pleno, en los
términos establecidos en el mismo, una vez el estudiante demuestre que efectivamente ha superado su
programa de estudios en la institucién de acogida.

e Por otra parte, de acuerdo con el articulo 46.2.i) de la Ley Organica 6/2001, de Universidades, y el art.
12.8 del R.D 1393/2007, por el que se establece ordenacidon de las ensefianzas universitarias oficiales,
los estudiantes podran obtener reconocimiento académico en créditos por la participacién en actividades
universitarias culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion hasta un
maximo de 6 créditos del total del plan de estudios cursado.
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5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.1. Estructura de las ensefanzas. Explicacion general de la planificacion del
plan de estudios.

El grado en Lenguas modernas y sus literaturas promueve la adquisicion y desarrollo de la competencia
linglistica en dos o mas lenguas extranjeras asi como el analisis y la comprension de sus culturas en el
sentido mas amplio del término, haciendo uso de forma preeminente de las lenguas de destino en
cuestion.

El grado se estructura en un sistema basado en la combinacién de dos lenguas con distinto peso en la
estructura general del titulo: una lengua principal, o maior, y una segunda lengua o lengua minor,
siendo las lenguas maior ruso, hebreo, chino e italiano y las lenguas minor, las cuatro maior mas
portugués, francés, inglés, arabe, checo y polaco. Esta circunstancia hace que la variedad de mddulos y
materias sea extremadamente amplia, lo que no impide identificar componentes del estudio lingistico
gue son comunes a todas las lenguas ofertadas. Un elemento central es el énfasis en la adquisicion de la
competencia linglistica. Es por ello que todas las lenguas maior y minor proponen un sistema similar de
niveles: las lenguas maior ofertan cuatro niveles distribuidos en cuatro mddulos (inicial, intermedio,
avanzado y superior) y un modulo de literatura; las lenguas minor, ofertan tres niveles de lengua
(inicial, intermedio y avanzado) y un moédulo de literatura.

Todas las lenguas ofertadas se desarrollan en cuatro dimensiones complementarias, cada una dentro del
nivel propuesto dentro del Marco Europeo de Referencia de Lenguas: como medio de comprension,
expresion y comunicacion: uso de la lengua; como instrumento de acceso a otras sociedades y culturas:
competencia intercultural; como objeto de estudio en si mismo: conocimiento explicito de la lengua;
como via de acceso a estudios tematicos dentro de distintos campos de conocimiento.

A la vista de la diversidad de lenguas que se incluyen en el plan de estudios, el “Grado en lenguas
modernas y sus literaturas” oferta los siguientes mddulos:

1) Bloque de materias bésicas (1ler afo): 60 ECTS.

Este bloque contiene 12 créditos correspondientes a la lengua maior elegida por el alumno (chino,
hebreo, ruso o italiano)

2) Bloque de la lengua maior (1°-4° afio): 36 ECTS (12+12+12 ECTS lengua) + 12 ECTS (literatura) Se
les ha dado a estas materias caracter mixto para que puedan ser cursadas como optativas por cualquier
estudiante del grado o bien como obligatorias para aquéllos que quieran alcanzar el minimo de créditos
exigidos para obtener una mencion.

3) Bloque de la lengua minor (2°-4° afio): 36 ECTS (12+12+12 ECTS lengua) + 12 ECTS (literatura)
4) Bloque de lengua espafola (1°-2° afo): 12 ECTS (Basicos) + 12 ECTS (obligatorios)
5) Trabajo fin de grado (4° afo): 6 ECTS

Aparte de estos mddulos correspondientes a los primeros 180 ECTS del grado, cada una de las lenguas
maior oferta un bloque de 60 ECTS de mddulos, cuyo contenido es de caracter integramente optativo y
que estan destinados a completar la formacion del alumno/a en la lengua maior elegida. Cada uno de
los bloques de 60 ECTS, se ha organizado en méddulos de 6 6 de 12. ECTS para facilitar que sean
cursados por alumnos procedentes de otros planes de estudios.

Puesto que el caracter de las asignaturas que tienen que ver tanto con las lenguas maior como con las
minor es fundamentalmente optativo se han fijado un minimo de créditos que posibilite al alumno
obtener la mencién en las lenguas ofertadas. Los minimos exigidos para obtener una menciéon en una
lengua son los siguientes:

- 96 ECTS para obtener la mencion en una lengua maior (48 ECTS deben corresponder necesariamente
a los niveles de lengua maior ofertados).
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- 48 ECTS para la mencién en una lengua minor.
Las lenguas que se ofertan en el grado son las siguientes:

Lenguas maior (primera lengua extranjera): chino, hebreo, italiano, ruso.
Lenguas minor (segunda lengua extranjera): chino, hebreo, italiano, ruso, arabe, portugués, checo,
polaco, inglés, francés, y cualquier otra que la universidad pueda ofertar con posterioridad.

Ademas, el grado, dentro de su optatividad, contempla la posibilidad de que el alumno estudie una
tercera lengua extranjera (12 ECTS) que puede ser cualquiera de las lenguas maior y minor ofertadas
mas catalan, bulgaro, serbocroata o cualquier otra que la Universidad de Granada pueda ofertar con
posterioridad.

Consideradas estas premisas, el alumno puede cursar los siguientes itinerarios formativos:

— Mencidén en lengua rusa

— Mencion en lengua china

— Mencion en lengua italiana

— Mencion en lengua hebrea

Mencién en lenguas eslavas: Lengua maior: ruso, lengua minor: checo o polaco

Mencion en lenguas semiticas: Lengua maior: hebreo, lengua minor: arabe

Mencién en lenguas romanicas: Lengua maior: italiano, lengua minor: francés o portugués

L1l

Los moddulos o materias de que consta este plan de estudios constituyen una propuesta coherente y
factible que tiene en cuenta la dedicacién de los estudiantes y garantiza la adquisiciéon de las
competencias del titulo por las siguientes razones:

12.Caracter progresivo y sistematico de la adquisicién de competencias comunicativas.

13.Caracter progresivo y sistematico de la adquisicidon de conocimientos disciplinares y de competencias
instrumentales.

14.Concentracién de materias bdasicas en el inicio del plan con vistas a asegurar la adquisicién de
conocimientos generales.

Entre los mecanismos de coordinacion docente que garantizan la coordinacidn horizontal y vertical de las
materias y modulos con los que cuenta el titulo podemos citar:

15.Reuniones periddicas entre el profesorado de las distintas lenguas maior y minor que garanticen un
seguimiento del nivel del alumnado y permitan detectar si se han alcanzado los resultados del
aprendizaje, asi como detectar posibles anomalias entre los objetivos planteados y los resultados
alcanzados.

16.Planificacién conjunta de contenidos de las diferentes asignaturas constitutivas de cada materia y
modulo para evitar solapamientos.

17.Coordinador de titulacidén, que garantice la coordinacién y el correcto funcionamiento del grado.

Practicas externas

Aunque la licenciatura no contempla un médulo especifico de practicas externas, se trabajara para llegar
a acuerdos con instituciones tanto publicas como privadas que permitan al alumno poner en practica sus
conocimientos de lengua.

Cuando el estudiante pueda acreditar la realizacion de practicas relacionadas con alguna actividad
profesional ligada al Grado de Lenguas Modernas y sus Literaturas, se procedera, tras la solicitud
pertinente por parte del interesado, a la convalidacién por 6 créditos de optatividad.

Se promovera igualmente la estancia de los estudiantes en los paises de las lenguas cursadas (maior y
minor).
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ESTRUCTURA TEMPORAL DEL GRADO

Primer aiio: primer y segundo semestre:
(TODAS LAS MATERIA SON DE 6 CREDITOS)

Primer semestre Segundo semestre
Lengua maior: nivel Inicial Lengua maior: nivel Inicial
El espafiol actual: norma y uso El espafiol instrumental: modalidades orales y
escritas
Introduccidén a los estudios literarios Introduccion a la literatura comparada
LingUistica general LingUistica aplicada a la ensefianza de lenguas
Lengua clasica Filosofia moral y politica en un mundo global

Segundo aio: primer y segundo semestre:

Primer semestre Segundo semestre
Lengua maior: nivel intermedio Lengua maior: nivel intermedio
Literatura de la lengua maior Literatura de la lengua maior
Optativa Optativa
El espafiol como lengua extranjera Gramatica del espafiol:

morfologia y sintaxis

Idioma moderno (lengua minor : nivel de | Idioma moderno (lengua minor: nivel de
inicio) inicio)

Tercer ano: primer y segundo semestre:

Primer semestre Segundo semestre
Lengua maior: nivel avanzado Lengua maior: nivel avanzado
Optativa Optativa
Optativa Optativa
Lengua minor: nivel intermedio Lengua minor: nivel intermedio
Literatura minor Literatura minor

Cuarto afo: primer y segundo semestre:

Primer semestre Segundo semestre
Lengua maior: nivel superior Lengua maior: nivel superior
Optativa Optativa
Lengua minor: nivel avanzado Lengua minor: nivel avanzado
Optativa Optativa
Optativa Trabajo fin de Grado
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e Distribucion del plan de estudios en créditos ECTS, por tipo de materia para
los titulos de grado.

MODULO DE FORMACION BASICA: 60 ECTS

MATERIAS BASICAS:
Materia 1. Idioma moderno
12 ECTS
Materia 2. Lengua.

12 ECTS .

Materia 3. Lingulistica

12 ECTS .

Materia 4. Literatura

12 ECTS

Materia 5. Lengua clasica

6 ECTS.

Materia 6. Filosofia moral y politica en un mundo global
6 ECTS.

MODULOS OBLIGATORIOS:

Bloque 1. Lengua maior

4 modulos de 12 ECTS cada uno de ellos.
Bloque 2. Literatura de la lengua maior
12 ECTS

Bloque 3. Lengua minor

3 modulos de 12 ECTS, siendo uno de ellos la materia basica Idioma moderno.
Bloque 4. Literatura de la lengua minor
12 ECTS.

Blogue 5. Lengua espafiola

12 ECTS

Blogue 6. Trabajo de fin de grado

6 ECTS

MODULOS OPTATIVOS:

Cada una de las lenguas maior oferta un bloque 60 ECTS distribuidos en mddulos de 12 6 6 créditos:

Lengua china y su literatura

Mddulo 7. Médulo de lengua y escritura chinas

12 ECTS optativos

Mdédulo 8. Médulo de Literatura, Teatro y Cine chinos

12 ECTS optativos

Médulo 9. Médulo de civilizacién china

12 ECTS optativos

Médulo 10. Mdédulo de cultura china

12 ECTS optativos

Mddulo 11. Médulo de lengua moderna china de las regiones asiaticas
12 ECTS optativos

Médulo 12. Mddulo de Mediacion intercultural en lengua china
6 ECTS optativos.
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Lengua hebrea y su literatura

Médulo 13. Médulo de pensamiento y cultura judia
12 ECTS optativos

Mddulo 14. Médulo de historia y cultura de los judios (Sefarad)
12 ECTS optativos

Médulo 15. Mddulo de Literatura clasica hebrea

12 ECTS optativos

Médulo 16. Mddulo de literatura hebrea medieval

12 ECTS optativos

Mddulo 17. Médulo de literatura judia contemporanea
12 ECTS optativos

Médulo 18. Mdédulo de Patrimonio judio

6 ECTS optativo

Lengua italiana y su literatura

Mddulo 19. Sincronia y diacronia de la lengua Italiana
12 ECTS optativos

Médulo 20.Literatura italiana

12 ECTS optativos

Mddulo 21. Traduccidén y Gramatica contrastiva
12 ECTS optativos

Mddulo 22. Cultura y espectaculo en Italia

12 ECTS optativos

Mddulo 23. Historia y arte de Italia

12 ECTS optativos

Mddulo 24. Lengua y Literatura italiana en la red.
6 ECTS optativos

Lengua rusa y su literatura

Médulo 25. Mdédulo de Cultura de la Lengua Rusa

12 ECTS optativos

Mddulo 26. Médulo de Literatura de la Lengua Rusa

12 ECTS optativos

Mdédulo 27. Médulo de Folclore y Diacronia de la lengua rusa
12 ECTS optativos

Mddulo 28. Médulo de Sincronia de la Lengua Rusa

12 ECTS optativos

Mddulo 29. Médulo de Traduccidén y Gramatica Comparada y Contrastiva

12 ECTS optativos

Médulo 30. Mddulo de Aprendizaje y Adquisicion de la Lengua Rusa

6 ECTS optativos

Médulo 31. Mdédulo de Mediacidn Intercultural en la Lengua Rusa.

6 ECTS optativos

Otros mdédulos optativos:

Médulo 32. Tercera lengua extranjera (cualquier lengua maior o minor de las que se ofertan en el grado

mas bulgaro, catalan, serbocroata o cualquier otra lengua que pueda ofertar la UGR)

12 ECTS optativos
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TIPO DE MATERIA CREDITOS

Formacion basica 60
Obligatorias 108
Optativas 66

Practicas externas

Trabajo fin de Grado 6

CREDITOS TOTALES 240

Tabla 1. Resumen de las materias y distribucién en créditos ECTS

5.2 Planificacion y gestion de la movilidad de estudiantes propios y de
acogida

Programas de movilidad:

Los numerosos intercambios de la Universidad de Granada con universidades de los paises de las
lenguas maior (China, Israel, Italia y Rusia), y de las lenguas minor permiten que los estudiantes
puedan disfrutar de estancias de diversa duracién (desde un mes a un afo) en los paises en cuya lengua
y cultura se estan especializando. Estos convenios permiten la movilidad de estudiantes y profesores en
ambas direcciones.

Sin duda alguna, la posibilidad de estudiar, aunque sea por un corto periodo, en un pais extranjero es una
experiencia enriquecedora para cualquier estudiante universitario: se trata de una magnifica oportunidad
para mejorar sus conocimientos del idioma y de la cultura del pais en cuestion. En primer lugar, vivir
inmerso en otra cultura nos ayuda a entender la diversidad, a comprender que existe mas de una forma de
hacer, ver y entender incluso las cosas, aparentemente, mas cotidianas y facilita la toma de conciencia de
la importancia de ir mas alld de los estereotipos. Esta amplitud de miras, importante en todos los campos,
lo es mas aun en el caso de los egresados/as en “Lenguas modernas y sus literaturas”, puesto que estan
destinados a desarrollar un papel esencial como mediadores. En segundo lugar, este acercamiento a otras
culturas permite una mirada mas distanciada con respecto a la propia, lo que facilita su comprensién y
analisis. En tercer lugar, las estancias en el extranjero proporcionan el encuentro con otros enfoques
académicos y metodoldgicos, e incluso con especializaciones no ofrecidas en el pais de origen. En el caso de
las lenguas rusa, china, italiana y hebrea la necesidad de realizar una estancia en el pais de origen se hace
especialmente acuciante por la dificultad de las lenguas implicadas.

Lengua china y su literatura
Convenios Bilaterales con las Universidades de Pekin y Hanban.
Lengua hebrea y su literatura
I. Convenios de la UGR con Universidades de Israel:
— Convenios Bilaterales del Programa de Intercambio con Oriente Medio: Universidad de Tel-Aviv

(Israel).
http://www.ugr.es/~secreral/pages/convenios/54.pdf
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— Convenio Marco de Colaboracién Universidad de Ben Gurion del Negev (Israel).
http://www.ugr.es/~secreral/pages/convenios/9021.pdf

II. Destinos Sécrates/Erasmus en la Licenciatura Filologia Hebrea

—  Université Vicennes-SaintDenis (Francia). Cddigo FParis008
— Universita” degli Studi di Napoli “L Orientale” (Italia). Cédigo INapoli02
— Universita” degli Studi “Ca’ Foscari” di Venecia (Italia). Codigo IVenezia01

Lengua italiana y su literatura

La Titulacién de Filologia Italiana mantiene intercambio de alumnos y profesores con las Universidades
italianas de Trento, Bologna, Firenze, Napoli, Roma La Sapienza, Salerno, Siena, Torino, Trieste, Verona,
Genova, Pavia, Varese y Urbino.

Lengua rusa y su literatura

La Universidad de Granada cuenta con los siguientes programas de intercambio y cooperacion internacional
con universidades de la Federacién Rusa:

— Universidad Estatal Lingliistica de Moscu: 8 profesores en estancias de un mes y 11 estudiantes
en periodos de practicas de lengua rusa durante 4 meses.

— Universidad Estatal de San Petersburgo: intercambio anual de dos estudiantes en el marco de
Acuerdo de Doble Titulacién en Filologia Rusa y Filologia Espafiola.

— Universidad Estatal de Udmurtia: intercambio de 6 estudiantes de cualquier especialidad de las
impartidas en aquella universidad, 1 lector anual, intercambio de investigadores.

— Universidad Estatal de VVoronezh: intercambio de investigadores, intercambio de dos estudiantes
durante un semestre para realizar estudios de cualquiera de las especialidades que ambas
universidades ofrecen.

— Universidad Estatal de Kazan: intercambio anual de lectores, intercambio de dos estudiantes de
cualquiera de las especialidades existentes en ambas universidades. Intercambio de investigadores.
— Universidad Estatal de Oriol: intercambio anual de lectores.

— Universidad Estatal Técnica de San Petersburgo: intercambio de un estudiante durante un
semestre, cursos de verano de lengua rusa, intercambio de investigadores.

— Universidad Estatal de Kabardino-Balkaria (Republica  Kabardino-Balkaria. = Caucaso
Septentrional): intercambio de 3 estudiantes durante 1 mes para estudios relacionados con Filologia.
— Universidad Estatal Amistad de los Pueblos de Moscu: intercambio de profesores durante dos
meses para llevar a cabo tareas de investigacion. Intercambio de un estudiante un semestre.

—  Facultad de Traduccidn e Interpretacion de la Universidad Estatal de Moscu

Los contenidos y competencias ofrecidos en este titulo favorecen la adhesién del alumnado vy, por
extensién, del profesorado a acciones de movilidad europeas. La existencia de contenidos comunes con
programas de infinidad de universidades europeas favorecera que estudiantes de instituciones
extranjeras (particularmente del las lenguas maior) consideren este grado como una oferta real, seria y
atractiva.
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5.3 Descripcion detallada de los moédulos o materias de ensefanza-
aprendizaje de que consta el plan de estudios

I. MODULO DE FORMACION BASICA
¢ Descripcion del médulo Formacion Basica

SE DESCRIBEN CUATRO MODULOS CORRESPONDINETES A LAS LENGUA MAIOR Y ENTRE LOS QUE EL
ESTUDIANTE DEBERA ESCOGER 1.

¢Médulo o Materia?  Médulo Materia [ |

Denominaciéon del médulo / materia [ LENGUA MODERNA MAIOR CHINO: INICIAL

Créditos ECTS |12 ECTS

Unidad temporal Primer curso
10 Semestre: 6 Créditos ECTS
20 Semestre: 6 Créditos ECTS

Requisitos previos

| Ninguno

Sistemas de evaluacion

Las dos materias del mddulo seran evaluadas con procedimientos similares. La calificacién final de cada
materia comprendera la evaluacion de la totalidad de las actividades realizadas a lo largo del semestre a
partir de los siguientes parametros:

1. Evaluacién de competencias practicas a través de entrega de ejercicios, exposiciones en clase y
pruebas orales que permitan controlar y evaluar la adquisicién de competencias especificas mediante el
trabajo personal auténomo y las actividades académicamente dirigidas: minimo 40%

2. Examenes escritos en los que se evaluardn cuestiones de teoria aplicada: morfologia, sintaxis,
adquisicién de vocabulario, expresidén escrita, comprension oral: hasta 60%

La evaluacién del médulo viene dada por la evaluacién de cada materia.

Caracter
Ninguno Formacion bésica Optativas
. Mixto Practicas externas
| | Obligatorias Trabajo fin de carrera

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su
relacién con las competencias que debe adquirir el estudiante

Esquema general presentado para cada una de las dos materias:
N° de Horas: 150, correspondientes a un semestre 6 ECTS (1 ECTS son 25 horas de trabajo del
alumnado)
Presenciales: 40% (60 horas); No presenciales: 60% (90 horas)
Las actividades presenciales se distribuirédn de la siguiente forma (60 horas):
e Clases tedricas y tedrico-practicas
e Clases practicas
e Tutorias especializadas: colectivas e individuales
e Realizacién de actividades académicas dirigidas con presencia del profesor.
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e Realizacion de examenes:
A)Examenes escritos:
B) Pruebas orales (control del trabajo personal: exposiciones en clase, interaccion
en chino, comprension oral):
Trabajo personal auténomo del alumnado (90 horas):

Contenidos de modulo/materia. Observaciones.

Fonética: Pronunciacién y entonacién de los tonos.

Escritura: La teoria Liushu, los radicales mas usuales y el orden de los trazos.

Morfologia: El zi, el ¢i y las caracteristicas del ¢i en el chino moderno.

Léxico: Vocabulario basico que permita la comprension de textos escritos y orales de contenido sencillo,
asi como su utilizacién en conversaciones y redacciones basicas sobre necesidades y situaciones de la
vida cotidiana.

Gramatica: Gramatica elemental que permita alcanzar el nivel A1 del Marco Comun Europeo de
Referencia para las Lenguas.

Estrategias de comunicacion: Nivel suficiente para hablar sobre temas sencillos, comunicarse en
situaciones cotidianas y expresar cosas basicas acerca de opiniones y sentimientos.

Descripcion de las competencias

Nombres de las competencias

Competencias especificas del Grado

2. Capacidad de comunicacion oral y escrita en la lengua maior/minor.

6. Conocer la gramatica de la lengua maior/minor.

7. traducir textos de la lengua maior/minor.

8. Conocer y dominar la caligrafia de la lengua maior/minor.

12. Capacitar para realizar analisis y comentarios linguisticos

13. Conocer las nuevas tecnologias aplicadas al conocimiento de las lenguas y culturas

14. Identificar los aspectos derivados de la relacién entre lenguaje y género

Competencias genéricas

15. Capacidad para el razonamiento critico.

16. Capacitar para comunicar y ensefar los conocimientos adquiridos.

17. Capacitar para tomar decisiones.

18. Capacitar para trabajar en equipo.

19. Capacitar para localizar, manejar y sistematizar informacién bibliografica

20. Capacitar para gestionar la informacidn.

21. Saber exponer y defender con claridad los objetivos y los resultados de un trabajo.

Descripcion de las materias o asignaturas

Denominacion Créditos ECTS Caracter
Lengua moderna maior chino: 6 Formacion basica
inicial 1
Lengua moderna maior chino: 6 Formacion basica
inicial 2
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¢ Descripcion del médulo Formacion Basica

éMédulo o Materia?  Médulo Materia [ |

Denominacién del médulo / materia | LENGUA MODERNA MAIOR HEBREO: INICIAL

Créditos ECTS 12 ECTS

Unidad temporal Primer curso
10 Semestre: 6 Créditos ECTS
20 Semestre: 6 Créditos ECTS

Requisitos previos

[ Ninguno

Sistemas de evaluacion

Las dos materias del mdédulo seran evaluadas con procedimientos similares. La nota final de cada materia
comprendera la evaluacion de la totalidad de las actividades realizadas a lo largo del semestre a partir de
los siguientes parametros:

- Examenes escritos en los que se evaluaradn cuestiones de teoria aplicada: morfologia, sintaxis,
adquisicion de vocabulario, expresion escrita, comprension oral y traduccion: minimo 60%

- Evaluacién de competencias practicas a través de entrega de ejercicios, exposiciones en clase, vy
pruebas orales que permitan controlar y evaluar la adquisicién de competencias especificas mediante el
trabajo personal auténomo y las actividades académicamente dirigidas: hasta 40%

La evaluacion del médulo viene dado por la evaluacion de cada materia.

Caracter
[ ] Ninguno Formacion béasica Optativas
|| Mixto Précticas externas
|| obligatorias Trabajo fin de carrera

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su
relacidon con las competencias que debe adquirir el estudiante

Esquema general presentado para cada una de las dos materias:
N° de Horas: 150, correspondientes a un semestre 6 ECTS (1 ECTS son 25 horas de trabajo del
alumnado)
Presenciales: 40% (60 horas); No presenciales: 60% (90 horas)
Las actividades presenciales se distribuiran de la siguiente forma (60 horas):
e Clases teoricas y teorico-practicas
e Clases practicas
e Tutorias especializadas:
A) Colectivas:
B) Individuales:
e Realizacién de actividades académicas dirigidas con presencia del profesor.
e Realizacion de examenes:
C) Examenes escritos:
D) Pruebas orales (control del trabajo personal: exposiciones en clase, interaccion
en hebreo, comprensién oral):
Trabajo personal auténomo del alumnado (90 horas):
e Horas de estudio
e Realizacién de actividades académicas sin presencia del profesor
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e Preparacion de trabajo personal:

e Lectura de textos y bibliografia:
La metodologia se basa en la utilizacion del estudio y la practica de las destrezas en las que se persigue
desarrollar la competencia del alumnado como medio para la adquisicion de la lengua hebrea. Se
combinan las explicaciones tedricas con el trabajo practico, de forma que se fomenta el aprendizaje de
nociones morfosintacticas basicas, vocabulario y pronunciacién, a la vez que se estimula la participacion y
la adquisicion de destrezas orales y escritas. Las clases tendran un considerable componente practico y
favoreceran la participacion del alumnado.

Contenidos de moédulo/materia. Observaciones.

MATERIA 1: Lengua hebrea I
- Escritura y lectura

- Los pronombres

- El nombre.

- El sistema verbal hebreo

- Presente, infinitivo y esquemas nominales

- El estado constructo

MATERIA 2: Lengua hebrea II

-El nimero

- El pasado de las formas activas y de Nif'al

- Particulas

- El futuro de las formas activas y de Nif‘al

- Las formas pasivas: Pu‘al y hof'al

- Oraciones simples.

El objetivo principal es promover la capacidad de comunicacion oral y escrita en lengua hebrea moderna,
a partir del Marco Europeo de Referencia para las lenguas desarrollado por el Consejo de Europa: Nivel
A1, que se corresponde con el Nivel Alef del sistema israeli de ensefianza del hebreo para hablantes de
otras lenguas:

A1l/Alef: Es capaz de comprender y utilizar expresiones cotidianas de uso muy frecuente asi como frases
sencillas destinadas a satisfacer necesidades de tipo inmediato. Puede presentarse a si mismo y a otros,
pedir y dar informacion personal basica sobre su domicilio, sus pertenencias y las personas que conoce.
Puede relacionarse de forma elemental siempre que su interlocutor hable despacio y con claridad y esté
dispuesto a cooperar.

Descripcion de las competencias

Nombre de la competencia

Competencias especificas del Grado

2. Capacidad de comunicacion oral y escrita de la lengua maior/minor

6. Conocer la gramatica de la lengua maior/minor.

7. Traducir textos de la lengua maior/minor

8. Conocer y dominar la caligrafia de la lengua maior/minor

9. Conocer las técnicas y métodos de analisis linguistico.

13. Conocer las nuevas tecnologias aplicadas al conocimiento de las lenguas y las culturas

Competencias genéricas

16. Comunicar y ensefiar los conocimientos adquiridos.

18. Capacitar para trabajar en equipo

19. Capacitar para localizar, manejar y sistematizar informacién bibliografica.

Descripcion de las materias o asignaturas

Denominacion Créditos ECTS Caracter
Lengua moderna maior hebreo: inicial 1 6 Formacién basica
Lengua moderna maior hebreo: inicial 2 6 Formacién basica
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Descripcion del mdédulo Formacion Basica

éMédulo o Materia?  Mddulo Materia [ |

Denominacién del médulo / materia | LENGUA MODERNA MAIOR ITALIANO: INICIAL

Créditos ECTS [12

Unidad temporal Primer curso

10 Semestre: 6 Créditos ECTS
20 Semestre: 6 Créditos ECTS

Requisitos previos

| Ninguno

Sistemas de evaluacion

Se combinaran los siguientes procedimientos:

Examen oral y escrito en que se evaluaran cuestiones de teoria aplicada.
Realizacién de trabajos de curso escritos con exposicidn oral de los mismos y participacion en
clases teodricas, practicas, seminarios y tutorias.

Caracter
[ ] Ninguno Formacion béasica Optativas
|| Mixto Précticas externas
| | Obligatorias Trabajo fin de carrera

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su
relacidon con las competencias que debe adquirir el estudiante

Esquema general presentado para cada una de las dos materias:

N© de Horas: 150, correspondientes a un semestre 6 ECTS (1 ECTS son 25 horas de trabajo del
alumnado)

Actividades presenciales-60 horas (40 % del total):

Clases teodricas.
Clases practicas.
Tutorias presenciales.
Examen escrito y oral.

Actividades no presenciales-90 horas (60% del total):

Preparacion de clases practicas, redaccion de trabajos, preparacion de ejercicios, etc.
Trabajo sobre clases tedricas, manuales y preparacién de examenes.

Preparacidn de exposiciones orales tanto individuales como en grupo.

Tutorias virtuales.

Lecturas graduadas en lengua italiana.

Contenidos de modulo/materia. Observaciones.

Comprensién auditiva y de lectura: frases y vocabulario habitual sobre temas de interés personal
(informacion personal y familiar muy basica, compras, lugar de residencia, empleo); captacién de la
idea principal de anuncios y mensajes breves, claros y sencillos. Textos breves y sencillos.
Informacion especifica y predecible en escritos sencillos y cotidianos como anuncios publicitarios,
prospectos, menus y horarios; cartas personales breves y sencillas.

Interaccion y expresion oral: expresiones y frases para describir con términos sencillos a la familia
y a otras personas, las condiciones de vida, la formacion educativo y el trabajo pasado y actual.
Expresidn escrita: Notas y mensajes breves y sencillos relativos a las necesidades inmediatas,
cartas personales muy sencillas, por ejemplo, de agradecimiento.

Contenidos gramaticales adecuados al nivel A1 del QCE.
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Descripcion de las competencias

Nombre de la competencia

Competencias especificas del Grado:

2. Capacidad de comunicacion oral y escrita en la lengua maior/minor.

6. Conocimiento de la gramatica de la lengua maior/minor.

7. Capacidad para traducir textos en la lengua maior/minor.

9. Conocer las técnicas y métodos de analisis linguistico.

13. Conocer las nuevas tecnologias aplicadas al conocimiento de las lenguas y las culturas

14. Identificar los aspectos derivados de la relacién entre lenguaje y género

Competencias genéricas:

15. Capacidad para el razonamiento critico.

16. Capacidad para comunicar y ensefiar los conocimientos adquiridos.

17. Capacidad para tomar decisiones.

18. Capacidad para trabajar en equipo.

19. Capacidad para localizar, manejar y sistematizar informacion bibliografica.

20. Capacidad para gestionar la informacién.

21. Saber exponer y defender con claridad los objetivos y los resultados de un trabajo.

Descripcion de las materias o asignaturas

Denominacion Créditos ECTS Caracter
Lengua moderna maior 6 Formacion basica
italiano: inicial 1
Lengua moderna maior 6 Formacion basica
italiano: inicial 2
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¢ Descripcion del médulo Formacion Basica

éMédulo o Materia?  Mddulo Materia [ |

Denominacién del médulo / materia | LENGUA MODERNA MAIOR RUSO: INICIAL

Créditos ECTS [12

Unidad temporal Primer afio
10 semestre: 6 créditos ECTS
20 semestre: 6 créditos ECTS

Requisitos previos

| Ninguno

Sistemas de evaluacion

Las dos materias del mddulo seran evaluadas con procedimientos similares. La calificacién final de cada
materia comprendera la evaluacion de la totalidad de las actividades realizadas a lo largo del semestre a
partir de los siguientes parametros:

1. Evaluacién de competencias practicas a través de entrega de ejercicios, exposiciones en clase y
pruebas orales que permitan controlar y evaluar la adquisicién de competencias especificas mediante el
trabajo personal auténomo y las actividades académicamente dirigidas: minimo 40%

2. Examenes escritos en los que se evaluaran cuestiones de teoria aplicada: morfologia, sintaxis,
adquisicién de vocabulario, expresidén escrita, comprension oral: hasta 60%

La evaluacién del médulo viene dada por la evaluacién de cada materia.

Caracter
[ ] Ninguno Formacién bésica Optativas
. Mixto Practicas externas
| | Obligatorias Trabajo fin de carrera

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su
relacidon con las competencias que debe adquirir el estudiante

La metodologia utilizada sera funcional, basada en el uso real de la lengua meta, en la que se promueva
un desarrollo de las destrezas tanto productivas, como receptivas.
Las actividades formativas a realizar son las siguientes:

1. CLASES PLENARIAS PARTICIPATIVAS, en las que trabaja con los alumnos la materia de manera tanto
inductiva como deductiva y se realizan actividades, en las que los alumnos pueden resolver problemas y
profundizar en los contenidos.

2. TUTORIAS, en las que se sigue de manera personalizada o grupal el progreso de cada alumno y se
presta atencidn a sus dificultades y necesidades en los trabajos individuales y en grupo

3. LECTURAS RECOMENDADAS, que permiten a los alumnos desarrollar la comprension en la lengua meta
y la adquisicidn del vocabulario, asi como favorecer el aprendizaje auténomo.

4. TRABAJOS INDIVIDUALES O EN GRUPO, que permitan al alumno desarrollar la expresion oral y escrita
y adquirir los contenidos, asi como la busqueda y manejo de informacién y su capacidad para el trabajo
auténomo.
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5. SEMINARIOS, en los que se profundiza la adquisicion del material y el desarrollo de las competencias.
Estos constituyen una herramienta fundamental para responder a la diversidad con la que nos
encontramos en el aula.

Contenidos de modulo/materia. Observaciones.

Expresiones cotidianas de uso muy frecuente, asi como frases sencillas destinadas a satisfacer
necesidades de tipo inmediato. Realizacién de actos comunicativos concretos como: presentaciones,
didlogos sobre su lugar de residencia, amigos, estudios y un reducido nimero de situaciones relacionadas
con su vida cotidiana.

Dialogos sencillos en el que el interlocutor habla despacio, pronuncia con claridad.

Los contenidos incluidos en este modulo deben permitir alcanzar el nivel A1 del Marco Comun Europeo de
Referencia y el T3Y del Sistema Estatal Ruso establecido para la clasificacion de niveles de ruso como
lengua extranjera.

Descripcion de las competencias

Nombre de la competencia

Competencias especificas del Grado:

2. Capacidad de comunicacion oral y escrita en la lengua maior/minor.

6. Conocimiento de la gramatica de la lengua maior/minor.

7. Capacidad para traducir textos en la lengua maior/minor.

9. Conocer las técnicas y métodos de analisis linglistico.

13. Conocer las nuevas tecnologias aplicadas al conocimiento de las lenguas y las culturas

14. Identificar los aspectos derivados de la relacién entre lenguaje y género

Competencias genéricas:

15. Capacidad para el razonamiento critico.

16. Capacidad para comunicar y ensefar los conocimientos adquiridos.

17. Capacidad para tomar decisiones.

18. Capacidad para trabajar en equipo.

19. Capacidad para localizar, manejar y sistematizar informacién bibliografica.

20. Capacidad para gestionar la informacion.

21. Saber exponer y defender con claridad los objetivos y los resultados de un trabajo.

Competencias especificas del Grado:

2. Capacidad de comunicacion oral y escrita en la lengua maior/minor.

6. Conocimiento de la gramatica de la lengua maior/minor.

7. Capacidad para traducir textos en la lengua maior/minor.

9. Conocer las técnicas y métodos de analisis linglistico.

13. Conocer las nuevas tecnologias aplicadas al conocimiento de las lenguas y las culturas

14. Identificar los aspectos derivados de la relacién entre lenguaje y género

Descripcion de las materias o asignaturas

Denominacion Créditos ECTS Caracter
Lengua moderna maior Ruso: 6 Formacion basica
inicial 1
Lengua moderna maior Ruso: 6 Formacion basica
inicial 2
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¢ Descripcion del médulo Formacion Basica

éMédulo o Materia?  Médulo [_] Materia

Denominacién del médulo / materia | Lengua

Créditos ECTS [12

Unidad temporal Primer afio
10 Semestre/ 2° semestre

Requisitos previos

Caracter
Ninguno Formacién basica Optativas
|| Mixto Précticas externas
| | Obligatorias Trabajo fin de carrera

Sistemas de evaluacion

EL ESPANOL ACTUAL: NORMA Y USO

Criterios:

Se llevara a cabo un sistema de evaluacion continua del trabajo de los alumnos tanto fuera como dentro
del aula, que consistird en la revision de trabajos, exposiciones, carpetas de aprendizaje, etc; junto con
un examen teodrico final en el que el alumno deberd demostrar si ha adquirido las competencias
planificadas.

Procedimientos Ponderacion

Examen final escrito Entre el 50 y el 70 % de la calificacion final.
Trabajos escritos o presentaciones orales | Hasta el 30% de la calificacion final
realizados por el alumno
Asistencia, atencidn vy participaciéon en clases, | Entre el 20% y el 30% de la calificacién final.
seminarios, tutorias, presentaciones orales y
conjunto de las actividades practicas.
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Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su
relacidon con las competencias que debe adquirir el estudiante

El conjunto de las actividades formativas presenciales (1-4) suponen el 40% de la carga lectiva total. Las
actividades no presenciales del alumno/a suponen el 60 % restante.

Al comienzo de cada curso se facilitara la bibliografia necesaria para esa exposicion, la relativa a los
textos que se van a leer y la necesaria para eventuales trabajos. También se expondra el desarrollo de la

guia docente de las actividades diarias.

ACTIVIDAD CREDITOS ETCS METODOLOGIA MODALIDAD
DE ENSENANZA ORGANIZATIVA
1. Exposicidn y presentacion Aproximadamente | Tedrica, Clase magistral.
en el aula por parte del , 0.96 créditos argumentativa e
profesor/a de los contenidos ECTS de la carga indagadora.
tedricos y metodoldgicos de lectiva total
la asignatura. (16%).
2. Comentarios de texto Analitica. Taller.
fa) previamente planificados,
‘nt realizados individual o
- colectivamente.
<
3] 3. Trabajos escritos de tipo Aproximadamente | Autonomia del Trabajo
E critico, que pueden exponerse | , el 8% de la alumno. autéonomo.
ﬂ y debatirse en seminarios carga Analitica e Seminario.
o especializados (mediante el lectiva total (0.48 | indagadora.
o desdoble del grupo de teoria, | créditos ECTS). Expositiva.
si fuera necesario).
4. Tutorias individuales o en Aproximadamente | Dialogo critico Tutoria individual
grupo para complementar las | al 8 % de la carga | entre profesor y o colectiva.
actividades practicas y lectiva total (0.48 | alumno.
supervisar los trabajos. créditos ECTS).
4.Actividades de evaluacién Aproximadamente | Indagadora. Examen.
2 el 8 % de la carga Correccion de
a lectiva total (0.48 trabajos orales y
= créditos ECTS). escritos.
5 5. Trabajo independiente del | Aproximadamente | Autonomia del | Trabajo
g alumno/a: la lectura de |, el 60% de la| alumno. auténomo.
w textos, preparacion de | carga lectiva total:
ﬂ actividades practicas | 3'60 créditos
e (incluidas las de los | ECTS.
o seminarios), realizacion de
Zz trabajos y estudio de otros
materiales Utiles para la

Contenidos de la materia. Observaciones.

EL ESPANOL ACTUAL: NORMA Y USO
1. Descripcion y analisis de los principales fendmenos gramaticales y Iéxicos de caracter antinormativo.

2. Manejo de obras lingtisticas de consulta (Diccionario Panhispanico de dudas, diccionarios de estilo,

diccionario académico, gramaticas normativas, diccionarios de uso, etc.).
3. Manejo de corpus en linea, especialmente el CREA (Corpus de referencia del espafol actual)
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4. Contraste norma / uso.

EL ESPANOL INSTRUMENTAL: MODALIDADES ORALES Y ESCRITAS

1. La lengua hablada y lengua escrita: Breve historia y situacion actual de los estudios sobre la
produccién oral. Principales diferencias entre las modalidades oral y escrita de la lengua.

2. Tipologia de la comunicacién oral y escrita: Modos de lengua y modalidades de habla. Diferencias
diatopicas. Diferencias sociolinglisticas del espafiol hablado en la actualidad. Diferencias
diafasicas.

3. Factores condicionantes del discurso oral: La expresividad, la comodidad, la adecuacion.

4. La lengua conversacional: Caracteristicas. Reglas de la conversacion. Fases de la conversacion.
Problemas en la recogida y transcripcidn del corpus oral. Aplicaciones practicas.

5. Andlisis del discurso oral. La organizacién del discurso: principales caracteristicas fdnicas,
morfosintacticas y Iéxicas.

6. La unidad del discurso: El enunciado. Tipologia y analisis de los enunciados. La complejidad
sintactica. Aplicaciones practicas.

7. La competencia discursiva: La coherencia y cohesion textual. Procedimientos de cohesién. Los
conectores discursivos. Aplicaciones practicas.

8. La competencia estratégica: Recursos que garantizan la funcionalidad del discurso.
9. Los tumos de palabra. Expresién de la actitud de los interlocutores. Anadlisis de muestras orales.

10. Aspectos normativos del espafiol.

El Diccionario panhispanico de dudas.

Descripcion de las competencias especificas

EL ESPANOL ACTUAL: NORMA Y USO
Ademas de las competencias transversales (1-20), en esta materia atenderemos a las siguientes
competencias especificas del Modulo LENGUA ESPANOLA Y TEORIAS LINGUISTICAS:

COMPETENCIAS ESPECIFICAS
Competencias conceptuales
1. Conocer de un modo tedrico-practico y avanzado la gramatica espafiola.
2. Conocer y emplear el instrumental de trabajo en linglistica descriptiva, en linglistica
historica y en linguistica aplicada.
3. Conocer la variabilidad social, geografica y estilistica de la lengua espanola.
Competencias procedimentales o metodoldgicas
31. Aplicar los conocimientos adquiridos a la resolucion de problemas de la lengua
espafiola, y realizar analisis y comentarios linglisticos, en perspectiva tanto sincrénica
como histérico-comparativa.
Competencias actitudinales
36. Ser tolerante con la diversidad y riqueza lingUistica de Espafa.
37. Valorar la importancia de la norma panhispanica en el contexto internacional.

EL ESPANOL INSTRUMENTAL: MODALIDADES ORALES Y ESCRITAS
Ademas d de las competencias transversales (1-20), en esta materia atenderemos a las
siguientes competencias especificas del Médulo Lengua espafiola y teoria linglistica.

Grado en Lenguas Modernas y sus Literaturas - Universidad de Granada - Pag. 36




AGENCIA NACIONAL DE EVALUACION
DE LA CALIDAD Y ACREDITACION

Descripcion de las asignaturas

Denominacion Créditos ECTS Caracter
El espanol actual: norma y uso 6 Formacion basica
El espafol instrumental: modalidades orales y escritas 6 Formacién basica
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¢ Descripcion del médulo Formacion Basica

Denominacion de la materia | LINGUISTICA

Créditos |12

Caracter | Formacidn bdsica

Organizacién Primer afio
temporal 10 semestre: 6 ECTS

20 semestre: 6 ECTS

Requisitos previos

Los que sean necesarios para cursar el Grado.

Competencias y resultados de aprendizaje

LINGUISTICA GENERAL

En cuanto a los saberes que han de adquirir los estudiantes (competencias cognitivas):

1.
2.
3.

Conocimiento de los fundamentos epistemoldgicos y metodoldgicos de la linglistica.

Conocimiento de las principales corrientes de estudio de la linglistica.

Conocimiento de los principales conceptos, técnicas y métodos de descripcién y analisis del lenguaje
en sus distintos niveles de organizacion.

Conocimiento general de la clasificacion de las lenguas del mundo.

Conocimiento de los principales aspectos relativos a la adquisicion, conocimiento y uso del lenguaje y
de su manifestacidn en los actos comunicativos.

Conocimiento de las relaciones interdisciplinares de la linglistica con otras disciplinas interesadas por
el lenguaje.

En cuanto a las capacidades procedimentales:

7.

8.
9.
10.
11.
12.

Capacidad para reconocer y operar con categorias y conceptos en el andlisis y el comentario
linglistico.

Capacidad para encontrar, manipular y resumir informacién.

Capacidad para elaborar recensiones.

Capacidad para comunicar y ensefar los conocimientos adquiridos.

Capacidad para comprender la bibliografia consultada y para encuadrarla en una perspectiva teodrica.
Capacidad para identificar problemas y temas de investigacién y evaluar su importancia.

LINGUISTICA APLICADA A LA ENSENANZA DE LENGUAS EXTRANJERAS

En cuanto a los saberes que han de adquirir los estudiantes (competencias cognitivas):

1. Conocimiento de las principales corrientes de estudio de los procesos de aprendizaje y adquisicion
de lenguas extranjeras.

2. Conocimiento de las principales condiciones y variables implicadas en el aprendizaje de lenguas
mediante instruccién formal.

3. Conocimiento de los principales métodos y enfoques en la ensefianza y aprendizaje de una lengua
extranjera.

4. Conocimiento de conceptos, principios y técnicas relativos a la elaboracién de disefios
curriculares, programas, unidades didacticas, actividades y material didactico en el ambito de la
enseflanza de segundas lenguas.

5. Conocimiento de los fundamentos metodoldgicos relativos al tratamiento pedagdgico tanto
especifico como integrado de los distintos componentes o niveles organizativos de la lengua
(fonética y fonologia, gramatica, vocabulario, componentes discursivo y pragmatico, etc.) y de las
diferentes destrezas linglisticas: expresidén oral, expresidn escrita, comprension oral y
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comprension lectora.
6. Conocimiento de conceptos, principios y técnicas relativos a la evaluacién del conocimiento
linglistico.

En cuanto a las capacidades procedimentales:

13. Capacidad para encontrar, manipular y aplicar pedagdgicamente documentacion, materiales y
fuentes bibliograficas.

14. Capacidad para elaborar adaptaciones y aplicaciones didacticas a partir de descripciones
linglisticas académicas.

15. Capacidad para analizar y evaluar materiales didacticos y para valorar su adecuacion a diferentes
contextos educativos.

16. Capacidad para elaborar materiales didacticos.

17. Capacidad para gestionar y administrar en clase programas, unidades didacticas, tareas y
actividades.

18. Capacidad para elaborar y valorar distintas técnicas y materiales de evaluacion.

19. Capacidad para comunicar y ensefiar los conocimientos adquiridos.

Breve descripcion de contenidos

LINGUISTICA GENERAL

La lingUistica como ciencia (El objeto de estudio de la linguistica. Descripcién y explicacion. Breve historia
de la linglistica. Areas de interés de la linguistica). Aspectos semidticos del lenguaje (Comunicacion
humana y comunicacion animal. Tipos de codigo. Linglistica y semiologia. Linglistica y filosofia del
lenguaje). Las lenguas del mundo (Universales del lenguaje y criterios de clasificacion. Lenguas en
contacto). Nociones fundamentales de fonética, fonologia, morfologia, semantica, sintaxis y pragmatica.
LingUistica aplicada (Lenguaje y cerebro. Lenguaje y sociedad. Psicolinglistica. Aprendizaje de lenguas).

LINGUISTICA APLICADA A LA ENSENANZA DE LENGUAS EXTRANJERAS

Estudios de adquisicion de una lengua extranjera. Instruccion formal y aprendizaje de lenguas
extranjeras. Métodos y enfoques en la ensefianza-aprendizaje de una lengua extranjera. Disefio curricular
y programacién. Unidades didacticas, tareas y actividades. Ensefianza de la pronunciacion. Ensefianza de
la gramatica. Ensefianza del vocabulario. Enseflanza del componente discursivo-textual. Ensefianza del
componente sociopragmatico y cultural. Ensefianza especifica e integrada de las distintas destrezas
(expresion oral, expresion escrita, comprension oral y comprension lectora). Principios y técnicas de
evaluacion del conocimiento linglistico. Nuevas tecnologias en la elaboracién de materiales didacticos.

Actividades formativas con su contenido en créditos

La materia se administra en una asignatura de 6 créditos. Computando un crédito por 25 horas de
trabajo, resulta que la asignatura requiere 150 horas de actividad durante un cuatrimestre. Esta actividad
se desglosa como sigue:

CUATRIMESTRE
ACTIVIDAD PRESENCIAL NO PRESENCIAL
Clases tedricas / Estudio de teoria 0,60 créditos (15 horas) 1,2 créditos (30 horas)
Clases practicas / Preparacion de 1,20 créditos (30 horas) 1,8 créditos (45 horas)
practicas
Tutorias 0,48 créditos (12 horas) -
Trabajo 0,60 créditos (15 horas)
Examen 0,12 créditos (3 horas) -
| TOTAL | 2,40 créditos (60 horas) | 3,6 créditos (90 horas) |
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Metodologia de enseifianza-aprendizaje y relacion con las competencias que debe adquirir
el estudiante

- Exposicién por parte del profesor de los aspectos mas importantes o mas problematicos de los
contenidos teoricos y metodoldgicos (disponibles en los temas escritos por el profesor o en otros
materiales complementarios y a disposicion de los alumnos con antelacion a las clases).
Competencias adquiridas: 1-6.

- Actividades y ejercicios de practica focalizada en los que se reconozcan y se apliquen los contenidos
tratados. Competencias adquiridas: 1-13.

- Practicas de elaboracion y evaluaciéon de materiales didacticos correspondientes a cada bloque
tematico, con cuestionarios o fichas dados previamente por el profesor relativos a contenidos,
objetivos, orientacion metodoldgica, técnicas empleadas, ventajas y desventajas pedagdgicas, etc.
Competencias adquiridas: 7-13.

- Sesiones de tutorizacidén colectivas y generales para revision de temas y aclaraciones de dudas.
Competencias adquiridas: 1-13.

- Trabajo individual escrito del alumno, consistente en el analisis, la comparacién y la evaluacion de
materiales didacticos alternativos de idénticos contenidos linguisticos. Competencias adquiridas: 1-
13.

Sistema de evaluacion y de calificaciones

La evaluacion de las competencias adquiridas estara basada en los distintos tipos de actividad
programada:

- La asistencia a las clases se valorara hasta el 15% de la calificacidn final.

- Las actividades practicas (intervenciones, actividades, exposiciones, etc.): hasta el 50% de la
calificacion final.

- Las tutorias y actividades relacionadas con ellas: hasta el 8% de la calificacion final.

- El trabajo final escrito: hasta el 20% de la calificacion final.

- El examen final escrito: hasta el 30 % de la calificacion final.

Los porcentajes exactos, dentro del limite sefialado, seran fijados por el profesorado responsable, en la
guia docente de la asignatura.

La calificacién de la materia es la de las asignaturas que la integran. La calificacion final de cada
asignatura se expresara en numeros, del 1 al 10, de conformidad con las normas establecidas por el Real
Decreto 1125/2003 (BOE 18 septiembre 2003).

Descripcion de las asignaturas

Denominacién Créditos ECTS Caracter
LINGUISTICA GENERAL 6 Basico
LINGUISTICA APLICADA A LA ENSENANZA DE LENGUAS EXTRANJERAS 6 Basico
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¢ Descripcion del médulo Formacion Basica

éMédulo o Materia?  Médulo [_] Materia

Denominacién del médulo / materia [ LITERATURA
Créditos ECTS |12 ECTS
Unidad temporal Primer afio

10 Semestre: 6 Créditos ECTS
20 Semestre: 6 Créditos ECTS

Requisitos previos

| Competencia comunicativa en espafiol

Sistemas de evaluacion

Evaluacion continua y formativa en relacién con el nivel de participacion y ejecucion de las diversas
actividades. Prueba final a través de la cual se pueda verificar la adquisicion de las competencias.

La calificacién se obtendra de la suma de:

a) prueba final (60% de la calificacion final): a través de esta prueba el alumno tiene que demostrar
su capacidad de utilizacion de la teoria literaria como herramienta de comprensién del hecho literario asi
como su capacidad valorativa y critica ante un texto.

b) asistencia a clase hasta un 10% de la nota en funcion del nivel de la misma.

C) trabajo individual y en grupo (30% de la nota). Tanto el trabajo individual como el trabajo en
grupo constituyen la base de la evaluacién continua. En la medida en que el alumno vaya cumpliendo los
objetivos para los que se plantean las actividades, supervisado mediante las tutorias y seminarios, se
evaluara este tipo de trabajo del siguiente modo: trabajo individual 20% y trabajo en grupo 10%

Caracter
Ninguno Formacion basica Optativas
| | Mixto Précticas externas
| | Obligatorias Trabajo fin de carrera

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su
relacion con las competencias que debe adquirir el estudiante

1. INTRODUCCION A LA LITERATURA COMPARADA:
¢ Las actividades formativas de esta materia se dividen en 5 bloques o temas.
- 1ler bloque: Concepto de literatura comparada. Propuestas de definicién. (14 horas, 0.56 ECTS)

Trabajo presencial: (6 horas—0.24 ECTS)

2 horas de trabajo en clase. Exposicion por parte del profesor/a.

4 horas de seminario a partir de la lectura de varios textos tedéricos cuyo objeto sea aventurar una
definicidn de literatura comparada.

Trabajo no-presencial: (8 horas—0.32 ECTS)
4 horas de estudio por parte del alumno de la parte introductoria expuesta por el profesor/a
4 horas de lectura con guia de los textos que serviran de base al trabajo en el seminario

- 29 bloque: Literatura comparada y estudios literarios. Evolucion de la disciplina. (17 horas, 0.68 ECTS)
Trabajo presencial: (9 horas—0.36 ECTS)

3 horas de trabajo en clase. Exposicion por parte del profesor/a.
2 horas de practicas utilizando la metodologia de resolucién de ejercicios
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4 horas de practicas siguiendo la metodologia del estudio basado en casos

Trabajo no-presencial: (8 horas—0.32 ECTS)
6 horas de estudio por parte del alumno de la parte introductoria expuesta por el profesor/a
2 horas de lectura de textos para las practicas basadas en casos

- 3er bloque: Literatura, comunicacion y cultura (21 horas, 0.84 ECTS)

Trabajo presencial: (12 horas—0.48 ECTS)
4 horas de trabajo en clase. Exposicidon por parte del profesor/a.
6 horas de practicas utilizando la metodologia del taller
2 horas de practicas utilizando la metodologia de resolucién de problemas

Trabajo no-presencial: (9 horas—0.36 ECTS)
8 horas de estudio por parte del alumno de la parte introductoria expuesta por el profesor/a
1 hora de trabajo personal guiado sobre la practica basada en la resolucion de problemas

- 49 bloque: Literatura comparada con otras artes (27 horas, 1.08ECTS)

Trabajo presencial: (13 horas—0.52 ECTS)
3 horas de trabajo en clase. Exposicion por parte del profesor/a.
4 horas de seminario sobre una de las modalidades de relacién entre literatura y otras artes
6 horas de practicas siguiendo la metodologia del estudio basado en casos.

Trabajo no-presencial: (14 horas—0.56 ECTS)
6 horas de estudio por parte del alumno de la parte introductoria expuesta por el profesor/a
2 horas de lecturas previas al seminario
6 horas de preparacion de los casos (fragmentos)

- 50 bloque: Perspectivas del comparatismo actual (48 horas, 1.92 ECTS)

Trabajo presencial: (14 horas—0.56 ECTS)
2 horas de trabajo en clase. Exposicion por parte del profesor/a.
6 horas de seminarios (exposicidon de los alumnos de las tendencias actuales)
6 horas de trabajo practico dedicado al estudio de casos

Trabajo no-presencial: (34 horas—1.36 ECTS)

8 horas de estudio por parte del alumno de la parte introductoria expuesta por el profesor/a.

12 horas de trabajo personal con textos para las horas de seminario

10 horas de trabajo en grupo para preparar las exposiciones en el seminario (todos los alumnos se
leen todos los textos pero sélo exponen en un grupo)

4 horas de lecturas previas al estudio de casos

- Prueba final
Trabajo presencial (6 horas, 0.24 ECTS)

3 horas prueba escrita

3 horas tutorias en grupo
Trabajo no-presencial (27 horas, 0.68 ECTS)

10 horas repaso antes del examen

7 horas de lectura (por ejemplo una novela varios relatos, no superior a 200 paginas)
- Resumen final:
Teoria:

28 horas presenciales (1,12 ECTS) entre exposiciones por parte del profesor/a 14 horas (0.56 ECTS) y
14 horas dedicadas a seminarios (0.56 ECTS).

Estas actividades generan 60 horas no-presenciales (2.4 ECTS), de trabajo del alumno que se dividen en:
32 horas de estudio (1.28 ECTS),
18 horas de trabajo individual con textos para los seminarios (0.72 ECTS),
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y 10 horas de trabajo en grupo (0.4 ECTS)

Practica:

26 horas presenciales (1.04 ECTS) de las cuales basadas en las siguientes metodologias:
Resolucidn de problemas 2 horas (0.08 ECTS)
Resolucidn de ejercicios 2 horas (0.08 ECTS)
Estudio basado en casos 16 horas (0.64 ECTS),
Talleres 6 horas (0.24ECTS)

Estas actividades generan 13 horas no-presenciales (0.52 ECTS), de lecturas guiadas

Por ultimo se dedican 3 horas presenciales a la prueba final y 3 horas presenciales a tutorias en grupo
(0.24 ECTS),

El alumno debe dedicar ademas 7 horas (0.28ECTS) a la lectura de un texto (novela o relatos, por
ejemplo) que puede servir de base para varios temas, y 10 horas no-presenciales (0.4 ECTS) de estudio
adicional antes de la prueba para repasar el trabajo realizado.

2. INTRODUCCION A LOS ESTUDIOS LITERARIOS
1% bloque: Literatura y cultura. El concepto de literatura y su trayectoria histérica (16 horas, 0.64 ECTS)

Trabajo presencial: (7 horas—0.28 ECTS)

3 horas de trabajo en clase. Exposicion por parte del profesor/a.

2 horas de seminario a partir de la lectura de varios textos tedricos sobre las cuestiones fundamentales
planteadas en este bloque.

2 horas de practicas utilizando la metodologia de aprendizaje basado en problemas.

Trabajo no-presencial: (9 horas—0.36 ECTS)
6 horas de estudio por parte del alumno de la parte introductoria expuesta por el profesor/a
3 horas de lectura con guia de los textos que serviran de punto de partida para el trabajo en el seminario

20 bloque: La lengua literaria y sus procedimientos (9 horas, 0.36 ECTS)

Trabajo presencial: (5 horas—0.2 ECTS)
2 horas de trabajo en clase. Exposicion por parte del profesor/a.
3 horas de practicas utilizando la metodologia de resolucion de ejercicios

Trabajo no-presencial: (4 horas—0.16 ECTS)
4 horas de estudio por parte del alumno de la parte introductoria expuesta por el profesor/a

3°" bloque: Los estudios literarios: teoria, critica, historia y literatura comparada.(13 horas, 0.52 ECTS)

Trabajo presencial: (6 horas—0.24 ECTS)
2 horas de trabajo en clase. Exposicion por parte del profesor/a.
4 horas de practicas siguiendo la metodologia del estudio basado en casos.

Trabajo no-presencial: (7 horas—0.28 ECTS)
4 horas de estudio por parte del alumno de la parte introductoria expuesta por el profesor/a
3 horas de trabajo individual por parte del alumno para preparar las practicas (lecturas)

40 bloque: Analisis, interpretacion y valoracidn del texto literario. (19 horas, 0.76 ECTS)

Trabajo presencial: (7 horas—0.28 ECTS)

2 horas de trabajo en clase. Exposicion por parte del profesor/a.

3 horas de practicas siguiendo la metodologia del estudio basado en casos.
2 horas de tutorias en grupo siguiendo el método de peer-review

Trabajo no-presencial: (12 horas—0.48 ECTS)
4 horas de estudio por parte del alumno de la parte introductoria expuesta por el profesor/a
2 horas lecturas previas a las practicas
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6 horas trabajo practico guiado basado en la metodologia de resolucidon de ejercicios utilizando los
modelos vistos en las practicas (esto se trabajara en la tutoria).

50 bloque: Los géneros literarios: narrativa, poesia y teatro. Nuevas modalidades genéricas. (15 horas,
0.60 ECTS)

Trabajo presencial: (11 horas—0.44 ECTS)
2 horas de trabajo en clase. Exposicion por parte del profesor/a.
9 horas de practicas utilizando la metodologia del taller

Trabajo no-presencial: (4 horas—0.16 ECTS)
4 horas de estudio por parte del alumno de la parte introductoria expuesta por el profesor/a.

6° bloque: Aplicaciones de modelos teoricos y criticos a textos literarios.(54 horas, 2.16 ECTS)

Trabajo presencial: (18 horas—0.72 ECTS)
3 horas de trabajo en clase. Exposicion por parte del profesor/a.
12 horas de seminarios presencial sobre los distintos modelos
3 horas de practicas siguiendo la metodologia del estudio basado en casos

Trabajo no-presencial: (36 horas—1.44 ECTS)

6 horas de estudio por parte del alumno de la parte introductoria expuesta por el profesor/a

20 horas de trabajo auténomo individual leyendo los textos objeto de los seminarios

10 horas de trabajo en grupo (6 grupos de trabajo cada alumno sélo pertenece a un grupo)

8 horas de lectura de un texto o varios (novela, relatos) que sirvan para el estudio basado en casos y que
no exceda las 250 paginas.

Prueba final

Trabajo presencial (6 horas, 0.24 ECTS)
3 horas prueba escrita

3 horas tutorias (2 previas y 1 posterior)

Trabajo no-presencial (10 horas, 0.4 ECTS)
10 horas repaso del trabajo realizado en clase

Resumen final:

Teoria:

28 horas presenciales (1.12 ECTS) entre exposiciones por parte del profesor/a 14 horas y 14 horas
dedicadas a seminarios.

Estas actividades generan 61 horas no-presenciales (2.44 ECTS), de trabajo del alumno que se dividen
en:

28 horas de estudio,

23 horas de trabajo individual con textos para los seminarios

y 10 horas de trabajo en grupo

Practica:

24 horas presenciales (0,96 ECTS) basadas en las siguientes metodologias:
Resolucion de problemas 2 horas
Resolucidn de ejercicios 3 horas
Estudio basado en casos 10 horas,
Talleres 9 horas

Las practicas conllevan un trabajo por parte del alumno (19 horas no-presenciales, 0.76 ECTS) que se
divide en: lecturas 13 horas
realizacion de ejercicios 6 horas

Las tutorias en grupo constituyen 5 horas de trabajo presencial (0.2 ECTS).
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El alumno debe dedicar 10 horas no-presenciales (0.4 ECTS) de estudio adicional antes de la prueba para
repasar el trabajo realizado. Por Gltimo se dedican 3 horas presenciales (0.12 ECTS) a la prueba final.

Contenidos de modulo/materia. Observaciones.

INTRODUCCION A LA LITERATURA COMPARADA

1.Concepto de literatura comparada. Propuestas de definicidon.
2.Literatura comparada y estudios literarios. Origenes de la disciplina.
3.Literatura, comunicacién y cultura

4 .Literatura comparada con otras artes

5.Perspectivas del comparatismo actual

INTRODUCCION A LOS ESTUDIOS LITERARIOS

1.Literatura y cultura. El concepto de literatura y su trayectoria historica.

2.La lengua literaria y sus procedimientos

3.Los estudios literarios: teoria, critica, historia y literatura comparada.

4.Analisis, interpretacién y valoracién del texto literario.

5.Los géneros literarios: narrativa, poesia y teatro. Nuevas modalidades genéricas.
6.Aplicaciones de modelos tedricos y criticos a textos literarios.

Competencias especificas

- Utilizar el método comparatista para analizar, enjuiciar, valorar y reflexionar sobre los hechos
culturales en general y los textos literarios en particular.

- Situar el hecho literario en el contexto del arte en general.

- Comprender el hecho literario en el contexto general de los fendmenos comunicativos y
culturales.

- Desarrollar la capacidad critica y valorativa ante un texto literario o un fenémeno cultural.

- Mejorar la competencia lectora y la actitud critica general.

Descripcion de las competencias generales

Nombre de la competencia

21. Conocimiento de las técnicas y métodos del analisis literario.

22. Conocimiento de las corrientes histdricas y metodoldgicas de la teoria y critica literarias.

23. Capacidad para analizar textos literarios en una perspectiva comparada.

24. Conocimiento de la critica textual y de la edicidn de textos.

26. Capacidad para analizar textos y discursos literarios y no literarios utilizando adecuadamente las
técnicas de analisis.

27. Conocimientos de retodrica y estilistica.

28. Capacidad para localizar, manejar y aprovechar la informacion contenida en bases de datos y otros
instrumentos informaticos y de internet.

29. Capacidad para valorar criticamente el estilo de un texto y elaborar recensiones.

32. Capacidad para el razonamiento critico.

34. Capacidad para comunicar y ensefiar los conocimientos adquiridos.

35. Saber reconocer la diversidad vy la interculturalidad.

36. Capacidad para tomar decisiones.

37. Capacidad para trabajar en equipo.

38. Capacidad creativa.

40. Capacidad para localizar, manejar y sistematizar informacién bibliografica.

46. Capacidad para gestionar la informacion.

49. Capacidad para aplicar los conocimientos tedricos a la practica.

50. Saber exponer y defender con claridad los objetivos y los resultados de un trabajo.

54. Conocimiento de las nuevas tecnologias aplicadas al conocimiento de las lenguas vy las culturas.

Descripcion de las materias o asignaturas

Denominacién Créditos ECTS Caracter
Introduccidn a la Literatura Comparada 6 Formacion basica
Introduccién a los estudios literarios 6 Formacion basica
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¢ Descripcion del médulo Formacion Basica

éMédulo o Materia?  Médulo [ ] Materia

Denominacién del médulo / materia | FILOSOFIA MORAL Y POLITICA EN UN MUNDO GLOBAL
Créditos ECTS \ 6 ECTS
Unidad temporal Primer afio

20 Semestre: 6 créditos ECTS

Requisitos previos

| Ninguno

Sistemas de evaluacion

La evaluacion positiva supondra la adquisicion, al menos, de las competencias basicas definidas para
esta materia y estara basada en los siguientes procedimientos:

e Examen final escrito: hasta el 80% de la calificacion final.

e Evaluacion continua de las competencias relacionadas con las actividades practicas y la
participacion efectiva en el curso: hasta el 30 % de la calificacion final.

e Trabajos realizados por el alumno: hasta el 30% de la calificacion final.

Los porcentajes exactos dentro de las horquillas sefialadas seran fijados en el plan docente anual por el
profesorado responsable de la asignhatura que comprende la materia.

Caracter
Ninguno Formacion béasica Optativas
|| Mixto Précticas externas
|| obligatorias Trabajo fin de carrera

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su
relacidon con las competencias que debe adquirir el estudiante

La materia se corresponde con una asignatura de 6 créditos. Computando un crédito por 25 horas de
trabajo, resulta que cada asignatura requiere 150 horas de actividad durante un cuatrimestre. Esta
actividad se desglosa como sigue:

ACTIVIDAD: PRESENCIAL/ NO PRESENCIAL
Clases tedricas / Estudio de teoria

1,20 créditos (30 horas)

2,4 créditos (60 horas)

Clases practicas / Preparacion de practicas
0,60 créditos (15 horas)

1,2 créditos (30 horas)

Tutorias

0,48 créditos (12 horas)

Examen

0,12 créditos (3 horas)

TOTAL
2,40 créditos (60 horas)
3,6 créditos (90 horas)
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Contenidos de modulo/materia. Observaciones.

1. Cuestiones basicas en ética y filosofia politica.
2. Grandes paradigmas culturales y su influencia en la filosofia.
3. Relativismo y universalismo.

Conceptos filoséficos implicados en los debates éticos y politico-sociales globales.

Metodologia:

- Clases tedricas: Exposicién en clase de los contenidos tedricos de las asignaturas. Competencias

adquiridas (referido al listado anterior): 2, 3, 5,6, 7, 8,9, 13.

- Clases practicas: Tutorias colectivas e individuales. Comentarios de texto. Discusién/debate en grupos
de temas propuestos por el profesor. Competencias adquiridas (referido al listado anterior): 1, 4, 10,
11, 12, 14, 15, 16.

Descripcion de las competencias

Nombre de la competencia

1. Promover la reflexién sobre los valores (mencionados en el articulo 3.5. del REAL DECRETO
1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas
universitarias oficiales) que sustentan los derechos fundamentales y la igualdad entre
hombres y mujeres, el respeto y promocién de los derechos humanos, y los propios de una
cultura de la paz y de valores democraticos (competencia genérica).

2. Proporcionar una introduccién sobre las raices filoséficas de las distintas tradiciones
culturales.

3. Adquirir el aparato conceptual basico de la filosofia moral y politica.

4. Capacidad de aplicar conceptos filoséfico-morales al estudio y reflexion transcultural.

5. Conocer y analizar los fundamentos filoséficos y religiosos de las grandes tradiciones éticas
orientales.

6. Apreciar las claves histéricas de la moral y la ética occidentales.

7. Entender la nocion de relativismo cultural, y la justificacion de los universales éticos.

8. Conocer los grandes debates filosofico-politicos contemporaneos: justicia, igualdad, libertad,
democracia y soberania.

9. Conocer en especial el debate en torno a la nocién de derechos humanos y su universalidad.

10. Comprender la naturaleza de la ética y politica de la diferencia: las reivindicaciones basadas
en el género y la raza en el contexto del debate entre el comunitarismo y el liberalismo.

11. Ser capaz de argumentar sobre los conflictos sociales e internacionales, y desarrollar un
punto de vista personal sobre la paz y la violencia, el problema de la guerra justa, las
intervenciones humanitarias y la legislacién universal.

12. Desarrollar un punto de vista critico sobre la teoria del choque de civilizaciones y sus
alternativas.

13. Conocer las respuestas morales y politicas a la crisis ecoldgica global.

14. Capacidad para fomentar el didlogo y la comunicacién entre culturas.

15. Capacidad para revisar ideas nuevas o poco familiares con una mente abierta y flexible.

16. Capacidad para documentarse sobre temas propios de la materia, asi como de discriminacion
para destacar los datos y fuentes principales, elaborarlos y construir cuerpos de conocimiento
personal.

Descripcion de las materias o asignaturas

Denominacién Créditos ECTS Caracter

Filosofia moral y politica en un mundo global 6 Formacion basica
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¢ Descripcion de los médulos o materias

éMédulo o Materia?  Médulo || Materia

Denominacién del médulo / materia | Lengua cldsica
Créditos ECTS B
Unidad temporal | Semestral

Requisitos previos

| Ninguno

Sistemas de evaluacion

Cada materia fija un sistema de evaluacion propio que implica necesariamente la evaluacién continua de
la materia, lo que conlleva la valoracion del trabajo diario en clase y la realizacién de un examen final,
que consistira en una prueba escrita. Se tendra en cuenta igualmente la lectura de la bibliografia y la
realizacion de los trabajos.

Caracter
|:| Ninguno Formacion basica Optativas
. Mixto Practicas externas
| | Obligatorias Trabajo fin de carrera

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su
relacién con las competencias que debe adquirir el estudiante

ACTIVIDADES PRESENCIALES : 40%

Orientadas a la ensefianza de aspecto basicos de la gramatica de la lengua correspondiente. Lectura de
textos clasicos de dificultad baja o mediana dependiendo del nivel previo de los estudiantes en cada
lengua. Comentario lingUsitico

ACTIVIDADES NO PRESENCIALES (60 %)

Estudio y trabajos, tanto en grupo como individualmente, bajo la direcciéon y tutoria del profesorado
encargado de la asignatura.

Contenidos de modulo/materia. Observaciones.

Los estudiantes podran elegir de entre la oferta de lenguas clasicas de las titulaciones de filologias de la
Facultad de Filosofia y Letras:

Lengua latina: Estudio de la lengua latina clasica a través de la lectura y comentario de textos literarios;
estudio de los niveles léxico, morfoldgico y sintactico del latin; practica de la traduccion de textos latinos,
de mediana dificultad, de modo preferente pertenecientes a la época clasica. (del titulo de FILOLOGia
CL&SICA)

Lengua griega: Lectura de frases y de textos griegos clasicos, sencillos o adaptados. Morfologia basica.
Vocabulario basico aplicado al griego clasico. Sintaxis basica del nombre y del verbo. (del titulo de
FILOLOGia CLASICA)

Hebreo biblico: Conocimiento basico de la morfosintaxis historica de la lengua hebrea clasica, asi como
capacitacién para traducir textos biblicos breves y sencillos en prosa con la ayuda de diccionarios.
Conocimiento de la gramatica historica, Iéxico clasico y fonética del hebreo biblico. (VER FICHA
COMPLETA MAS ADELANTE)

Arabe clasico: Contenidos fonéticos, fonoldgicos y ortograficos. Contenidos morfosintacticos.
Contenidos socioculturales . Analisis y traduccién de textos (del titulo de Estudios arabes e isldamicos)

Eslavo antiguo: VER FICHA MAS ADELANTE
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Descripcion de las competencias

Nombre de la competencia

Lengua latina:

Cognitivas (Saber): Comprension de textos latinos de una dificultad convenientemente escalonada en
relacidn a las tres asignaturas de naturaleza semejante que se cursaran obligatoriamente a lo largo del
Grado en Filologia Clasica.

Procedimentales/Instrumentales (Saber hacer): Desarrollo de la capacidad de traduccién al espafol de
textos literarios latinos. Desarrollo de la capacidad de analisis lingtistico y literario aplicada a textos
latinos. Acopio, ordenacién y asimilacién progresiva de Iéxico latino.

Actitudinales (Ser): Desarrollo de la sensibilidad filoldgica adaptada al analisis, comprensién e
interpretacion de textos, fundamentamente literarios. Capacidad de integrar unos conocimientos
teoricos linglisticos en la interpretacién y valoracidén critica de los textos analizados. Reflexién y
apreciacion de los rasgos caracterizadores de la produccidn literaria en general, con un mayor dominio
de la perspectiva histérica.

Lengua griega:
Cognitiva: Adquirir un conocimiento basico de la gramatica y la literatura griega que favorezca la
profundizacion en el mundo clasico.
Actitudinal: Valorar la importancia de la lengua vy la literatura griega en el contexto de la civilizacion
occidental

Hebreo biblico:

Cognitivas: Conocimiento y dominio de la caligrafia de la lengua hebrea clasica. Conocimiento de la
gramatica del hebreo clasico

Instrumentales: Capacidad para traducir textos de la lengua hebrea clasica. Capacidad para localizar,
manejar y aprovechar la informaciéon contenida en bases de datos (diccionarios) y otros instrumentos
informaticos y de internet.

Actitudinales: Capacidad para aplicar los conocimientos tedricos a la practica. Capacidad para identificar,
analizar e interpretar datos socioculturales transmitidos por la lengua extranjera.

Arabe clasico:
Cognitivas: Conocer el Iéxico y las estructuras propias del arabe clasico
Instrumentales: Comprender textos clasicos sencillos. Traducir textos clasicos de escasa complejidad.

Descripcion de las asignaturas

Denominacién Créditos ECTS Caracter
Lengua Latina I 6 Basico
Introduccién a la Gramatica 6 Basico
griega
Hebreo biblico 6 Basico
Arabe clasico (nivel 1) 6 Basico
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éMédulo o Materia?  Médulo || Materia

Denominacién del médulo / materia | LENGUA CLASICA: HEBREO BIBLICO

Créditos ECTS |6

Unidad temporal Primer afio
10 Semestre: 6 ECTS

Requisitos previos

| Ninguno

Sistemas de evaluacion

En consonancia con la metodologia docente adoptada, la nota final comprendera la evaluacion de la
totalidad de las actividades realizadas a lo largo del curso a partir de los siguientes parametros divididos
en dos bloques:

1. El primer bloque supone hasta un 60% de la nota final: A. Asistencia a clases tedricas; Trabajo
practico y participaciéon en clase; Exposiciones del alumno y seminarios sobre documentacién para la
traduccion de la Biblia; Tutorias especializadas. B. Prueba oral sobre la traduccidon sin diccionario de
textos vistos en clase para el control y consolidacion del trabajo personal y actividades académicas
dirigidas.

2. El segundo bloque supone un minimo del 40% de la nota final: Pruebas escritas en las que se
evaluaran cuestiones de teoria aplicada: morfologia, sintaxis y traduccidon con ayuda de diccionario de
textos no vistos en clase.

Caracter
[ ] Ninguno Formacién bésica Optativas
|| Mixto Practicas externas
| | Obligatorias Trabajo fin de carrera

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su
relacidon con las competencias que debe adquirir el estudiante

NO de Horas: 150, correspondientes a un semestre 6 ECTS a distribuir entre un 40% de actividades
presenciales (60 horas) y un 60% de actividades no presenciales (90 horas). (1 ECTS son 25 horas de
trabajo del alumnado)

1. Actividades presenciales y tutoriales, 40% (60 horas) a distribuir entre:
- Clases teoricas

- Clases practicas;

- Exposiciones y seminarios.

- Realizacién de actividades académicas dirigidas.

- Realizacion de pruebas escritas y orales.

- Tutorias especializadas colectivas e individuales.

2. Actividades no presenciales, 60% (90 horas) a distribuir entre:

-Horas de estudio;

-Traduccién y andlisis de textos

- Preparacion de trabajo personal;
- Lectura de textos y bibliografia.
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La metodologia pretende combinar las explicaciones tedricas con el trabajo practico. De esta forma se
fomentara el aprendizaje de nociones morfosintacticas basicas de la lengua hebrea a la vez que se
facilitara un primer acercamiento a los textos originales en los que aquellas se plasman.

Las actividades presenciales tendran un considerable componente practico. Estas clases proporcionaran
tanto las competencias disciplinares como las directrices para el desarrollo del trabajo auténomo del
estudiante, asi como su reflexién personal. En ellas se guiara, controlard y revisara el trabajo auténomo.
Las actividades no presenciales proponen fomentar el aprendizaje del alumno y desarrollar sus
competencias profesionales para alcanzar las transversales tanto de forma individual como en grupo. En
ellas el alumno tendra que aplicar las competencias disciplinares desarrolladas en las actividades
presenciales.

Se pretende por tanto reducir el peso del examen final y diversificar las tareas realizadas por el alumno
tanto dentro como fuera del aula.

Contenidos de moédulo/materia. Observaciones.

Dotar al alumnado de un conocimiento basico de la morfosintaxis histdrica de la lengua hebrea clasica, a
la que vez que capacitarlo para traducir textos biblicos breves y sencillos en prosa con la ayuda de
diccionarios. Dotar al alumnado de un conocimiento de la gramatica historica, léxico clasico y fonética del
hebreo biblico. Los contenidos centrales seran:

Introduccidn:

A. Contexto y periodizacién del hebreo clasico.

B. Grafia y fonética

Unidades Tematicas Generales:

-Flexién nominal

- Flexién del verbo sano

- Flexion del verbo débil

- Principales particulas empleadas en la Biblia

- Léxico mas frecuente

- Estructuras sintacticas basicas.

Descripcion de las competencias

Nombre de la competencia

Competencias especificas del Grado

6. Conocer la gramatica de la lengua maior/minor

7. Traducir textos de la lengua maior/minor.

8. Conocer y dominar la caligrafia de la lengua maior/minor
9. Conocer las técnicas y métodos del analisis lingtistico

12. Capacitar para realizar analisis y comentarios linguisticos
Competencias genéricas

15. Comunicar y ensefiar los conocimientos adquiridos

18. Capacitar para trabajar en equipo.

20. Capacitar para gestionar la informacién.

Descripcion de las materias o asignaturas

Denominacion Créditos ECTS Caracter

Hebreo Biblico 6 Formacién basica
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¢ Descripcion del médulo Formacion Basica

éMédulo o Materia?  Mddulo Materia [ |

Denominacién del médulo / materia | LENGUA CLASICA: ESLAVO ANTIGUO
Créditos ECTS |6 ECTS
Unidad temporal Primer afio

10 Semestre: 6 Créditos ECTS

Requisitos previos

[ Ninguno

Sistemas de evaluacion

La calificacion final de la materia del mdédulo comprendera la evaluacién de la totalidad de las actividades
realizadas a lo largo del semestre a partir de los siguientes pardmetros:

1. Evaluacién de competencias practicas a través de entrega de ejercicios, exposiciones en clase y
pruebas orales que permitan controlar y evaluar la adquisicion de competencias especificas mediante el
trabajo personal auténomo vy las actividades académicamente dirigidas: 40%

2. Examenes escritos en los que se evaluardn cuestiones de teoria aplicada: morfologia, sintaxis,
adquisicion de vocabulario, expresion escrita, comprension oral: 60%

La evaluacién del médulo viene dada por la evaluacién de la materia.

Caracter
Ninguno Formacién bésica Optativas
. Mixto Practicas externas
| | Obligatorias Trabajo fin de carrera

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su
relacién con las competencias que debe adquirir el estudiante

Esquema general presentado para la materia:
N° de Horas: 150, correspondientes a un semestre 6 ECTS (1 ECTS son 25 horas de trabajo del
alumnado)
Presenciales: 40% (30 horas); No presenciales: 60% (45 horas)
Las actividades presenciales se distribuiran de la siguiente forma (30 horas):
e Clases tedricas y tedrico-practicas
e Clases practicas
e Tutorias especializadas:
C) Colectivas:
D) Individuales:
e Realizacién de actividades académicas dirigidas con presencia del profesor.
e Realizaciéon de examenes:
E)Examenes escritos:
F) Pruebas orales (control del trabajo personal: exposiciones en clase, interaccion
en Eslavo Antiguo, comprension oral):
Trabajo personal auténomo del alumnado (90 horas):
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Contenidos de moédulo/materia. Observaciones.

Presentacion del Eslavo Antiguo como origen de todas las lenguas eslavas actuales. Estudio de la
fonética, morfologia y sintaxis del Eslavo Antiguo a partir de un planteamiento comparativo y en el
aspecto diacrénico (fonética y morfologia) mediante una descripcidon sincréonica de todos los niveles
linglisticos.

- Breves nociones historicas sobre el Eslavo Antiguo.

- Breves nociones sobre los manuscritos e inscripciones que se conservan en Eslavo Antiguo.

- Conocimiento de los sistemas graficos del Eslavo Antiguo: alfabetos cirilico y glagolitico.

- Conocimiento del sistema fonético y morfoldgico y de la estructura sintactica del Eslavo Antiguo.

- Traduccion de textos en Eslavo Antiguo.

Descripcion de las competencias

Nombre de la competencia

Competencias especificas del Grado

6. Conocer la gramatica de la lengua maior/minor

7. Traducir textos de la lengua maior/minor.

8. Conocer y dominar la caligrafia de la lengua maior/minor
9. Conocer las técnicas y métodos del analisis linguistico

12. Capacitar para realizar analisis y comentarios linguisticos

Competencias genéricas

15. Comunicar y ensefiar los conocimientos adquiridos
18. Capacitar para trabajar en equipo.

20. Capacitar para gestionar la informacion.

Descripcion de las materias o asignaturas

Denominacién Créditos ECTS Caracter

Eslavo Antiguo 6 Formacion basica
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Descripcion de los modulos o materias

éMédulo o Materia?  Médulo || Materia

Denominacion del modulo / Idioma moderno
materia

Créditos ECTS [12

Unidad temporal | Anual

Requisitos previos

Sistemas de evaluacion

El sistema de evaluacién lo fija cada una de las materias. Este sistema contempla la evaluacién continua
y tiene en cuenta la asistencia, atencidn y participacion en clases, seminarios, tutorias, presentaciones
orales y conjunto de las actividades practicas, asi como un examen final.

Las calificaciones finales se expresaran numéricamente, de acuerdo a lo dispuesto en el art. 5 del Real
Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre (BOE 18 de septiembre), por el que se establece el Sistema
Europeo de Créditos y el Sistema de Calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y
su validez en todo el territorio nacional.

La calificacion global correspondera a la puntuacién ponderada de los diferentes aspectos y actividades
gue integran el sistema de evaluacion.

Caracter
[ ] Ninguno Formacion bésica Optativas
|| Mixto Précticas externas
|| obligatorias Trabajo fin de carrera

Actividades formativas

Las actividades formativas de caracter presencial en estas materias suponen el 40 % del crédito ECTS
(10 horas por crédito). Estas actividades incluirdn en todos los casos clases tedrico-practicas.

El 60% restante se reparte entre el trabajo autonomo del estudiante, en el que utilizard los materiales
disponibles para el aprendizaje auténomo, las tutorias académicas y la evaluacion de la materia.

Contenidos de la materia. Observaciones.

Dependiendo del idioma moderno, se definen los contenidos relacionados con las competencias definidas
en el Marco comun europeo de referencias para las lenguas.

Los contenidos igualmente se fijan en cada caso dependiendo del nivel de partida de la lengua que puede
ser inicial o intermedio

Se considera idioma moderno en el Grado de Lenguas modernas y sus literaturas cualquiera de las
lenguas minor (chino, hebreo, italiano, ruso, arabe, checo, francés, inglés, polaco, portugués) en su nivel
de partida.
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Descripcion de las competencias especificas

Las competencias propias de los niveles que se pretenden alcanzar en cada materia.

Las competencias minimas que el estudiante debe alcanzar de acuerdo con el nivelestablecido en cada
materia son las siguientes:

Nivel inicial

Competencia lingtistica basica:

1. Tiene un repertorio basico de expresiones sencillas relativas a aspectos cotidianos.

2. Produce expresiones breves y habituales

3. Utiliza estructuras sintacticas basicas
Competencia léxica:

4. Tiene un repertorio basico de palabras y frases relacionadas con situaciones concretas.
Competencia gramatical:

5. Conoce un repertorio basico de reglas gramaticales (fonoldgicas y morfosintacticas).
Competencia ortografica:

6. Conoce las grafias asi como las reglas ortograficas con caracter general.

7. Escribe con razonable correccion palabras y frases cortas.

Nivel intermedio
Competencia linglistica
1. Dispone de suficientes elementos linglisticos y de suficiente vocabulario para desenvolverse y
expresarse en temas como familia, aficiones, intereses, etc.
2. Se expresa con claridad y dispone de suficientes elementos linglisticos para hacer descripciones
claras, expresar puntos de vista y desarrollar argumentos.
Competencia léxica:
3. Posee un vocabulario lo suficientemente amplio para comunicarse en situaciones de caracter
cotidiano.
Competencia Gramatical
4. Se comunica con razonable correccion gramatical en situaciones cotidianas
Competencia ortografica:
5. Produce una escritura continua que suele ser inteligible
6. La ortografia, puntuacion y estructuracion son lo bastante correctas para que se comprendan en la
mayor parte de los casos.

Descripcion de las materias

Se escogera una materia de 12 cc. de idioma moderno de entre la oferta de lenguas en las distintas
titulaciones de filologia de la Facultad de Filosofia y Letras de la Universidad de Granada. Las Guias de
cada titulacién incluirdn una descripcion detallada de cada una de estas materias.
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II. MODULOS OBLIGATORIOS
A) LENGUA MAIOR
LENGUA MAIOR CHINO
e Descripcion de los médulos Obligatorios

¢Médulo o Materia?  Médulo Materia [ |

Denominacion del moddulo / materia [ LENGUA MODERNA MAIOR CHINO: INTERMEDIO
Créditos ECTS |12 ECTS
Unidad temporal Segundo curso

10 Semestre: 6 Créditos ECTS
20 Semestre: 6 Créditos ECTS

Requisitos previos

Haber cursado el nivel inicial o acreditar un nivel Al de lengua china.

Sistemas de evaluacion

Las dos materias del médulo seran evaluadas con procedimientos similares. La calificacién final de cada
materia comprendera la evaluacion de la totalidad de las actividades realizadas a lo largo del semestre a
partir de los siguientes parametros:

1. Evaluacién de competencias practicas a través de entrega de ejercicios, exposiciones en clase y
pruebas orales que permitan controlar y evaluar la adquisicion de competencias especificas mediante el
trabajo personal auténomo y las actividades académicamente dirigidas: minimo 40%

2. Examenes escritos en los que se evaluaran cuestiones de teoria aplicada: morfologia, sintaxis,
adquisicion de vocabulario, expresion escrita, comprension oral: hasta 60%

La evaluacion del médulo viene dada por la evaluacion de cada materia.

Caracter
|:| Ninguno | | Formacién béasica Optativas
Mixto Précticas externas
|| obligatorias Trabajo fin de carrera

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su
relacidon con las competencias que debe adquirir el estudiante

Esquema general presentado para cada una de las dos materias:
N° de Horas: 150, correspondientes a un semestre 6 ECTS (1 ECTS son 25 horas de trabajo del
alumnado)
Presenciales: 40% (60 horas); No presenciales: 60% (90 horas)
Las actividades presenciales se distribuiran de la siguiente forma (60 horas):
e Clases teoricas y teorico-practicas
e Clases practicas
e Tutorias especializadas:
E) Colectivas:
F) Individuales:
e Realizacién de actividades académicas dirigidas con presencia del profesor.
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e Realizacion de examenes:
G) Examenes escritos:
H) Pruebas orales (control del trabajo personal: exposiciones en clase, interaccion
en chino, comprension oral):
Trabajo personal auténomo del alumnado (90 horas):

Contenidos de modulo/materia. Observaciones.

Fonética: profundizacidn en la pronunciacién y entonacion de los tonos, haciendo especial hincapié en el
discurso hablado y en la comprensién de textos rapidos.

Escritura: profundizacion en las reglas de escritura, estructura de los caracteres chinos, manejo de
diccionarios y compendios lexicograficos y breve historia de la escritura china.

Morfologia: formacion del léxico en el chino moderno, estructura profunda del léxico chino, distincion
entre palabras y caracteres.

Léxico: adquisicion de vocabulario avanzado tanto en la lengua coloquial como en la lectura de distintos
registros textuales que que permitan al alumno desenvolverse con plena funcionalidad en distintas
situaciones linguisticas y contextos sociales, tanto en la vida cotidiana como en la vida laboral.
Gramatica: Gramatica intermedia que permita alcanzar el nivel A2 del Marco Comun Europeo de
Referencia para las Lenguas.

En cuanto a las estrategias de comunicacidn el alumno debe tener nivel suficiente para expresarse
fluidamente en temas de conversacién elaborados sobre cuestiones cotidianas y laborales, expresando
sin problemas matices de opinidn, sentimientos propios y participando en debates sobre cuestiones
conocidas de antemano o completamente nuevas.

Descripcion de las competencias

Nombre de la competencia

Competencias especificas del Grado

2. Capacidad de comunicacion oral y escrita en la lengua maior/minor.

6. Conocer la gramatica de la lengua maior/minor.

7. Traducir textos de la lengua maior/minor.

8. Conocer y dominar la caligrafia de la lengua maior/minor.

12. Capacitar para realizar analisis y comentarios lingUisticos

13. Conocer las nuevas tecnologias aplicadas al conocimiento de las lenguas y culturas

14. Identificar los aspectos derivados de la relacién entre lenguaje y género

Competencias genéricas

15. Capacidad para el razonamiento critico.

16. Capacitar para comunicar y ensefar los conocimientos adquiridos.

17. Capacitar para tomar decisiones.

18. Capacitar para trabajar en equipo.

19. Capacitar para localizar, manejar y sistematizar informacién bibliografica

20. Capacitar para gestionar la informacién.

21. Saber exponer y defender con claridad los objetivos y los resultados de un trabajo.

Descripcion de las materias o asignaturas

Denominacion Créditos ECTS Caracter
Lengua moderna maior chino: 6 Mixto
intermedio 1
Lengua moderna maior chino: 6 Mixto
intermedio 2
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¢ Descripcion de los médulos Obligatorios

éMédulo o Materia?  Mddulo Materia [ |

Denominacién del médulo / materia | LENGUA MODERNA MAIOR CHINO: AVANZADO
Créditos ECTS |12 ECTS
Unidad temporal Tercer curso

10 Semestre: 6 Créditos ECTS
20 Semestre: 6 Créditos ECTS

Requisitos previos

| Haber superado el nivel intermedio o acreditar un nivel A2 de lengua china.

Sistemas de evaluacion

Las dos materias del médulo seran evaluadas con procedimientos similares. La calificacién final de cada
materia comprendera la evaluacion de la totalidad de las actividades realizadas a lo largo del semestre a
partir de los siguientes parametros:

1. Evaluacién de competencias practicas a través de entrega de ejercicios, exposiciones en clase y
pruebas orales que permitan controlar y evaluar la adquisicion de competencias especificas mediante el
trabajo personal auténomo y las actividades académicamente dirigidas: minimo 40%

2. Examenes escritos en los que se evaluardn cuestiones de teoria aplicada: morfologia, sintaxis,
adquisicion de vocabulario, expresion escrita, comprension oral: hasta 60%

La evaluacién del médulo viene dada por la evaluacién de cada materia.

Caracter
|:| Ninguno | ] Formacién bésica Optativas
Mixto Practicas externas
| | Obligatorias Trabajo fin de carrera

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su
relacién con las competencias que debe adquirir el estudiante

Esquema general presentado para cada una de las dos materias:
N° de Horas: 150, correspondientes a un semestre 6 ECTS (1 ECTS son 25 horas de trabajo del
alumnado)
Presenciales: 40% (60 horas); No presenciales: 60% (90 horas)
Las actividades presenciales se distribuiran de la siguiente forma (60 horas):
e Clases tedricas y tedrico-practicas
e Clases practicas
e Tutorias especializadas:

G) Colectivas:
H) Individuales:
e Realizacién de actividades académicas dirigidas con presencia del profesor.
e Realizacion de examenes:
1) Exdmenes escritos:
J) Pruebas orales (control del trabajo personal: exposiciones en clase, interaccién
en chino, comprension oral):
Trabajo personal auténomo del alumnado (90 horas)
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Contenidos de moédulo/materia. Observaciones.

Fonética: el alumno debe ser capaz de entender la fonética de hablantes nativos provenientes de
distintas areas geograficas del pais, distintos registros hablados (introduccion a los acentos dialectales),
siempre que éstos hablen la lengua estandar con precision. Debe entender los puntos principales de una
conversacion sobre cuestiones relacionadas con el estudio o con su vida cotidiana.

Escritura: se profundizara en las reglas de escritura, estructura de los caracteres chinos, manejo de
diccionarios y compendios lexicograficos y breve historia de la escritura china.

Léxico: adquisicion de vocabulario avanzado tanto en la lengua coloquial como en la lectura de distintos
registros textuales que que permitan al alumno desenvolverse con plena funcionalidad en distintas
situaciones linguisticas y contextos sociales, tanto en la vida cotidiana como en la vida laboral. Lectura
de periddicos y audicion de programas de television.

Gramatica: Gramatica avanzada que permita alcanzar el nivel B1 del Marco Comun Europeo de
Referencia para las Lenguas.

En cuanto a las estrategias de comunicacidn el alumno debe tener nivel suficiente para expresarse
fluidamente en temas de conversacién elaborados sobre cuestiones cotidianas y laborales, expresando
sin problemas matices de opinidn, sentimientos propios y participando en debates sobre cuestiones
conocidas de antemano o completamente nuevas.

Descripcion de las competencias

Nombre de la competencia

Competencias especificas del Grado

2. Capacidad de comunicacion oral y escrita en la lengua maior/minor.

6. Conocer la gramatica de la lengua maior/minor.

7. Traducir textos de la lengua maior/minor.

8. Conocer y dominar la caligrafia de la lengua maior/minor.

12. Capacitar para realizar analisis y comentarios lingUisticos

13. Conocer las nuevas tecnologias aplicadas al conocimiento de las lenguas y culturas

14. Identificar los aspectos derivados de la relacién entre lenguaje y género

Competencias genéricas

15. Capacidad para el razonamiento critico.

16. Capacitar para comunicar y ensefar los conocimientos adquiridos.

17. Capacitar para tomar decisiones.

18. Capacitar para trabajar en equipo.

19. Capacitar para localizar, manejar y sistematizar informacién bibliografica

20. Capacitar para gestionar la informacion.

Descripcion de las materias o asignaturas

Denominacion Créditos ECTS Caracter
Lengua moderna maior chino: avanzado 1 6 Mixto
Lengua moderna maior chino: avanzado 2 6 Mixto
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¢ Descripcion de los médulos Obligatorios

éMédulo o Materia?  Mddulo Materia [ |

Denominacion del mddulo / materia | LENGUA MODERNA MAIOR CHINO: SUPERIOR
Créditos ECTS 12 ECTS
Unidad temporal Cuarto curso

10 Semestre: 6 Créditos ECTS
20 Semestre: 6 Créditos ECTS

Requisitos previos

| Haber superado el nivel superior o acreditar un nivel B1 de lengua china.

Sistemas de evaluacion

Las dos materias del médulo seran evaluadas con procedimientos similares. La calificacién final de cada
materia comprendera la evaluacion de la totalidad de las actividades realizadas a lo largo del semestre a
partir de los siguientes parametros:

1. Evaluacién de competencias practicas a través de entrega de ejercicios, exposiciones en clase y
pruebas orales que permitan controlar y evaluar la adquisicion de competencias especificas mediante el
trabajo personal auténomo y las actividades académicamente dirigidas: minimo 40%

2. Examenes escritos en los que se evaluaran cuestiones de teoria aplicada: morfologia, sintaxis,
adquisicion de vocabulario, expresion escrita, comprension oral: hasta 60%

La evaluacién del médulo viene dada por la evaluacién de cada materia.

Caracter
Ninguno | ] Formacién bésica Optativas
Mixto Practicas externas
| | Obligatorias Trabajo fin de carrera

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su
relacién con las competencias que debe adquirir el estudiante

Esquema general presentado para cada una de las dos materias:
N° de Horas: 150, correspondientes a un semestre 6 ECTS (1 ECTS son 25 horas de trabajo del
alumnado)
Presenciales: 40% (60 horas); No presenciales: 60% (90 horas)
Las actividades presenciales se distribuiran de la siguiente forma (60 horas):
e Clases tedricas y tedrico-practicas
e Clases practicas
e Tutorias especializadas:
I) Colectivas:
J) Individuales:
e Realizacién de actividades académicas dirigidas con presencia del profesor.
e Realizaciéon de examenes:
K)Examenes escritos:
L) Pruebas orales (control del trabajo personal: exposiciones en clase, interaccion
en chino, comprensién oral):
Trabajo personal auténomo del alumnado (90 horas):
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Contenidos de moédulo/materia. Observaciones.

Fonética: el alumno debe ser capaz de entender la fonética de hablantes nativos provenientes de
distintas areas geograficas del pais, distintos registros hablados (introduccion a los acentos dialectales),
siempre que éstos hablen la lengua estandar con precision. Debe entender los puntos principales de una
conversacion sobre cuestiones relacionadas con el estudio o con su vida cotidiana.

Escritura: historia de la escritura china, relacion entre lengua y escritura, informatica y escritura.
Léxico: profundizacion en el nivel de vocabulario avanzado, tanto en la lengua coloquial como en la
lectura de distintos registros textuales que que permitan al alumno desenvolverse con plena
funcionalidad en distintas situaciones linguisticas y contextos sociales, tanto en la vida cotidiana como
en la vida laboral. Lectura de periddicos y audicion de programas de television.

Gramatica: Gramatica avanzada que permita alcanzar el nivel B1 del Marco Comun Europeo de
Referencia para las Lenguas.

En cuanto a las estrategias de comunicacion el alumno debe tener nivel suficiente para expresarse
fluidamente en temas de conversacidn elaborados sobre cuestiones cotidianas y laborales, expresando
sin problemas matices de opinién, sentimientos propios y participando en debates sobre cuestiones
conocidas de antemano o completamente nuevas.

Descripcion de las competencias

Nombre de la competencia

Competencias especificas del Grado

2. Capacidad de comunicacion oral y escrita en la lengua maior/minor.

6. Conocer la gramatica de la lengua maior/minor.

7. Traducir textos de la lengua maior/minor.

8. Conocer y dominar la caligrafia de la lengua maior/minor.

12. Capacitar para realizar analisis y comentarios lingUisticos

13. Conocer las nuevas tecnologias aplicadas al conocimiento de las lenguas y culturas

14. Identificar los aspectos derivados de la relacién entre lenguaje y género

Competencias genéricas

15. Capacidad para el razonamiento critico.

16. Capacitar para comunicar y ensefar los conocimientos adquiridos.

17. Capacitar para tomar decisiones.

18. Capacitar para trabajar en equipo.

19. Capacitar para localizar, manejar y sistematizar informacién bibliografica

20. Capacitar para gestionar la informacidn.

21. Saber exponer y defender con claridad los objetivos y los resultados de un trabajo.

Descripcion de las materias o asignaturas

Denominacién Créditos ECTS Caracter
Lengua moderna maior chino: superior 1 6 Mixto
Lengua moderna maior chino: superior 2 6 Mixto
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LENGUA MAIOR HEBREO

e Descripcion de los médulos Obligatorios

¢Médulo o Materia?  Médulo Materia [ |

Denominacion del mddulo / materia | LENGUA MODERNA MAIOR HEBREO: INTERMEDIO
Créditos ECTS | 12 ECTS (300 horas)
Unidad temporal Segundo curso

10 Semestre: 6 Créditos ECTS
20 Semestre: 6 Créditos ECTS

Requisitos previos

Haber cursado el Nivel Inicial de esta lengua moderna.

Sistemas de evaluacion

Las dos materias del mdédulo seran evaluadas con procedimientos similares. La nota final de cada materia
comprendera la evaluacion de la totalidad de las actividades realizadas a lo largo del semestre a partir de
los siguientes parametros:

- Examenes escritos en los que se evaluaran cuestiones de teoria aplicada: morfologia, sintaxis,
adquisicién de vocabulario, expresidon escrita, comprension oral y traduccidon: minimo 60%

- Evaluacién de competencias practicas a través de entrega de ejercicios, exposiciones en clase, vy
pruebas orales que permitan controlar y evaluar la adquisicién de competencias especificas mediante el
trabajo personal auténomo vy las actividades académicamente dirigidas: hasta 40%

La evaluacion del médulo viene dado por la evaluacion de cada materia.

Caracter
Ninguno | | Formacién basica Optativas
Mixto Practicas externas
| | Obligatorias Trabajo fin de carrera

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su
relacién con las competencias que debe adquirir el estudiante
Esquema general presentado para cada una de las dos materias:
N° de Horas: 150, correspondientes a un semestre 6 ECTS (1 ECTS son 25 horas de trabajo del
alumnado)
Presenciales: 40% (60 horas); No presenciales: 60% (90 horas)
Las actividades presenciales se distribuirédn de la siguiente forma (60 horas):
e Clases tedricas y tedrico-practicas
e Clases practicas
e Tutorias especializadas:
K) Colectivas:
L) Individuales:
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e Realizacion de actividades académicas dirigidas con presencia del profesor.
e Realizaciéon de examenes:
M) Examenes escritos:
N) Pruebas orales (control del trabajo personal: exposiciones en clase, interaccion
en hebreo, comprensién oral):
Trabajo personal auténomo del alumnado (90 horas):
e Horas de estudio
e Realizacion de actividades académicas sin presencia del profesor
e Preparacién de trabajo personal:
e Lectura de textos y bibliografia:
La metodologia se basa en la utilizacion del estudio y la practica de las destrezas en las que se persigue
desarrollar la competencia del alumnado como medio para la adquisicion de la lengua hebrea. Se
combinan las explicaciones tedricas con el trabajo practico, de forma que se fomenta el aprendizaje de
nociones morfosintacticas basicas, vocabulario y pronunciacion, a la vez que se estimula la participacion y
la adquisicién de destrezas orales y escritas. Las clases tendran un considerable componente practico y
favoreceran la participacion del alumnado.

Contenidos de moédulo/materia. Observaciones.

MATERIA 1: Lengua hebrea II1
- Expresiones verbales seguidas de infinitivo: 7%, *x73, qwsx, ...

- El pasado y el futuro de las expresiones verbales. Preposiciones con sufijos personales.
- La forma verbal impersonal hay/no hay: presente, pasado y futuro.

- El imperativo de los verbos regulares e irregulares.

- Oraciones de relativo. Estilo directo e indirecto. Oraciones de subjuntivo.

- Oraciones causales.

MATERIA 2: Lengua hebrea IV

- Uso copulativo de las terceras personas de los pronombres personales.
- Oraciones condicionales. Condiciones reales e irreales.

- Oraciones temporales. Acrénimos y siglas.

- Oraciones finales. Estado constructo.

- El participio pasivo. Declinacién nominal. Sufijos de posesivo.

- Oraciones concesivas. El superlativo.

El objetivo principal es promover la capacidad de comunicacion oral y escrita en lengua hebrea moderna,
a partir del Marco Europeo de Referencia para las lenguas desarrollado por el Consejo de Europa: Nivel
A2, que se corresponde con el Nivel Bet del sistema israeli de ensefanza del hebreo para hablantes de
otras lenguas:

A2/Bet: Es capaz de comprender frases y expresiones de uso frecuente relacionadas con areas de
experiencia que le son especialmente relevantes (informacion basica sobre si mismo y su familia,
compras, lugares de interés, ocupaciones, etc.). Sabe comunicarse a la hora de llevar a cabo tareas
simples y cotidianas que no requieran mas que intercambios sencillos y directos de informacién sobre
cuestiones que le son conocidas o habituales. Sabe describir en términos sencillos aspectos de su pasado
Yy su entorno asi como cuestiones relacionadas con sus necesidades inmediatas.
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Descripcion de las competencias

Nombre de la competencia

Competencias especificas del Grado

2. Capacidad de comunicacion oral y escrita de la lengua maior/minor.

6. Conocer la gramatica de la lengua maior/minor.

7. Traducir textos de la lengua maior/minor

9. Conocer de las técnicas y métodos del analisis linguistico.

12. Capacitar para realizar analisis y comentarios lingUisticos.

13. Conocer las nuevas tecnologias aplicadas al conocimiento de las lenguas.
Competencias genéricas

16. Comunicar y ensefiar los conocimientos adquiridos.

18. Capacitar para trabajar en equipo.

Descripcion de las materias o asignaturas

Denominacién Créditos ECTS Caracter
Lengua moderna maior hebreo: intermedio 1 6 Mixto
Lengua moderna maior hebreo: intermedio 2 6 Mixto
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¢ Descripcion de los médulos Obligatorios

éMédulo o Materia?  Mddulo Materia [ |

Denominacion del mddulo / materia | LENGUA MODERNA MAIOR HEBREO: AVANZADO
Créditos ECTS | 12 ECTS (300 horas)
Unidad temporal Tercer curso

10 Semestre: 6 Créditos ECTS
20 Semestre: 6 Créditos ECTS

Requisitos previos

Haber cursado los niveles Inicial e Intermedio de esta lengua moderna

Sistemas de evaluacion

Las dos materias del mddulo seran evaluadas con procedimientos similares. La nota final de cada materia
comprendera la evaluacion de la totalidad de las actividades realizadas a lo largo del semestre a partir de
los siguientes parametros:

- Examenes escritos en los que se evaluaran cuestiones de teoria aplicada: morfologia, sintaxis,
adquisicién de vocabulario, expresidon escrita, comprension oral y traduccidon: minimo 60%

- Evaluacién de competencias practicas a través de entrega de ejercicios, exposiciones en clase, y
pruebas orales que permitan controlar y evaluar la adquisicion de competencias especificas
mediante el trabajo personal auténomo vy las actividades académicamente dirigidas: hasta 40%

La evaluacién del médulo viene dado por la evaluacién de cada materia.

Caracter
|:| Ninguno | ] Formacién bésica Optativas
Mixto Practicas externas
| | Obligatorias Trabajo fin de carrera

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su
relacidon con las competencias que debe adquirir el estudiante

Esquema general presentado para cada una de las dos materias:
N° de Horas: 150, correspondientes a un semestre 6 ECTS (1 ECTS son 25 horas de trabajo del
alumnado)
Presenciales: 40% (60 horas); No presenciales: 60% (90 horas)
1. Actividades presenciales: 60 horas a distribuir entre:
- Clases tedricas y tedrico-practicas
- Clases practicas
- Tutorias especializadas:
M) Colectivas
N) Individuales:
- Realizacién de actividades académicas dirigidas con presencia del profesor.
- Realizacién de examenes:
O) Examenes escritos
P) Pruebas orales (control del trabajo personal: exposiciones en clase, interaccion en hebreo,
comprensién oral):
II. Trabajo personal auténomo del alumnado: 120 horas a distribuir entre:
- Horas de estudio.
- Realizacién de actividades académicas sin presencia del profesor.
- Preparacion de trabajo personal.
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- Lectura de textos y bibliografia:
La metodologia se basa en la utilizacion del estudio y la practica de las destrezas en las que se persigue
desarrollar la competencia del alumnado como medio para la adquisicion de la lengua hebrea. Se
combinan las explicaciones tedricas con el trabajo practico, de forma que se fomenta el aprendizaje de
nociones morfosintacticas complejas, la adquisicion de un vocabulario extenso y el perfeccionamiento de
la pronunciacién, a la vez que se estimula la participacién y la adquisicion de destrezas orales y escritas.
Las clases tendran un considerable componente practico y favoreceran la participacion del alumnado.

Contenidos de moédulo/materia. Observaciones.

MATERIA I: Lengua hebrea V

- El futuro y el nombre de accién de los verbos activos.

- Adjetivos y sustantivos. Formas negativas del nombre mediante el afiadido de los prefijos: *x

y °n7a

- Comparativo y superlativo.

- Presente, pasado y futuro de la forma Nifal.

- Estado constructo doble y determinado.

- Las expresiones verbales: 2%y, nwy, nx1...
MATERIA II: Lengua hebrea VI

- Adverbios de tiempo y oraciones temporales.

- Los verbos con cuatro consonantes.

- Uso de preposiciones separadas y prefijadas al nombre.

- Analisis de las irregularidades en los verbos debidas a gutural.

- Las familias de palabras y las raices de los verbos.

- Los términos hebreos procedente de otras lenguas (o)
El objetivo principal es promover la capacidad de comunicacidn oral y escrita en lengua hebrea moderna,
a partir del Marco Europeo de Referencia para las lenguas desarrollado por el Consejo de Europa: Nivel
B1, que se corresponde con el Nivel Guimel del sistema israeli de ensefianza del hebreo para hablantes
de otras lenguas:
B1/Guimel: Es capaz de comprender los puntos principales de textos claros y en lengua estandar si
tratan sobre cuestiones que le son conocidas, ya sean en situaciones de trabajo, de estudio o de ocio.
Sabe desenvolverse en la mayor parte de las situaciones que pueden surgir durante un viaje por zonas
donde se utiliza la lengua. Es capaz de producir textos sencillos y coherentes sobre temas que le son

familiares o en los que tiene un interés personal. Puede describir experiencias, acontecimientos, deseos y
aspiraciones, asi como justificar brevemente sus opiniones o explicar sus planes.

Descripcion de las competencias

Nombre de la competencia

Competencias especificas del Grado

2. Capacidad de comunicacion oral y escrita de la lengua maior/minor.
6. Conocer la gramatica de la lengua maior/minor.

7. Traducir textos de la lengua maior/minor

8. Conocer y dominar la caligrafia de la lengua maior/minor

9. Conocer de las técnicas y métodos del analisis linguistico.

12. Capacitar para realizar analisis y comentarios linguisticos.

13. Conocer las nuevas tecnologias aplicadas al conocimiento de las lenguas.
Competencias genéricas

16. Comunicar y ensefiar los conocimientos adquiridos.

18. Capacitar para trabajar en equipo.

Descripcion de las materias o asignaturas

Denominacién Créditos ECTS Caracter
Lengua moderna maior hebreo: avanzado 1 6 Mixto
Lengua moderna maior hebreo: avanzado 2 6 Mixto
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Descripciéon de los médulos Obligatorios

éMédulo o Materia?  Mddulo Materia [ |

Denominacion del mddulo / materia | LENGUA MODERNA MAIOR HEBREO: SUPERIOR
Créditos ECTS | 12 ECTS (300 horas)
Unidad temporal Cuarto curso

10 Semestre: 6 Créditos ECTS
20 Semestre: 6 Créditos ECTS

Requisitos previos

Haber cursado los niveles Inicial, Intermedio y Avanzado de esta lengua moderna

Sistemas de evaluacion

Las dos materias del mdédulo seran evaluadas con procedimientos similares. La nota final de cada materia
comprendera la evaluacion de la totalidad de las actividades realizadas a lo largo del semestre a partir de
los siguientes parametros:

- Exdmenes escritos en los que se evaluaran cuestiones de teoria aplicada: morfologia, sintaxis,
adquisicion de vocabulario, expresion escrita, comprension oral y traduccién: minimo 60%

- Evaluacién de competencias practicas a través de entrega de ejercicios, exposiciones en clase, vy
pruebas orales que permitan controlar y evaluar la adquisicidn de competencias especificas
mediante el trabajo personal auténomo vy las actividades académicamente dirigidas: hasta 40%

La evaluacién del médulo viene dado por la evaluacién de cada materia.

Caracter
[ ] Ninguno || Formacién basica Optativas
Mixto Practicas externas
| | Obligatorias Trabajo fin de carrera

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su
relacién con las competencias que debe adquirir el estudiante

Esquema general presentado para cada una de las dos materias:
N° de Horas: 150, correspondientes a un semestre 6 ECTS (1 ECTS son 25 horas de trabajo del
alumnado)
Presenciales: 40% (60 horas); No presenciales: 60% (90 horas)
III. Actividades presenciales: 60 horas a distribuir entre:
- Clases teoricas
- Clases teoricas y tedrico-practicas
- Clases practicas
- Tutorias especializadas:
- Colectivas
- Individuales:
- Realizacién de actividades académicas dirigidas con presencia del profesor.
- Realizacidon de examenes:
- Exdmenes escritos
- Pruebas orales (control del trabajo personal: exposiciones en clase, interaccidon en hebreo,
comprension oral)
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1v. Trabajo personal auténomo del alumnado: 90 horas a distribuir entre:
- Horas de estudio.
- Realizacién de actividades académicas sin presencia del profesor.
- Preparacién de trabajo personal.
- Lectura de textos y bibliografia:

La metodologia se basa en la utilizacion del estudio y la practica de las destrezas en las que se persigue
desarrollar la competencia del alumnado como medio para la adquisicion de la lengua hebrea. Se
combinan las explicaciones tedricas con el trabajo practico, de forma que se fomenta el aprendizaje de
nociones morfosintacticas complejas, la adquisicion de un vocabulario extenso y el perfeccionamiento de
la pronunciacién, a la vez que se estimula la participacién y la adquisicidn de destrezas orales y escritas.
Las clases tendran un considerable componente practico y favoreceran la participacion del alumnado.

Contenidos de modulo/materia. Observaciones.

MATERIA I: Lengua hebrea VII
- Expresiones de posesidn en los distintos registros de la lengua hebrea.
- Oraciones causativas en los distintos registros del hebreo moderno.
- Uso copulativo de las terceras personas de los pronombres personales: max:.
- Plurales irregulares y de excepcion.
- Expresiones para establecer semejanzas y diferencias.
- Oraciones finales en los distintos registros del hebreo moderno.

MATERIA II: Lengua hebrea VIII
- La formacion de adverbios y otras expresiones adverbiales.
- Oraciones concesivas en los distintos registros de la lengua hebrea.
- Oraciones condicionales y condicionales negativas.
- Expresiones para especificar y explicar.
- Oraciones adjetivales de grado.
- Las particulas de relacidn y sus usos en el registro elevado de la lengua hebrea.

El objetivo principal es promover la capacidad de comunicacidn oral y escrita en lengua hebrea moderna,
a partir del Marco Europeo de Referencia para las lenguas desarrollado por el Consejo de Europa: Nivel
B2 Incicial, que se corresponde con los Niveles Guimel avanzado y Dalet del sistema israeli de ensefianza
del hebreo para hablantes de otras lenguas:

B2/Dalet: Es capaz de entender las ideas principales de textos complejos que traten de temas tanto
concretos como abstractos, incluso si son de caracter técnico, siempre que estén dentro de su campo de
especializacion. Puede relacionarse con hablantes nativos con un grado suficiente de fluidez y naturalidad,
de modo que la comunicacion se realice sin esfuerzo por parte de los interlocutores. Puede producir
textos claros y detallados sobre temas diversos, asi como defender un punto de vista sobre temas
generales, indicando los pros y los contras de las distintas opciones.
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Descripcion de las competencias

Nombre de la competencia

Competencias especificas del Grado

2. Capacidad de comunicacion oral y escrita de la lengua maior/minor.
6. Conocer la gramatica de la lengua maior/minor.

7. Traducir textos de la lengua maior/minor

8. Conocer y dominar la caligrafia de la lengua maior/minor

9. Conocer de las técnicas y métodos del analisis linguistico.

12. Capacitar para realizar analisis y comentarios linguisticos.

13. Conocer las nuevas tecnologias aplicadas al conocimiento de las lenguas.
Competencias genéricas

16. Comunicar y ensefiar los conocimientos adquiridos.

18. Capacitar para trabajar en equipo

Descripcion de las materias o asignaturas

Denominacién Créditos ECTS Caracter
Lengua moderna maior hebreo: superior 1 6 Mixto
Lengua moderna maior hebreo: superior 2 6 Mixto
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LENGUA MAIOR ITALIANO
¢ Descripcion de los médulos Obligatorios

éMédulo o Materia?  Médulo Materia [ |

Denominacion del moédulo / materia | LENGUA MODERNA MAIOR ITALIANO: INTERMEDIO
Créditos ECTS [12
Unidad temporal Segundo curso

10 Semestre: 6 Créditos ECTS
20 Semestre: 6 Créditos ECTS

Requisitos previos

Haber superado el médulo Lengua Moderna Maior Italiano: inicial

Sistemas de evaluacion

Se combinaran los siguientes procedimientos:
- Examen oral y escrito en que se evaluaran cuestiones de teoria aplicada.
- Realizacion de trabajos de curso escritos con exposicion oral de los mismos y participaciéon en
clases teoricas, practicas, seminarios y tutorias.

Caracter
[ ] Ninguno | | Formacién basica Optativas
Mixto Précticas externas
| | Obligatorias Trabajo fin de carrera

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su
relacion con las competencias que debe adquirir el estudiante

Esquema general presentado para cada una de las dos materias:
N© de Horas: 150, correspondientes a un semestre 6 ECTS (1 ECTS son 25 horas de trabajo del
alumnado)
Actividades presenciales-60 horas (40 % del total):
- Clases tedricas.
- Clases practicas.
- Tutorias presenciales.
- Examen escrito y oral.
Actividades no presenciales-90 horas (60% del total):
- Preparacion de clases practicas, redaccion de trabajos, preparacion de ejercicios, etc.
- Trabajo sobre clases tedricas, manuales y preparacion de examenes.
- Preparacion de exposiciones orales tanto individuales como en grupo.
- Tutorias virtuales.
- Lecturas graduadas en lengua italiana.

Contenidos de modulo/materia. Observaciones.

- Comprensién auditiva y de lectura: palabras y expresiones muy basicas que se usan
habitualmente relativas a la identidad personal y al entorno inmediato; palabras y nombres
conocidos y frases muy sencillas, como las que se encuentran, por ejemplo, en letreros, carteles,
catalogos.

- Interaccidn y expresion oral: participacion en una conversaciéon de forma sencilla, plantear y
contestar preguntas sencillas sobre temas de necesidad inmediata o asuntos muy habituales;
expresiones y frases sencillas para describir el lugar donde se habita y las personas del entorno.

- Expresion escrita: escribir textos cortos y sencillos, como cartas breves o postales, y rellenar
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formularios con datos personales.
- Contenidos gramaticales adaptados al nivel A2 del QCE.

Descripcion de las competencias

Nombre de la competencia

Competencias especificas del Grado:

2. Capacidad de comunicacion oral y escrita en la lengua maior/minor.

6. Conocimiento de la gramatica de la lengua maior/minor.

7. Capacidad para traducir textos en la lengua maior/minor.

9. Conocer las técnicas y métodos de analisis linguistico.

12. Capacitar para realizar analisis y comentarios linguisticos.

13. Conocer las nuevas tecnologias aplicadas al conocimiento de las lenguas.

14. Identificar los aspectos derivados de la relacién entre lenguaje y género.

Competencias genéricas:

15. Capacidad para el razonamiento critico.

16. Capacidad para comunicar y ensefar los conocimientos adquiridos.

17. Capacidad para tomar decisiones.

18. Capacidad para trabajar en equipo.

19. Capacidad para localizar, manejar y sistematizar informacion bibliografica.

20. Capacidad para gestionar la informacion.

21. Saber exponer y defender con claridad los objetivos y los resultados de un trabajo

Descripcion de las materias o asignaturas

Denominacion Créditos ECTS Caracter
Lengua moderna maior italiano: intermedio 1 6 Mixto
Lengua moderna maior italiano: intermedio 2 6 Mixto
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¢ Descripcién de los médulos Obligatorios

éMédulo o Materia?  Mddulo Materia [ |

Denominacién del médulo / materia | LENGUA MODERNA MAIOR ITALIANO: AVANZADO
Créditos ECTS [12
Unidad temporal Tercer curso

10 Semestre: 6 Créditos ECTS
20 Semestre: 6 Créditos ECTS

Requisitos previos

Haber superado el médulo Lengua Moderna Maior Italiano: intermedio

Sistemas de evaluacion

Se combinaran los siguientes procedimientos:
- Examen oral y escrito en que se evaluaran cuestiones de teoria aplicada.
- Realizacidén de trabajos de curso escritos con exposicion oral de los mismos y participacion en
clases teodricas, practicas, seminarios y tutorias.

Caracter
[ ] Ninguno | | Formacién bésica Optativas
Mixto Précticas externas
| | Obligatorias Trabajo fin de carrera

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su
relacidon con las competencias que debe adquirir el estudiante

Esquema general presentado para cada una de las dos materias:
N° de Horas: 150, correspondientes a un semestre 6 ECTS (1 ECTS son 25 horas de trabajo del
alumnado)
Actividades presenciales-60 horas (40 % del total):
- Clases tedricas.
- Clases practicas.
- Tutorias presenciales.
- Examen escrito y oral.
Actividades no presenciales-90 horas (60% del total):
- Preparacién de clases practicas, redaccién de trabajos, preparacién de ejercicios, etc.
- Trabajo sobre clases tedricas, manuales y preparacion de exdmenes.
- Preparacién de exposiciones orales tanto individuales como en grupo.
- Tutorias virtuales.
- Lecturas graduadas en lengua italiana.

Contenidos de modulo/materia. Observaciones.

- Comprensién auditiva y de lectura: elementos principales de un texto oral articulado, literario e
informativo, en lengua estandar pronunciado claramente (programas y entrevistas radiofénicos y
televisivos); elementos salientes de un texto escrito articulado de tipo narrativo o informativo
(breves relatos literarios o histéricos, publicaciones periddicas, blog, paginas web, breves
sinopsis).

- Interaccion y expresion oral: participacién en una conversacion de forma articulada con
descripcion de su propias costumbres y preferencias; defensa de las opiniones personales;
formulacion de preguntas, de consejos y de hipdtesis.

- Expresion escrita: escribir textos argumentativos articulados; redactar textos para argumentar la
opinidn personal, incluidas dudas, incertidumbre, hipdtesis; describir un perfil psicoldgico

- Contenidos gramaticales adecuados al nivel B1 del QCE
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Descripcion de las competencias

Nombre de la competencia

Competencias especificas del Grado:

2. Capacidad de comunicacion oral y escrita en la lengua maior/minor.

6. Conocimiento de la gramatica de la lengua maior/minor.

7. Capacidad para traducir textos en la lengua maior/minor.

9. Conocer de las técnicas y métodos del analisis linguistico.

12. Capacitar para realizar analisis y comentarios linguisticos.

13. Conocer las nuevas tecnologias aplicadas al conocimiento de las lenguas.

14. Identificar los aspectos derivados de la relacién entre lenguaje y género.

Competencias genéricas:

15. Capacidad para el razonamiento critico.

16. Capacidad para comunicar y ensefiar los conocimientos adquiridos.

17. Capacidad para tomar decisiones.

18. Capacidad para trabajar en equipo.

19. Capacidad para localizar, manejar y sistematizar informacién bibliografica.

20. Capacidad para gestionar la informacién.

21. Saber exponer y defender con claridad los objetivos y los resultados de un trabajo

Descripcion de las materias o asignaturas

Denominacién Créditos ECTS Caracter
Lengua moderna maior italiano: avanzado 1 6 Mixto
Lengua moderna maior italiano: avanzado 2 6 Mixto
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¢ Descripcién de los médulos Obligatorios

éMédulo o Materia?  Mddulo Materia [ |

Denominacion del moédulo / materia | LENGUA MODERNA MAIOR ITALIANO: SUPERIOR
Créditos ECTS [12
Unidad temporal Cuarto afio

10 Semestre: 6 ECTS
29 Semestre: 6 ECTS

Requisitos previos

Haber superado el médulo Lengua moderna maior Italiano: avanzado

Sistemas de evaluacion

Se combinaran los siguientes procedimientos:
- Examen oral y escrito en que se evaluaran cuestiones de teoria aplicada.
- Realizacién de trabajos de curso escritos con exposicidon oral de los mismos y participacion en
clases teoricas, practicas, seminarios y tutorias.

Caracter
|:| Ninguno | ] Formacién bésica Optativas
Mixto Practicas externas
| | Obligatorias Trabajo fin de carrera

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su
relacién con las competencias que debe adquirir el estudiante

Esquema general presentado para cada una de las dos materias:
N© de Horas: 150, correspondientes a un semestre 6 ECTS (1 ECTS son 25 horas de trabajo del
alumnado)
Actividades presenciales-60 horas (40% del total):
- Clases teoricas.
- Clases practicas.
- Tutorias presenciales.
- Examen escrito y oral.
Actividades no presenciales-90 horas (60% del total):
- Preparacion de clases practicas, redaccion de trabajos, preparacion de ejercicios, etc.
- Trabajo sobre clases tedricas, manuales y preparacion de exdmenes.
- Preparaciéon de exposiciones orales tanto individuales como en grupo.
- Tutorias virtuales.
- Lecturas graduadas en lengua italiana.

Contenidos de modulo/materia. Observaciones.

- Comprensién auditiva y de lectura: textos orales y escritos, largos y complejos, narrativos,
informativos, regulativos, argumentativos; didlogos entre dos o mas personas sobre argumentos
relacionados con la actualidad, con los fendmenos sociales y con los habitos de Italia (debates
radiofonicos y televisivos sobre la actualidad y cultura italianas; peliculas en lengua estandar).

- Interaccion y expresion oral: participacién en una conversacion de forma articulada defendiendo
la propia posicién o criticando las posiciones de los interlocutores. Formular hipdtesis y
suposiciones; convencer y exhortar; resumir la trama de un libro y de una pelicula.

- Expresion escrita: escribir textos argumentativos, breves ensayos y breves relatos para expresar
opiniones personales sobre argumentos relacionados con la actualidad; escribir breves textos
creativos, utilizando la fantasia y el registro cdmico, grotesco, surrealista .

Contenidos gramaticales adecuados al nivel B2 del QCE
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Descripcion de las competencias

Nombre de la competencia

Competencias especificas del Grado:

2. Capacidad de comunicacion oral y escrita en la lengua maior/minor.

6. Conocimiento de la gramatica de la lengua maior/minor.

7. Capacidad para traducir textos en la lengua maior/minor.

9. Conocer de las técnicas y métodos del analisis linguistico.

12. Capacitar para realizar analisis y comentarios linguisticos.

13. Conocer las nuevas tecnologias aplicadas al conocimiento de las lenguas.

14. Identificar los aspectos derivados de la relacién entre lenguaje y género.

Competencias genéricas:

15. Capacidad para el razonamiento critico.

16. Capacidad para comunicar y ensefiar los conocimientos adquiridos.

17. Capacidad para tomar decisiones.

18. Capacidad para trabajar en equipo.

19. Capacidad para localizar, manejar y sistematizar informacién bibliografica.

20. Capacidad para gestionar la informacién.

21. Saber exponer y defender con claridad los objetivos y los resultados de un trabajo

Descripcion de las materias o asignaturas

Denominacién Créditos ECTS Caracter
Lengua moderna maior italiano: superior 1 6 Mixto
Lengua moderna maior italiano: superior 2 6 Mixto
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LENGUA MAIOR RUSO
¢ Descripcion de los médulos Obligatorios

éMédulo o Materia?  Médulo Materia [ |

Denominacion del mddulo / materia | LENGUA MODERNA MAIOR RUSO: INTERMEDIO |
Créditos ECTS [12 |
Unidad temporal Segundo afio

10 semestre: 6 créditos ECTS
20 semestre: 6 créditos ECTS

Requisitos previos

Haber cursado el nivel inicial o tener el nivel A1 o T3Y (elementarnyj uroven) de lengua rusa.

Sistemas de evaluacion

Las dos materias del modulo seran evaluadas con procedimientos similares. La calificacion final de cada
materia comprendera la evaluacion de la totalidad de las actividades realizadas a lo largo del semestre a
partir de los siguientes parametros:

1. Evaluacién de competencias practicas a través de entrega de ejercicios, exposiciones en clase y
pruebas orales que permitan controlar y evaluar la adquisicién de competencias especificas mediante el
trabajo personal auténomo vy las actividades académicamente dirigidas: minimo 40%

2. Examenes escritos en los que se evaluaran cuestiones de teoria aplicada: morfologia, sintaxis,
adquisicion de vocabulario, expresion escrita, comprension oral: hasta 60%

La evaluacidon del mddulo viene dada por la evaluacién de cada materia.

Caracter
|:| Ninguno | | Formacién béasica Optativas
Mixto Précticas externas
|| obligatorias Trabajo fin de carrera

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su
relacién con las competencias que debe adquirir el estudiante

La metodologia utilizada sera funcional, basada en el uso real de la lengua meta, en la que se promueva
un desarrollo de las destrezas tanto productivas, como receptivas.

Las actividades formativas a realizar son las siguientes:
1. CLASES PLENARIAS PARTICIPATIVAS, en las que trabaja con los alumnos la materia de manera tanto
inductiva como deductiva y se realizan actividades, en las que los alumnos pueden resolver problemas y

profundizar en los contenidos..

2. TUTORIAS, en las que se sigue de manera personalizada o grupal el progreso de cada alumno y se
presta atencion a sus dificultades y necesidades en los trabajos individuales y en grupo.

3. LECTURAS RECOMENDADAS, que permiten a los alumnos desarrollar la comprension en la lengua meta
y la adquisicidn del vocabulario, asi como favorecer el aprendizaje auténomo.

4. TRABAJOS INDIVIDUALES O EN GRUPOQ, que permitan al alumno desarrollar la expresion oral y escrita
y adquirir los contenidos, asi como la busgueda y manejo de informacion y su capacidad para el trabajo
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auténomo.

5. SEMINARIOS, en los que se profundiza la adquisicion del material y el desarrollo de las competencias.
Estos constituyen una herramienta fundamental para responder a la diversidad con la que nos
encontramos en el aula.

Contenidos de modulo/materia. Observaciones.

Expresiones frecuentes relacionadas con la vida cotidiana como (informacion basica sobre si mismo y su
familia, compras, lugares de interés, ocupaciones, etc.)

Didlogos que requieran un intercambio de informacién sencilla sobre temas conocidos o de la vida
cotidiana.

Descripcion en términos sencillos aspectos del pasado y del entorno.
Expresion de cuestiones relacionadas con las necesidades inmediatas.

Los contenidos incluidos en este modulo deben permitir alcanzar el nivel A2 del Marco Comun Europeo de
Referencia y el TBY del Sistema Estatal Ruso establecido para la clasificacién de niveles de ruso como
lengua extranjera.

Descripcion de las competencias

Competencias especificas del Grado:

2. Capacidad de comunicacion oral y escrita en la lengua maior/minor.

6. Conocimiento de la gramatica de la lengua maior/minor.

7. Capacidad para traducir textos en la lengua maior/minor.

9. Conocer las técnicas y métodos de analisis linglistico.

13. Conocer las nuevas tecnologias aplicadas al conocimiento de las lenguas y las culturas

14. Identificar los aspectos derivados de la relacién entre lenguaje y género

Competencias genéricas:

15. Capacidad para el razonamiento critico.

16. Capacidad para comunicar y ensefar los conocimientos adquiridos.

17. Capacidad para tomar decisiones.

18. Capacidad para trabajar en equipo.

19. Capacidad para localizar, manejar y sistematizar informacién bibliografica.

20. Capacidad para gestionar la informacién.

21. Saber exponer y defender con claridad los objetivos y los resultados de un trabajo.

Descripcion de las materias o asignaturas

Denominacién Créditos ECTS Caracter
Lengua moderna maior Ruso: intermedio 1 6 Mixto
Lengua moderna maior Ruso: intermedio 2 6 Mixto
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¢ Descripcién de los médulos Obligatorios

éMédulo o Materia?  Mddulo Materia [ |

Denominacién del médulo / LENGUA MODERNA MAIOR RUSO: AVANZADO
materia

Créditos ECTS [12

Unidad temporal Tercer afio

10 semestre: 6 créditos ECTS
20 semestre: 6 créditos ECTS

Requisitos previos

Haber cursado el nivel intermedio o tener el nivel A2 o TBY (bazovyjyj uroven) de lengua rusa.

Sistemas de evaluacion

Las dos materias del modulo seran evaluadas con procedimientos similares. La calificacion final de cada
materia comprendera la evaluacion de la totalidad de las actividades realizadas a lo largo del semestre a
partir de los siguientes parametros:

1. Evaluacién de competencias practicas a través de entrega de ejercicios, exposiciones en clase y
pruebas orales que permitan controlar y evaluar la adquisicion de competencias especificas mediante el
trabajo personal auténomo y las actividades académicamente dirigidas: minimo 40%

2. Examenes escritos en los que se evaluaran cuestiones de teoria aplicada: morfologia, sintaxis,
adquisicion de vocabulario, expresion escrita, comprension oral: hasta 60%

La evaluacion del médulo viene dada por la evaluacion de cada materia.

Caracter
|:| Ninguno | | Formacién basica Optativas
Mixto Précticas externas
|| obligatorias Trabajo fin de carrera

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su
relacidon con las competencias que debe adquirir el estudiante

La metodologia utilizada sera funcional, basada en el uso real de la lengua meta, en la que se promueva
un desarrollo de las destrezas tanto productivas, como receptivas.

Las actividades formativas a realizar son las siguientes:

1. CLASES PLENARIAS PARTICIPATIVAS, en las que trabaja con los alumnos la materia de manera tanto
inductiva como deductiva y se realizan actividades, en las que los alumnos pueden resolver problemas y
profundizar en los contenidos.

2. TUTORIAS, en las que se sigue de manera personalizada o grupal el progreso de cada alumno y se
presta atencidn a sus dificultades y necesidades en los trabajos individuales y en grupo.

3. LECTURAS RECOMENDADAS, que permiten a los alumnos desarrollar la comprension en la lengua meta
y la adquisicién del vocabulario, asi como favorecer el aprendizaje auténomo.

4. TRABAJOS INDIVIDUALES O EN GRUPO, que permitan al alumno desarrollar la expresion oral y escrita
y adquirir los contenidos, asi como la busqueda y manejo de informacién y su capacidad para el trabajo
auténomo.
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5. SEMINARIOS, en los que se profundiza la adquisicion del material y el desarrollo de las competencias.
Estos constituyen una herramienta fundamental para responder a la diversidad con la que nos
encontramos en el aula.

Contenidos de modulo/materia. Observaciones.

Produccion de textos sencillos y coherentes sobre temas familiares. Descripcion de experiencias,
impresiones, acontecimientos, planes, deseos y aspiraciones, asi como justificacion de opiniones.

Textos y discursos en lengua estandar sobre cuestiones conocidas (estudios, trabajo, ocio, etc.)

Los contenidos incluidos en este modulo deben permitir alcanzar el nivel B1 del Marco Comun Europeo de
Referencia y el TPKW - 1del Sistema Estatal Ruso establecido para la clasificacion de niveles de ruso como
lengua extranjera.

Descripcion de las competencias

Nombre de la competencia

Competencias especificas del Grado:

2. Capacidad de comunicacion oral y escrita en la lengua maior/minor.

6. Conocimiento de la gramatica de la lengua maior/minor.

7. Capacidad para traducir textos en la lengua maior/minor.

9. Conocer las técnicas y métodos de analisis linguistico.

13. Conocer las nuevas tecnologias aplicadas al conocimiento de las lenguas y las culturas

14. Identificar los aspectos derivados de la relacién entre lenguaje y género

Competencias genéricas:

15. Capacidad para el razonamiento critico.

16. Capacidad para comunicar y ensefiar los conocimientos adquiridos.

17. Capacidad para tomar decisiones.

18. Capacidad para trabajar en equipo.

19. Capacidad para localizar, manejar y sistematizar informacién bibliografica.

20. Capacidad para gestionar la informacién.

21. Saber exponer y defender con claridad los objetivos y los resultados de un trabajo.

Descripcion de las materias o asignaturas

Denominacién Créditos ECTS Caracter
Lengua moderna maior Ruso: avanzado 1 6 Mixto
Lengua moderna maior Ruso: avanzado 2 6 Mixto
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¢ Descripcion de los médulos Obligatorios

éMédulo o Materia?  Mddulo Materia [ |

Denominacion del moédulo / materia | LENGUA MODERNA MAIOR RUSO: SUPERIOR
Créditos ECTS [12
Unidad temporal Cuarto afio

10 semestre: 6 créditos ECTS
20 semestre: 6 créditos ECTS

Requisitos previos

Haber cursado el nivel avanzado o tener el nivel B1 o TRKI-1 de lengua rusa.

Sistemas de evaluacion

Las dos materias del modulo seran evaluadas con procedimientos similares. La calificacion final de cada
materia comprendera la evaluacion de la totalidad de las actividades realizadas a lo largo del semestre a
partir de los siguientes parametros:

1. Evaluacién de competencias practicas a través de entrega de ejercicios, exposiciones en clase y
pruebas orales que permitan controlar y evaluar la adquisicién de competencias especificas mediante el
trabajo personal auténomo vy las actividades académicamente dirigidas: minimo 40%

2. Examenes escritos en los que se evaluaran cuestiones de teoria aplicada: morfologia, sintaxis,
adquisicién de vocabulario, expresidén escrita, comprension oral: hasta 60%

La evaluacidon del mddulo viene dada por la evaluacién de cada materia.

Caracter
|:| Ninguno | | Formacién béasica Optativas
Mixto Précticas externas
|| obligatorias Trabajo fin de carrera

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su
relacién con las competencias que debe adquirir el estudiante

La metodologia utilizada sera funcional, basada en el uso real de la lengua meta, en la que se promueva
un desarrollo de las destrezas tanto productivas, como receptivas.

Las actividades formativas a realizar son las siguientes:

1. CLASES PLENARIAS PARTICIPATIVAS, en las que trabaja con los alumnos la materia de manera tanto
inductiva como deductiva y se realizan actividades, en las que los alumnos pueden resolver problemas y
profundizar en los contenidos..

2. TUTORIAS, en las que se sigue de manera personalizada o grupal el progreso de cada alumno y se
presta atencion a sus dificultades y necesidades en los trabajos individuales y en grupo.

3. LECTURAS RECOMENDADAS, que permiten a los alumnos desarrollar la comprension en la lengua meta
y la adquisicidn del vocabulario, asi como favorecer el aprendizaje auténomo.

4. TRABAJOS INDIVIDUALES O EN GRUPOQ, que permitan al alumno desarrollar la expresion oral y escrita
y adquirir los contenidos, asi como la busqueda y manejo de informacion y su capacidad para el trabajo
auténomo.
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5. SEMINARIOS, en los que se profundiza la adquisicion del material y el desarrollo de las competencias.
Estos constituyen una herramienta fundamental para responder a la diversidad con la que nos
encontramos en el aula.

Contenidos de moédulo/materia. Observaciones.

Comprension y expresion oral y escrita de textos de tematica variada. Analisis y sintesis textual.
Introduccién a la variacién linglistica, registros y lenguajes especializados. Redaccidon y modelos
textuales. Expresion de opiniones y puntos de vista sobre temas generales.

Los contenidos incluidos en este modulo deben permitir alcanzar el nivel B2 del Marco Comun Europeo de
Referencia y el TRKI-2 del Sistema Estatal Ruso establecido para la clasificacién de niveles de ruso como
lengua extranjera.

Descripcion de las competencias

Competencias especificas del Grado:

2. Capacidad de comunicacion oral y escrita en la lengua maior/minor.

6. Conocimiento de la gramatica de la lengua maior/minor.

7. Capacidad para traducir textos en la lengua maior/minor.

9. Conocer las técnicas y métodos de analisis linguistico.

13. Conocer las nuevas tecnologias aplicadas al conocimiento de las lenguas y las culturas

14,

Identificar los aspectos derivados de la relacion entre lenguaje y género

Competencias genéricas:

15.

Capacidad para el razonamiento critico.

16.

Capacidad para comunicar y ensefiar los conocimientos adquiridos.

17.

Capacidad para tomar decisiones.

18.

Capacidad para trabajar en equipo.

19.

Capacidad para localizar, manejar y sistematizar informacién bibliografica.

20.

Capacidad para gestionar la informacién.

21.

Saber exponer y defender con claridad los objetivos y los resultados de un trabajo.

Descripcion de las materias o asignaturas

Denominacién Créditos ECTS Caracter
Lengua moderna maior Ruso: superior 1 6 Mixto
Lengua moderna maior Ruso: superior 2 6 Mixto
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B) LITERATURA LENGUA MAIOR

LENGUA MAIOR CHINO

¢ Descripcion de los médulos Obligatorios

éMédulo o Materia?  Mddulo Materia [ |

Denominacion del mddulo / materia | LITERATURA DE LA LENGUA MAIOR: CHINO
Créditos ECTS [12
Unidad temporal Segundo afio

10 Semestre: 6 ECTS
20 Semestre: 6 ECTS

Requisitos previos

Ninguno. Asignatura obligatoria para todos aquellos alumnos que cursen los Grados de Lengua china en
la FTI o de Lengua China y su Literatura en la Facultad de Filosofia y letras. Para el resto de los alumnos
sera asignatura de libre eleccion.

Sistemas de evaluacion

Las dos materias del moédulo seran evaluadas con procedimientos similares. La nota final comprendera la
evaluacion de la totalidad de las actividades realizadas a lo largo de los semestres correspondientes a
partir de los siguientes parametros:

- Evaluacion de competencias practicas a través de entrega de ejercicios y comentarios (minimo 20%), y
exposiciones en clase (minimo 20%)

- Trabajo final (hasta 60%)

La evaluacién del médulo viene dada por la evaluacién de cada materia.

Caracter
Ninguno | | Formacién basica Optativas
Mixto Practicas externas
| | Obligatorias Trabajo fin de carrera

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su
relacién con las competencias que debe adquirir el estudiante

Esquema general para cada una de las dos materias:

N© de horas: 150 (correspondientes a un semestre, 6 ECTS)

Presenciales: 30 % (45 horas)

No presenciales: 70% (105 horas)

Las actividades presenciales (45 horas) se distribuiran de la siguiente forma:

- Clases teoricas y tedrico practicas (incluidos seminarios y talleres): 30 horas
- Tutorias especializadas: A) Colectivas, B) Individuales: 15 horas

Actividades no presenciales. Trabajo personal auténomo del alumno (105 horas)

- Lectura de textos y bibliografia (40 horas)
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- Horas de estudio (30 horas)
- Preparacién de los trabajos y comentarios personales (35 horas)

Contenidos de modulo/materia. Observaciones.

Contenidos: )
Materia 1. LITERATURA CLASICA

Tema 1. Conceptos fundamentales sobre literatura. Wen (literatura) y shi (poesia)

Tema 2. La literatura antes de la formacion del imperio. Los clasicos y textos filosoficos
Tema 3. La literatura durante la dinastia Han y la caida del imperio: prosa y poesia
Tema 4. La literatura de las dinastias Tang y Song. Nuevos géneros poéticos y narrativos
Tema 5. La dinastia Yuan, el florecimiento de otras formas de literatura. El teatro.

Tema 6. Las dinastias Ming y Qing y el desarrollo de la narrativa de ficcion

MATERIA 2: LITERATURA MODERNA Y CONTEMPORANEA

Tema 1: Etapa de transicién a la literatura china moderna.

Tema 2: La literatura china entre 1918 y 1949: narrativa, poesia, teatro y ensayo.
Tema 3: El Foro de Yan’an: la instrumentalizacion politica de la literatura.

Tema 4: La literatura china entre 1949 y 1978: narrativa, poesia y teatro.

Tema 5: La literatura china entre 1978 y 2000: narrativa, poesia y teatro.

Tema 6: La literatura china ante el siglo XXI: Ultimas tendencias literarias.

Descripcion de las competencias

En esta materia atenderemos a las siguientes competencias especificas del Médulo:

Competencias especificas del Grado:
- 10. Conocer las técnicas y métodos del analisis literario.
- 12. Capacitar para realizar andlisis y comentarios linguisticos.
- 13. Conocer las nuevas tecnologias aplicadas al conocimiento de las lenguas y las culturas.
- 14. Identificar los aspectos derivados de la relacidon entre lenguaje y género.

Competencias genéricas:
- 15. Capacidad para el razonamiento critico.
- 16. Comunicar y ensefiar los conocimientos adquiridos.
- 17. Capacitar para tomar decisiones.
- 18. Capacitar para trabajar en equipo.
- 19. Capacitar para localizar, manejar y sistematizar informacion bibliografica.
- 20. Capacitar para gestionar la informacion.
- 21. Saber exponer y defender con claridad los objetivos y los resultados de un trabajo.

Descripcion de las materias o asignaturas

Denominacion Créditos ECTS Caracter
Literatura clasica china 6 Mixto
Literatura moderna y contempordnea china 6 Mixto
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LENGUA MAIOR HEBREO
¢ Descripcion de los médulos Obligatorios

éMédulo o Materia?  Médulo Materia [ |

Denominacién del médulo / materia | LITERATURA DE LA LENGUA MAIOR: HEBREO

Créditos ECTS [12 ECTS

Unidad temporal Segundo afio
10 Semestre: 6 ECTS
20 Semestre: 6 ECTS

Requisitos previos

Ninguno

Sistemas de evaluacion

Las dos materias del mddulo seran evaluadas con procedimientos similares. La nota final de cada materia
comprendera la evaluacion de la totalidad de las actividades realizadas a lo largo del semestre a partir de
los siguientes parametros:

- Examenes escritos en los que se evaluaran conocimientos teoricos y de teoria aplicada relativos
a géneros, tradiciones literarias, obras y autores, etc. de cada uno de los periodos.

- Evaluacién de competencias practicas a través de la participacion en talleres y seminarios,
exposiciones en clase y realizacidon de los ejercicios derivados de estas actividades. Todo ello
permitird observar y calificar la adquisicion de competencias especificas mediante el trabajo
personal auténomo vy las actividades académicas dirigidas.

La evaluacidon del mddulo viene dado por la evaluacién de cada materia.

Caracter
[ ] Ninguno | | Formacién basica Optativas
Mixto Practicas externas
| | Obligatorias Trabajo fin de carrera

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su
relacidn con las competencias que debe adquirir el estudiante

Esquema general presentado para cada una de las dos materias:
N° de Horas: 150, correspondientes a un semestre 6 ECTS (1 ECTS son 25 horas de trabajo del
alumnado)

Presenciales: 20 % (30 horas); No presenciales: 80% (120)
V. Actividades presenciales: 30 horas a distribuir entre:

- Clases tedricas
- Clases practicas
- Tutorias especializadas:
a. Colectivas
b. Individuales
- Realizacion de actividades académicas dirigidas con presencia del profesor
- Realizacién de examenes:
a. Examenes escritos
b. Pruebas orales: exposiciones en clase, interaccion en el aula, etc. (actividades que ayuden al
control del trabajo personal)

Grado en Lenguas Modernas y sus Literaturas - Universidad de Granada - Pag. 84




AGENCIA NACIONAL DE EVALUACION
DE LA CALIDAD Y ACREDITACION

VI. Trabajo personal auténomo del alumnado: 120 horas a distribuir entre:
- Realizacién de actividades académicas sin presencia del profesor
- Horas de estudio
- Preparacion de trabajo personal.
- Trabajo en grupo
- Lectura y traducciéon de textos, bibliografia, etc.

La metodologia se basa en la combinacion de las explicaciones tedricas con el trabajo practico. De esta
forma se persigue desarrollar la competencia del alumnado para la adquisicion de conocimientos
generales y destrezas béasicas en el ambito de la literatura hebrea desde una perspectiva diacronica. Las
nociones adquiridas en el proceso de aprendizaje han de fomentar el sentido critico de los estudiantes y
su acceso a través de los textos a concepciones, ideas y experiencias culturales de diversas épocas
favoreciendo la interdisciplinaridad y el analisis dialégico. Se promovera la lectura personal y reflexiva a
la vez que se estimule la participacion y la adquisicion de destrezas orales y escritas.

El proceso de aprendizaje de estos conocimientos generales le permitirda al alumnado adquirir
competencias de caracter profesional y fomentar el desarrollo de capacidades de andlisis de textos
clasicos y contemporéneos.

Contenidos de modulo/materia. Observaciones.

MATERIA I: Historia de la Literatura Hebrea I
- Literatura biblica (I):

o Biblia y literatura: cuestiones generales
. Pentateuco
. Libros histéricos
. Profetas
. Escritos poéticos y sapienciales.
- Literatura rabinica (II):
o El mundo de los rabinos
. Literatura rabinica y ley oral
. Textos legales: Misna, Tosefta y Talmud
. Comentarios biblicos: Midras

Las versiones rabinicas de la Biblia.

MATERIA II: Historia de la Literatura Hebrea II
- Literatura hispanohebrea (I):
El renacimiento de la lengua vy la literatura hebreas
al-Andalus: Poesia (S. .X-XI)
al-Andalus: Poesia (S. XI-XII)
Reinos hispanos: Poesia
Reinos hispanos: narrativa de ficcion
- Literatura moderna y contemporanea (II):
El movimiento jasidico
La Haskalah
El Renacimiento (Tehiyyah)
La literatura en el periodo de entreguerras
La literatura y la Guerra de la Independencia
La generacién del Estado
Las nuevas tendencias narrativas y poéticas.

Con este modulo se pretende ofrecer un panorama general de la literatura hebrea en todas sus etapas
histéricas atendiendo a los aspectos tedricos asi como a la lectura y analisis de los textos mas
representativos de cada periodo. Se presta especial atencién a la descripcién de los elementos vy
tradiciones mas significativos de la cultura hebrea que han sido transmitidos a través de los textos.

Grado en Lenguas Modernas y sus Literaturas - Universidad de Granada - Pag. 85




A

AGENCIA NACIONAL DE EVALUACION
DE LA CALIDAD Y ACREDITACION

Descripcion de las competencias

Nombre de la competencia

Competencias especificas del Grado:

4.Conocer la literatura de la lengua maior/minor

5. Conocer la historia, la cultura y la civilizacién de la lengua maio/minor
10.Conocer las técnicas y métodos de analisis literario

Competencias genéricas:
15.
17.
18.
19.
21.

Capacidad para el razonamiento critico.

Capacitar para tomar decisiones.

Capacitar para trabajar en equipo.

Capacitar para localizar, manejar y sistematizar informacién bibliografica.

Saber exponer y defender con claridad los objetivos y los resultados de un trabajo

Descripcion de las materias o asignaturas

Denominacién Créditos ECTS Caracter
Historia de la Literatura Hebrea I 6 Mixto
Historia de la Literatura Hebrea II 6 Mixto
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LENGUA MAIOR ITALIANO

e Descripcion de los médulos Obligatorios

éMédulo o Materia?  Mddulo Materia [_|

Denominaciéon del mdédulo / materia | LITERATURA DE LA LENGUA MAIOR: ITALIANO
Créditos ECTS [12
Unidad temporal Segundo afio

10 Semestre: 6 ECTS
20 Semestre: 6 ECTS

Requisitos previos

[ Ninguno

Sistemas de evaluacion

Se combinaran los siguientes procedimientos:

- Examen escrito en el que se evaluaran cuestiones de teoria y teoria aplicada.

- Realizacidn de trabajos de curso escritos y exposicion oral de los mismos, asi como participaciéon en
clases teoricas, practicas, seminarios y tutorias.

Caracter
|:| Ninguno || Formacién bésica Optativas
Mixto Précticas externas
|| Obligatorias Trabajo fin de carrera

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su
relacion con las competencias que debe adquirir el estudiante

Actividades presenciales: 20 % del total (30 horas):
— Clases teoricas.
— Clases practicas.
— Tutorias presenciales.
— Examen escrito.
Actividades no presenciales: 80% del total (120 horas):
Preparacion de clases practicas, redaccion de trabajos, etc.
Trabajo sobre clases tedricas y practicas y preparacion de examenes.
Preparacién de exposiciones orales tanto individuales como en grupo.
Tutorias virtuales.
Lecturas graduadas de textos literarios.

LIl

Contenidos de modulo/materia. Observaciones.

- Estudio de los principales autores y movimientos de la literatura italiana desde la Edad Media hasta el
siglo XIX.

- Andlisis de los textos literarios mas representativos de cada una de las épocas anteriormente
mencionadas.

Descripcion de las competencias

Nombre de la competencias

Competencias especificas del Grado:

4.Conocer la literatura de la lengua maior/minor

5. Conocer la historia, la cultura y la civilizacién de la lengua maior/minor

10.Conocer las técnicas y métodos de analisis literario
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Competencias genéricas:

15. Capacitar para el razonamiento critico.

16. Capacitar para comunicar y ensefiar los conocimientos adquiridos.

17. Capacitar para tomar decisiones.

18. Capacitar para trabajar en equipo.

19. Capacitar para localizar, manejar y sistematizar informacién bibliografica.

20. Capacitar para gestionar la informacién.

21. Saber exponer y defender con claridad los objetivos y los resultados de un trabajo.

Descripcion de las materias o asignaturas

Denominacién Créditos ECTS Caracter
Literatura italiana I: del Medioevo al Renacimiento 6 Mixto
Literatura italiana II: del Barroco al siglo XIX 6 Mixto
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LENGUA MAIOR RUSO

e Descripcion de los médulos Obligatorios

éMédulo o Materia?  Mddulo Materia [ |

Denominacién del médulo / materia | LITERATURA DE LA LENGUA MAIOR: RUSO

Créditos ECTS |12 ECTS

Unidad temporal Segundo afio
10 Semestre: 6 Créditos ECTS
20 Semestre: 6 Créditos ECTS

Requisitos previos

| Ninguno

Sistemas de evaluacion

Las dos materias del modulo seran evaluadas con procedimientos similares. La calificacion final de cada
materia comprendera la evaluacion de la totalidad de las actividades realizadas a lo largo del semestre a
partir de los siguientes parametros:

1. Evaluacién de competencias practicas a través de entrega de tres resefias en cada semestre,
comentarios de textos y otros trabajos escritos, que seran expuestos y debatidos en seminarios con el fin
de controlar y evaluar la adquisicion de competencias especificas mediante el trabajo personal auténomo
y las actividades académicamente dirigidas: minimo 20%

2. Exdmenes escritos en los que se evaluaran cuestiones de teoria aplicada: analisis de textos, métrica,
tropos, comprensién oral, expresién escrita: hasta 80%

La evaluacion del médulo viene dada por la evaluacion de cada materia.

Caracter
Ninguno | | Formacién béasica Optativas
Mixto Précticas externas
| | Obligatorias Trabajo fin de carrera

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su
relacidon con las competencias que debe adquirir el estudiante

Esquema general presentado para cada una de las dos materias:
N° de Horas: 150, correspondientes a un semestre 6 ECTS (1 ECTS son 25 horas de trabajo del
alumnado)
Presenciales: 40% (60 horas); No presenciales: 60% (90 horas)
Las actividades presenciales se distribuiran de la siguiente forma (60 horas):
e Clases teoricas y teorico-practicas
e Clases practicas: lectura y andlisis de textos, seminarios, proyeccion de adaptaciones
cinematograficas.
e Tutorias especializadas:
0) Colectivas:
P) Individuales:
e Realizacion de actividades académicas dirigidas con presencia del profesor.
e Realizacion de examenes:
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Q) Examenes escritos:
R) Pruebas orales (control del trabajo personal: exposicién de los trabajos en
seminarios y debates)
Trabajo personal auténomo del alumnado (90 horas):
e Horas de estudio
e Realizacién de un trabajo d
e e investigacion sin presencia del profesor
Preparacion de trabajo personal:

Contenidos de modulo/materia. Observaciones.

Bloque I: Literatura rusa medieval. Rasgos, géneros, etapas. La Crénica de Néstor y la literatura
hagiografica de la Alta Edad Media. Obras épicas de la Baja Edad Media: E/ Cantar de las huestes de Igor,
Vida de Alexander Nevski. Literatura del imperio moscovita: “publicistica” o literatura politico-social,
obras enciclopédicas (Domostroi).

Bloque II: Literatura rusa del siglo XVIII. Contexto histérico (Pedro I y Catalina II). Rasgos y géneros del
Clasicismo ruso: Lomonodsov, Sumardkov, Fonvizin. El Sentimentalismo ruso: Karamzin. Vida y obra de
Radishev.

Bloque III: Literatura rusa del siglo XIX: 1@ mitad. El Romanticismo. Obra poética de Pushkin y Eugenio
Oneguin. La tragedia Boris Godunov. Prosa: Relatos de Belkin. Dama de Picas. La lirica de Lérmontov y
Un héroe de nuestro tiempo. Obra temprana romantica de Gogol. El inspector. Relatos peterburgueses.
Almas muertas.

Bloque IV: Siglo XIX: 2@ mitad. Principios estéticos de la Escuela Natural. Novelistica de Turguéniev:
Padres e hijos. Obra temprana de Dostoievski. Crimen y castigo. Los hermanos Karamazov. Novelistica
de Tolstoi: Guerra y paz, Ana Karénina. Relatos de Chéjov. El teatro chejoviano: La gaviota, Las tres
hermanas, El tio Vania y El jardin de los cerezos.

Nivel basico de conocimientos tedrico-literarios. Capacidad de comprension de los textos y de analisis
literario. Exposicidn oral y escrita de las ideas de forma fluida y coherente.

Descripcion de las competencias

Nombre de la competencia

Competencias especificas del Grado:

4.Conocer la literatura de la lengua maior/minor

5. Conocer la historia, la cultura y la civilizacion de la lengua maior/minor

10.Conocer las técnicas y métodos de analisis literario

Competencias genéricas:

15. Capacitar para el razonamiento critico.

16. Capacitar para comunicar y ensefiar los conocimientos adquiridos.

17. Capacitar para tomar decisiones.

18. Capacitar para trabajar en equipo.

19. Capacitar para localizar, manejar y sistematizar informacién bibliografica.

20. Capacitar para gestionar la informacién.

21. Saber exponer y defender con claridad los objetivos y los resultados de un trabajo.

Descripcion de las materias o asignaturas

Denominacién Créditos ECTS Caracter
Historia de la literatura rusa I 6 Mixto
Historia de la literatura rusa II 6 Mixto
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C) LENGUAS MINOR
Todas las lenguas maior (los tres primeros niveles de lengua: inicial, intermedio y avanzado) y sus
literaturas correspondientes (s6lo la primera materia) se ofertardan como lenguas minor, por lo que la
descripcion de sus modulos corresponde con la descripcion dada en los mddulos de las lenguas maior.
LENGUA MINOR ARABE

¢ Descripcion de los moéodulos o materias

éMédulo o Materia? Mddulo Materia [_|

Denominacién del médulo / materia | LENGUA ARABE ESTANDAR (NIVEL BASICO I)
Créditos ECTS [12
Unidad temporal | 10 Curso, primer semestre/1° Curso, segundo semestre

Requisitos previos

Ninguno

Sistemas de evaluacion

- Participacion activa en las clases presenciales y tutorias
- Realizacién de ejercicios escritos y orales
- Examen escrito y oral

Caracter
Ninguno || Formacién bésica Optativas
Mixto Practicas externas
|| Obligatorias Trabajo fin de carrera

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su
relacién con las competencias que debe adquirir el estudiante

ACTIVIDADES FORMATIVAS PORCENTAJE METODOLOGIA Y RELACION
DE CREDITOS ECTS COMPETENCIAS
ACTIVIDADES - Clases teorico- 40% - Exposicion del profesor de los
PRESENCIALES practicas contenidos tedricos
- Tutorias - Puesta en practica de dichos
- Exdmenes contenidos de forma oral y escrita
- Correccidn de los ejercicios realizados
ACTIVIDADES NO - Lecturas y 60% por los alumnos
PRESENCIALES audiciones - Revision de contenidos de mayor
recomendadas dificultad
- Trabajos - Uso practico de los recursos
individuales y/o audiovisuales
en grupo Todas estas actividades formativas se
relacionan con las competencias 1 a 7
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Contenidos de modulo/materia. Observaciones.

- Contenidos fonéticos, fonoldgicos y ortograficos

- Contenidos morfosintacticos

- Contenidos funcionales

- Contenidos de los esquemas de comunicacion e intercambios convencionales en diversas situaciones
- Contenidos socioculturales

Descripcion de las competencias

Nombre de la competencia

1. Comprender y utilizar expresiones de uso frecuente, asi como frases sencillas para satisfacer
necesidades inmediatas

. Capacidad de presentarse a si mismo y a otros pidiendo y dando informacién personal

. Capacidad de relacionarse de forma elemental

. Leer y comprender palabras y frases sencillas

. Escribir textos cortos y sencillos

. Analizar y traducir textos breves y sencillos

. Utilizar adecuadamente las TIC

Las competencias corresponden al nivel Al del Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas

NoulhWwWN

Descripcion de las materias o asignaturas

] Denominacién Créditos ECTS Caracter
Arabe Moderno Estandar I 6 mixto
Arabe Moderno Estandar 11 6 mixto
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¢ Descripcion de los mdédulos o materias

éMédulo o Materia?  Mdédulo

Denominacién del méd
Créditos ECTS
Unidad temporal

Requisitos previos

ulo / materia

Materia |:|

| LENGUA ARABE ESTANDAR (NIVEL BASICO II)

[12

| 29 Curso, primer semestre/2° Curso, segundo semestre

- Haber cursado el mddulo anterior (LENGUA ARABE ESTANDAR (NIVEL BASICO I)

Sistemas de evaluacion

- Participacion activa en las clases presenciales y tutorias

- Realizacién de ejercicios escritos y orales

- Examen escrito y oral

Caracter
D Ninguno

| Formacién basica

Mixto

|| Obligatorias

Optativas
Practicas externas
Trabajo fin de carrera

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su
relacion con las competencias que debe adquirir el estudiante

ACTIVIDADES FORMATIVAS PORCENTAJE METODOLOGIA Y RELACION
DE CREDITOS ECTS COMPETENCIAS
ACTIVIDADES - Clases teodrico- 40% - Exposicidn del profesor de los
PRESENCIALES practicas contenidos tedricos
- Tutorias - Puesta en practica de dichos
- Examenes contenidos de forma oral y escrita
- Correccién de los ejercicios realizados
ACTIVIDADES NO - Lecturas y 60% por los alumnos
PRESENCIALES audiciones - Revision de contenidos de mayor
recomendadas - dificultad
Trabajos - Uso practico de los recursos
individuales y/o audiovisuales
en grupo Todas estas actividades formativas se

relacionan con las competencias 1 a 7

Contenidos de modulo/materia. Observaciones.

- Contenidos morfosintacticos
- Contenidos funcionales
- Contenidos de los esquemas de comunicacion e intercambios convencionales en diversas situaciones

- Contenidos sociocultu

rales
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Descripcion de las competencias

Nombre de la competencia

. Analizar y traducir textos sencillos
. Utilizar adecuadamente las TIC

NOuUuTh~hWN

Las competencias corresponden al nivel A2 del Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas

. Comprender frases y expresiones de uso frecuente relacionadas con areas de experiencia
. Comunicarse en tareas simples y cotidianas sobre cuestiones conocidas o habituales

. Describir aspectos sencillos del pasado y del presente

. Leer y comprender textos muy breves y sencillos
. Escribir textos sencillos con finalidad especifica

Descripcion de las materias o asignaturas

Denominacion Créditos ECTS Caracter
Arabe Moderno Estandar III 6 Mixto
Arabe Moderno Estandar IV 6 Mixto
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¢ Descripcion de los mdédulos o materias

éModulo o Materia?

Mddulo

Denominacién del médulo / materia

Créditos ECTS
Unidad temporal

Requisitos previos

Materia |:|

| LENGUA ARABE ESTANDAR (NIVEL INTERMEDIO I)

[12

| 39 Curso, primer semestre/3° Curso, segundo semestre

Haber cursado los modulos anteriores

Sistemas de evaluacion

- Participacion activa en las clases presenciales y tutorias

- Realizacién de ejercicios escritos y orales

- Examen escrito y oral

Caracter

|:| Ninguno

' | Formacién basica

Mixto

|| Obligatorias

Optativas
Practicas externas
Trabajo fin de carrera

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su

relacion con las competencias que debe adquirir el estudiante

ACTIVIDADES FORMATIVAS PORCE,NTAJE METODOLOGIA Y RELACION
DE CREDITOS COMPETENCIAS
ECTS
ACTIVIDADES - Clases teorico- 40% - Exposicion del profesor de los
PRESENCIALES practicas contenidos tedricos
- Tutorias - Puesta en practica de dichos
- Exdmenes contenidos de forma oral y escrita
- Correccién de los ejercicios realizados
ACTIVIDADES NO - Lecturas y 60% por los alumnos
PRESENCIALES audiciones - Revision de contenidos de mayor
recomendadas - dificultad
Trabajos - Uso practico de los recursos

individuales y/o en
grupo

audiovisuales
Todas estas actividades formativas se
relacionan con las competencias 1 a 7

Contenidos de modulo/materia. Observaciones.

- Contenidos morfosintacticos
- Contenidos funcionales

- Contenidos de los esquemas de comunicacion e intercambios convencionales en diversas situaciones
- Contenidos socioculturales
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Descripcion de las competencias

Nombre de la competencia

1.Comprender los puntos principales de textos claros y tema conocido

. Desenvolverse en situaciones comunicativas simples en un entorno arabéfono

. Producir textos sencillos y coherentes sobre temas conocidos

. Describir experiencias, acontecimientos y sentimientos; justificar opiniones y explicar planes

. Comprender textos redactados en lenguaje habitual

. Analizar y traducir textos de escasa complejidad

. Utilizar adecuadamente las TIC

Las competencias corresponden al nivel B1 del Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas

NOUPh~hWN

Descripcion de las materias o asignaturas

) Denominacion Créditos ECTS Caracter
Arabe Moderno Estandar V 6 Mixto
Arabe Moderno Estandar VI 6 mixto

Grado en Lenguas Modernas y sus Literaturas - Universidad de Granada - Pag. 96




A

AGENCIA NACIONAL DE EVALUACION
DE LA CALIDAD Y ACREDITACION

LENGUA MINOR CHECO
¢ Descripcion de los médulos Obligatorios

éMédulo o Materia?  Médulo Materia [ |

Denominacion del mddulo / materia | LENGUA MODERNA MINOR CHECO: INICIAL
Créditos ECTS 12 ECTS
Unidad temporal Segundo afio

10 Semestre: 6 Créditos ECTS
20 Semestre: 6 Créditos ECTS

Requisitos previos

| Ninguno

Sistemas de evaluacion

Las dos materias del mddulo seran evaluadas con procedimientos similares. La calificacién final de cada
materia comprendera la evaluacion de la totalidad de las actividades realizadas a lo largo del semestre a
partir de los siguientes parametros:

1. Evaluacién de competencias practicas a través de entrega de ejercicios, exposiciones en clase y
pruebas orales que permitan controlar y evaluar la adquisicion de competencias especificas mediante el
trabajo personal auténomo vy las actividades académicamente dirigidas: minimo 40%

2. Exdmenes escritos en los que se evaluardn cuestiones de teoria aplicada: morfologia, sintaxis,
adquisicion de vocabulario, expresion escrita, comprension oral: hasta 60%

La evaluacion del médulo viene dada por la evaluacion de cada materia.

Caracter
|:| Ninguno | | Formacién béasica Optativas
Mixto Précticas externas
| | Obligatorias Trabajo fin de carrera

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su
relacion con las competencias que debe adquirir el estudiante

Esquema general presentado para cada una de las dos materias:
N° de Horas: 150, correspondientes a un semestre 6 ECTS (1 ECTS son 25 horas de trabajo del
alumnado)
Presenciales: 40% (60 horas); No presenciales: 60% (90 horas)
Las actividades presenciales se distribuiran de la siguiente forma (60 horas):
e Clases teoricas y teorico-practicas
e Clases practicas
e Tutorias especializadas:
Q) Colectivas:
R) Individuales:
e Realizacién de actividades académicas dirigidas con presencia del profesor.
e Realizacion de examenes:
S)Examenes escritos:
T) Pruebas orales (control del trabajo personal: exposiciones en clase,
comunicacion checo, comprensién oral):
Trabajo personal auténomo del alumnado (90 horas):
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e Horas de estudio
e Realizacién de actividades académicas sin presencia del profesor
Preparacién de trabajo personal:

Contenidos de moédulo/materia. Observaciones.

Ortografia y fonética: Alfabeto, reglas basicas de puntuacion, pronunciacidon, asimilacion y acentuacion.
Construcciones entonativas.

Léxico: Herramientas léxicas que permitan la compresién de textos escritos y orales sencillos, asi como
su utilizacién en conversaciones basicas y redaccion de textos sobre necesidades personales y situaciones
de la vida cotidiana. Gramatica: contenidos gramaticales que permitan alcanzar el nivel A1 del Marco
Comun Europeo de Referencia para las lenguas.

Estrategias de comunicacién: Nivel suficiente para hablar sobre temas basicos, comunicarse en
situaciones cotidianas y expresar informacidn basica acerca de opiniones y sentimientos.

Descripcion de las competencias

Nombre de la competencia

Competencias especificas del Grado:

2. Capacidad de comunicacion oral y escrita en la lengua maior/minor.

6. Conocimiento de la gramatica de la lengua maior/minor.

7. Capacidad para traducir textos en la lengua maior/minor.

9. Conocer las técnicas y métodos de analisis linguistico.

13. Conocer las nuevas tecnologias aplicadas al conocimiento de las lenguas y las culturas

14. Identificar los aspectos derivados de la relacién entre lenguaje y género

Competencias genéricas:

15. Capacidad para el razonamiento critico.

16. Capacidad para comunicar y ensefar los conocimientos adquiridos.

17. Capacidad para tomar decisiones.

18. Capacidad para trabajar en equipo.

19. Capacidad para localizar, manejar y sistematizar informacion bibliografica.

20. Capacidad para gestionar la informacién.

21. Saber exponer y defender con claridad los objetivos y los resultados de un trabajo.

Descripcion de las materias o asignaturas

Denominacion Créditos ECTS Caracter
Lengua moderna minor Checo: inicial 1 6 Mixto
Lengua moderna minor Checo: inicial 2 6 Mixto
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¢ Descripcion de los médulos Obligatorios

éMédulo o Materia?  Mddulo Materia [ |

Denominacién del médulo / materia | LENGUA MODERNA MINOR CHECO: INTERMEDIO
Créditos ECTS |12 ECTS
Unidad temporal Tercer afio

10 Semestre: 6 Créditos ECTS
20 Semestre: 6 Créditos ECTS

Requisitos previos

Haber cursado el nivel inicial o tener un nivel Al de lengua checa

Sistemas de evaluacion

Las dos materias del modulo seran evaluadas con procedimientos similares. La calificacion final de cada
materia comprendera la evaluacion de la totalidad de las actividades realizadas a lo largo del semestre a
partir de los siguientes parametros:

1. Evaluacién de competencias practicas a través de entrega de ejercicios, exposiciones en clase y
pruebas orales que permitan controlar y evaluar la adquisicién de competencias especificas mediante el
trabajo personal auténomo y las actividades académicamente dirigidas: minimo 40%

2. Examenes escritos en los que se evaluaran cuestiones de teoria aplicada: morfologia, sintaxis,
adquisicién de vocabulario, expresidén escrita, comprension oral: hasta 60%

La evaluacidon del mddulo viene dada por la evaluacién de cada materia.

Caracter
[ ] Ninguno | | Formacién basica Optativas
Mixto Précticas externas
| | Obligatorias Trabajo fin de carrera

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su
relacidon con las competencias que debe adquirir el estudiante

Esquema general presentado para cada una de las dos materias:
N° de Horas: 150, correspondientes a un semestre 6 ECTS (1 ECTS son 25 horas de trabajo del
alumnado)
Presenciales: 40% (60 horas); No presenciales: 60% (90 horas)
Las actividades presenciales se distribuirédn de la siguiente forma (60 horas):
e Clases tedricas y tedrico-practicas
e Clases practicas
e Tutorias especializadas:
S) Colectivas:
T) Individuales:
e Realizacion de actividades académicas dirigidas con presencia del profesor.
e Realizaciéon de examenes:
U) Examenes escritos:
V) Pruebas orales (control del trabajo personal: exposiciones en clase, comunicacion
en checo, comprension oral):
Trabajo personal auténomo del alumnado (90 horas):
¢ Horas de estudio
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e Realizacion de actividades académicas sin presencia del profesor
Preparacién de trabajo personal:

Contenidos de modulo/materia. Observaciones.

Ortografia y fonética: Profundizacion en las reglas de ortografia, pronunciacion y acentuacion.

Léxico: Herramientas léxicas que permitan la compresién de textos escritos y orales breves, no
especializados, asi como su utilizacién en conversaciones sobre temas habituales y generales con
estructuras no complejas.

Gramatica: contenidos gramaticales que permitan alcanzar el nivel A2 del Marco comUn europeo de
referencia para las lenguas.

Estrategias de comunicacién: Nivel suficiente para hablar sobre temas generales, expresion de opinidn,
experiencias personales, iniciacion de conversaciones y para participar en pequefos debates.

Descripcion de las competencias

Nombre de la competencia

Competencias especificas del Grado:

2. Capacidad de comunicacion oral y escrita en la lengua maior/minor.

6. Conocimiento de la gramatica de la lengua maior/minor.

7. Capacidad para traducir textos en la lengua maior/minor.

9. Conocer las técnicas y métodos de andlisis linglistico.

13. Conocer las nuevas tecnologias aplicadas al conocimiento de las lenguas y las culturas

14. Identificar los aspectos derivados de la relacién entre lenguaje y género

Competencias genéricas:

15. Capacidad para el razonamiento critico.

16. Capacidad para comunicar y ensefar los conocimientos adquiridos.

17. Capacidad para tomar decisiones.

18. Capacidad para trabajar en equipo.

19. Capacidad para localizar, manejar y sistematizar informacién bibliografica.

20. Capacidad para gestionar la informacion.

21. Saber exponer y defender con claridad los objetivos y los resultados de un trabajo.

Descripcion de las materias o asignaturas

Denominacion Créditos ECTS Caracter
Lengua moderna minor Checo: Intermedio 1 6 Mixto
Lengua moderna minor Checo: Intermedio 2 6 Mixto
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¢ Descripcion de los médulos Obligatorios

éMédulo o Materia?  Mddulo Materia [ |

Denominacion del moédulo / materia | LENGUA MODERNA MINOR CHECO: AVANZADO
Créditos ECTS |12 ECTS
Unidad temporal Cuarto afio

10 Semestre: 6 Créditos ECTS
20 Semestre: 6 Créditos ECTS

Requisitos previos

Haber cursado el nivel intermedio o tener un nivel A2 de lengua checa

Sistemas de evaluacion

Las dos materias del modulo seran evaluadas con procedimientos similares. La calificacion final de cada
materia comprendera la evaluacion de la totalidad de las actividades realizadas a lo largo del semestre a
partir de los siguientes parametros:

1. Evaluacién de competencias practicas a través de entrega de ejercicios, exposiciones en clase y
pruebas orales que permitan controlar y evaluar la adquisicién de competencias especificas mediante el
trabajo personal auténomo y las actividades académicamente dirigidas: minimo 40%

2. Examenes escritos en los que se evaluaran cuestiones de teoria aplicada: morfologia, sintaxis,
adquisicién de vocabulario, expresidén escrita, comprension oral: hasta 60%

La evaluacidon del mddulo viene dada por la evaluacién de cada materia.

Caracter
[ ] Ninguno | | Formacién basica Optativas
Mixto Précticas externas
| | Obligatorias Trabajo fin de carrera

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su
relacidon con las competencias que debe adquirir el estudiante

Esquema general presentado para cada una de las dos materias:
N° de Horas: 150, correspondientes a un semestre 6 ECTS (1 ECTS son 25 horas de trabajo del
alumnado)
Presenciales: 40% (60 horas); No presenciales: 60% (90 horas)
Las actividades presenciales se distribuirédn de la siguiente forma (60 horas):
e Clases tedricas y tedrico-practicas
e Clases practicas
e Tutorias especializadas:
- Colectivas:
- Individuales:
e Realizacion de actividades académicas dirigidas con presencia del profesor.
e Realizaciéon de examenes:
- Exdmenes escritos:
- Pruebas orales (control del trabajo personal: exposiciones en clase,
comunicacion en checo, comprension oral):
Trabajo personal auténomo del alumnado (90 horas):
¢ Horas de estudio
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e Realizacion de actividades académicas sin presencia del profesor
Preparacién de trabajo personal:

Contenidos de modulo/materia. Observaciones.

Ortografia y fonética: Perfeccionamiento en las reglas de ortografia y pronunciacion.

Léxico: Herramientas léxicas que permitan la compresién de textos escritos y orales claros y en lengua
estandar si tratan sobre cuestiones que le son conocidas al alumno, ya sea en situaciones de trabajo, de
estudio o de ocio, asi como su utilizacién en conversaciones sobre estas cuestiones.

Gramatica: contenidos gramaticales que permitan alcanzar el nivel B1 del Marco comun europeo de
referencia para las lenguas.

Estrategias de comunicacion: Nivel suficiente para hablar y escribir sobre temas que le son familiares o
en los que tiene un interés personal, sobre experiencias, acontecimientos, deseos y aspiraciones, asi
como para justificar brevemente sus opiniones o explicar sus planes, y para desenvolverse en la mayor
parte de las situaciones que pueden surgir durante un viaje a Chequia.

Descripcion de las competencias

Nombre de la competencia

Competencias especificas del Grado:

2. Capacidad de comunicacion oral y escrita en la lengua maior/minor.

6. Conocimiento de la gramatica de la lengua maior/minor.

7. Capacidad para traducir textos en la lengua maior/minor.

9. Conocer las técnicas y métodos de analisis linguistico.

13. Conocer las nuevas tecnologias aplicadas al conocimiento de las lenguas y las culturas

14. Identificar los aspectos derivados de la relacién entre lenguaje y género

Competencias genéricas:

15. Capacidad para el razonamiento critico.

16. Capacidad para comunicar y ensefiar los conocimientos adquiridos.

17. Capacidad para tomar decisiones.

18. Capacidad para trabajar en equipo.

19. Capacidad para localizar, manejar y sistematizar informacién bibliografica.

20. Capacidad para gestionar la informacién.

21. Saber exponer y defender con claridad los objetivos y los resultados de un trabajo.

Descripcion de las materias o asignaturas

Denominacién Créditos ECTS Caracter
Lengua moderna minor Checo: avanzado 1 6 Mixto
Lengua moderna minor Checo: avanzado 2 6 Mixto
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LENGUA MINOR FRANCES

¢Médulo o Materia?  Médulo [ | Materia

Denominacion del médulo / materia | Lengua Francesa I (B1)
Créditos ECTS 12
Unidad temporal Este mddulo esta formado por 1 MATERIA que se imparte en el semestre S1. Dicha

materia tiene adjudicados 12 créditos ECTS (300 horas).

Requisitos previos

Para cursar la primera asignatura dentro del médulo de lengua francesa, el estudiante debe tener un
nivel minimo de lengua A2, correspondiente al nivel oficial de idioma extranjero (francés) obtenido tras el
bachillerato.

Sistemas de evaluacion

Las materias del mddulo se evaluaran con procedimientos similares, tal y como se especifica a
continuacion. La evaluacién de competencias tiene un caracter continuo y formativo y esta orientada a la
adquisicion de habilidades y destrezas relacionadas con los objetivos/contenidos de este mddulo.

- Las actividades formativas relacionadas con la presentacién de conocimientos, procedimientos y
de estudio individual del estudiante seran evaluadas mediante pruebas escritas y orales en lengua
francesa (examenes (50%-70%), analisis de textos (20%-40%), participacién oral en clase (0-
10%), trabajo en equipo y trabajo auténomo (0-10%).

- Aquéllas en las que los estudiantes realicen alguna actividad académicamente dirigida seran
evaluadas a partir de un perfil de competencias especificas de la actividad establecido en la
documentacion entregada al estudiante; asimismo se evaluarad el trabajo desarrollado y las
habilidades y actitudes mostradas durante la fase de ejecucién de la actividad.

- Finalmente en cada materia, el profesorado implicado en el proceso de ensefianza-aprendizaje
evaluara la consecucion del perfil total de competencias asociadas a ella.

La evaluacién de los resultados del aprendizaje adquiere asi un sentido acumulativo, continuo y formativo
asegurandose la comprobacién de los logros alcanzados por los estudiantes.

Sistema de Calificaciéon

El sistema de calificacién empleado sera el establecido en el articulo 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5
de Septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en
las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional.

Caracter
|:| Ninguno | | Formacion bésica: 12 créditos Optativas
Mixto Préacticas externas
| | Obligatorias Trabajo fin de carrera
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Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su
relacidn con las competencias que debe adquirir el estudiante

a) Clases presenciales de caracter tedrico-practico (4 créditos ECTS (33,3%=100 horas): 2
créditos en cada materia y/o asignatura de 6 créditos).

b) Seminarios, talleres (2 créditos ECTS (16,6%= 50 horas):: 1 crédito en cada materia y /o

asignatura de 6 créditos).

c) Actividades académicamente dirigidas (2 créditos ECTS (16,6%= 50 horas): 1 créditos en

cada materia y/o asignatura de 6 créditos).

d) Tutorias y evaluacién (1 créditos ECTS (8,3% =25 horas): 0,5 créditos en cada materia y/o
asignatura de 6 créditos).

e) Estudio independiente del alumno (3 créditos ECTS (25%=75 horas): 1,5 créditos en cada
materia y/o asignatura de 6 créditos).

Las competencias se enumeran en el apartado correspondiente a las mismas.

Metodologia de enseflanza y aprendizaje

La metodologia de ensefianza y aprendizaje de este mddulo tendera a estimular la participacion activa del
alumno a través de estrategias docentes diversas (exposicion, debates, andlisis, lecturas) que integren
teoria y practica y que fomenten no sdlo la discusion y la reflexion personal del alumno en clase sino
también el trabajo en equipo y el trabajo auténomo.

Contenidos de moédulo/materia. Observaciones.

Materia 1: Lengua Francesa I (B1)
—Destreza de comprensién oral (conversacion en presencia de interlocutor, medios de comunicacion,
variedades diatopicas y diastraticas del francés) segln los descriptores del MCER de nivel B1.

— Destreza de expresion oral (fluidez, claridad, pronunciacidn) segun los descriptores del MCER de nivel
B1.

—Destreza de comprensidn escrita (en tipologia de textos variada; conocimiento de referentes
socioculturales) segun los descriptores del MCER de nivel B1.

—Destreza de expresion escrita (Iéxico, ortografia, correccion gramatical, cohesion textual,
encadenamiento de ideas) segun los descriptores del MCER de nivel B1.

—Comprensidn y expresion oral y escrita de las microfunciones y macrofunciones en lengua francesa,
segun los descriptores del MCER de nivel B1.

—Francés instrumental: practicas de conversacién

Descripcion de las competencias

I. COMPETENCIAS GENERALES (TRANSVERSALES)
1. Capacidad de expresar ideas con claridad y correccién, tanto de forma oral como escrita,
utilizando el lenguaje con eficacia para fines sociales y profesionales.
2. Capacidad de utilizar las nuevas tecnologias como herramienta de aprendizaje asi como medio de
comunicacion y difusion.
3. Capacidad para localizar, manejar y sintetizar informacion bibliografica, asi como la contenida en
bases de datos y otros instrumentos informaticos y de Internet
6. Habilidad para trabajar y aprender de forma auténoma
7. Capacidad para el razonamiento critico
8. Capacidad de adaptarse a nuevas situaciones
10. Capacidad de trabajar en un equipo interdisciplinar
11. Capacidad para apreciar la diversidad Y multiculturalidad
15. Desarrollo de la motivacion y superacion de inhibiciones personales
II. COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE CARACTER DISCIPLINAR Y PROFESIONAL/ACADEMICO
A) COMPETENCIAS DISCIPLINARES
17. Tener un dominio instrumental de la lengua francesa a nivel B1 segun los descriptores del MECR

18. Dominar la expresién oral y escrita mediante la adquisicién y practica de destrezas expresivas
avanzadas.

19. Dominar la comprensién oral y escrita mediante la adquisicion de destrezas receptivas e
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interpretativas avanzadas

23. Conocer los niveles de descripcion de la gramatica de la lengua francesa y de sus unidades de
estudio.

24. Conocer el léxico y utilizarlo adecuadamente atendiendo a los parametros contextuales vy
situacionales de la comunicacion (frases hechas, refranes, proverbios, modismos, verbos con
régimen preposicional, locuciones prepositivas, etc.)

25. Conocer los fonemas y su realizacion en contextos concretos (aléfonos), la composicién fonética
de las palabras (estructura silabica, secuencia acentual de las palabras, etc.), los rasgos distintivos
de los fonemas, los rasgos prosddicos y esquemas entonativos, etc.

26. Tener un dominio de los signos del sistema alfabético (correcta ortografia de las palabras,
incluidas las formas de contraccion aceptadas, signos de puntuacién y sus normas de uso,
convenciones tipograficas y variedades de tipos de letras, los signos no alfabetizables de uso comun,
etc.).

27. Conocer la organizacién tematica del discurso: coherencia y cohesidn, ordenacidén légica, estilo,
registro, eficacia retdrica, etc

28. Conocer los esquemas de organizacion textual en funcién de los objetivos comunicativos
(descripcion, narracion, exposicion, argumentacion, etc.).

31. Conocer la pragmatica de la comunicacion, las convenciones que rigen las relaciones
interpersonales (comportamientos rituales, ceremonias, celebraciones, cédigos de cortesia verbal y
no verbal, convenciones y tables relativos al comportamiento social, relaciones de poder que se
establecen en la comunicacion...) y sus principios de estudio.

B) COMPETENCIAS PROFESIONALES Y ACADEMICAS.
54. Comunicar de manera oral y escrita en lengua francesa atendiendo a los parametros situacionales
y contextuales de la comunicacién, tanto a nivel de microfunciones (ofrecer y buscar informacion
factual, expresar actitudes factuales, cognitivas, modales, volitivas, emocionales o afectivas) como de
macrofunciones (categorias para el uso funcional del discurso hablado o del texto escrito que
consisten en una secuencia —descripcidn, narracion, comentario, exposicion, exégesis, explicacion,
demostracién, instruccién, argumentacion, persuasion, etc.).

55. Utilizar adecuadamente marcadores linglisticos de relaciones sociales, en funciéon de los
parametros de la situacion de comunicacidon (relaciones interpersonales, representaciones mutuas,
dimensidén espacio-temporal, etc.): formulas de tratamiento, saludos, férmulas de presentacién, etc.

56. Saber comparar la lengua materna con la lengua francesa.
57. Percibir y utilizar adecuadamente las diferencias de registro y variedades lingUisticas

58. Percibir los fonemas y sus realizaciones en contextos concretos, la composicion fonética de las
palabras, de utilizar los rasgos prosddicos y esquemas entonativos, etc.

59. Articular una pronunciacion correcta partiendo de la forma escrita.

60. Resolver la ambigiiedad (palabras homdnimas, ambigledades sintacticas, etc.) en funcién del
contexto, etc.

61. Interpretar las convenciones utilizadas en los diccionarios para la representacion de la
pronunciacion,

62. Movilizar y equilibrar sus recursos, poner en funcionamiento estrategias comunicativas, destrezas
y procedimientos con el fin de satisfacer las demandas de comunicaciéon que hay en el contexto y
completar con éxito la tarea en cuestion de la forma mas completa o mas econdmica posible,
dependiendo de su finalidad concreta.
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64. Comprender, diferenciar y elaborar textos de diferente tipo

74. Hacer un uso eficaz de las oportunidades de aprendizaje creadas por las situaciones de ensefanza
(mantener la atencidn sobre la informacion presentada, comprender la intencién de la tarea
establecida, colaborar con eficacia en parejas y en grupos de trabajo, hacer un uso rapido, activo y
frecuente de la lengua aprendida).

75. Utilizar materiales disponibles para el aprendizaje auténomo

76. Aprender con eficacia (tanto desde el punto de vista linglistico como sociocultural) partiendo de
la observacion directa de los acontecimientos de comunicacion y de la participacidon en ellos mediante
el desarrollo de destrezas perceptivas, analiticas y heuristicas (de descubrimiento y analisis)

80. Autoevaluarse, reconocer las propias cualidades y carencias, identificar las necesidades y las metas, y

organizar estrategias y procedimientos para conseguir estos fines de acuerdo con las caracteristicas y los
recursos que cada uno tiene.

Descripcion de las materias o asignaturas

Denominacion Créditos ECTS Caracter

Lengua Francesa I (B1) 12 Mixto
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¢Médulo o Materia?  Médulo Materia [ |

Denominacién del médulo / materia | Lengua Francesa II (B2)

Créditos ECTS [12

Unidad temporal Este modulo estd formado por UNA MATERIA que se imparte en el semestre S2.
Tiene adjudicados 12 ECTS (300 horas).

Requisitos previos

Para cursar esta materia, el estudiante debe tener un nivel minimo de lengua B1, ya que la ensefianza se
imparte en lengua francesa.

Sistemas de evaluacion

Las materias del modulo se evaluaran con procedimientos similares, tal y como se especifica a
continuacion. La evaluacion de competencias tiene un caracter continuo y formativo y esta orientada a la
adquisicién de habilidades y destrezas relacionadas con los objetivos/contenidos de este modulo.

- Las actividades formativas relacionadas con la presentacion de conocimientos, procedimientos y
de estudio individual del estudiante seran evaluadas mediante pruebas escritas y orales en lengua
francesa (examenes (50%-70%), analisis de textos (20%-40%), participacién oral en clase (0-
10%), trabajo en equipo y trabajo auténomo (0-10%).

- Aguéllas en las que los estudiantes realicen alguna actividad académicamente dirigida seran
evaluadas a partir de un perfil de competencias especificas de la actividad establecido en la
documentacién entregada al estudiante; asimismo se evaluard el trabajo desarrollado y las
habilidades y actitudes mostradas durante la fase de ejecucién de la actividad.

- Finalmente en cada materia, el profesorado implicado en el proceso de ensefianza-aprendizaje
evaluara la consecucién del perfil total de competencias asociadas a ella.

La evaluacion de los resultados del aprendizaje adquiere asi un sentido acumulativo, continuo y formativo
asegurandose la comprobacién de los logros alcanzados por los estudiantes.

Sistema de Calificaciéon

El sistema de calificacién empleado sera el establecido en el articulo 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5
de Septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en
las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional.

Caracter
Ninguno | | Formacion bésica: 12 créditos Optativas
Mixto Practicas externas
| | Obligatorias Trabajo fin de carrera
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Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su
relacidn con las competencias que debe adquirir el estudiante

a) Clases presenciales de caracter tedrico-practico (4 créditos ECTS (33,3%=100 horas): 2
créditos en cada materia y/o asignatura de 6 créditos).

b) Seminarios, talleres (2 créditos ECTS (16,6%= 50 horas):: 1 crédito en cada materia y /o

asignatura de 6 créditos).

c) Actividades académicamente dirigidas (2 créditos ECTS (16,6%= 50 horas): 1 créditos en

cada materia y/o asignatura de 6 créditos).

d) Tutorias y evaluacién (1 créditos ECTS (8,3% =25 horas): 0,5 créditos en cada materia y/o
asignatura de 6 créditos).

e) Estudio independiente del alumno (3 créditos ECTS (25%=75 horas): 1,5 créditos en cada
materia y/o asignatura de 6 créditos).

Las competencias se enumeran en el apartado correspondiente a las mismas.

Metodologia de enseflanza y aprendizaje

La metodologia de ensefianza y aprendizaje de este mddulo tendera a estimular la participacion activa del
alumno a través de estrategias docentes diversas (exposicion, debates, andlisis, lecturas) que integren
teoria y practica y que fomenten no sélo la discusion y la reflexion personal del alumno en clase sino
también el trabajo en equipo y el trabajo auténomo.

Contenidos de modulo/materia. Observaciones.

Materia: Lengua Francesa II (B2)

—Destreza de comprensién oral (conversacion en presencia de interlocutor, medios de comunicacion,
variedades diatopicas y diastraticas del francés) segln los descriptores del MCER de nivel B2.
—Destreza de expresion oral (fluidez, claridad, pronunciacién) segun los descriptores del MCER de nivel
B2

—Destreza de comprensién escrita (en tipologia de textos variada; conocimiento de referentes
socioculturales) segun los descriptores del MCER de nivel B2.

—Destreza de expresidn escrita (Iéxico, ortografia, correccidon gramatical, cohesion textual,
encadenamiento de ideas) segun los descriptores del MCER de nivel B2.

—Comprensidn y expresion oral y escrita de las microfunciones y macrofunciones en lengua francesa,
segun los descriptores del MCER de nivel B2.

—Panorama cultural de la francofonia actual

Descripcion de las competencias

I. COMPETENCIAS GENERALES (TRANSVERSALES)
1. Capacidad de expresar ideas con claridad y correccidn, tanto de forma oral como escrita, utilizando
el lenguaje con eficacia para fines sociales y profesionales.

2. Capacidad de utilizar las nuevas tecnologias como herramienta de aprendizaje asi como medio de
comunicacion y difusion.

3. Capacidad para localizar, manejar y sintetizar informacion bibliografica, asi como la contenida en
bases de datos y otros instrumentos informaticos y de Internet

6. Habilidad para trabajar y aprender de forma auténoma

7. Capacidad para el razonamiento critico

8. Capacidad de adaptarse a nuevas situaciones

10. Capacidad de trabajar en un equipo interdisciplinar

11. Capacidad para apreciar la diversidad y multiculturalidad

15. Desarrollo de la motivacion y superacién de inhibiciones personales
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II. COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE CARACTER DISCIPLINAR Y PROFESIONAL/ACADEMICO
A) COMPETENCIAS DISCIPLINARES
17. Tener un dominio instrumental de la lengua francesa a nivel B2 segun los descriptores del MECR
18. Dominar la expresién oral y escrita mediante la adquisicidn y practica de destrezas expresivas
avanzadas.

19. Dominar la comprensidén oral y escrita mediante la adquisicidon de destrezas receptivas e
interpretativas avanzadas

23. Conocer los niveles de descripcion de la gramatica de la lengua francesa y de sus unidades de
estudio.

24. Conocer el Iéxico y utilizarlo adecuadamente atendiendo a los parametros contextuales y
situacionales de la comunicacion (frases hechas, refranes, proverbios, modismos, verbos con
régimen preposicional, locuciones prepositivas, etc.)

25. Conocer los fonemas y su realizacidn en contextos concretos (al6fonos), la composicidn fonética
de las palabras (estructura sildbica, secuencia acentual de las palabras, etc.), los rasgos distintivos
de los fonemas, los rasgos prosddicos y esquemas entonativos, etc.

26. Tener un dominio de los signos del sistema alfabético (correcta ortografia de las palabras,
incluidas las formas de contraccién aceptadas, signos de puntuacion y sus normas de uso,
convenciones tipograficas y variedades de tipos de letras, los signos no alfabetizables de uso comun,
etc.).

27. Conocer la organizacion tematica del discurso: coherencia y cohesidn, ordenacion ldgica, estilo,
registro, eficacia retdrica, etc

28. Conocer los esquemas de organizacién textual en funcidn de los objetivos comunicativos
(descripcion, narracion, exposicion, argumentacion, etc.).

31. Conocer la pragmatica de la comunicacidn, las convenciones que rigen las relaciones
interpersonales (comportamientos rituales, ceremonias, celebraciones, codigos de cortesia verbal y
no verbal, convenciones y tabues relativos al comportamiento social, relaciones de poder que se
establecen en la comunicacidn...) y sus principios de estudio.

B) COMPETENCIAS PROFESIONALES Y ACADEMICAS.
54. Comunicar de manera oral y escrita en lengua francesa atendiendo a los parametros situacionales

y contextuales de la comunicacidn, tanto a nivel de microfunciones (ofrecer y buscar informacién
factual, expresar actitudes factuales, cognitivas, modales, volitivas, emocionales o afectivas) como de
macrofunciones (categorias para el uso funcional del discurso hablado o del texto escrito que
consisten en una secuencia —descripcion, narracion, comentario, exposicion, exégesis, explicacion,
demostracién, instruccién, argumentacion, persuasion, etc.).

55. Utilizar adecuadamente marcadores linglisticos de relaciones sociales, en funcién de los
parametros de la situaciéon de comunicacion (relaciones interpersonales, representaciones mutuas,
dimensién espacio-temporal, etc.): formulas de tratamiento, saludos, férmulas de presentacién, etc.

56. Saber comparar la lengua materna con la lengua francesa.
57. Percibir y utilizar adecuadamente las diferencias de registro y variedades lingUisticas

58. Percibir los fonemas y sus realizaciones en contextos concretos, la composicion fonética de las
palabras, de utilizar los rasgos prosodicos y esquemas entonativos, etc.

59. Articular una pronunciacion correcta partiendo de la forma escrita.

60. Resolver la ambiguedad (palabras homdnimas, ambigliedades sintacticas, etc.) en funcién del
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contexto, etc.

61. Interpretar las convenciones utilizadas en los diccionarios para la representacién de la
pronunciacion,

62. Movilizar y equilibrar sus recursos, poner en funcionamiento estrategias comunicativas, destrezas
y procedimientos con el fin de satisfacer las demandas de comunicacién que hay en el contexto y
completar con éxito la tarea en cuestién de la forma mas completa o mas econdémica posible,
dependiendo de su finalidad concreta.

64. Comprender, diferenciar y elaborar textos de diferente tipo

74. Hacer un uso eficaz de las oportunidades de aprendizaje creadas por las situaciones de
ensefianza (mantener la atencidn sobre la informacion presentada, comprender la intencidn de la
tarea establecida, colaborar con eficacia en parejas y en grupos de trabajo, hacer un uso rapido,
activo y frecuente de la lengua aprendida).

75. Utilizar materiales disponibles para el aprendizaje auténomo

76. Aprender con eficacia (tanto desde el punto de vista linglistico como sociocultural) partiendo de
la observacion directa de los acontecimientos de comunicacion y de la participacion en ellos mediante
el desarrollo de destrezas perceptivas, analiticas y heuristicas (de descubrimiento y analisis)

80. Autoevaluarse, reconocer las propias cualidades y carencias, identificar las necesidades y las
metas, y organizar estrategias y procedimientos para conseguir estos fines de acuerdo con las
caracteristicas y los recursos que cada uno tiene.

Descripcion de las materias o asignaturas

Denominacion Créditos ECTS Caracter

Lengua Francesa II (B2) 12 mixto
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¢Médulo o Materia?  Médulo Materia [ |

Denominacion del modulo / materia | Lengua Francesa III (C1)
Créditos ECTS [12
Unidad temporal Este mddulo estad formado por 1 MATERIA que se imparte durante los semestres

S3-54. Dicha materia tiene adjudicados 12 créditos ECTS (300 horas).

Requisitos previos

Para cursar esta materia, el estudiante debe tener un nivel minimo de lengua B2, ya que la ensefianza se
imparte en lengua francesa.

Sistemas de evaluacion

Las materias del mddulo se evaluaran con procedimientos similares, tal y como se especifica a
continuacion. La evaluacién de competencias tiene un caracter continuo y formativo y esta orientada a la
adquisicion de habilidades y destrezas relacionadas con los objetivos/contenidos de este méddulo.

- Las actividades formativas relacionadas con la presentacién de conocimientos, procedimientos y
de estudio individual del estudiante seran evaluadas mediante pruebas escritas y orales en lengua
francesa (examenes (50%-70%), analisis de textos (20%-40%), participacion oral en clase (0-
10%), trabajo en equipo y trabajo auténomo (0-10%).

- Aquéllas en las que los estudiantes realicen alguna actividad académicamente dirigida seran
evaluadas a partir de un perfil de competencias especificas de la actividad establecido en la
documentacion entregada al estudiante; asimismo se evaluarad el trabajo desarrollado y las
habilidades y actitudes mostradas durante la fase de ejecucidn de la actividad.

- Finalmente en cada materia, el profesorado implicado en el proceso de ensefianza-aprendizaje
evaluara la consecucion del perfil total de competencias asociadas a ella.

La evaluacién de los resultados del aprendizaje adquiere asi un sentido acumulativo, continuo y formativo
asegurandose la comprobacién de los logros alcanzados por los estudiantes.

Sistema de Calificaciéon

El sistema de calificacién empleado sera el establecido en el articulo 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5
de Septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en
las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional.

Caracter
|:| Ninguno || Formacion basica: 24 créditos Optativas: 6 créditos
Mixto Préacticas externas
|| Obligatorias: 6 créditos Trabajo fin de carrera
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Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su
relacidn con las competencias que debe adquirir el estudiante

a) Clases presenciales de caracter tedrico-practico (4 créditos ECTS (33,3%=100 horas): 2
créditos en cada materia y/o asignatura de 6 créditos).

b) Seminarios, talleres (2 créditos ECTS (16,6%= 50 horas):: 1 crédito en cada materia y /o

asignatura de 6 créditos).

c) Actividades académicamente dirigidas (2 créditos ECTS (16,6%= 50 horas): 1 créditos en

cada materia y/o asignatura de 6 créditos).

d) Tutorias y evaluacién (1 créditos ECTS (8,3% =25 horas): 0,5 créditos en cada materia y/o
asignatura de 6 créditos).

e) Estudio independiente del alumno (3 créditos ECTS (25%=75 horas): 1,5 créditos en cada
materia y/o asignatura de 6 créditos).

Las competencias se enumeran en el apartado correspondiente a las mismas.

Metodologia de enseflanza y aprendizaje

La metodologia de ensefianza y aprendizaje de este mddulo tendera a estimular la participacion activa del
alumno a través de estrategias docentes diversas (exposicion, debates, andlisis, lecturas) que integren
teoria y practica y que fomenten no sdlo la discusion y la reflexion personal del alumno en clase sino
también el trabajo en equipo y el trabajo auténomo.

Contenidos de moédulo/materia. Observaciones.

Materia: Lengua Francesa III (C1)
— Destreza de comprension oral (conversacion en presencia de interlocutor, medios de comunicacién,
variedades diatopicas y diastraticas del francés) segln los descriptores del MCER de nivel C1.

—Destreza de expresion oral (fluidez, claridad, pronunciacion) segun los descriptores del MCER de nivel
C1.

—Destreza de comprensidn escrita (en tipologia de textos variada; conocimiento de referentes
socioculturales) segun los descriptores del MCER de nivel C1.

—Destreza de expresion escrita (Iéxico, ortografia, correccion gramatical, cohesion textual,
encadenamiento de ideas) segun los descriptores del MCER de nivel C1.

—Comprensidn y expresion oral y escrita de las microfunciones y macrofunciones en lengua francesa,
segun los descriptores del MCER de nivel C1.

Descripcion de las competencias

I. COMPETENCIAS GENERALES (TRANSVERSALES)
1. Capacidad de expresar ideas con claridad y correccién, tanto de forma oral como escrita, utilizando
el lenguaje con eficacia para fines sociales y profesionales.
2. Capacidad de utilizar las nuevas tecnologias como herramienta de aprendizaje asi como medio de
comunicacién y difusién.
3. Capacidad para localizar, manejar y sintetizar informacién bibliografica, asi como la contenida en
bases de datos y otros instrumentos informaticos y de Internet
6. Habilidad para trabajar y aprender de forma auténoma
7. Capacidad para el razonamiento critico
8. Capacidad de adaptarse a nuevas situaciones
10. Capacidad de trabajar en un equipo interdisciplinar
11. Capacidad para apreciar la diversidad y multiculturalidad
15. Desarrollo de la motivacion y superacién de inhibiciones personales

II. COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE CARACTER DISCIPLINAR Y PROFESIONAL/ACADEMICO
A) COMPETENCIAS DISCIPLINARES
17. Tener un dominio instrumental de la lengua francesa a nivel C1 segun los descriptores del MECR

18. Dominar la expresién oral y escrita mediante la adquisicidn y practica de destrezas expresivas
avanzadas.

19. Dominar la comprensidn oral y escrita mediante la adquisicidon de destrezas receptivas e
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interpretativas avanzadas

23. Conocer los niveles de descripcion de la gramatica de la lengua francesa y de sus unidades de
estudio.

24. Conocer el léxico y utilizarlo adecuadamente atendiendo a los parametros contextuales y
situacionales de la comunicacién (frases hechas, refranes, proverbios, modismos, verbos con
régimen preposicional, locuciones prepositivas, etc.)

25. Conocer los fonemas y su realizacidon en contextos concretos (al6fonos), la composicién fonética

de las palabras (estructura silabica, secuencia acentual de las palabras, etc.), los rasgos distintivos
de los fonemas, los rasgos prosddicos y esquemas entonativos, etc.

26. Tener un dominio de los signos del sistema alfabético (correcta ortografia de las palabras,
incluidas las formas de contraccién aceptadas, signos de puntuacion y sus normas de uso,
convenciones tipograficas y variedades de tipos de letras, los signos no alfabetizables de uso comun,
etc.).

27. Conocer la organizacion tematica del discurso: coherencia y cohesion, ordenacion légica, estilo,
registro, eficacia retdrica, etc

28. Conocer los esquemas de organizacién textual en funcién de los objetivos comunicativos
(descripcion, narracion, exposicion, argumentacion, etc.).

31. Conocer la pragmatica de la comunicacidn, las convenciones que rigen las relaciones
interpersonales (comportamientos rituales, ceremonias, celebraciones, cédigos de cortesia verbal y
no verbal, convenciones y tabues relativos al comportamiento social, relaciones de poder que se
establecen en la comunicacion...) y sus principios de estudio.

B) COMPETENCIAS PROFESIONALES Y ACADEMICAS.
54. Comunicar de manera oral y escrita en lengua francesa atendiendo a los parametros situacionales

y contextuales de la comunicacion, tanto a nivel de microfunciones (ofrecer y buscar informacién
factual, expresar actitudes factuales, cognitivas, modales, volitivas, emocionales o afectivas) como de
macrofunciones (categorias para el uso funcional del discurso hablado o del texto escrito que
consisten en una secuencia —descripcién, narracién, comentario, exposicidon, exégesis, explicacion,
demostracién, instruccién, argumentacion, persuasion, etc.).

55. Utilizar adecuadamente marcadores linglisticos de relaciones sociales, en funcién de los
parametros de la situacidn de comunicacion (relaciones interpersonales, representaciones mutuas,
dimensidn espacio-temporal, etc.): formulas de tratamiento, saludos, formulas de presentacion, etc.

56. Saber comparar la lengua materna con la lengua francesa.
57. Percibir y utilizar adecuadamente las diferencias de registro y variedades lingUisticas

58. Percibir los fonemas y sus realizaciones en contextos concretos, la composicion fonética de las
palabras, de utilizar los rasgos prosodicos y esquemas entonativos, etc.

59. Articular una pronunciacion correcta partiendo de la forma escrita.

60. Resolver la ambigliedad (palabras homdnimas, ambigliedades sintacticas, etc.) en funcion del
contexto, etc.

61. Interpretar las convenciones utilizadas en los diccionarios para la representacion de la
pronunciacion,

62. Movilizar y equilibrar sus recursos, poner en funcionamiento estrategias comunicativas, destrezas
y procedimientos con el fin de satisfacer las demandas de comunicacion que hay en el contexto y
completar con éxito la tarea en cuestion de la forma mas completa o mas econdmica posible,
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dependiendo de su finalidad concreta.

64. Comprender, diferenciar y elaborar textos de diferente tipo
68. Evaluar criticamente el estilo de un texto y formular propuestas alternativas

74. Hacer un uso eficaz de las oportunidades de aprendizaje creadas por las situaciones de ensefanza
(mantener la atencidn sobre la informacion presentada, comprender la intencién de la tarea
establecida, colaborar con eficacia en parejas y en grupos de trabajo, hacer un uso rapido, activo y
frecuente de la lengua aprendida).

75. Utilizar materiales disponibles para el aprendizaje auténomo

76. Aprender con eficacia (tanto desde el punto de vista linglistico como sociocultural) partiendo de
la observacién directa de los acontecimientos de comunicacion y de la participacidon en ellos mediante
el desarrollo de destrezas perceptivas, analiticas y heuristicas (de descubrimiento y analisis)

80. Autoevaluarse, reconocer las propias cualidades y carencias, identificar las necesidades y las metas, y
organizar estrategias y procedimientos para conseguir estos fines de acuerdo con las caracteristicas y los
recursos que cada uno tiene.

Descripcion de las materias o asignaturas

Denominacion Créditos ECTS Caracter

Lengua Francesa III (C1) 12 Mixto
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LENGUA MINOR INGLES

¢Médulo o Materia?  Médulo Materia | ]

Denominacion del médulo / materia | Lengua inglesa I (nivel B2)
Créditos ECTS 12
Unidad temporal Médulo compuesto por una materia obligatoria programada en 1 curso.

Requisitos previos

Sistemas de evaluacion

Trabajos presentados/pruebas periddicas y examen final. El examen final serd comun para los diferentes
grupos.

Los examenes orales seran evaluados por dos personas. Uno sera el profesor de la clase, quien se
encargara de realizar la entrevista, y otro profesor sin relacién con el grupo. La calificacién sera la media
de la puntuacion otorgada por cada uno.

Las calificaciones finales se expresaran numéricamente, de acuerdo a lo dispuesto en el art. 5 del Real
Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre (BOE 18 de septiembre), por el que se establece el Sistema
Europeo de Créditos y el Sistema de Calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y su
validez en todo el territorio nacional.

Criterios:

— Dominio de los conceptos estudiados en el modulo
— Capacidad para la aplicacién practica de los contenidos.
— Grado de desarrollo de las competencias del mddulo.

Sistema de calificaciones:
0.0 - 4.9 Suspenso

5.0 - 6.9 Aprobado

7.0 - 8.9 Notable

9.0 - 10 Sobresaliente

La mencién de “Matricula de Honor” podra ser otorgada a los estudiantes que hayan obtenido una
calificacién igual o superior a 9.0. Su nimero no podra exceder del 5% de los alumnos matriculados en
una materia en el correspondiente curso académico, salvo que el nimero de alumnos matriculados sea
inferior a 20, en cuyo caso sélo se podra conceder una sola Matricula de Honor. La calificacion de no
presentado se otorgara a aquellos estudiantes que no se hayan presentado al examen final ni hayan
tomado parte en otros procedimientos de evaluaciéon en un porcentaje superior al 50%. La deteccidn de
plagio puede ser considerado motivo suficiente para suspender la asignatura.

Caracter
|:| Ninguno | ] Formacién bésica Optativas
Mixto Practicas externas
| | Obligatorias Trabajo fin de carrera
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Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su
relacién con las competencias que debe adquirir el estudiante

ECTS:
Las actividades que integran el trabajo personal del alumno para adquirir todas las competencias en este
modulo se distribuirédn en los siguientes porcentajes sobre el total (12 ECTS):

e Actividades presenciales (40%) - clases lectivas teoricas y practicas

e Actividades no presenciales (50%) - Estudio, busqueda bibliografica, redaccién de trabajos,
trabajo autdonomo del alumno, seminarios, tutorias.

e Evaluacién (10%) - Examenes escritos y orales, presentacion de trabajos, tutorias de evaluacion,
evaluacién formativa

Metodologia:

Comprensidn auditiva-Se efectuaran practicas de audiciones de textos orales grabados y en vivo, y de
naturaleza, tematica, extension, registro y grado de dificultad variable. Estas practicas se realizaran
mediante audiciones en clase, actividades en el laboratorio de idiomas, proyecciones de video. Se incidira
en cuestiones relativas a la practica para fines académicos, como la comprension de ideas para tomar
notas. En estas sesiones se utilizaran peliculas de video, DVD, documentales, grabaciones en plataformas
digitales de apoyo a la docencia, etc.

Comprensién lectora-A lo largo del curso se realizarén practicas de lectura de textos, intensiva y
extensiva, aplicando técnicas especificas como skimming y scanning, entre otras. Se utilizaran textos
escritos de fuentes diversas (articulos de prensa, relatos cortos, folletos, etc.), en soportes tradicionales y
digitales, para que el alumnado se familiarice, principalmente, con aquellos tipos de textos propios del
entorno académico en que se han de desenvolver.

Se impartira la materia en inglés. Los alumnos, al finalizar el mddulo, deberan haber adquirido un
conocimiento practico de la lengua a nivel B2 de la CEFR (http://cvc.cervantes.es/obref/marco/) y
equivalente al examen de Cambridge ESOL First Certificate in English.

Contenidos de modulo/materia. Observaciones.

Practica de la comprension auditiva y comprension lectora

Comprension auditiva:

- Comprension de conceptos generales y especificos en conferencias y discursos sobre
temas concretos y con cierto grado de abstraccion, relacionados con los intereses
académicos del alumnado.

- Comprensién de mensajes divulgados por los medios de comunicacién expresados en las
distintas variedades diafasicas y diastraticas.

- Comprension de conversaciones sobre temas de la vida diaria, y de otros de caracter
abstracto.

- Uso de estrategias de comprension y deduccidon del significado de mensajes implicitos,
prestando especial atencion a elementos contextuales.

- Conciencia de la importancia de la comprensién global de los mensajes sin
necesariamente entender todos y cada uno de los elementos verbales de los mismos.

Comprensioén lectora:

- Prediccidon de informacion de elementos textuales y no textuales en textos de tematica
variada.

- Comprension de informacion general, especifica y detallada en distintos tipos de textos de
diversa tematica.

- Identificacién de los objetivos comunicativos de elementos textuales y paratextuales, y de

- la manera de organizar informacién a través de la distincién de las distintas partes de un
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texto.

- Comprension de informacién implicita en ensayos e informes sobre temas de actualidad.

- Lectura autéonoma de textos de larga extension relacionados con los intereses
académicos, personales y profesionales del alumnado, aplicando estrategias de lectura
especificas, y reconociendo en dichos textos valiosas fuentes de informacién y ampliacion
de conocimientos.

Descripcion de las competencias

. Compromiso ético y preocupacion por el trabajo de calidad.

I. COMPETENCIAS BASICAS, TRANSVERSALES O GENERICAS

Comprender el material escrito y desarrollar el habito de la lectura de textos en lengua inglesa,
valorando criticamente lo que se lee, estableciendo conexiones entre materias y areas,
relacionando este material con la realidad, especialmente, con la practica profesional.

Expresar ideas con claridad y correccién tanto de forma escrita como oral; en especial, es deseable
gue se hayan desarrollado las capacidades de describir, narrar, explicar y argumentar.

Inferir y deducir significados de textos tanto orales como escritos.

Plantear, analizar y resolver problemas relacionados con las materias de estudio: enfrentarse a
desafios intelectuales generando respuestas propias a partir de conocimientos y experiencias.
Disposicion para la investigacion cientifica: curiosidad, capacidad de observacion, método para
plantear preguntas y para poner a prueba respuestas, reflexion y analisis critico.

Capacidad de utilizacidon de las nuevas tecnologias como herramienta de aprendizaje e
investigacion, asi como medio de comunicacién y difusion.

Desarrollo de actitudes de confianza, iniciativa, disciplina, creatividad, curiosidad y placer en el
estudio.

Disposicion al didlogo plural, al debate de ideas, a la reflexidn, al analisis critico, al aprendizaje
auténomo y consciente, y a la integracién en grupos interdisciplinares de trabajo en diferentes
ambitos.

Disposicion para el respeto a la diferencia, la apreciacidon de la diversidad en todas sus facetas
académicas y vitales, de la interconexidn transcultural, curiosidad y actitud abierta a otras
culturas, ideas y paradigmas.

12

. Comprender discursos amplios incluso cuando no estan estructurados con claridad y cuando las

. Comprender textos largos y complejos de caracter literario o basados en hechos, apreciando

13.

14,

15.

II. COMPETENCIAS INSTRUMENTALES

relaciones no se senalan explicitamente. Comprender sin mucho esfuerzo los programas de
televisién y las peliculas.

distinciones de estilo. Comprender articulos especializados e instrucciones técnicas largas, aunque
no se relacionen con su especialidad.

Expresarse con fluidez y espontaneidad sin tener que buscar de forma muy evidente las
expresiones adecuadas. Utilizar el lenguaje con flexibilidad y eficacia para fines sociales y
profesionales. Formular ideas y opiniones con precisidon y relacionar sus intervenciones habilmente
con las de otros hablantes.

Presentar descripciones claras y detalladas de temas complejos que incluyen otros temas,
desarrollando ideas concretas y terminando con una conclusién apropiada.

Expresarse en textos claros y bien estructurados exponiendo puntos de vista de cierta extension.
Ser capaz de escribir sobre temas complejos en cartas, redacciones o informes resaltando lo que
considera que son aspectos importantes. Seleccionar el estilo apropiado para los lectores a los que
van dirigidos sus escritos.

Descripcion de las materias o asignaturas

Denominacién Créditos ECTS Caracter

Inglés Instrumental: Comprensién auditiva y Comprensidn lectora 12 mixto
(nivel B2)
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¢Médulo o Materia? Médulo Materia D

Denominacién del médulo / materia | Lengua inglesa II (nivel B2)
Créditos ECTS [12
Unidad temporal Médulo compuesto por una materia programada en 1 curso.

Requisitos previos

Sistemas de evaluacion

Trabajos presentados/pruebas periddicas y examen final. El examen final serd comun para los diferentes
grupos.

Los examenes orales seran evaluados por dos personas. Uno serd el profesor de la clase, quien se
encargara de realizar la entrevista, y otro profesor sin relacién con el grupo. La calificacion sera la media
de la puntuacion otorgada por cada uno.

Las calificaciones finales se expresaran numéricamente, de acuerdo a lo dispuesto en el art. 5 del Real
Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre (BOE 18 de septiembre), por el que se establece el Sistema
Europeo de Créditos y el Sistema de Calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y su
validez en todo el territorio nacional.

Criterios:

— Dominio de los conceptos estudiados en el modulo
— Capacidad para la aplicacién practica de los contenidos.
— Grado de desarrollo de las competencias del mddulo.

Sistema de calificaciones:
0.0 - 4.9 Suspenso

5.0 - 6.9 Aprobado

7.0 - 8.9 Notable

9.0 - 10 Sobresaliente

La mencién de “Matricula de Honor” podra ser otorgada a los estudiantes que hayan obtenido una
calificacién igual o superior a 9.0. Su niumero no podra exceder del 5% de los alumnos matriculados en
una materia en el correspondiente curso académico, salvo que el nimero de alumnos matriculados sea
inferior a 20, en cuyo caso sélo se podra conceder una sola Matricula de Honor. La calificacion de no
presentado se otorgara a aquellos estudiantes que no se hayan presentado al examen final ni hayan
tomado parte en otros procedimientos de evaluacién en un porcentaje superior al 50%.La deteccidon de
plagio puede ser considerado motivo suficiente para suspender la asignatura.

Caracter
Ninguno | | Formacién basica Optativas
Mixto Practicas externas
| | Obligatorias Trabajo fin de carrera
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Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su
relacidn con las competencias que debe adquirir el estudiante

ECTS:
Las actividades que integran el trabajo personal del alumno para adquirir todas las competencias en este
moadulo se distribuiran en los siguientes porcentajes sobre el total (12 ECTS):

e Actividades presenciales (40%) - clases lectivas teoricas y practicas

e Actividades no presenciales (50%) - Estudio, busqueda bibliografica, redaccién de trabajos,
trabajo autonomo del alumno, seminarios, tutorias.

e Evaluacion (10%) - Examenes escritos y orales, presentacién de trabajos, tutorias de evaluacion,
evaluacion formativa

Metodologia:

Expresién escrita-Se realizaran practicas de produccidén de textos escritos de diversa tematica, extension
Yy género, como cartas, descripciones, relatos cortos, etc., y aquellos relacionados fundamentalmente con
el ambito académico, como ensayos u informes. Se aplicaran técnicas de peer y self-assessment, trabajo
en equipo, etc.

Uso de la lengua-Se consolidaran algunos aspectos gramaticales con el fin de que el alumnado pueda
perfeccionar su competencia linglistica hasta completar el nivel avanzado.

Expresion oral-Se realizaran practicas de presentacion de textos orales de tematica, extension, registro y
finalidad variadas, como actividades interactivas en el aula a modo de didlogos, role-plays, simulaciones,
debates, etc., variando la combinacién de interlocutores. Estas practicas se realizaran en el aula, en el
laboratorio de idiomas o en la sala de audiovisuales.

Se impartird la materia en inglés. Los alumnos, al finalizar el mddulo, deberan haber adquirido un
conocimiento practico de la lengua a nivel B2 de la CEFR (http://cvc.cervantes.es/obref/marco/) y
equivalente al examen de Cambridge ESOL First Certificate in English..

Contenidos de modulo/materia. Observaciones.

Practica de la expresién escrita, uso de la lengua y expresion oral.

Produccién oral:

- Planificacién de los contenidos de lo que se quiere comunicar y toma de decisiones sobre
cémo comunicarlo, usando diversos recursos para formar un mensaje con coherencia.

- Produccién de diferentes tipos de mensajes orales relacionados con las presentaciones
orales de los alumnos, logrando correccién gramatical, y consiguiendo una pronunciacion,
ritmo y entonacién apropiados.

- Expresion de puntos de vista sobre temas conocidos, participacién en debates sobre
dichos temas, exposicion de informacién detallada, uso de ejemplos pertinentes, y
defensa de puntos de vista mostrando una respetuosa actitud critica hacia otras posturas.

- Participaciéon en conversaciones sobre distintos temas con correccién y fluidez, poniendo
en practica estrategias para la continuacién del didlogo.

Produccién escrita:

- Planificacion de todo el proceso de creacién de un texto a través de mecanismos de
organizacion, articulacién y cohesion.

- Escritura de textos personales y descriptivos de cierto grado de complejidad, sobre temas
de actualidad o asuntos académicos, con claridad, correccidon gramatical, y utilizando un
Iéxico y registro adecuados.

- Produccion de textos escritos comprensibles, atendiendo a las necesidades de los lectores.
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Conocimientos linguisticos:

- Adquisicion de vocabulario general para tratar asuntos de interés para el alumnado y
relacionados con otras materias del plan de estudios.

- Utilizacién de prefijos y sufijos para la creacion |éxica, y conocimiento de palabras
compuestas.

- Revisidon y ampliacion de estructuras gramaticales, y de las funciones principales
adaptadas a distintos tipos de textos.

- Familiarizacién del alfabeto fonético para la mejora auténoma de la pronunciacién.

- Conocimiento para producir e interpretar variaciones en el ritmo, entonacion y énfasis en
los mensajes orales necesarios para expresar y comprender distintas actitudes del
hablante.

Descripcion de las competencias

I. COMPETENCIAS BASICAS, TRANSVERSALES O GENERICAS

1. Comprender el material escrito y desarrollar el habito de la lectura de textos en lengua inglesa,
valorando criticamente lo que se lee, estableciendo conexiones entre materias y areas, relacionando
este material con la realidad, especialmente, con la practica profesional.

2. Expresar ideas con claridad y correccidn tanto de forma escrita como oral; en especial, es deseable
que se hayan desarrollado las capacidades de describir, narrar, explicar y argumentar.

3. Inferir y deducir significados de textos tanto orales como escritos.

4. Plantear, analizar y resolver problemas relacionados con las materias de estudio: enfrentarse a
desafios intelectuales generando respuestas propias a partir de conocimientos y experiencias.

5. Disposicion para la investigacién cientifica: curiosidad, capacidad de observacion, método para
plantear preguntas y para poner a prueba respuestas, reflexion y analisis critico.

6. Capacidad de utilizacién de las nuevas tecnologias como herramienta de aprendizaje e investigacion,
asi como medio de comunicacién y difusién.

7. Desarrollo de actitudes de confianza, iniciativa, disciplina, creatividad, curiosidad y placer en el
estudio.

8. Disposicion al didlogo plural, al debate de ideas, a la reflexion, al analisis critico, al aprendizaje
auténomo y consciente, y a la integracion en grupos interdisciplinares de trabajo en diferentes
ambitos.

9. Disposiciéon para el respeto a la diferencia, la apreciacion de la diversidad en todas sus facetas
académicas y vitales, de la interconexidn transcultural, curiosidad y actitud abierta a otras culturas,
ideas y paradigmas.

10. Compromiso ético y preocupacion por el trabajo de calidad.
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11

12.

13.

14.

15.

II. COMPETENCIAS INSTRUMENTALES

. Comprender discursos amplios incluso cuando no estan estructurados con claridad y cuando las

relaciones no se sefalan explicitamente. Comprender sin mucho esfuerzo los programas de
television y las peliculas.

Comprender textos largos y complejos de caracter literario, o basados en hechos, apreciando
distinciones de estilo. Comprender articulos especializados e instrucciones técnicas largas, aunque
no se relacionen con su especialidad.

Expresarse con fluidez y espontaneidad sin tener que buscar de forma muy evidente las expresiones
adecuadas. Utilizar el lenguaje con flexibilidad y eficacia para fines sociales y profesionales. Formular
ideas y opiniones con precision y relacionar sus intervenciones habilmente con las de otros
hablantes.

Presentar descripciones claras y detalladas de temas complejos que incluyen otros temas,
desarrollando ideas concretas y terminando con una conclusién apropiada.

Expresarse en textos claros y bien estructurados exponiendo puntos de vista de cierta extension. Ser
capaz de escribir sobre temas complejos en cartas, redacciones o informes resaltando lo que
considera que son aspectos importantes. Seleccionar el estilo apropiado para los lectores a los que
van dirigidos sus escritos.

Descripcion de las materias o asignaturas

Denominacion Créditos ECTS Caracter

Inglés Instrumental: Expresion oral y escrita y uso de la lengua 12 mixto
(nivel B2)
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¢Médulo o Materia? Médulo Materia D

Denominacion del moédulo / materia | Lengua inglesa III (nivel B2+)

Créditos ECTS [12

Unidad temporal Médulo compuesto por dos materias de 6 créditos programadas en 2°
curso.

Requisitos previos

Haber aprobado la materia Inglés Instrumental: Comprensién auditiva y Comprension lectora (nivel B2)
y la materia Inglés Instrumental: Expresion oral y escrita y uso de la lengua (nivel B2)

Sistemas de evaluacion

Trabajos presentados/pruebas periddicas y examen final. El examen final serd comun para los diferentes
grupos.

Los examenes orales seran evaluados por dos personas. Uno serd el profesor de la clase, quien se
encargara de realizar la entrevista, y otro profesor sin relacion con el grupo. La calificacion sera la media
de la puntuacion otorgada por cada uno.

Las calificaciones finales se expresaran numéricamente, de acuerdo a lo dispuesto en el art. 5 del Real
Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre (BOE 18 de septiembre), por el que se establece el Sistema
Europeo de Créditos y el Sistema de Calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y su
validez en todo el territorio nacional.

Criterios:

— Dominio de los conceptos estudiados en el modulo
— Capacidad para la aplicacién practica de los contenidos.
— Grado de desarrollo de las competencias del modulo.

Sistema de calificaciones:
0.0 - 4.9 Suspenso

5.0 - 6.9 Aprobado

7.0 - 8.9 Notable

9.0 - 10 Sobresaliente

La mencién de “Matricula de Honor” podra ser otorgada a los estudiantes que hayan obtenido una
calificacién igual o superior a 9.0. Su nimero no podra exceder del 5% de los alumnos matriculados en
una materia en el correspondiente curso académico, salvo que el nimero de alumnos matriculados sea
inferior a 20, en cuyo caso sélo se podra conceder una sola Matricula de Honor. La calificacion de no
presentado se otorgara a aquellos estudiantes que no se hayan presentado al examen final ni hayan
tomado parte en otros procedimientos de evaluacidon en un porcentaje superior al 50%.La deteccién de
plagio puede ser considerado motivo suficiente para suspender la asignatura.

Caracter
|:| Ninguno | | Formacién basica Optativas
Mixto Précticas externas
| | Obligatorias Trabajo fin de carrera
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Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su
relacidn con las competencias que debe adquirir el estudiante

ECTS:
Las actividades que integran el trabajo personal del alumno para adquirir todas las competencias en este
moadulo se distribuiran en los siguientes porcentajes sobre el total (12 ECTS):

e Actividades presenciales (40%) - clases lectivas teoricas y practicas

e Actividades no presenciales (50%) - Estudio, busqueda bibliografica, redaccién de trabajos,
trabajo autonomo del alumno, seminarios, tutorias.

e Evaluacién (10%) - Examenes escritos y orales, presentacion de trabajos, tutorias de evaluacion,
evaluacion formativa

Metodologia:

Las clases de teoria consistirdn fundamentalmente en la presentacidon y discusiéon en el aula de las
actividades formativas tedricas. En las clases practicas se aplican dichas actividades formativas en
actividades interactivas y exposiciones individuales. Estas practicas se realizaran tanto en el aula como en
salas especiales. Se integraran los enfoques basados en el proceso y en el producto, haciendo hincapié
tanto en los aspectos formales y de organizacion textual como en el mensaje transmitido y fuerza de los
argumentos.

Se impartird la materia en inglés. Los alumnos, al finalizar el mddulo, deberan haber adquirido un
conocimiento practico de la lengua a nivel B2+ de la CEFR (http://cvc.cervantes.es/obref/marco/).

Contenidos de modulo/materia. Observaciones.

- Adquisicion de habilidades comunicativas en la produccion oral de mensajes en inglés en
contextos académicos y generales, y practicas de perfeccionamiento del inglés escrito en la
vertiente del Inglés Instrumental con fines académicos.

- Iniciar y mantener una conversacion.

- Preguntar informacién y obtener detalles sobre el asunto en cuestion.

- Pedir explicaciones evitando malentendidos.

- Exponer opiniones, argumentando el punto de vista adoptado, y especulacidon de consecuencias.

- Aconsejar y utilizar rasgos prosddicos para la transmisién de significado en discursos en publico.

- Comprender requisitos detallados.

- Superar dificultades lingUisticas.

- Evaluar el humor del interlocutor.

- Hablar de trabajo, organizaciones y cualidades personales.

- Hablar por teléfono.

- Participar en reuniones y tutorias, defendiendo el punto de vista propio.

- Tomar apuntes y resumir oralmente.

- Presentar y comentar informacion visual detallada.

- Participar en seminarios, haciendo preguntas efectivas.

- Hablar de planes de futuro.

- Participar en una entrevista, enfrentandose a preguntas dificiles.

- Generar y organizar las ideas a la hora de la escritura de textos.

- Planificar produccion escrita y desarrollar un parrafo.

- Argumentar y defender un punto de vista.

- Describir, discutir, y argumentar en composiciones y presentaciones escritas.

- Adecuar el estilo y los contenidos al perfil de los posibles lectores.

- Escribir formal e informalmente, elaborar ensayos criticos sobre textos literarios, informes con
soporte visual, resumir.

- Concienciar sobre el plagio.

- Usar correctamente los signos de puntuacién.

- Revisar un texto detectando fallos gramaticales y de estilo.
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Descripcion de las competencias

10.

I. COMPETENCIAS BASICAS, TRANSVERSALES O GENERICAS

Comprender el material escrito y desarrollar el habito de la lectura de textos en lengua inglesa,
valorando criticamente lo que se lee, estableciendo conexiones entre materias y areas, relacionando
este material con la realidad, especialmente, con la practica profesional.

Expresar ideas con claridad y correccién tanto de forma escrita como oral; en especial, es deseable
que se hayan desarrollado las capacidades de describir, narrar, explicar y argumentar.

Inferir y deducir significados de textos tanto orales como escritos.

Plantear, analizar y resolver problemas relacionados con las materias de estudio: enfrentarse a
desafios intelectuales generando respuestas propias a partir de conocimientos y experiencias.
Disposicion para la investigacion cientifica: curiosidad, capacidad de observaciéon, método para
plantear preguntas y para poner a prueba respuestas, reflexion y analisis critico.

Capacidad de utilizacidn de las nuevas tecnologias como herramienta de aprendizaje e investigacion,
asi como medio de comunicacién y difusién.

Desarrollo de actitudes de confianza, iniciativa, disciplina, creatividad, curiosidad y placer en el
estudio.

Disposicion al didlogo plural, al debate de ideas, a la reflexién, al analisis critico, al aprendizaje
auténomo y consciente, y a la integracion en grupos interdisciplinares de trabajo en diferentes
ambitos.

Disposicion para el respeto a la diferencia, la apreciacion de la diversidad en todas sus facetas
académicas y vitales, de la interconexidn transcultural, curiosidad y actitud abierta a otras culturas,
ideas y paradigmas.

Compromiso ético y preocupacion por el trabajo de calidad.

II. COMPETENCIAS INSTRUMENTALES

11.

12

13.

14,

15.

Comprender discursos amplios incluso cuando no estan estructurados con claridad y cuando las
relaciones no se sefialan explicitamente. Comprender sin mucho esfuerzo los programas de
televisién y las peliculas.

. Comprender textos largos y complejos de caracter literario, o basados en hechos, apreciando

distinciones de estilo. Comprender articulos especializados e instrucciones técnicas largas, aunque
no se relacionen con su especialidad.

Expresarse con fluidez y espontaneidad sin tener que buscar de forma muy evidente las expresiones
adecuadas. Utilizar el lenguaje con flexibilidad y eficacia para fines sociales y profesionales. Formular
ideas y opiniones con precisién y relacionar sus intervenciones habilmente con las de otros
hablantes.

Presentar descripciones claras y detalladas de temas complejos que incluyen otros temas,
desarrollando ideas concretas y terminando con una conclusién apropiada.

Expresarse en textos claros y bien estructurados exponiendo puntos de vista de cierta extensidén. Ser
capaz de escribir sobre temas complejos en cartas, redacciones o informes resaltando lo que
considera que son aspectos importantes. Seleccionar el estilo apropiado para los lectores a los que
van dirigidos sus escritos.

Descripcion de las materias o asignaturas

Denominacion Créditos ECTS Carécter
Inglés Instrumental: Expresion oral (nivel B2+) 6 mixto
Inglés Instrumental: Expresion escrita (nivel B2+) 6 mixto
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LENGUA MINOR POLACO
¢ Descripcion de los médulos Obligatorios

éMédulo o Materia?  Médulo Materia [ |

Denominacion del mddulo / materia | LENGUA MODERNA MINOR POLACO: INICIAL
Créditos ECTS 12 ECTS
Unidad temporal Segundo afio

10 Semestre: 6 Créditos ECTS
20 Semestre: 6 Créditos ECTS

Requisitos previos

[ Ninguno

Sistemas de evaluacion

Las dos materias del modulo seran evaluadas con procedimientos similares. La calificacion final de cada
materia comprendera la evaluacion de la totalidad de las actividades realizadas a lo largo del semestre a
partir de los siguientes parametros:

1. Evaluacién de competencias practicas a través de entrega de ejercicios, exposiciones en clase y
pruebas orales que permitan controlar y evaluar la adquisicién de competencias especificas mediante el
trabajo personal auténomo y las actividades académicamente dirigidas: minimo 40%

2. Examenes escritos en los que se evaluaran cuestiones de teoria aplicada: morfologia, sintaxis,
adquisicién de vocabulario, expresidén escrita, comprension oral: hasta 60%

La evaluacién del médulo viene dada por la evaluacién de cada materia.

Caracter
|:| Ninguno | ] Formacién bésica Optativas
Mixto Practicas externas
| | Obligatorias Trabajo fin de carrera

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su
relacién con las competencias que debe adquirir el estudiante

Esquema general presentado para cada una de las dos materias:
N° de Horas: 150, correspondientes a un semestre 6 ECTS (1 ECTS son 25 horas de trabajo del
alumnado)
Presenciales: 40% (60 horas); No presenciales: 60% (90 horas)
Las actividades presenciales se distribuirédn de la siguiente forma (60 horas):
e Clases teoricas y teorico-practicas
e Clases practicas
e Tutorias especializadas:
- Colectivas:
- Individuales:
e Realizacion de actividades académicas dirigidas con presencia del profesor.
e Realizacion de examenes:
- Exdmenes escritos:
- Pruebas orales (control del trabajo personal: exposiciones en clase, interaccién
en polaco, comprensién oral):
Trabajo personal auténomo del alumnado (90 horas)
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Contenidos de moédulo/materia. Observaciones.

Ortografia y fonética: Alfabeto, reglas basicas de puntuacion, pronunciacién y acentuacion.
Construcciones entonativas.

Léxico: Herramientas léxicas que permitan la compresién de textos escritos y orales sencillos, asi como
su utilizacién en conversaciones basicas y redaccion de textos sobre necesidades personales y situaciones
de la vida cotidiana. Gramatica: contenidos gramaticales que permitan alcanzar el nivel A1 del Marco
comun europeo de referencia para las lenguas.

Estrategias de comunicacién: Nivel suficiente para hablar sobre temas basicos, comunicarse en
situaciones cotidianas y expresar informacidn basica acerca de opiniones y sentimientos.

Descripcion de las competencias

Nombre de la competencia

Competencias especificas del Grado:

2. Capacidad de comunicacion oral y escrita en la lengua maior/minor.

6. Conocimiento de la gramatica de la lengua maior/minor.

7. Capacidad para traducir textos en la lengua maior/minor.

9. Conocer las técnicas y métodos de andlisis linglistico.

13. Conocer las nuevas tecnologias aplicadas al conocimiento de las lenguas y las culturas

14. Identificar los aspectos derivados de la relacién entre lenguaje y género

Competencias genéricas:

15. Capacidad para el razonamiento critico.

16. Capacidad para comunicar y ensefiar los conocimientos adquiridos.

17. Capacidad para tomar decisiones.

18. Capacidad para trabajar en equipo.

19. Capacidad para localizar, manejar y sistematizar informacién bibliografica.

20. Capacidad para gestionar la informacion.

21. Saber exponer y defender con claridad los objetivos y los resultados de un trabajo.

Descripcion de las materias o asignaturas

Denominacién Créditos ECTS Caracter
Lengua moderna minor Polaco: inicial 1 6 Mixto
Lengua moderna minor Polaco: inicial 2 6 Mixto
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e Descripcion de los médulos Obligatorios

¢Médulo o Materia?  Médulo Materia [ |

Denominaciéon del médulo / materia | LENGUA MODERNA MINOR POLACO: INTERMEDIO
Créditos ECTS |12 ECTS
Unidad temporal Tercer afio

10 Semestre: 6 Créditos ECTS
20 Semestre: 6 Créditos ECTS

Requisitos previos

Haber cursado el nivel inicial o tener un nivel Al de lengua polaca.

Sistemas de evaluacion

Las dos materias del mddulo seran evaluadas con procedimientos similares. La calificacién final de cada
materia comprendera la evaluacion de la totalidad de las actividades realizadas a lo largo del semestre a
partir de los siguientes parametros:

1. Evaluacién de competencias practicas a través de entrega de ejercicios, exposiciones en clase y
pruebas orales que permitan controlar y evaluar la adquisicién de competencias especificas mediante el
trabajo personal auténomo y las actividades académicamente dirigidas: minimo 40%

2. Examenes escritos en los que se evaluaran cuestiones de teoria aplicada: morfologia, sintaxis,
adquisicién de vocabulario, expresidén escrita, comprension oral: hasta 60%
La evaluacidon del mddulo viene dada por la evaluacién de cada materia.

Caracter
[ ] Ninguno | | Formacién basica Optativas
Mixto Précticas externas
| | Obligatorias Trabajo fin de carrera

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su
relacidon con las competencias que debe adquirir el estudiante

Esquema general presentado para cada una de las dos materias:
N° de Horas: 150, correspondientes a un semestre 6 ECTS (1 ECTS son 25 horas de trabajo del
alumnado)
Presenciales: 40% (60 horas); No presenciales: 60% (90 horas)
Las actividades presenciales se distribuirédn de la siguiente forma (60 horas):
e Clases teoricas y teorico-practicas
e Clases practicas
e Tutorias especializadas:
- Colectivas:
- Individuales:
e Realizacion de actividades académicas dirigidas con presencia del profesor.
e Realizacion de examenes:
- Exdmenes escritos:
- Pruebas orales (control del trabajo personal: exposiciones en clase, interaccion
en polaco, comprensién oral):
Trabajo personal auténomo del alumnado (90 horas):
e Horas de estudio
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e Realizacion de actividades académicas sin presencia del profesor
Preparacién de trabajo personal

Contenidos de modulo/materia. Observaciones.

Ortografia y fonética: Profundizacion en las reglas de ortografia, pronunciacion y acentuacion.

Léxico: Herramientas léxicas que permitan la compresién de textos escritos y orales breves, no
especializados, asi como su utilizacién en conversaciones sobre temas habituales y generales con
estructuras no complejas.

Gramatica: contenidos gramaticales que permitan alcanzar el nivel A2 del Marco comun europeo de
referencia para las lenguas.

Estrategias de comunicacion: Nivel suficiente para hablar sobre temas generales, expresion de opinidn,
experiencias personales, iniciacidn de conversaciones y para participar en pequefios debates.

Descripcion de las competencias

Nombre de la competencia

Competencias especificas del Grado:

2. Capacidad de comunicacion oral y escrita en la lengua maior/minor.

6. Conocimiento de la gramatica de la lengua maior/minor.

7. Capacidad para traducir textos en la lengua maior/minor.

9. Conocer las técnicas y métodos de analisis linguistico.

13. Conocer las nuevas tecnologias aplicadas al conocimiento de las lenguas y las culturas

14. Identificar los aspectos derivados de la relacién entre lenguaje y género

Competencias genéricas:

15. Capacidad para el razonamiento critico.

16. Capacidad para comunicar y ensefar los conocimientos adquiridos.

17. Capacidad para tomar decisiones.

18. Capacidad para trabajar en equipo.

19. Capacidad para localizar, manejar y sistematizar informacion bibliografica.

20. Capacidad para gestionar la informacién.

21. Saber exponer y defender con claridad los objetivos y los resultados de un trabajo.

Descripcion de las materias o asignaturas

Denominacion Créditos ECTS Caracter
Lengua moderna minor Polaco: Intermedio 1 6 Mixto
Lengua moderna minor Polaco: Intermedio 2 6 Mixto
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e Descripcion de los médulos Obligatorios

¢Médulo o Materia?  Médulo Materia [ |

Denominacion del moddulo / materia [ LENGUA MODERNA MINOR POLACO: AVANZADO
Créditos ECTS |12 ECTS
Unidad temporal Cuarto afio

10 Semestre: 6 Créditos ECTS
20 Semestre: 6 Créditos ECTS

Requisitos previos

Haber cursado el nivel intermedio o tener un nivel A2 de lengua polaca

Sistemas de evaluacion

Las dos materias del modulo seran evaluadas con procedimientos similares. La calificacion final de cada
materia comprendera la evaluacion de la totalidad de las actividades realizadas a lo largo del semestre a
partir de los siguientes parametros:

1. Evaluacién de competencias practicas a través de entrega de ejercicios, exposiciones en clase y
pruebas orales que permitan controlar y evaluar la adquisicion de competencias especificas mediante el
trabajo personal auténomo y las actividades académicamente dirigidas: minimo 40%

2. Examenes escritos en los que se evaluaran cuestiones de teoria aplicada: morfologia, sintaxis,
adquisicion de vocabulario, expresion escrita, comprension oral: hasta 60%

La evaluacion del médulo viene dada por la evaluacion de cada materia.

Caracter
|:| Ninguno | | Formacién béasica Optativas
Mixto Précticas externas
| | Obligatorias Trabajo fin de carrera

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su
relacidon con las competencias que debe adquirir el estudiante

Esquema general presentado para cada una de las dos materias:
N° de Horas: 150, correspondientes a un semestre 6 ECTS (1 ECTS son 25 horas de trabajo del
alumnado)
Presenciales: 40% (60 horas); No presenciales: 60% (90 horas)
Las actividades presenciales se distribuiran de la siguiente forma (60 horas):
e Clases teoricas y teorico-practicas
e Clases practicas
e Tutorias especializadas:
- Colectivas:
- Individuales:
e Realizacién de actividades académicas dirigidas con presencia del profesor.
e Realizacion de examenes:
- Examenes escritos:
- Pruebas orales (control del trabajo personal: exposiciones en clase,
comunicacion en polaco, comprensién oral):
Trabajo personal auténomo del alumnado (90 horas):
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e Horas de estudio
e Realizacién de actividades académicas sin presencia del profesor
Preparacién de trabajo personal:

Contenidos de moédulo/materia. Observaciones.

Ortografia y fonética: Perfeccionamiento en las reglas de ortografia y pronunciacién.

Léxico: Herramientas Iéxicas que permitan la compresidn de textos escritos y orales claros y en lengua
estandar si tratan sobre cuestiones que le son conocidas al alumno, ya sea en situaciones de trabajo, de
estudio o de ocio, asi como su utilizacidn en conversaciones sobre estas cuestiones.

Gramatica: contenidos gramaticales que permitan alcanzar el nivel B1 del Marco comun europeo de
referencia para las lenguas.

Estrategias de comunicacién: Nivel suficiente para hablar y escribir sobre temas que le son familiares o
en los que tiene un interés personal, sobre experiencias, acontecimientos, deseos y aspiraciones, asi
como para justificar brevemente sus opiniones o explicar sus planes, y para desenvolverse en la mayor
parte de las situaciones que pueden surgir durante un viaje a Polonia.

Descripcion de las competencias

Nombre de la competencia

Competencias especificas del Grado:

2. Capacidad de comunicacion oral y escrita en la lengua maior/minor.

6. Conocimiento de la gramatica de la lengua maior/minor.

7. Capacidad para traducir textos en la lengua maior/minor.

9. Conocer las técnicas y métodos de andlisis linglistico.

13. Conocer las nuevas tecnologias aplicadas al conocimiento de las lenguas y las culturas

14. Identificar los aspectos derivados de la relacién entre lenguaje y género

Competencias genéricas:

15. Capacidad para el razonamiento critico.

16. Capacidad para comunicar y ensefar los conocimientos adquiridos.

17. Capacidad para tomar decisiones.

18. Capacidad para trabajar en equipo.

19. Capacidad para localizar, manejar y sistematizar informacién bibliografica.

20. Capacidad para gestionar la informacion.

21. Saber exponer y defender con claridad los objetivos y los resultados de un trabajo.

Descripcion de las materias o asignaturas

Denominacion Créditos ECTS Caracter
Lengua moderna minor Polaco: avanzado 1 6 Mixto
Lengua moderna minor Polaco: avanzado 2 6 Mixto
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LENGUA MINOR PORTUGUES
¢ Descripcion de los médulos Obligatorios

¢Médulo o Materia?  Médulo Materia [ |

Denominacién del médulo / materia | LENGUA MODERNA MINOR PORTUGUES: INICIAL
Créditos ECTS ‘ 12 ECTS
Unidad temporal Segundo afio

10 Semestre: 6 créditos ECTS
20 Semestre: 6 créditos ECTS

Requisitos previos

Ninguno

Sistemas de evaluacion

Las dos materias del modulo seran evaluadas con procedimientos similares. La calificacion final de cada
materia comprendera la evaluacidn de la totalidad de las actividades realizadas a lo largo del semestre a
partir de los siguientes parametros:

1. Evaluacién de competencias practicas a través de entrega de ejercicios, exposiciones en clase y
pruebas orales que permitan controlar y evaluar la adquisicion de competencias especificas mediante el
trabajo personal auténomo y las actividades académicamente dirigidas: minimo 40%

2. Examenes escritos en los que se evaluaran cuestiones de teoria aplicada: morfologia, sintaxis,
adquisicion de vocabulario, expresion escrita, comprension oral: hasta 60%

La evaluacién del médulo viene dada por la evaluacién de cada materia.

Caracter
[ ] Ninguno | | Formacién basica Optativas
Mixto Practicas externas
| | Obligatorias Trabajo fin de carrera

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su
relacién con las competencias que debe adquirir el estudiante

Esquema general presentado para cada una de las dos materias:
N° de Horas: 150, correspondientes a un semestre 6 ECTS (1 ECTS son 25 horas de trabajo del
alumnado)
Presenciales: 40% (60 horas); No presenciales: 60% (90 horas)
Las actividades presenciales se distribuiran de la siguiente forma (60 horas):
Clases tedricas y teorico-practicas
Clases practicas
Tutorias especializadas:
- Colectivas:
- Individuales:
Realizacién de actividades académicas dirigidas con presencia del profesor.
Realizacién de examenes:
- Examenes escritos:
- Pruebas orales (control del trabajo personal: exposiciones en clase, interaccion
en hebreo, comprensién oral):
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Trabajo personal auténomo del alumnado (90 horas):

e Horas de estudio

e Realizacién de actividades académicas sin presencia del profesor
Preparacion de trabajo personal:

Contenidos de moédulo/materia. Observaciones.

ORTOGRAFIA Y FONETICA: el sistema grafematico; correspondencias fonéticas. Vocales y consonantes.
Diptongos. Puntuacion.

LEXICO: Herramientas léxicas que permitan la comprensién de textos escritos y orales sencillos, asi como
su utilizacién en conversaciones basicas; redaccién de textos sobre necesidades personales y situaciones
de la vida cotidiana.

GRAMATICA: contenidos gramaticales que permitan alcanzar el nivel A1 del marco comun europeo de
referencia para las lenguas. ’

ESTRATEGIAS DE COMUNICACION: Nivel suficiente para hablar sobre temas basicos, comunicarse en
situaciones cotidianas y expresar informacidn basica acerca de opiniones y sentimientos.

Descripcion de las competencias

Nombre de la competencia

Competencias especificas del Grado:

2. Capacidad de comunicacion oral y escrita en la lengua maior/minor.

6. Conocimiento de la gramatica de la lengua maior/minor.

7. Capacidad para traducir textos en la lengua maior/minor.

9. Conocer las técnicas y métodos de analisis linguistico.

13. Conocer las nuevas tecnologias aplicadas al conocimiento de las lenguas y las culturas

14. Identificar los aspectos derivados de la relacién entre lenguaje y género

Competencias genéricas:

15. Capacidad para el razonamiento critico.

16. Capacidad para comunicar y ensefar los conocimientos adquiridos.

17. Capacidad para tomar decisiones.

18. Capacidad para trabajar en equipo.

19. Capacidad para localizar, manejar y sistematizar informacion bibliografica.

20. Capacidad para gestionar la informacién.

21. Saber exponer y defender con claridad los objetivos y los resultados de un trabajo.

Descripcion de las materias o asignaturas

Denominacion Créditos ECTS Caracter
Lengua moderna minor Portugués: Inicial 1 6 Mixto
Lengua moderna minor Portugués: Inicial 2 6 Mixto
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¢ Descripcion de los médulos Obligatorios

éMédulo o Materia?  Mddulo Materia [ |

Denominacién del médulo / materia | LENGUA MODERNA MINOR PORTUGUES: INTERMEDIO
Créditos ECTS \ 12 ECTS
Unidad temporal Tercer afio

10 Semestre. 6 créditos ECTS
20 Semestre: 6 créditos ECTS

Requisitos previos

| Haber cursado el nivel inicial o tener un nivel Al de la Lengua Portuguesa.

Sistemas de evaluacion

Las dos materias del mddulo seran evaluadas con procedimientos similares. La calificacion final de cada
materia comprendera la evaluacion de la totalidad de las actividades realizadas a lo largo del semestre a
partir de los siguientes parametros:

1. Evaluacién de competencias practicas a través de entrega de ejercicios, exposiciones en clase vy
pruebas orales que permitan controlar y evaluar la adquisicidn de competencias especificas mediante el
trabajo personal auténomo y las actividades académicamente dirigidas: minimo 40%

2. Examenes escritos en los que se evaluardn cuestiones de teoria aplicada: morfologia, sintaxis,
adquisicién de vocabulario, expresidén escrita, comprension oral: hasta 60%

La evaluacidon del mddulo viene dada por la evaluacién de cada materia.

Caracter
[ ] Ninguno | | Formacién basica Optativas
Mixto Précticas externas
| | Obligatorias Trabajo fin de carrera

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su
relacidon con las competencias que debe adquirir el estudiante

Esquema general presentado para cada una de las dos materias:
N° de Horas: 150, correspondientes a un semestre 6 ECTS (1 ECTS son 25 horas de trabajo del
alumnado)
Presenciales: 40% (60 horas); No presenciales: 60% (90 horas)
Las actividades presenciales se distribuirédn de la siguiente forma (60 horas):
e Clases teoricas y teorico-practicas
e Clases practicas
e Tutorias especializadas:
- Colectivas:
- Individuales:
e Realizacién de actividades académicas dirigidas con presencia del profesor.
e Realizacion de examenes:
- Exdmenes escritos:
- Pruebas orales (control del trabajo personal: exposiciones en clase,
comprensién oral)

Grado en Lenguas Modernas y sus Literaturas - Universidad de Granada - Pag. 133




A

AGENCIA NACIONAL DE EVALUACION
DE LA CALIDAD Y ACREDITACION

Contenidos de modulo/materia. Observaciones.

ORTOGRAFIA Y FONETICA: Profundizacién en las reglas de ortografia y pronunciacion.

GRAMATICA: El articulo determinado e indeterminado; Morfologia nominal; Los Pronombres; La
conjugacién verbal., etc. que permitan alcanzar el nivel A 2 del marco comun europeo de referencia para
las lenguas.

LEXICO: Sinénimos y antdonimos; Entorno social: casa, escuela, trabajo; Expresiones idiomaticas; Arte y
cultura; Portugal: gastronomia, tradiciones.; Brasil: geografia, arte y cultura.

ESTRATEGIAS DE COMUNICACION: Nivel suficiente para comprender y captar la idea de mensajes
breves, claros y sencillos, encontrar informacion especifica sencilla y capacidad de realizar un intercambio
de informacion sobre actividades e intercambios sociales breves.

Descripcion de las competencias

Nombre de la competencia

Competencias especificas del Grado:

2. Capacidad de comunicacion oral y escrita en la lengua maior/minor.

6. Conocimiento de la gramatica de la lengua maior/minor.

7. Capacidad para traducir textos en la lengua maior/minor.

9. Conocer las técnicas y métodos de andlisis linglistico.

13. Conocer las nuevas tecnologias aplicadas al conocimiento de las lenguas y las culturas

14. Identificar los aspectos derivados de la relacién entre lenguaje y género

Competencias genéricas:

15. Capacidad para el razonamiento critico.

16. Capacidad para comunicar y ensefiar los conocimientos adquiridos.

17. Capacidad para tomar decisiones.

18. Capacidad para trabajar en equipo.

19. Capacidad para localizar, manejar y sistematizar informacién bibliografica.

20. Capacidad para gestionar la informacion.

21. Saber exponer y defender con claridad los objetivos y los resultados de un trabajo.

Descripcion de las materias o asignaturas

Denominacién Créditos ECTS Caracter
Lengua moderna minor Portugués: Intermedio 1 6 Mixto
Lengua moderna minor Portugués: Intermedio 2 6 Mixto
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¢ Descripcion de los médulos Obligatorios

éMédulo o Materia?  Mddulo Materia [ |

Denominacion del médulo / materia | LENGUA MODERNA MINOR PORTUGUES: AVANZADO |
Créditos ECTS 12 ECTS |
Unidad temporal Cuarto afio

10 Semestre: 6 Créditos ECTS
20 Semestre: 6 Créditos ECTS

Requisitos previos
Haber cursado el nivel intermedio o tener un nivel A2 de lengua portuguesa

Sistemas de evaluacién
Las dos materias del modulo seran evaluadas con procedimientos similares. La calificacion final de cada

materia comprendera la evaluacion de la totalidad de las actividades realizadas a lo largo del semestre a
partir de los siguientes parametros:

1. Evaluacién de competencias practicas a través de entrega de ejercicios, exposiciones en clase y
pruebas orales que permitan controlar y evaluar la adquisicién de competencias especificas mediante el
trabajo personal auténomo y las actividades académicamente dirigidas: minimo 40%

2. Examenes escritos en los que se evaluaran cuestiones de teoria aplicada: morfologia, sintaxis,
adquisicién de vocabulario, expresidn escrita, comprension oral: hasta 60%

La evaluacion del mddulo viene dada por la evaluacién de cada materia.

Caracter
|:| Ninguno | | Formacién béasica Optativas
Mixto Précticas externas
|| obligatorias Trabajo fin de carrera

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su
relacidon con las competencias que debe adquirir el estudiante

Esquema general presentado para cada una de las dos materias:
N° de Horas: 150, correspondientes a un semestre 6 ECTS (1 ECTS son 25 horas de trabajo del
alumnado)
Presenciales: 40% (60 horas); No presenciales: 60% (90 horas)
Las actividades presenciales se distribuirédn de la siguiente forma (60 horas):
e Clases teoricas y teorico-practicas
e Clases practicas
e Tutorias especializadas:
- Colectivas:
- Individuales:
e Realizacion de actividades académicas dirigidas con presencia del profesor.
e Realizacion de examenes:
- Exdmenes escritos:
- Pruebas orales (control del trabajo personal: exposiciones en clase, interaccion
en hebreo, comprension oral):
e Realizacién de actividades académicas sin presencia del profesor
Preparacion de trabajo personal:
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Contenidos de moédulo/materia. Observaciones.

Ortografia y fonética: Perfeccionamiento en las reglas de ortografia y pronunciacién.

Léxico: Herramientas léxicas que permitan la compresién de textos escritos y orales claros y en lengua
estandar si tratan sobre cuestiones que le son conocidas al alumno, ya sea en situaciones de trabajo, de
estudio o de ocio, asi como su utilizacidn en conversaciones sobre estas cuestiones.

Gramatica: Sintaxis. “Infinitivo pessoal e Futuro do Conjuntivo”. Contenidos gramaticales que permitan
alcanzar el nivel B1 del Marco comun europeo de referencia para las lenguas.

Estrategias de comunicacién: Nivel suficiente para hablar y escribir sobre temas que le son familiares o
en los que tiene un interés personal, sobre experiencias, acontecimientos, deseos y aspiraciones, asi
como para justificar brevemente sus opiniones o explicar sus planes, y para desenvolverse en la mayor
parte de las situaciones que pueden surgir durante un viaje a los paises de lengua portuguesa.

Descripcion de las competencias

Nombre de la competencia

Competencias especificas del Grado:

2. Capacidad de comunicacion oral y escrita en la lengua maior/minor.

6. Conocimiento de la gramatica de la lengua maior/minor.

7. Capacidad para traducir textos en la lengua maior/minor.

9. Conocer las técnicas y métodos de andlisis linglistico.

13. Conocer las nuevas tecnologias aplicadas al conocimiento de las lenguas y las culturas

14. Identificar los aspectos derivados de la relacién entre lenguaje y género

Competencias genéricas:

15. Capacidad para el razonamiento critico.

16. Capacidad para comunicar y ensefiar los conocimientos adquiridos.

17. Capacidad para tomar decisiones.

18. Capacidad para trabajar en equipo.

19. Capacidad para localizar, manejar y sistematizar informacién bibliografica.

20. Capacidad para gestionar la informacion.

21. Saber exponer y defender con claridad los objetivos y los resultados de un trabajo.

Descripcion de las materias o asignaturas

Denominacién Créditos ECTS Caracter
Lengua moderna minor portugués: avanzado 1 6 Mixto
Lengua moderna minor portugués: avanzado 2 6 Mixto
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D) LITERATURA LENGUA MINOR

LENGUA MINOR ARABE
¢ Descripcion de los médulos Obligatorios

éMédulo o Materia?  Mddulo Materia [_|

Denominacion del moédulo / LITERATURAS ARABES DESDE EL SIGLO XIX A LA
materia ACTUALIDAD

Créditos ECTS [12

Unidad temporal | 4 curso/1 semestre y 4 curso/2 semestre

Requisitos previos

Sistemas de evaluacion

‘ Evaluacion continua y/o examen final

Caracter
Ninguno || Formacién basica Optativas
|| Mixto Précticas externas
Obligatorias Trabajo fin de carrera

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su

relacién con las competencias que debe adquirir el estudiante

-Asistencia y participacidn en clases presenciales, talleres y seminarios 40%
- Lectura de documentacién relativa a las distintas asignaturas, realizacién y presentacion de
trabajos, examen escrito y/u oral 60%

Contenidos de modulo/materia. Observaciones.

Estudio del renacimiento literario o Nahda arabe (s. XIX): Oriente y el Magreb.

Nacimiento de la prensa arabe. El ensayo periodistico

El inicio de la literatura femenina moderna: Las pioneras.

Cambio cultural y sociopolitico y su influencia en la génesis de los géneros.
Influencias europeas en los nuevos géneros literarios: La narrativa y el teatro.
La naturalizacién de los nuevos géneros.

La evolucidn de la poesia arabe

La literatura arabe a lo largo de la segunda mitad del s. XX.

La literatura de las mujeres

El discurso literario de la Modernidad y sus diferentes tendencias ideoldgicas. Los nacionalismos.

Descripcion de las competencias

Nombre de la competencia

Estudio de los distintos géneros literarios del siglo XIX.

Comprensién de las corrientes literarias modernas.

Lectura y comprension de textos literarios arabes

Estudio de los distintos géneros literarios del siglo XX.

Comprension de las corrientes literarias contemporaneas y su relacion con las corrientes de
pensamiento.

Conocimiento medio de la lexicografia literaria arabe.
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| Utilizar adecuadamente las TIC

Descripcion de las materias o asignaturas

Denominacion Créditos ECTS Caracter
Literatura arabe de la modernidad 6 obligatoria
Literatura drabe contempordnea 6 obligatoria
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LENGUA MINOR CHECO

e Descripcion de los médulos Obligatorios

éMédulo o Materia?  Mddulo Materia [ |

Denominacion del mddulo / materia | LITERATURA DE LA LENGUA MINOR: CHECO
Créditos ECTS |12 ECTS
Unidad temporal Tercer afio

10 Semestre: 6 Créditos ECTS
20 Semestre: 6 Créditos ECTS

Requisitos previos

| Haber cursado Lengua moderna minor Checo: Inicial o tener un nivel Al de lengua checa

Sistemas de evaluacion

Las dos materias del modulo seran evaluadas con procedimientos similares. La calificacion final de cada
materia comprendera la evaluacion de la totalidad de las actividades realizadas a lo largo del semestre a
partir de los siguientes parametros:

1. Evaluacién de competencias practicas a través de entrega de ejercicios, exposiciones en clase y
pruebas orales que permitan controlar y evaluar la adquisicién de competencias especificas mediante el
trabajo personal auténomo y las actividades académicamente dirigidas: minimo 20%

2. Examenes escritos en los que se evaluaran cuestiones de teoria aplicada: morfologia, sintaxis,
adquisicién de vocabulario, expresidén escrita, comprension oral: hasta 80%

La evaluacidon del mddulo viene dada por la evaluacién de cada materia.

Caracter
Ninguno | | Formacién béasica Optativas
Mixto Précticas externas
|| obligatorias Trabajo fin de carrera

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su
relacidon con las competencias que debe adquirir el estudiante

Esquema general presentado para cada una de las dos materias:
N° de Horas: 150, correspondientes a un semestre 6 ECTS (1 ECTS son 25 horas de trabajo del
alumnado)
Presenciales: minimo 20% (30 horas); No presenciales: hasta 80% (120 horas)
Las actividades presenciales se distribuiran de la siguiente forma (30 horas):
e Clases tedricas y tedrico-practicas
e Clases practicas: lectura y andlisis de textos, seminarios, proyeccion de adaptaciones
cinematograficas.
e Tutorias especializadas:
U) Colectivas:
V) Individuales:
e Realizacién de actividades académicas dirigidas con presencia del profesor.
e Realizacion de examenes:
W) Examenes escritos:
X) Pruebas orales (control del trabajo personal: exposicion de los trabajos en
seminarios y debates)
Trabajo personal auténomo del alumnado (120 horas):
e Horas de estudio
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e Realizacion de un trabajo de investigacion sin presencia del profesor
Preparacién de trabajo personal.

Contenidos de modulo/materia. Observaciones.

Bloque I: Literatura checa medieval (s. IX-XV). La Gran Moravia (863-907) y la misién de Cirilo y
Metodio. La literatura hagiografica de la época Pfemyslida en el eslavo antiguo (s. X-XI). Literatura latina
de los s. XII-XIII (Kosmas). Lirica y épica antigua en lengua checa (s.XI-XIII). La época de Carlos IV
(1346-1378). El husitismo (s. XV).

Blogue II: El Renacimiento, Humanismo, Reforma. El Humanismo temprano bajo la dinastia Jagellon
(1471-1526). El Humanismo tardio bajo la dinastia Habsburgo (1526-1620).

Blogue III: El Barroco (s. XVII-XVIII). El Barroco protestante (Comenius). El Barroco catdlico (Balbin,
etc.).

Blogue IV: El Resurgimiento Nacional (s. XVIII-XIX): Linglistica (Dobrovsky, Jungmann), historiografia
(Palacky), paneslavismo (Kollar), etc.

Blogue V: El Romanticismo (1800-1848). Poesia (K. H. Macha), el cuento romantico (B. Némcova, K. J.
Erben).

Bloque VI: Las generaciones de los almanaques (1848-1900): el almanaque Maj (Neruda, Arbes, Halek,
Svétlad); el almanaque Ruch (Cech); la revista Lumir: Vrchlicky, Sladek, Zeyer. Realismo, historicismo
(Jirdsek), regionalismo.

Bloque VII: El cambio de siglo: del Modernismo a la Primera Guerra Mundial. El “Fin de siecle”, el
decadentismo, el simbolismo. La poesia anarquista (Sramek, Toman, Neumann). La primera vanguardia:
cubismo, futurismo, etc. Literatura en lengua alemana (Kafka, Rilke, Kisch).

Bloque VIII: El periodo de entreguerras. J. Hasek y el buen soldado Svejk. La poesia proletaria: J.
Wolker. El grupo Devétsil y el poetismo: K. Teige, V. Nezval, J. Seifert, K. Biebl. La prosa y el teatro de
vanguardia: K. Capek, V. Vancura. Otras corrientes poéticas: Halas, Holan, Hora, Hrubin. La generacién
de la guerra: J. Orten; Grupo 42.

Bloque IX: La época de la “normalizacién”. El samizdat: literatura clandestina (V. Havel), literatura en el
exilio: J. Skvorecky; M. Kundera. La “zona gris”: B. Hrabal.

Bloque X: La generacion de los 80 (Topol y el underground) y el postmodernismo (Kratochvil, Hodrova,
Rychterova).

Bloque XI: De los afios 90 al siglo XXI (Viewegh, etc.).

Nivel basico de conocimientos tedrico-literarios. Capacidad de comprensién de los textos y de analisis
literario. Exposicidn oral y escrita de las ideas de forma fluida y coherente.

Descripcion de las competencias

Nombre de la competencia

Competencias especificas del Grado:

4.Conocer la literatura de la lengua maior/minor

5. Conocer la historia, la cultura y la civilizacién de la lengua maior/minor

10.Conocer las técnicas y métodos de analisis literario

Competencias genéricas:

15. Capacitar para el razonamiento critico.

16. Capacitar para comunicar y ensefiar los conocimientos adquiridos.

17. Capacitar para tomar decisiones.

18. Capacitar para trabajar en equipo.

19. Capacitar para localizar, manejar y sistematizar informacién bibliografica.

20. Capacitar para gestionar la informacion.

21. Saber exponer y defender con claridad los objetivos y los resultados de un trabajo.

Descripcion de las materias o asignaturas

Denominacion Créditos ECTS Caracter
Literatura de la lengua checa I 6 Mixto
Literatura de la lengua checa II 6 Mixto
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LENGUA MINOR FRANCES

¢Médulo o Materia?  Médulo Materia [ |

Denominacion del moédulo / materia | Historia de la literatura francesa

Créditos ECTS 12

Unidad temporal Este mddulo esta formado por DOS MATERIAS que se imparten durante los
semestres S3-S6. Ambas materias suman 24 cc de los que los estudiantes elegiran
12.

Requisitos previos

Haber superado un nivel B2 del médulo de lengua francesa, ya que la ensefianza se imparte en lengua
francesa.

Sistemas de evaluacion

Las materias del mddulo se evaluaran con procedimientos similares, tal y como se especifica a
continuacion. La evaluacion de competencias tiene un caracter continuo y formativo y esta orientada a la
adquisicién de habilidades y destrezas relacionadas con los objetivos/contenidos de este modulo.

- Las actividades formativas relacionadas con la presentacion de conocimientos, procedimientos y
de estudio individual del estudiante seran evaluadas mediante pruebas escritas y orales en lengua
francesa (examenes (50%-70%), comentarios de textos literarios (20%-40%), participacion oral
en clase (0-10%), trabajo en equipo y trabajo auténomo (0-10%).

- Aquéllas en las que los estudiantes realicen alguna actividad académicamente dirigida seran
evaluadas a partir de un perfil de competencias especificas de la actividad establecido en la
documentacién entregada al estudiante; asimismo se evaluard el trabajo desarrollado y las
habilidades y actitudes mostradas durante la fase de ejecucidn de la actividad.

- Finalmente en cada materia, el profesorado implicado en el proceso de ensefianza-aprendizaje
evaluara la consecucion del perfil total de competencias asociadas a ella.

La evaluacién de los resultados del aprendizaje adquiere asi un sentido acumulativo, continuo y formativo
asegurandose la comprobacién de los logros alcanzados por los estudiantes.

Sistema de Calificacion

El sistema de calificacion empleado sera el establecido en el articulo 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5
de Septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en
las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional.

Caracter
Ninguno | | Formacién basica
Mixto Précticas externas
| | Obligatorias Trabajo fin de carrera

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su

relacién con las competencias que debe adquirir el estudiante
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a) Clases presenciales de caracter tedrico-practico (8 créditos ECTS (33,3%=200 horas): 2
créditos en cada materia y/o asignatura de 6 créditos).

-Exposicion de los distintos periodos de la literatura francesa de forma reflexiva y critica, estudiando las

principales manifestaciones en los diferentes géneros literarios.

-Analisis de textos realizados en clase por los alumnos, guiados por el profesor.

b) Seminarios, talleres (4 créditos ECTS (16,6%= 100 horas): 1 crédito en cada materia y /o

asignatura de 6 créditos).

-Estudios tematicos (en perspectiva comparada, cuando la problematica lo requiere) en equipo a partir de

una obra, de un autor, o de un periodo.

c) Actividades académicamente dirigidas (4 créditos ECTS (16,6%= 100 horas): 1 créditos en

cada materia y/o asignatura de 6 créditos).

-Analisis de textos con la colaboracidn del profesor, en el seno de las tutorias

-Trabajos de caracter tematico sobre obras de la literatura francesa, con la iniciacion a tareas de
investigacion y busqueda de informacién y fuentes bibliograficas, utilizando las TIC y las orientaciones
pertinentes del profesor.

-Lecturas globales de textos relevantes de los distintos periodos (en perspectiva comparada, cuando la
problematica lo requiere), con un comentario critico personal por parte del alumno.

d) Tutorias y evaluacion (2 créditos ECTS (8,3%=50 horas): 0,5 créditos en cada materia y/o
asignatura de 6 créditos).

e) Estudio independiente del alumno (6 créditos ECTS (25% =150 horas): 1,5 créditos en cada
materia y/o asignatura de 6 créditos).

Las competencias se enumeran en el apartado correspondiente a las mismas.

Metodologia de enseflanza y aprendizaje

La metodologia de ensefianza y aprendizaje de este mddulo tendera a estimular la participaciéon activa del
alumno a través de estrategias docentes diversas (exposicion, debates, analisis, lecturas) que integren
teoria y practica y que fomenten no sélo la discusion y la reflexion personal del alumno en clase sino
también el trabajo en equipo y el trabajo auténomo. Se utilizardan por consiguiente controles de
conocimiento que permitan evaluar la capacidad de comprensidon y analisis del alumno, tanto en los
aspectos generales de la materia, como en el trabajo personal realizado durante el curso.

Contenidos de modulo/materia. Observaciones.

EL ESTUDIANTE ELEGIRA 12 CC ENTRE ESTAS DOS MATERIAS

MATERIA 1: HISTORIA DE LA LITERATURA FRANCESA Y Sus TEXTOS I (12 cc)

LITERATURA FRANCESA I

Estudio historico de las principales etapas, movimientos, autores y obras de la literatura francesa de la
Edad Media, a través de los textos. Analisis literario de textos franceses a partir de las obras mas
representativas de la Edad Media francesa.

LITERATURA FRANCESA II

Estudio historico de las principales etapas, movimientos, autores y obras de la literatura francesa de los
siglos XVI-XVII, a través de los textos. Analisis literario de textos franceses a partir de las obras mas
representativas de los siglos XVI-XVII en Francia.

MATERIA 2: HISTORIA DE LA LITERATURA FRANCESA Y SUS TEXTOS II (12 ccC)

LITERATURA FRANCESA III

Estudio histérico de las principales etapas, movimientos, autores y obras de la literatura francesa de los
siglos XVIII-XIX, a través de los textos. Analisis literario de textos franceses a partir de las obras mas
representativas de los siglos XVIII-XIX en Francia.

LITERATURA FRANCESA IV

Estudio historico de las principales etapas, movimientos, autores y obras de la literatura francesa de los
siglos XX-XXI, a través de los textos. Analisis literario de textos franceses a partir de las obras mas
representativas de los siglos XX-XXI en Francia.

Descripcion de las competencias

Nombre de la competencia
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I. COMPETENCIAS GENERALES (TRANSVERSALES)

1. Capacidad de expresar ideas con claridad y correccion, tanto de forma oral como escrita, utilizando
el lenguaje con eficacia para fines sociales y profesionales.

2. Capacidad de analisis y sintesis de documentaciéon compleja, seleccionando informacién a partir de
fuentes diversas

4. Capacidad para localizar, manejar y sintetizar informacion bibliografica, asi como la contenida en
bases de datos y otros instrumentos informaticos y de Internet

5. Capacidad de plantear, analizar y resolver problemas relacionados con las materias de estudio.

6. Capacidad para comunicar, interrelacionar y aplicar los conocimientos adquiridos

7. Habilidad para trabajar y aprender de forma autéonoma

8. Capacidad para el razonamiento critico

10. Capacidad para generar nuevas ideas (creatividad)

15. Compromiso ético, preocupacién por la calidad y motivacion de logro

16. Desarrollo de la motivacion y superacion de inhibiciones personales

II. COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE CARACTER DISCIPLINAR Y PROFESIONAL/ACADEMICO

A) COMPETENCIAS DISCIPLINARES
18. Dominar la expresion oral y escrita mediante la adquisicion y practica de destrezas expresivas
avanzadas.
19. Dominar la comprension oral y escrita mediante la adquisicién de destrezas receptivas e
interpretativas avanzadas
27. Conocer la organizacién tematica del discurso: coherencia y cohesion, ordenacion ldgica, estilo,
registro, eficacia retdrica, etc
28. Conocer los esquemas de organizacion textual en funcidn de los objetivos comunicativos
(descripcion, narracion, exposicion, argumentacion, etc.).
39. Conocer las etapas, movimientos, autores y obras de la literatura francesa desde la literatura
medieval hasta la produccidén contemporanea
41. Conocer la literatura europea en su relacién con la literatura de expresion francesa
42. Conocer las técnicas y métodos del analisis literario
43. Conocer las principales corrientes tedricas y metodoldgicas de la teoria y critica literarias

B) COMPETENCIAS PROFESIONALES /ACADEMICAS.
60. Resolver la ambigiedad (palabras homdnimas, ambigliedades sintacticas, etc.) en funcion del
contexto, etc.
68. Evaluar criticamente el estilo de un texto y formular propuestas alternativas
69. Analizar y comentar textos y discursos literarios y no literarios utilizando apropiadamente las
técnicas de analisis
70. Analizar textos literarios en perspectiva comparada.
72. Evaluar criticamente la bibliografia consultada y encuadrarla en una perspectiva tedrica
75. Utilizar materiales disponibles para el aprendizaje auténomo
76. Aprender con eficacia (tanto desde el punto de vista lingliistico como sociocultural) partiendo de la
observacion directa de los acontecimientos de comunicacion y de la participacion en ellos mediante el
desarrollo de destrezas perceptivas, analiticas y heuristicas (de descubrimiento y analisis)
77. Relacionar el conocimiento filoldgico con otras areas y disciplinas.
78. Desarrollar una sensibilidad artistica favoreciendo la creatividad.
79. Analizar la produccién cultural desde un punto de vista pluridisciplinar
84. Relacionar entre si la cultura de origen y la cultura extranjera desarrollando actitudes de apertura
hacia nuevas experiencias, otras personas, ideas, pueblos, sociedades y culturas.

Descripcion de las materias o asignaturas

Denominacién Créditos ECTS Caracter

Historia de la literatura francesa y sus textos 12 Mixto

Grado en Lenguas Modernas y sus Literaturas - Universidad de Granada - Pag. 143




AGENCIA NACIONAL DE EVALUACION
DE LA CALIDAD Y ACREDITACION

LENGUA MINOR INGLES

¢Médulo o Materia?  Médulo Materia [ ]

Denominacion del modulo / materia | Literatura en lengua inglesa I |
Créditos ECTS 12 |
Unidad temporal [ Médulo compuesto por varias materias entre las que el estudiante elegird 12 cc. |

Requisitos previos

Sistemas de evaluacion

1. Criterios de evaluacion
Los/as alumnos/as deberan demostrar :
a) Conocimiento critico y con la profundidad requerida en cada nivel de los aspectos estudiados
(conceptos, textos y obras), segun la escala analitica de evaluacién desarrollada en la tabla infra;
b) Dominio de la terminologia especifica, de las destrezas expositivas y argumentativas en la
elaboracién de respuestas, ya sea en formato ensayo o comentario de texto.
c) Grado de desarrollo de las competencias del médulo.
d) Ser capaz de expresarse correctamente en inglés, teniendo en cuenta no solamente la correccidn
gramatical sino la elaboracion de un discurso claro, fluido y coherente en un registro académico.

b) Procedimientos de evaluacion

Se valoraran como aspectos indicativos del rendimiento de los/as alumnos/as, y por tanto constituyen

valores integrantes de la calificacion global obtenida en las asignaturas correspondientes, los siguientes:

- Asistencia y participacion activa en clase: realizacidn y correccion de actividades en clase,
participacion en discusiones criticas, y en el planteamiento y resolucion de dudas.

- Realizacién de trabajos/actividades, ya sea en grupo o de forma individual, sobre los temas
propuestos y siguiendo las pautas de analisis critico practicadas en clase.

- Realizacién de exdamenes, en pautas a establecer en cada asignatura, evaluando las tres categorias
desglosadas en la tabla anterior: conocimiento y asimilacion de hechos histéricos y culturales,
comprensioén critica de los textos, y capacidad argumentativa y expositiva.

Las calificaciones finales se expresaran numéricamente, de acuerdo a lo dispuesto en el art. 5 del Real
Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre (BOE 18 de septiembre), por el que se establece el Sistema
Europeo de Créditos y el Sistema de Calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y
su validez en todo el territorio nacional.

Sistema de calificaciones:
0.0 - 4.9 Suspenso

5.0 - 6.9 Aprobado

7.0 - 8.9 Notable

9.0 - 10 Sobresaliente

La mencién de “Matricula de Honor” podra ser otorgada a los estudiantes que hayan obtenido una
calificacién igual o superior a 9.0.

Nota: La deteccion de plagio puede ser considerado motivo suficiente para suspender la
asignatura.
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Caracter

[ ] Ninguno | | Formacién bésica Optativas
Mixto Précticas externas
| | Obligatorias Trabajo fin de carrera

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su
relacidon con las competencias que debe adquirir el estudiante

Actividades formativas:
- Clases presenciales de caracter tedrico/practico
- Seminarios, talleres,
- Actividades académicamente dirigidas

Estas actividades se desarrollaran integramente en inglés.

Las actividades que integran el trabajo personal del alumno con el objetivo de facilitar la adquisicidon de
las competencias de este modulo se distribuiran en los siguientes porcentajes sobre el total: 30 ECTS, es
decir, 750 horas:

e Actividades presenciales: 225 horas (30% de 750 horas) - clases lectivas tedricas (113 horas) y
practicas (112 horas).

e Actividades no presenciales: 450 horas (60% de 750 horas) - Estudio, lecturas de textos,
busqueda bibliografica, redaccién de trabajos, preparacién de casos/tareas, trabajo auténomo del
alumno, seminarios, tutorias.

e Evaluacién: 75 horas (10% de 750 horas) - Examenes escritos, presentacion de trabajos,
tutorias de evaluacion, evaluaciéon formativa.

Las competencias se enumeran en el apartado correspondiente a las mismas.

En las clases presenciales se utilizarda una metodologia que estimule la participacion activa del alumno con el
objetivo de facilitar a los estudiantes la construccién significativa de la trama semantica del médulo y el
desarrollo de las competencias relacionadas con la utilizacién de dicha trama tanto en el analisis critico
como en la resolucidn de problemas. Para tal fin, la metodologia se caracterizara por:

e El uso de estrategias docentes diversas: clases expositivas (que incorporan el uso de tecnologias
audiovisuales), debates, estudios de caso, trabajo cooperativo, analisis, lecturas, etc.

e El uso de técnicas que fomenten la discusidn y la reflexidon sobre aspectos teoricos vy
practicos con el objetivo de fomentar la evaluacidn critica tanto de las diferentes concepciones
tedricas como de su aplicacion practica.

e Laintegracion de teoria y practica.

e La revision/ discusion de bibliografia secundaria y otros materiales previamente acordados.

e El trabajo colaborativo que permita el desarrollo de competencias relacionadas con el trabajo y la
coordinacion entre e intra grupos para la toma de decisiones que afecten al proyecto del trabajo
en su conjunto.

e La incorporacidn de las nuevas tecnologias, mediante el uso de las plataformas especializadas de
ensefianza: SWAD (Soporte Web de Apoyo a la Docencia), WebCT, ANT, etc.

Contenidos de moédulo/materia. Observaciones.

MATERIAS CONTENIDOS

LITERATURAS

INGLESAS Estudios panoramico de los principales periodos, autores y obras de la

Literatura Inglesa desde sus origenes hasta el s. XXI.
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Descripcion de las competencias

Nombre de la competencia

I. COMPETENCIAS BASICAS, TRANSVERSALES O GENERICAS

1.

10.

Comprender el material escrito y desarrollar el habito de la lectura de textos en lengua inglesa,
valorando criticamente lo que se lee, estableciendo conexiones entre materias y areas,
relacionando este material con la realidad, especialmente, con la practica profesional.

Expresar ideas con claridad y correccion tanto de forma escrita como oral; en especial, es
deseable que se hayan desarrollado las capacidades de describir, narrar, explicar y argumentar.
Inferir y deducir significados de textos tanto orales como escritos.

Plantear, analizar y resolver problemas relacionados con las materias de estudio: enfrentarse a
desafios intelectuales generando respuestas propias a partir de conocimientos y experiencias.
Disposicion para la investigacion cientifica: curiosidad, capacidad de observacidn, método para
plantear preguntas y para poner a prueba respuestas, reflexion y analisis critico.

Desarrollo de actitudes de confianza, iniciativa, disciplina, creatividad, curiosidad y placer en el
estudio.

Disposicién al didlogo plural, al debate de ideas, a la reflexidn, al analisis critico, al aprendizaje
auténomo y consciente, y a la integracion en grupos interdisciplinares de trabajo en diferentes
ambitos.

Disposicién para el respeto a la diferencia, la apreciacién de la diversidad en todas sus facetas
académicas y vitales, de la interconexién transcultural, curiosidad y actitud abierta a otras
culturas, ideas y paradigmas.

Compromiso ético y preocupacion por el trabajo de calidad.

II. COMPETENCIAS INSTRUMENTALES:

12.

13.

Comprender textos largos y complejos de caracter literario, o basados en hechos, apreciando
distinciones de estilo. Comprender articulos especializados e instrucciones técnicas largas,
aungue no se relacionen con su especialidad.

Expresarse con fluidez y espontaneidad sin tener que buscar de forma muy evidente las
expresiones adecuadas. Utilizar el lenguaje con flexibilidad y eficacia para fines sociales y
profesionales. Formular ideas y opiniones con precision y relacionar sus intervenciones
habilmente con las de otros hablantes.

ITI.2 COMPETENCIAS PARA EL ESTUDIO DE LA LITERATURA EN LENGUA INGLESA

Cognitivas-saber:

26. Conocimiento de las técnicas de analisis de la literatura en sus tres géneros literarios principales
(narrativa, poesia y teatro):
a. estructura argumental,
b. narraciéon y punto de vista,
c. caracterizacion,
d. tiempo,
e. figuras retoricas y métrica,
f. tipologia y lenguaje teatral.
27. Conocimiento de las principales corrientes criticas: estructuralismo, post-estructuralismo,
marxismo, feminismo, postmodernismo, ecocritica, psicoanalisis, estilistica, etc.
28. Conocimiento historico y filolégico de las etapas, movimientos, autores y obras de la literatura
inglesa:
a. Literatura medieval
b. Renacimiento
C. Restauracion
d. Romanticismo
e. Periodo victoriano
f. Modernismo
g. Literatura contemporanea
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Procedimentales/instrumentales-saber hacer:

31. Lectura critica y detallada (close reading) de textos literarios en lengua inglesa.

32. Aplicacion de las técnicas de analisis de la literatura en sus tres géneros literarios principales
(narrativa, poesia y teatro) a través de comentarios de texto.

33. Aplicacién de diversas corrientes criticas al estudio y andlisis de textos literarios en lengua
inglesa.

34. Redaccion de ensayos sobre textos literarios siguiendo las convenciones del sistema MLA (citas,
referencias bibliograficas, etc.).

35. Capacidad para realizar un estudio intertextual en la lectura critica de textos literarios en lengua
inglesa.

Actitudes:

36. Gusto por la lectura de textos literarios en lengua inglesa, en cualquiera de sus géneros.

37. Interés y curiosidad intelectual por analizar y comprender textos literarios en lengua inglesa.

38. Aceptacion de la incapacidad de comprender todas las palabras de un texto literario.

39. Predisposicion al debate de cuestiones literarias.

40. Deseo de responsabilizarse del aprendizaje auténomo en textos literarios en lengua inglesa.

41. Predisposicién a la generacion de nuevas ideas.

42. Aceptacion de que la interpretacidon hermenéutica de un texto es solamente una entre las muchas
posibles lecturas que pueda generar dicho texto.

III.4 COMPETENCIAS PARA EL ESTUDIO DE LOS ASPECTOS SOCIOCULTURALES EN LOS PAISES
DE HABLA INGLESA

Cognitivas:

73. Conocimiento de los mitos y la religién en los paises de habla inglesa.

75. Conocimiento de las principales corrientes de pensamiento y los movimientos culturales generados
en los paises de habla inglesa.

76. Conocimiento de la historia de los conflictos sociales y culturales en los paises de habla inglesa.

77. Conocimiento de los conflictos bélicos, la agitacidén social, la transformacién politica y las
revoluciones culturales en los paises de habla inglesa.

79. Conocimiento de la aparicién del inglés como lengua internacional. Interculturalidad y mestizaje.

Procedimentales:

81. Analizar y comprender las diferencias existentes entre las distintas comunidades que constituyen
los paises de habla inglesa.

82. Leer criticamente la bibliografia relacionada con los fendmenos culturales.

83. Analizar los fenémenos culturales presentados en la cinematografia, la musica, medios de
comunicacién (prensa, radio y television), y las bellas artes.

Actitudes:

85. Interés por la historia y la cultura de los paises de lengua inglesa asi como por conocer y entender
la evolucion de estas sociedades.

86. Interés por el fendmeno de la globalizacion, en su dimensidon econdmica, politica y cultural,
desarrollando una actitud critica para valorar tanto sus aspectos positivos como los negativos.

87. Apreciacion de la diversidad y la multiculturalidad.

Descripcion de las materias o asignaturas

Denominacion Créditos ECTS Caracter

Literatura Inglesa 12 mixto
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LENGUA MINOR POLACO

e Descripcion de los médulos Obligatorios

éMédulo o Materia?  Mddulo Materia [ |

Denominacion del mddulo / materia [ LITERATURA DE LA LENGUA MINOR: POLACO
Créditos ECTS |12 ECTS
Unidad temporal Tercer afio

10 Semestre: 6 Créditos ECTS
20 Semestre: 6 Créditos ECTS

Requisitos previos

Haber cursado Lengua moderna minor Polaco: Inicial o tener un nivel A1 de lengua polaca

Sistemas de evaluacion

Las dos materias del modulo seran evaluadas con procedimientos similares. La calificacion final de cada
materia comprendera la evaluacion de la totalidad de las actividades realizadas a lo largo del semestre a
partir de los siguientes parametros:

1. Evaluacién de competencias practicas a través de entrega de ejercicios, exposiciones en clase y
pruebas orales que permitan controlar y evaluar la adquisicién de competencias especificas mediante el
trabajo personal auténomo vy las actividades académicamente dirigidas: minimo 20%

2. Examenes escritos en los que se evaluaran cuestiones de teoria aplicada: morfologia, sintaxis,
adquisicién de vocabulario, expresidén escrita, comprension oral: hasta 80%

La evaluacidon del mddulo viene dada por la evaluacién de cada materia.

Caracter
Ninguno | | Formacién béasica Optativas
Mixto Précticas externas
|| obligatorias Trabajo fin de carrera

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su
relacidon con las competencias que debe adquirir el estudiante

Esquema general presentado para cada una de las dos materias:
N° de Horas: 150, correspondientes a un semestre 6 ECTS (1 ECTS son 25 horas de trabajo del
alumnado)
Presenciales: minimo 20% (30 horas); No presenciales: hasta 80% (120 horas)
Las actividades presenciales se distribuiran de la siguiente forma (30 horas):
e Clases tedricas y tedrico-practicas
e Clases practicas: lectura y andlisis de textos, seminarios, proyeccion de adaptaciones
cinematograficas.
e Tutorias especializadas:
W) Colectivas:
X) Individuales:
e Realizacién de actividades académicas dirigidas con presencia del profesor.
e Realizacion de examenes:
Y)Ex@menes escritos:
Z) Pruebas orales (control del trabajo personal: exposicion de los trabajos en
seminarios y debates)
Trabajo personal auténomo del alumnado (120 horas):
e Horas de estudio
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Realizacién de un trabajo de investigacion sin presencia del profesor

Preparacién de trabajo personal.

Contenidos de moédulo/materia. Observaciones.

BLOQUE I. EDAD MEDIA: 1. Introduccion a la Polonia medieval. 2. La literatura entre los siglos X-
XIV. 3. Poesia en latin: el himno religioso Gaude Mater Polonia. 4. Prosa en latin: la Crénica de
Gallus Anonimus. 5. Los primeros documentos en lengua polaca: el himno Madre de Dios. 6. El
siglo XV: transicién hacia el Renacimiento. 7. Prosa en latin: Jan Ditugosz y Jan Ostrordg. 8.
Poesia en polaco: Didlogo del maestro Policarpo con la Muerte. Lamentos de la madre de Dios
bajo la cruz.

BLOQUE II. RENACIMIENTO: 1. Introducciéon a la Polonia renacentista. 2. Poesia en latin: Jan
Dantyszek. 3. Hacia la lengua literaria polaca. Importancia de las traducciones. 4. La obra
fabulistica de Biernat de Lublin. 5. Los publicistas: Andrzej Frycz-Modrzewski y Piotr Skarga. 6.
Grandes prosistas: Mikotaj Rej y tukasz Goérnicki. 7. Grandes poetas: Jan Kochanowski y Szymon
Szymonowic.

BLOQUE III. BARROCO: 1. Introduccion a la Polonia del Barroco. 2. Los géneros literarios de la
época. 3. Escritores neolatinos: Szymon Starowolski. 4. Poesia metafisica: Mikotaj Sep-
Szarzynski. 5. Poesia de los placeres mundanos y del elogio de la vida en el campo: Szymon
Zimorowic. 6. Poesia conceptista: Jan Andrzej Morsztyn. 7. Poesia épica sarmata: Wactaw Potocki
y Wespazjan Kochowski. 8. Diarios, memorias y libros de viajes. Jan Chryzostom Pasek. 9. El
teatro barroco polaco. La obra de Stanistaw Herakliusz Lubomirski.

BLOQUE 1IV. ILUSTRACION: 1. Introduccién a la Polonia dieciochesca. 2. El Clasicismo: Adam
Naruszewicz, Ignacy Krasicki y Stanistaw Trembecki. 2. El Sentimentalismo: Franciszek Karpinski.
4. Jan Potocki y su novela El/ manuscrito encontrado en Zaragoza. 5. El teatro ilustrado:
Franciszek Zabtocki, Wojciech Bogustawski y Julian Ursyn Niemcewicz.

BLOQUE V. ROMANTICISMO: 1. Introduccién a la Polonia romantica. 2. Rasgos caracteristicos de
la literatura romantica polaca. El mesianismo. 3. La «triada» de los poetas romanticos polacos:
Adam Mickiewicz, Juliusz Stowacki y Zygmunt Krasinski. 4. Cyprian Kamil Norwid: poeta,
dramaturgo y narrador. 5. Maria Wirtemberska y su novela Malvina, o la perspicacia del corazon.
6. El comedidgrafo Aleksander Fredro: un comico entre los romanticos.

BLOQUE VI. POSITIVISMO: 1. Introduccién a la época. 2. La prosa, género por excelencia del
Positivismo. 2. Grandes prosistas: Bolestaw Prus, Henryk Sienkiewicz y Eliza Orzeszkowa. 4. La
poesia y el teatro durante la época del Positivismo.

BLOQUE VII. LA JOVEN POLONIA: 1. Introduccion a la época. 2. La Joven Polonia: sintesis de la
corrientes ideoldgicas y estéticas de la época. 3. La poesia: Jan Kasprowicz y Kazimierz Przerwa-
Tetmajer. 4. Dos poetas singulares: Leopold Staff y Bolestaw Le$mian. 5. El teatro. El drama
naturalista: Gabriela Zapolska. 6. El drama simbdlico: Stanistaw Wyspianski. 7. La prosa
narrativa: Stefan Zeromski y Stanistaw Wtadystaw Reymont.

BLOQUE VIII. LITERATURA DE ENTREGUERRAS: 1. Introduccion a la época. 2. La poesia polaca
del periodo de entreguerras: los poetas del grupo «Skamander». 3. Las vanguardias. 4. La prosa
polaca del periodo de entreguerras: Bruno Schulz y Witold Gombrowicz. 5. El teatro. La obra de
Stanistaw Ignacy Witkiewicz (Witkacy).

BLOQUE XI. LA LITERATURA POLACA DESDE LA SEGUNDA GUERRA MUNDIAL HASTA PRINCIPIOS
DEL SEGUNDO MILENIO: 1. Introduccion a la época. 2. La prosa polaca (1949-1995). 3. El teatro.
4. La poesia. 5. Panorama actual de la literatura polaca (después de 1989).

Nivel basico de conocimientos tedrico-literarios. Capacidad de comprensién de los textos y de analisis
literario. Exposicidon oral y escrita de las ideas de forma fluida y coherente.

Descripcion de las competencias

Nombre de la competencia

Competencias especificas del Grado:

4.Conocer la literatura de la lengua maior/minor

5. Conocer la historia, la cultura y la civilizacién de la lengua maior/minor

10.Conocer las técnicas y métodos de analisis literario
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Competencias genéricas:

15.

Capacitar para el razonamiento critico.

16.

Capacitar para comunicar y ensefiar los conocimientos adquiridos.

17.

Capacitar para tomar decisiones.

18.

Capacitar para trabajar en equipo.

19.

Capacitar para localizar, manejar y sistematizar informacién bibliografica.

20.

Capacitar para gestionar la informacion.

21.

Saber exponer y defender con claridad los objetivos y los resultados de un trabajo.

Descripcion de las materias o asignaturas

Denominacion Créditos ECTS Caracter
Literatura de la lengua polaca I 6 Mixto
Literatura de la lengua polaca II 6 Mixto
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LENGUA MINOR PORTUGUES

¢ Descripcion de los médulos Obligatorios

éMédulo o Materia? Modulo X Materia

Denominacion del médulo / LITERATURA DE LA LENGyA MINOR: PORTUGUES (LITERATURA
materia PORTUGUESA Y BRASILENA)

Créditos ECTS | 12 créditos ETCS

Unidad temporal Tercer curso

10 Semestre: 6 créditos ECTS. Literatura portuguesa
20 Semestre: 6 créditos ECTS. Literatura brasilefia

Requisitos previos

Haber cursado el nivel inicial o tener el nivel Al o inicial de lengua portuguesa

Sistemas de evaluacion

Las dos materias del mddulo seran evaluadas con procedimientos similares. La calificacion final de cada
materia comprendera la evaluacidn de la totalidad de las actividades realizadas a lo largo del semestre a
partir de los siguientes parametros:

1. Evaluacién de competencias practicas a través de entrega de ejercicios, exposiciones en clase vy
pruebas orales que permitan controlar y evaluar la adquisicion de competencias especificas mediante el
trabajo personal auténomo vy las actividades académicamente dirigidas: minimo 20%

2. Examenes escritos en los que se evaluardn cuestiones de teoria aplicada: morfologia, sintaxis,
adquisicion de vocabulario, expresion escrita, comprension oral: hasta 80%

La evaluacion del médulo viene dada por la evaluacion de cada materia.

Caracter
Ninguno . Formacion basica Optativas
Mixto Practicas externas
. Obligatorias Trabajo fin de carrera

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su
relacidon con las competencias que debe adquirir el estudiante

19Semestre: Literatura Portuguesa

N© de Horas: 150, correspondientes a un semestre 6 ECTS.

1 ECTS son 25 horas de trabajo del alumnado

Presenciales: minimo 20% (30 horas); No presenciales: hasta 80% (120 horas).
Las clases presenciales se distribuiran de la siguiente forma (30 horas):
-Clases tedricas y tedrico-practicas.

-Clases practicas.

-Tutorias especializadas: Colectivas e individuales.

-Realizacion de actividades académicas dirigidas con presencia del profesor.
-Realizacion de exdmenes.

Trabajo personal auténomo del alumnado (120 horas):

-Horas de estudio.

-Realizacion de actividades académicas sin presencia del profesor.
-Preparacion de trabajo personal.
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20Semestre: Literatura Brasileia

N© de Horas: 150, correspondientes a un semestre 6 ECTS.

1 ECTS son 25 horas de trabajo del alumnado

Presenciales: minimo 20% (30 horas); No presenciales: hasta 80% (120 horas).
Las clases presenciales se distribuiran de la siguiente forma (30 horas):
-Clases tedricas y tedrico-practicas.

-Clases practicas.

-Tutorias especializadas: Colectivas e individuales.

-Realizacion de actividades académicas dirigidas con presencia del profesor.
-Realizacion de exdmenes.

Trabajo personal auténomo del alumnado (120 horas):

-Horas de estudio.

-Realizacion de actividades académicas sin presencia del profesor.
-Preparacion de trabajo personal.

Contenidos de moédulo/materia. Observaciones.

“Literatura Portuguesa” [1° nivel, 1° semestre de 6 ETCS]

Descriptor: Conocimiento histdrico y critico de los principales géneros, autores y etapas de la literatura
portuguesa a través de sus textos. Conocimiento basico de las principales herramientas de analisis y
estudio de la literatura portuguesa.

1. Fundacioén del reino de Portugal

1.1. Origenes y afirmacién de la independencia portuguesa

1.2. La crisis de 1383-1385: “Crodnica de D. Jodo I” de Ferndo Lopes

2. Los descubrimientos portugueses

2.1. Analisis del proceso de expansion ultramarina portuguesa

2.2. Gil Vicente

2.3. “Os Lusiadas” de Camoes

2.4. “A Peregrinacao” de Ferndao Mendes Pinto

3. La pérdida de la independencia y el sebastianismo portugués

3.1. Analisis socio-cultural de la regencia filipina

3.2. El mesianismo portugués y la conquista de la independencia

4. El Quinto Imperio: Antdnio Vieira y la “Histéria do Futuro”

5. La Ilustracion: el “Verdadeiro Método de Estudar” de Verney

6. El Romanticismo en Portugal: Almeida Garrett y Camilo Castelo Branco

7. La Generacion del 70 y la “Questdao Coimbra”: Antero de Quental

8. El Realismo en la obra de Eca de Queirds

9. La revista “"Orpheu”: Fernando Pessoa y la creacion de los heteronimos

10. La disolucion del imperio portugués: “Mensagem” de Fernando Pessoa y “As Naus” de
Anténio Lobo Antunes

“Literatura Brasilefia” [2° nivel, 2° semestre de 6 ETCS]

Descriptor: Conocimiento histérico y critico de los principales género, autores y etapas de la literatura
brasilefna a través de sus textos. Conocimiento basico de las principales herramientas de analisis y estudio
de la literatura brasilefia.

LITERATURA BRASILENA

1. Origenes de la literatura brasileia

1.1. Del Brasil como objeto de la literatura a la literatura jesuitica

2. El Barroco en el Brasil: Gregoério de Mattos e Antdnio Vieira

3. La Arcadia y la “Inconfidencia”

4. El Romanticismo en el Brasil

4.1. Gongalves Dias: un proyecto de cultura brasilefia

4.2. Castro Alves e “O navio negreiro”

4.3. La novela brasilefia y la identidad nacional. Joaquim Manuel de Macedo

4.4. La novela indianista: José de Alencar

4.5. De la novela regional a la urbana

5. Realismo y Naturalismo en el Brasil
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5.1. Machado de Assis

5.2. "0 cortico” de Aluisio Azevedo

6. El Modernismo

6.1. La Semana de Arte Moderno en Sao Paulo

6.2. Del Verde-Amarelo a la Antropofagia

6.3. Mario y Oswald de Andrade

6.4. Manuel Bandeira

6.5. Carlos Drummond de Andrade y Cecilia Meireles

7. Escritores del Nordeste

7.1. José Américo de Almeida, Rachel de Queirds y Jorge Amado
7.2. José Lins do Rego

7.3. Graciliano Ramos

8. Literatura contemporanea

8.1. La poesia de Jodo Cabral de Melo Neto

8.2. Guimardes Rosa: la reinvencion del lenguaje

8.3. La novela urbana: Clarice Lispector

9. El mesianismo en el serton: de Euclides da Cunha a Ariano Suassuna

Descripcion de las competencias

Nombre de la competencia

Competencias especificas del Grado:

4.Conocer la literatura de la lengua maior/minor

5. Conocer la historia, la cultura y la civilizacidn de la lengua maior/minor

10.Conocer las técnicas y métodos de analisis literario

Competencias genéricas:

15. Capacitar para el razonamiento critico.

16. Capacitar para comunicar y ensefiar los conocimientos adquiridos.

17. Capacitar para tomar decisiones.

18. Capacitar para trabajar en equipo.

19. Capacitar para localizar, manejar y sistematizar informacion bibliografica.

20. Capacitar para gestionar la informacién.

21. Saber exponer y defender con claridad los objetivos y los resultados de un trabajo.

Descripcion de las materias o asignaturas

Denominacion Créditos ECTS Caracter
Literatura Portuguesa 6 Mixto
Literatura Brasilefia 6 Mixto
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E) LENGUA ESPANOLA

e Descripcion de los médulos Obligatorios

éMédulo o Materia?  Médulo [ ] Materia

Denominaciéon del médulo / materia | EL ESPANOL COMO LENGUA EXTRANJERA

Créditos ECTS |6

Unidad temporal Segundo afio
10 Semestre: 6 ECTS

Requisitos previos

[ Los propios del acceso al Titulo de Grado en Filologia Hispanica a partir de la prueba preuniversitaria.

Sistemas de evaluacion

Criterios:

Se llevara a cabo un sistema de evaluacién continua del trabajo de los alumnos tanto fuera como dentro
del aula, que consistird en la revision de trabajos, exposiciones, carpetas de aprendizaje, etc; junto con
un examen teodrico final en el que el alumno deberd demostrar si ha adquirido las competencias
planificadas.

Procedimientos Ponderacion

Examen final escrito Entre el 50 y el 70 % de la calificacién final.
Trabajos escritos o presentaciones orales | Hasta el 30% de la calificacidn final
realizados por el alumno
Asistencia, atencidn vy participacidon en clases, | Entre el 20% y el 30% de la calificacién final.
seminarios, tutorias, presentaciones orales y
conjunto de las actividades practicas.

Caracter
Ninguno | | Formacién basica Optativas
Mixto Précticas externas
| | Obligatorias Trabajo fin de carrera

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su
relacién con las competencias que debe adquirir el estudiante

El conjunto de las actividades formativas presenciales (1-4) suponen el 40% de la carga lectiva total. Las
actividades no presenciales del alumno/a suponen el 60 % restante.

Al comienzo de cada curso se facilitara la bibliografia necesaria para esa exposicion, la relativa a los
textos que se van a leer y la necesaria para eventuales trabajos. También se expondra el desarrollo de la
guia docente de las actividades diarias.

ACTIVIDAD CREDITOS ETCS METODOLOGIA MODALIDAD
DE ENSENANZA ORGANIZATIVA
- 1.Exposicion y presentacion Aproximadamente | Tedrica, Clase magistral.
g 9! en el aula por parte del , 0.96 créditos argumentativa e
w A profesor/a de los contenidos ECTS de la carga indagadora.
i tedricos y metodoldgicos de lectiva total
E < la asignatura. (16%).
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2. Comentarios de texto Analitica. Taller.
previamente planificados,

realizados individual o

colectivamente.

3. Trabajos escritos de tipo Aproximadamente | Autonomia del Trabajo
critico, que pueden exponerse | , el 8% de la alumno. autéonomo.
y debatirse en seminarios carga Analitica e Seminario.
especializados (mediante el lectiva total (0.48 | indagadora.

desdoble del grupo de teoria, | créditos ECTS). Expositiva.

si fuera necesario).

4, Tutorias individuales o en

Aproximadamente

Dialogo critico

Tutoria individual

grupo para complementar las | al 8 % de la carga | entre profesor y o colectiva.
actividades practicas y lectiva total (0.48 | alumno.
supervisar los trabajos. créditos ECTS).
4.Actividades de evaluacién Aproximadamente | Indagadora. Examen.
el 8 % de la carga Correccion de
2 lectiva total (0.48 trabajos orales y
a créditos ECTS). escritos.
! 5. Trabajo independiente del | Aproximadamente | Autonomia del | Trabajo
5 alumno/a: la lectura de |, el 60% de la| alumno. auténomo.
g textos, preparaciéon de | carga lectiva total
w actividades practicas 3’60 créditos
ﬂ (incluidas las de los | ects.
E seminarios), realizaciéon de
o trabajos y estudio de otros
Zz materiales Utiles para la
materia.
Contenidos de la materia. Observaciones.
1. Introduccion. Consideraciones generales sobre enseflanza de wuna segunda lengua:

Ensefanza/Adquisicion

Métodos y enfoques en la enseflanza de una L2. Breve historia y descripcion. Analisis de los
métodos empleados en los manuales de espafiol.

El espafol como L2. Factores externos e internos. Problemas y situacién del espafiol actual.

Fases de la ensefianza/aprendizaje del espafiol: Aprendizaje de las macrodestrezas

Desarrollo y ejercitacién de las subdestrezas: Fdnicas. Morfosintacticas. Léxico-semanticas.
Discursivas

El componente cultural en la ensefianza de la lengua. Andlisis de su integracién en los manuales
actuales.

La evaluacion. Sistemas de evaluacion.

Analisis de materiales y disefio de unidades didacticas.

Descripcion de las competencias especificas

Ademas de las competencias transversales (1-20), en esta materia atenderemos a las siguientes
competencias especificas del Mddulo Lengua espanola y teoria linglistica.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

Competencias conceptuales

21. Conocer de un modo tedrico-practico y avanzado la gramatica espafiola.

22. Conocer y emplear el instrumental de trabajo en linglistica descriptiva, en linguistica histérica y en
linglistica aplicada.
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23. Conocer la evolucién histérica interna y externa de la lengua espafiola.
24. Conocer la variabilidad social, geogréafica y estilistica de la lengua espafiola.
25. Conocer los distintos niveles de analisis de la lengua espafiola.

Competencias procedimentales o metodolégicas

31. Aplicar los conocimientos adquiridos a la resolucion de problemas de la lengua espafola, y realizar
analisis y comentarios linguisticos, en perspectiva tanto sincrénica como histérico-comparativa.

32. Elaborar el estado de la cuestion sobre asuntos gramaticales, |éxicos o semanticos de la lengua
espafiola, y de la historia linglistica del espafiol.

Competencias actitudinales

36. Ser tolerante con la diversidad y riqueza linglistica de Espafia.

37. Valorar la importancia de la norma panhispanica en el contexto internacional.

40. Saber trasmitir los conocimientos adquiridos en los distintos niveles de ensefianza.
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¢ Descripcion de los médulos Obligatorios

éMédulo o Materia?  Médulo [_] Materia

Denominacién del médulo / materia | GRAMATICA DEL ESPANOL: MORFOLOGIA Y SINTAXIS

Créditos ECTS |6

Unidad temporal Segundo afio
20 Semestre: 6 ECTS

Requisitos previos

| Los propios del acceso al Titulo de Grado en Filologia Hispanica a partir de la prueba preuniversitaria.

Sistemas de evaluacion

Criterios:

Se llevara a cabo un sistema de evaluacion continua del trabajo de los alumnos tanto fuera como dentro
del aula, que consistird en la revisidon de trabajos, exposiciones, carpetas de aprendizaje, etc; junto con
un examen teodrico final en el que el alumno deberd demostrar si ha adquirido las competencias
planificadas.

Procedimientos Ponderacion

Examen final escrito Entre el 50 y el 70 % de la calificacion final.
Trabajos escritos o presentaciones orales | Hasta el 30% de la calificacion final
realizados por el alumno
Asistencia, atencidén vy participacidon en clases, | Entre el 20% y el 30% de la calificacién final.
seminarios, tutorias, presentaciones orales vy
conjunto de las actividades practicas.

Caracter
[ ] Ninguno | | Formacién béasica Optativas
Mixto Précticas externas
| | Obligatorias Trabajo fin de carrera

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su
relacidn con las competencias que debe adquirir el estudiante

El conjunto de las actividades formativas presenciales (1-4) suponen el 40% de la carga lectiva total. Las
actividades no presenciales del alumno/a suponen el 60 % restante.

Al comienzo de cada curso se facilitard la bibliografia necesaria para esa exposicién, la relativa a los
textos que se van a leer y la necesaria para eventuales trabajos. También se expondra el desarrollo de la
guia docente de las actividades diarias.

ACTIVIDAD CREDITOS ETCS METODOLOGIA MODALIDAD
DE ENSENANZA ORGANIZATIVA
< 1.Exposicidn y presentacion Aproximadamente | Tedrica, Clase magistral.
fa) en el aula por parte del , 0.96 créditos argumentativa e
| profesor/a de los contenidos ECTS de la carga indagadora.
< tedricos y metodoldgicos de lectiva total
g o la asignatura. (16%).
w
ﬂ 2. Comentarios de texto Analitica. Taller.
e previamente planificados,
realizados individual o
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colectivamente.

3. Trabajos escritos de tipo
critico, que pueden exponerse
y debatirse en seminarios
especializados (mediante el
desdoble del grupo de teoria,
si fuera necesario).

Aproximadamente
, el 8% de la
carga

lectiva total (0.48
créditos ECTS).

Autonomia del
alumno.
Analitica e
indagadora.
Expositiva.

Trabajo
autéonomo.
Seminario.

4, Tutorias individuales o en

Aproximadamente

Dialogo critico

Tutoria individual

seminarios), realizacion de
trabajos y estudio de otros
materiales (tiles
materia.

para la

grupo para complementar las | al 8 % de la carga | entre profesor y o colectiva.
actividades practicas y lectiva total (0.48 | alumno.
supervisar los trabajos. créditos ECTS).
4.Actividades de evaluacién Aproximadamente | Indagadora. Examen.
el 8 % de la carga Correccion de
2 lectiva total (0.48 trabajos orales y
a créditos ECTS). escritos.
= 5. Trabajo independiente del | Aproximadamente | Autonomia del | Trabajo
5 alumno/a: la lectura de |, el 60% de la| alumno. autéonomo.
g textos, preparaciéon de | carga lectiva total:
w actividades practicas | 3’60 créditos ects.
g (incluidas las de los
[+ 4
o
o
4

Contenidos de la materia. Observaciones.

1. Descripcion y analisis de los principales fendmenos gramaticales en su vertiente morfoldogica y
sintactica.

2. Manejo de obras linglisticas de consulta (gramatica de la RAE, gramaticas de otros autores,
diccionarios de estilo, diccionario académico, diccionarios de uso, etc.).

3. Analisis morfoldgico y sintactico de textos orales y escritos.

4. Analisis de los contrastes que se observan entre la norma y el uso.
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Descripcion de las competencias especificas
Ademas de las competencias transversales (1-20), en esta materia atenderemos a las siguientes
competencias especificas del Mddulo Literatura espafnola Y TEORIA LITERARIA

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

Competencias conceptuales
21. Conocer de un modo teodrico-practico y avanzado la  gramatica
espafiola.
22. Conocer y emplear el instrumental de trabajo en linglistica descriptiva,
en linglistica histérica y en linglistica aplicada.
25. Conocer los distintos niveles de analisis de la lengua espafiola.

Competencias procedimentales o metodoldgicas
31. Aplicar los conocimientos adquiridos a la resolucién de problemas de la
lengua espanola, y realizar analisis y comentarios linguisticos, en
perspectiva tanto sincrénica como histérico-comparativa.
32. Elaborar el estado de la cuestion sobre asuntos gramaticales, Iéxicos o
semanticos de la lengua espafiola, y de la historia lingtistica del espafiol.

Competencias actitudinales

36. Ser tolerante con la diversidad y riqueza lingliistica de Espafia.

37. Valorar la importancia de la norma panhispanica en el contexto
internacional.

40. Saber trasmitir los conocimientos adquiridos en los distintos niveles de
ensefianza.
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F) MODULO FIN DE GRADO

e Descripcion de los médulos Obligatorios

éMédulo o Materia?  Mddulo Materia [ |

Denominacion del modulo / materia [ TRABAJO FIN DE GRADO
Créditos ECTS [6 ECTS (150 horas)
Unidad temporal Cuarto curso

20 semestre: 6 ECTS

Requisitos previos

Se requiere haber superado los 60 créditos basicos, 48 créditos del nlcleo de la titulacion de las materias
correspondientes a la lengua y la literatura maior y al menos de 24 créditos de las materias optativas de
la lengua maior.

Sistemas de evaluacion

La evaluacion y calificacion del Trabajo fin de grado se realizard por parte de una comisiéon evaluadora
formada por profesores de la titulacion.

Caracter
|:| Ninguno Formacion basica | | Optativas
Mixto . Practicas externas
Obligatorias Trabajo fin de carrera

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su
relacién con las competencias que debe adquirir el estudiante

N° de Horas: 150, correspondientes a un semestre 6 ECTS (1 ECTS son 25 horas de trabajo del
alumnado).
Presenciales: 10 % (15 horas); No presenciales: 90% (135)
1. Actividades presenciales: 10% (15 horas) a distribuir entre:
- Tutorias
- Defensa publica del trabajo

1I. Actividades no presenciales: 90 % (135 horas)
- Trabajo personal

El trabajo personal consistirda en la busqueda de informacion en diversas fuentes, en la seleccién,
ordenacion e interpretacion de las mismas, y en la redacciéon de un texto original. Con ello se pretende
afianzar el aprendizaje autonomo del alumnado, asi como las destrezas adquiridas a lo largo del proceso
formativo del Grado fomentando, entre otros, la capacidad para el razonamiento critico, para el analisis y
sintesis, el uso del metalenguaje especializado y la aplicacién de conocimientos teoricos a la practica.

En las tutorias individualizadas se pretende seguir de manera personalizada el progreso de cada
alumno/a y detectar dificultades y necesidades en el proceso de aprendizaje y en el desarrollo del trabajo
auténomo.

La defensa publica del trabajo ante una comision evaluadora permitira conocer la capacidad del
estudiante para comunicar los conocimientos adquiridos, para exponer y defender con claridad los
objetivos de un trabajo, asi como el uso de forma auténoma de recursos, fuentes de informacion y
materiales de referencia.
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Contenidos de moédulo/materia. Observaciones.

Trabajo académico escrito, original e individual, sobre alguno de los campos tematicos asociados a las
materias estudiadas a lo largo del Grado.

La direccion, tutorizacion y evaluacion de estos trabajos correspondera al profesorado de la Titulacidn.

Descripcion de las competencias

Nombre de la competencia
13. Conocer las nuevas tecnlogias aplicadas al conocimiento de las lenguas y las culturas.
15. Capacidad para el razonamiento critico.
- 16. Comunicar y ensefiar los conocimientos adquiridos.
- 17. Capacitar para tomar decisiones.
- 19. Capacitar para localizar, manejar y sistematizar informacién bibliografica.
- 20. Capacitar para gestionar la informacién.
21. Saber exponer y defender con claridad los objetivos y los resultados de un trabajo

Descripcion de las materias o asignaturas

Denominacién Créditos ECTS Caracter
Trabajo fin de grado 6 Obligatorio
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II1I. MODULOS OPTATIVOS

A) BLOQUE LENGUA CHINA Y SU LITERATURA
¢ Descripcion de los médulos Optativos

éMédulo o Materia?  Mddulo Materia [ |

Denominacién del modulo / LENGUA LITERARIA Y ESCRITURA CHINA
materia
Créditos ECTS [12
Unidad temporal 10 Semestre: 6 créditos ECTS
20 Semestre: 6 créditos ECTS

Requisitos previos

Ninguno para la materia 1.
Un nivel avanzado de conocimiento de la lengua y la escritura chinas para la materia 2.

Sistemas de evaluacion

Las dos materias seran evaluadas con procedimientos similares. El sistema de evaluacion sera el
siguiente:

Examen final escrito: entre el 50 y el 70 % de la calificacién final.

Trabajos escritos de investigacion o de traduccién realizados por el alumno: hasta el 30% de la
calificacion final.

Evaluacion continua de la asistencia, atencion y participacion en clases, seminarios, tutorias,
presentaciones orales y conjunto de las actividades practicas: entre el 20% y el 30% de la calificacion
final.

Caracter
Ninguno Formacion bésica Optativas
Mixto . Practicas externas
Obligatorias | | Trabajo fin de carrera

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su
relacién con las competencias que debe adquirir el estudiante

El conjunto de las actividades formativas presenciales suponen el 40% de la carga de trabajo total. Las
actividades no presenciales del alumno/a suponen el 60 % restante.

ACTIVIDADES PRESENCIALES

1. CLASES PLENARIAS PARTICIPATIVAS: Exposicidon y presentacidon en el aula por parte del
profesor/a de los contenidos teoricos y metodoldgicos de la asignatura. Al comienzo de cada
curso se facilitard al alumno un programa de los contenidos con la bibliografia y el material de
traduccidn, en su caso, necesarios para preparar los temas y las exposiciones de clase. 1 crédito
ECTS (25 horas de trabajo).

2. ACTIVIDADES PRACTICAS EN EL AULA. Se profundiza de manera mdas pormenorizada en el
desarrollo de las distintas competencias marcadas (ver mas abajo). Son una herramienta
fundamental para responder a la diversidad en el aula. Se programaran debates sobre las
lecturas guiadas, realizadas previamente por los alumnos/as y se expondran y debatirdn los
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trabajos realizados, individual o colectivamente. 1 crédito (25 horas de trabajo)

3. TUTORIAS (individuales o en pequefio grupo). Para complementar las actividades practicas y
supervisar los trabajos. Permiten atender a las necesidades y ritmo particular de los alumnos. 0,4
ECTS (10 horas).

4. ACTIVIDADES DE EVALUACION: 0,2 ECTS (5 horas).

ACTIVIDADES NO PRESENCIALES

TRABAJO INDEPENDIENTE del alumno/a y TRABAJO EN GRUPO, para la lectura de textos, preparacion de
actividades practicas (incluidas las de los seminarios), realizacion de trabajos y estudio de otros
materiales Utiles para la materia: aproximadamente, el 60% de la carga de trabajo total, es decir 3’4
créditos ECTS (85 horas).

Contenidos de modulo/materia. Observaciones.

Contenidos:

Materia 1. Escritura china

1. Descripcion general de la lengua china. Introduccién a las peculiaridades de dicha lengua.

2. Introduccion a la fonética y a la fonologia del chino. Breve explicacion de los rasgos fonéticos
mas importantes de la lengua china moderna.

3. Introduccién a la escritura. Trazos y composicién de los caracteres.

. Caracterizacién de la escritura china: estructura interna y disposicién espacial de las grafias.
. Indexacion de los caracteres y busqueda de grafias chinas en un diccionario.

. Aspectos cognitivos de la escritura china

. La recepcion de la escritura en el mundo intelectual europeo.

. Mitos sobre la escritura china.

. La escritura china y sus escrituras vastago.

O oONOULD

Materia 2. Lengua literaria china

1. Introduccion a los principios basicos de la lengua literaria china.
2. La lengua literaria y su traduccién en textos filoséficos.

3. La lengua literaria y su traduccién en textos historicos.

4. La lengua literaria y su traduccion en textos poéticos.

5. La lengua literaria y su traduccién en el teatro.

6. La lengua literaria y su traduccion en textos de ficcion.

Observaciones:

Con la materia 1, el alumno debera ser capaz de reconocer correctamente distintos sistemas de

escritura del este asiatico (chino, coreano, japonés). En cuanto a la escritura china, eje principal de esta
asignatura, el alumno debe conocer perfectamente la estructura interna de los caracteres, los distintos
mecanismos de composicién de los mismos, los distintos sistemas de indexacion Iéxica de los caracteres,
etc. En cuanto a los conocimientos activos, deberd ser capaz de reproducir manualmente los caracteres
aprendidos en clase en el transcurso de las explicaciones tedricas, asi como completar los distintos
ejercicios practicos que se le requieran con el fin de asentar dichos conocimientos tedricos. Al final del
curso el alumno debera también conocer el funcionamiento de un diccionario chino.
Con la materia 2, el alumno se habra introducido en la traduccién de diferentes tipos de textos a partir de
ejemplos concretos; conocera principios fundamentales de la lengua china clasica y literaria. Sera capaz
de enfrentarse a textos de diferentes periodos y géneros y, tras realizar su analisis, traducirlos con
correccidén. Ademas, conocera los instrumentos basicos necesarios para el desarrollo de esta actividad.

Descripcion de las competencias

Ademas de las competencias transversales (1-11), en esta materia atenderemos a las siguientes
competencias especificas del Mddulo:

Competencias especificas del Grado:
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- 8. Conocer y dominar la caligrafia de la lengua maior/minor.
- 11. Conocer la retoérica y la estilistica.

- 13. Conocer las nuevas tecnologias aplicadas al conocimiento de las lenguas y las culturas.

- 14. Identificar los aspectos derivados de la relacidon entre lenguaje y género.

Competencias genéricas:
- 15. Capacidad para el razonamiento critico.
- 17. Capacitar para tomar decisiones.
- 18. Capacitar para trabajar en equipo.
- 19. Capacitar para localizar, manejar y sistematizar informacién bibliografica.
- 20. Capacitar para gestionar la informacién.

- 21. Saber exponer y defender con claridad los objetivos y los resultados de un trabajo.

Descripcion de las materias o asignaturas

Denominacion Créditos ECTS Caracter
Escritura china 6 Optativo
Lengua literaria china 6 Optativo
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¢ Descripcion de los médulos Optativos

éMédulo o Materia?  Mddulo Materia [ |

Denominacion del moédulo / materia | LITERATURA, TEATRO Y CINE CHINOS
Créditos ECTS [12
Unidad temporal 10 Semestre: 6 créditos ECTS

20 Semestre: 6 créditos ECTS

Requisitos previos

Para la materia “Teatro y cine en China” no se requiere ningun requisito.
Para la materia “Textos contemporaneos chinos” se requiere un conocimiento avanzado de lengua china.

Sistemas de evaluacion

Las dos materias del médulo serdn evaluadas con procedimientos similares. La nota final comprendera la
evaluacion de la totalidad de las actividades realizadas a lo largo de los semestres correspondientes a
partir de los siguientes parametros:

- Evaluacion de competencias practicas a través de entrega de ejercicios y comentarios (minimo 20%), y
exposiciones en clase (minimo 20%)

- Trabajo final (hasta 60%)
La evaluacién del médulo viene dada por la evaluacién de cada materia.

Caracter
[ ] Ninguno Formacién bésica Optativas
Mixto . Practicas externas
Obligatorias | | Trabajo fin de carrera

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su
relacién con las competencias que debe adquirir el estudiante

Esquema general para cada una de las dos materias:

N© de horas: 150 (correspondientes a un semestre, 6 ECTS)
Presenciales: 30 % (45 horas)

No presenciales: 70% (105 horas)

Las actividades presenciales (45 horas) se distribuiran de la siguiente forma:

- Clases tedricas y tedrico practicas (incluidos seminarios y talleres): 30 horas
- Tutorias especializadas: A) Colectivas, B) Individuales: 15 horas

Actividades no presenciales. Trabajo personal auténomo del alumno (105 horas)
- Lectura de textos y bibliografia (40 horas)

- Horas de estudio (30 horas)
- Preparacién de los trabajos y comentarios personales (35 horas)
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Contenidos de moédulo/materia. Observaciones.

Materia 1: Teatro y cine en China

Tema 1: Origenes del teatro y otras formas escénicas

Tema 2: Diferentes modalidades de teatro clasico chino

Tema 3: Diferentes modalidades de las artes escénicas en la China moderna y contemporanea
Tema 4: Origenes del cine en China y su relacion con las artes escénicas vy la literatura

Tema 5: El cine como discurso politico. De los anos 30 a la muerte de Mao Zedong

Tema 6: Cine en la era postmaoista. La quinta y la sexta generacion.

Materia 2: Textos literarios contemporaneos chinos

Tema 1: Lectura y analisis de textos literarios narrativos: 1978-1989.
Tema 2: Lectura y analisis de textos literarios poéticos: 1978-1989.
Tema 3: Lectura y analisis de textos literarios teatrales: 1978-1989.
Tema 4: Lectura y analisis de textos literarios narrativos: 1990...
Tema 5: Lectura y analisis de textos literarios poéticos: 1990...

Tema 6: Lectura y analisis de textos literarios teatrales: 1990...

Observaciones:

El objetivo fundamental es la comprensidn de las diferentes formas escénicas y espectaculares en
China, a lo largo de la historia; y conocer su influencia es aspectos culturales literarios y politicos. Pero
ademas, el recorrido por los diferentes temas apuntard, asimismo, las relaciones con formas escénicas
de la tradicién occidental. Por otra parte, la lectura y el andlisis de textos literarios contemporaneos
tienen como objetivo fundamental profundizar en el estudio de las Ultimas tendencias literarias desde
1978 hasta nuestros dias, teniendo como referente las fuentes originales de las obras a estudiar.

Descripcion de las competencias

En esta materia atenderemos a las siguientes competencias especificas del Médulo:

Competencias especificas del Grado:

- 4. Conocer la literatura de la lengua maior/minor.

- 5. Conocer la historia, la cultura y la civilizacidn de la lengua maior/minor.

- 10. Conocer las técnicas y métodos del analisis literario.

- 14. Identificar los aspectos derivados de la relacidon entre lenguaje y género.

Competencias genéricas:

- 15. Capacidad para el razonamiento critico.

- 17. Capacitar para tomar decisiones.

- 18. Capacitar para trabajar en equipo.

- 19. Capacitar para localizar, manejar y sistematizar informacion bibliografica.

- 20. Capacitar para gestionar la informacién.

- 21. Saber exponer y defender con claridad los objetivos y los resultados de un trabajo.

Descripcion de las materias o asignaturas

Denominacion Créditos ECTS Caracter
Teatro y cine en china 6 Optativa
Textos literarios contemporaneos 6 Optativa
chinos
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¢ Descripcion de los médulos Optativos

éMédulo o Materia?  Mddulo Materia [ |

Denominacién del médulo / materia | CIVILIZACION CHINA
Créditos ECTS [12
Unidad temporal 10 Semestre: 6 créditos ECTS

20 Semestre: 6 créditos ECTS

Requisitos previos

Ninguno

Sistemas de evaluacion

Las dos materias seran evaluadas con procedimientos similares. El sistema de evaluacién sera el
siguiente:

Examen final escrito: minimo 30% de la calificacion final.

Trabajos escritos de investigacion: minimo 30% de la calificacion final.

Evaluacion continua de la asistencia, atencion y participacion en clases, seminarios, tutorias presenciales
y online, presentaciones orales y conjunto de las actividades practicas: hasta 40% de la calificacion
final.

Caracter
Ninguno Formacion bésica Optativas
Mixto . Practicas externas
Obligatorias | | Trabajo fin de carrera

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su
relacién con las competencias que debe adquirir el estudiante

El conjunto de las actividades formativas presenciales suponen el 20% de la carga de trabajo total. Las
actividades no presenciales del alumno/a suponen el 80 % restante.

ACTIVIDADES PRESENCIALES

5. CLASES PLENARIAS PARTICIPATIVAS: Exposicion y presentacion en el aula por parte del
profesor/a de los contenidos tedricos y metodoldgicos de la asignatura. Al comienzo de cada
curso se facilitara al alumno un programa de los contenidos con la bibliografia y el material de
traduccidn, en su caso, necesarios para preparar los temas y las exposiciones de clase.

6. ACTIVIDADES PRACTICAS EN EL AULA: Se profundiza de manera mas pormenorizada en el
desarrollo de las distintas competencias marcadas (ver mas abajo). Son una herramienta
fundamental para responder a la diversidad en el aula. Se programaran debates o seminarios
sobre las lecturas guiadas, realizadas previamente por los alumnos/as y se expondran y debatiran
los trabajos realizados, individual o colectivamente.

7. TUTORIAS (individuales o en pequefio grupo). Para complementar las actividades practicas y
supervisar los trabajos. Permiten atender a las necesidades y ritmo particular de los alumnos.

8. ACTIVIDADES DE EVALUACION.
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ACTIVIDADES NO PRESENCIALES

TRABAJO INDEPENDIENTE del alumno/a y TRABAJO EN GRUPO, para la lectura de textos, preparacion de
actividades practicas (incluidas las de los seminarios), realizacion de trabajos y estudio de otros
materiales Utiles para la materia.

TUTORIAS ONLINE: Los alumnos tendrdn una comunicacion con el profesorado a través de internet para
todo lo que sea necesario para el desarrollo de las diferentes lecturas e investigaciones que tendran que
realizar.

Contenidos de moédulo/materia. Observaciones.

Contenidos:
Materia 1. Pensamiento chino
1. Origenes del pensamiento chino
2. El Cielo, La Tierra y el Hombre
3. Elyin yangy dao
4. Las cinco esencias
5. La idea de Centro
6. Las cien escuelas
7. Confucianismo
8. Moismo
9. Legismo
10. La escuela de los nombres
11. La escuela del dao
12. Budismo
13. Neoconfucianismo
14. Introduccién del pensamiento occidental
15. Maoismo
16. Nuevo confucianismo
Materia 2. Historia china contemporanea
El siglo XIX
Las grandes rebeliones
El siglo XX
Fin del Imperio
La Republica
Los movimientos intelectuales
El problema linglistico
Conflictos armados
. La Republica Popular
10. Grandes movimientos de masas
11. Un pais, dos sistemas
12. La China del siglo XXI

CONOURWN

Observaciones:

Con el estudio de este moddulo, los alumnos tendrdn una vision general de la historia y del
pensamiento chino. Tendran un conocimiento del vocabulario especifico de las materias. Igualmente,
tendran capacidad comparativa entre culturas.

Descripcion de las competencias

Competencias especificas del Grado:

- 5. Conocer la historia, la cultura y la civilizacion de la lengua maior/minor.

- 13. Conocer las nuevas tecnologias aplicadas al conocimiento de las lenguas y las culturas.
Competencias genéricas:

- 15. Capacidad para el razonamiento critico.

- 16. Comunicar y ensefar los conocimientos adquiridos.

- 17. Capacitar para tomar decisiones.
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- 18. Capacitar para trabajar en equipo.

- 19. Capacitar para localizar, manejar y sistematizar informacion bibliografica.

- 20. Capacitar para gestionar la informacion.

- 21Saber exponer y defender con claridad los objetivos y los resultados de un trabajo.

Descripcion de las materias o asignaturas

Denominacion Créditos ECTS Caracter
Pensamiento chino 6 Optativa
Historia china contemporanea 6 Optativa

e Descripcion de los modulos Optativos

¢Médulo o Materia?  Médulo Materia [ |

Denominacion del médulo / CULTURA CHINA

materia

Créditos ECTS [12

Unidad temporal 10 Semestre: 6 créditos ECTS

20 Semestre: 6 créditos ECTS

Requisitos previos

Ninguno

Sistemas de evaluacion

Las dos materias seran evaluadas con procedimientos similares. El sistema de evaluacién sera el
siguiente:

Examen final escrito: minimo 30% de la calificacion final.

Trabajos escritos de investigacion: minimo 30% de la calificacion final.

Evaluacion continua de la asistencia, atencién y participacidén en clases, seminarios, tutorias presenciales
y online, presentaciones orales y conjunto de las actividades practicas: hasta 40% de la calificacion
final.

Caracter
Ninguno Formacion bésica Optativas
Mixto || Practicas externas
Obligatorias B Trabajo fin de carrera

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su
relacidon con las competencias que debe adquirir el estudiante

El conjunto de las actividades formativas presenciales suponen el 20% de la carga de trabajo total. Las
actividades no presenciales del alumno/a suponen el 80 % restante.

ACTIVIDADES PRESENCIALES

9. CLASES PLENARIAS PARTICIPATIVAS: Exposicion y presentacion en el aula por parte del
profesor/a de los contenidos tedricos y metodoldgicos de la asignatura. Al comienzo de cada
curso se facilitara al alumno un programa de los contenidos con la bibliografia y el material de
traduccidn, en su caso, necesarios para preparar los temas y las exposiciones de clase.

10. ACTIVIDADES PRACTICAS EN EL AULA. Se profundiza de manera mds pormenorizada en el
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desarrollo de las distintas competencias marcadas (ver mas abajo). Son una herramienta
fundamental para responder a la diversidad en el aula. Se programaran debates o seminarios
sobre las lecturas guiadas, realizadas previamente por los alumnos/as y se expondran y debatiran
los trabajos realizados, individual o colectivamente.

11. TUTORIAS (individuales o en pequefio grupo). Para complementar las actividades practicas y
supervisar los trabajos. Permiten atender a las necesidades y ritmo particular de los alumnos.

12. ACTIVIDADES DE EVALUACION.

ACTIVIDADES NO PRESENCIALES

TRABAJO INDEPENDIENTE del alumno/a y TRABAJO EN GRUPO, para la lectura de textos, preparacion de
actividades practicas (incluidas las de los seminarios), realizacién de trabajos y estudio de otros
materiales Gtiles para la materia:

TUTORIAS ONLINE: Los alumnos tendran una comunicacion con el profesorado a través de internet para
todo lo que sea necesario para el desarrollo de las diferentes lecturas e investigaciones que tendran que
realizar.

Contenidos de moédulo/materia. Observaciones.

Contenidos:

Materia 1. Caligrafia y sociedad
17. El pincel, la tinta y el papel
18. Las técnicas de caligrafia
19. El trazo
20. El sinograma
21. Los diferentes estilos
22. Las distintas escuelas
23. Poesia, caligrafia y danza
24. Sociedad y caligrafia
25. Caligrafia y pintura
26. Caligrafia y artesania

Materia 2. Imagen, cédigos y estética chinos

13. El mundo de la imagen

14. Imagen y sonido

15. La imagen codificada

16. Imagen y abstraccién

17. La codificacion de la cultura china
18. El mundo de los ritos

19. QOir, ver y pensar

20. Estética de la imagen

21. Escuchar, leer y comunicar

22. Codificar y decodificar

Observaciones:

Con el estudio de este mddulo, los alumnos tendran una visidén general de la cultura china. Tendran
un conocimiento del vocabulario especifico de las materias. Igualmente, tendran capacidad comparativa
entre culturas.

Descripcion de las competencias

Competencias especificas del Grado:
- 5. Conocer la historia, la cultura y la civilizacion de la lengua maior/minor.
- 8. Conocer y dominar la caligrafia de la lengua maior/minor.
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- 13. Conocer las nuevas tecnologias aplicadas al conocimiento de las lenguas y las culturas.
- 14 Identificar los aspectos derivados de la relacién entre lenguaje y género.

Competencias genéricas:
- 15. Capacidad para el razonamiento critico.
- 16. Comunicar y ensefar los conocimientos adquiridos.
- 17. Capacitar para tomar decisiones.
- 18. Capacitar para trabajar en equipo.
- 19. Capacitar para localizar, manejar y sistematizar informacion bibliografica.
- 20. Capacitar para gestionar la informacion.
- 21. Saber exponer y defender con claridad los objetivos y los resultados de un trabajo.

Descripcion de las materias o asignaturas

Denominacion Créditos ECTS Caracter
Caligrafia y sociedad 6 Optativa
Imagen, cédigos y estética chinos 6 Optativa
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¢ Descripcion de los médulos Optativos

éMédulo o Materia?  Mddulo Materia [ |

Denominacién del médulo / materia | LINGUISTICA TIPOLOGICAS Y REGIONES ASIATICAS
Créditos ECTS [12
Unidad temporal 10 Semestre: 6 créditos ECTS

20 Semestre: 6 créditos ECTS

Requisitos previos

Comprensién de textos en inglés.

Sistemas de evaluacion

Las dos materias seran evaluadas con procedimientos similares. El sistema de evaluacion sera el
siguiente:

Examen final escrito: minimo 30% de la calificacidn final.

Trabajos escritos de investigacidon: minimo 30% de la calificacion final.

Evaluacion continua de la asistencia, atencion y participacion en clases, seminarios, tutorias presenciales
y online, presentaciones orales y conjunto de las actividades practicas: hasta 40% de la calificacion
final.

Caracter
|:| Ninguno Formacion basica Optativas
Mixto . Practicas externas
Obligatorias | | Trabajo fin de carrera

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su
relacidn con las competencias que debe adquirir el estudiante

El conjunto de las actividades formativas presenciales suponen el 20% de la carga de trabajo total. Las
actividades no presenciales del alumno/a suponen el 80 % restante.

ACTIVIDADES PRESENCIALES

13. CLASES PLENARIAS PARTICIPATIVAS: Exposicidon y presentacidon en el aula por parte del
profesor/a de los contenidos teoricos y metodoldgicos de la asignatura. Al comienzo de cada
curso se facilitard al alumno un programa de los contenidos con la bibliografia y el material de
traduccidn, en su caso, necesarios para preparar los temas y las exposiciones de clase.

14. ACTIVIDADES PRACTICAS EN EL AULA. Se profundiza de manera mas pormenorizada en el
desarrollo de las distintas competencias marcadas (ver mas abajo). Son una herramienta
fundamental para responder a la diversidad en el aula. Se programaran debates o seminarios
sobre las lecturas guiadas, realizadas previamente por los alumnos/as y se expondran y debatiran
los trabajos realizados, individual o colectivamente.

15. TUTORIAS (individuales o en pequefio grupo). Para complementar las actividades practicas y
supervisar los trabajos. Permiten atender a las necesidades y ritmo particular de los alumnos.

16. ACTIVIDADES DE EVALUACION.
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ACTIVIDADES NO PRESENCIALES

TRABAJO INDEPENDIENTE del alumno/a y TRABAJO EN GRUPO, para la lectura de textos, preparacion de
actividades practicas (incluidas las de los seminarios), realizacion de trabajos y estudio de otros
materiales Utiles para la materia.

TUTORIAS ONLINE: Los alumnos tendrdn una comunicacion con el profesorado a través de internet para
todo lo que sea necesario para el desarrollo de las diferentes lecturas e investigaciones que tendran que
realizar.

Contenidos de moédulo/materia. Observaciones.

Contenidos:
Materia 1. Introduccion a la lingiiistica tipoldgica y contrastiva de Asia

1. Introduccion a la clasificacidn tipoldgica de las lenguas del mundo

2. Introduccién a las lenguas de la India. El sdnscrito como lengua de transmisién cultural.

3. Lenguas mas importantes en el este y sudeste asiatico. Las lenguas austronésicas, Mon-Khmer, tibeto-
burmanas, Tai-Kadai, Hmong-Mien.

. Lenguas austroasiaticas.

. Lenguas turquicas y mongolas.

. Caracteristicas tipologicas de las lenguas japonesa, coreana y ainu.

. Caracteristicas tipoldgicas de la lengua china. Lenguas minoritarias de China

. Rasgos tipoldgico-gramaticales de las lenguas del este asiatico.

. Pragmatica y cultura en las lenguas asiaticas. Estilos de lenguaje. Honorificos, etc.

10. Caracteristicas |éxico-semanticas de las lenguas asiaticas orientales. Palabras culturales, palabras
claves. Fraseologia, paremias y cultura.

11. Los sistemas de escritura del mundo. El lugar de la escritura china entre los sistemas de escritura.

O oONOULD

Materia 2. Regiones superpopladas del continente asiatico

1. El continente asiatico como territorio geopolitico, socioeconémico y ambiental diferenciado a escala
planetaria e internamente.

2. Anadlisis ejemplificado de las diferencias territoriales internas a través de textos y documentacion
audiovisual.

Observaciones:

Con el estudio de este modulo, los alumnos tendran una vision general del continente asiatico, y
China como uno de los actores principales en geopolitica asiatica y mundial. Ademas, tendran una visién
general de los rasgos linguisticos y culturales mas significativos del este asiatico, y también un panorama
de las corrientes y movimientos culturales y religiosos que han influido y determinado las diferentes
lenguas gue actualmente se hablan en esta parte de Asia.

Descripcion de las competencias

Competencias especificas del Grado:
- 13. Conocer las nuevas tecnologias aplicadas al conocimiento de las lenguas y las culturas.
- 14. Identificar los aspectos derivados de la relacidon entre lenguaje y género.

Competencias genéricas:

- 15.Capacidad para el razonamiento critico.

- 16. Comunicar y ensefiar los conocimientos adquiridos.

- 17. Capacitar para tomar decisiones.

- 18. Capacitar para trabajar en equipo.

- 19. Capacitar para localizar, manejar y sistematizar informacion bibliografica.
- 20. Capacitar para gestionar la informacidn.
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- 21. Saber exponer y defender con claridad los objetivos y los resultados de un trabajo.

Descripcion de las materias o asignaturas

Denominacién Créditos ECTS Caracter
Introduccidn a la linglistica tipoldgica y contrastiva de Asia 6 Optativa
Regiones superpobladas del continente asiatico 6 Optativa
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¢ Descripcion de los médulos Optativos

éMédulo o Materia?  Mddulo Materia [ ]

Denominacién del médulo / materia | MEDIACION INTERCULTURAL EN LENGUA CHINA

Créditos ECTS | 6 ECTS
Unidad temporal 30 § 40 curso
Semestral

Requisitos previos

El alumno debe cumplir uno de estos requisitos:
- Haber superado 24 créditos de la lengua A
- Tener el nivel A2 de la lengua A

Sistemas de evaluacion

Examen final escrito: hasta 60% de la calificacion final.

Examen practico: mediador en u n conflicto intercultural minimo 20% de la calificacion final.

Evaluacion continua: asistencia a clases y participacion en trabajos, seminarios y tutorias minimo 20% de
la calificacion final.

Caracter
Ninguno Formacion bésica Optativas
Mixto . Practicas externas
Obligatorias | | Trabajo fin de carrera

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su
relacidn con las competencias que debe adquirir el estudiante

El conjunto de las actividades formativas presenciales supondra el 20% de la carga lectiva. Las
actividades no presenciales del alumno suponen el 80% restante.

1. CLASES PARTICIPATIVAS: Exposicién por parte del profesor de los contenidos tedricos y metodoldgicos
de la asignatura.

2. CLASES PRACTICAS EN EL AULA (seminarios,. resolucidon de casos practicos, traduccion e
interpretacién): Exposicidon de conflictos reales y posible resolucién de los mismos. Analisis de los
elementos linglisticos y culturales de textos de distintos @mbitos. Traduccién de textos e interpretacion
de discursos que contengan elementos culturales claves. Actuar como mediador cultural en un caso real.
3. TUTORIAS (Individuales o en grupo). Estaran destinadas a complementar las actividades practicas y
las clases presenciales. )

4. ACTIVIDADES DE EVALUACION:

4.1. Examen tedrico de los contenidos de la materia.

4.2. Caso practico.

Contenidos de modulo/materia. Observaciones.

1. Introduccion histérica a la mediacion cultural.

2. La mediacion cultural en los servicios publicos y el sector privado.

3. Ambitos de abordaje del mediador cultural (educativo, sanitario, juridico, sociopolitico,
religioso)

4. Elementos claves en las realidades china y espafiola.

5. Rituales que marcan las relaciones entre los miembros integrantes de una sociedad.

6. Mecanismos culturales y sociales que influyen en el comportamiento los integrantes de una
sociedad.

7. Elementos lingUisticos que condicionan los procesos comunicativos.

8. Etica profesional del mediador cultural.
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Descripcion de las competencias

Competencias especificas del Grado:

2. Capacidad de comunicacion oral y escrita de la lengua maior/minor.

5. Conocer la historia, la cultura vy la civilizacién de la lengua maior/minor.

10. Conocer las técnicas y métodos del andlisis literario.

Competencias genéricas:

15.

Capacidad para el razonamiento critico.

16.

Comunicar y ensefiar los conocimientos adquiridos.

17.

Capacitar para tomar decisiones.

18.

Capacitar para trabajar en equipo.

19.

Capacitar para localizar, manejar y sistematizar informacién bibliografica.

20.

Capacitar para gestionar la informacion.

21.

Saber exponer y defender con claridad los objetivos y los resultados de un trabajo.

Descripcion de las materias o asignaturas

Denominacién Créditos ECTS Caracter
Mediacion intercultural en lengua china 6 Optativa
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B) BLOQUE LENGUA HEBREA Y SU LITERATURA

e Descripcion de los modulos Optativos

éMédulo o Materia?  Mddulo Materia [ |

Denominacién del modulo / PENSAMIENTO Y CULTURA JUDIA
materia
Créditos ECTS |12 ECTS
Unidad temporal 10 Semestre: 6 créditos ECTS
20 Semestre: 6 créditos ECTS

Requisitos previos

Ninguno

Sistemas de evaluacion

Las dos materias del mddulo seran evaluadas con procedimientos similares. La nota final de cada materia
comprendera la evaluacion de la totalidad de las actividades realizadas a lo largo del semestre a partir de
los siguientes parametros:

- Examenes escritos en los que se evaluaran cuestiones de teoria y teoria aplicada (circunstancias
historicas, simbologia religiosa y cotidiana, corrientes de pensamiento).

- Evaluacién mediante ejercicios, exposiciones en clase, y pruebas orales que permitan controlar y
evaluar la adquisicion de competencias especificas mediante el trabajo personal auténomo vy las
actividades académicamente dirigidas.

La evaluacién del médulo viene dado por la evaluacién de cada materia

Caracter
Ninguno Formacion bésica Optativas
Mixto . Practicas externas
Obligatorias B Trabajo fin de carrera

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su
relacidn con las competencias que debe adquirir el estudiante

Esquema general presentado para cada una de las dos materias:
N° de Horas: 150, correspondientes a un semestre 6 ECTS (1 ECTS son 25 horas de trabajo del
alumnado)
Presenciales: 20 % (30 horas); No presenciales: 80% (120)
1. Actividades presenciales: 30 horas a distribuir entre:
- Clases tedricas: Se ofrecen los contenidos tedricos y la metodologia necesaria para la aplicaciéon
practica de los mismos y la resolucion de problemas.
- Clases practicas: Talleres y seminarios.
- Tutorias especializadas:
a. Colectivas: (solventar dificultades de las clases tedricas y practicas; seguimiento del progreso
del trabajo; coordinar y atender a las necesidades del grupo)
b. Individuales: (solventar dificultades de las clases tedricas y practicas; seguimiento del
progreso del trabajo; atender a las necesidades de cada estudiante)
- Realizacidn de actividades académicas dirigidas con presencia del profesorado (definir directrices
para el trabajo en grupo e individual; entrega de material bibliografico e instrumentos de trabajo)
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- Realizacidon de examenes:
a. Exdmenes escritos (sobre contenidos tedricos y practicos)
b. Pruebas orales (control del trabajo personal; debates y exposiciones en clase)

2. Trabajo personal auténomo del alumnado: 120 horas a distribuir entre:

- Horas de estudio.

- Realizacién de actividades académicas dirigidas sin presencia del profesor destinadas a
afianzar los objetivos de aprendizaje.

- Preparacién de trabajo personal.

- Trabajo en grupo que permita interaccionar y beneficiarse de las respectivas experiencias de
aprendizaje.

- Lectura de textos y bibliografia.

La metodologia se basa en la combinacion de las clases presenciales, en las que se ofrecen explicaciones
tedricas, con la realizacién de seminarios, tutorias y trabajo en grupo, donde se proporcionan las
herramientas para lograr un aprendizaje auténomo. En el trabajo individual han de plasmarse las
destrezas adquiridas por los estudiantes. Mediante las actividades y atendiendo a aspectos sociales
politicos, religiosos, etc., que han conformado el judaismo a través del tiempo y hasta nuestros dias, se
pretende fomentar la capacidad de reconocer los principios que lo definen y el conocimiento de la historia
y el pensamiento judio desde la tolerancia y respeto hacia los distintos pueblos, promoviéndose la
ensefianza de la educacion por la paz.

Contenidos de moédulo/materia. Observaciones.

MATERIA I: Introducciéon al Judaismo
- Geografia e historia de Israel

- El legado rabinico

- El ciclo del afio judio

- Calendario y fiestas

- Simbolos religiosos. Rituales domésticos y publicos
- Pensamiento judio

MATERIA I: Judaismo y Modernidad
- Los judios de la Edad Media al s.XVIII

- Movimientos culturales y espirituales: Hasidimo y Haskalah
- S. XIX: de la emancipacién al movimiento nacional judio

- La Segunda Guerra Mundial y el Holocausto

- Estado de Israel y conflicto arabe-israeli

- El judaismo moderno: ortodoxo, conservador, reformado

El objetivo principal de estas materias es proporcionar conocimientos basicos sobre el pensamiento y la
cultura judia atendiendo a los elementos que lo configuran como hecho religioso y socio-cultural asi como
a su desarrollo especifico a partir el siglo XVIII.
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Descripcion de las competencias

Nombre de la competencia

Competencias especificas del Grado:
- 5. Conocer la historia, la cultura y la civilizacidn de la lengua maior/minor.
- 13,

culturas.

Competencias genéricas:
- 15,
- 18.
- 19,
- 20.
- 21,

Conocer las nuevas tecnologias aplicadas al conocimiento de las lenguas y las

Capacidad para el razonamiento critico.

Capacitar para trabajar en equipo.

Capacitar para localizar, manejar y sistematizar informacién bibliografica.
Capacitar para gestionar la informacion.

Saber exponer y defender con claridad los objetivos y los resultados de un trabajo.

Descripcion de las materias o asignaturas

Denominacién Créditos ECTS Caracter
Introduccién al Judaismo 6 Optativo
Judaismo y Modernidad 6 Optativo
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¢ Descripcion de los médulos Optativos

éMédulo o Materia?  Mddulo Materia [ |

Denominacion del moédulo / materia | HISTORIA Y CULTURA DE LOS JuDios (SEFARAD)
Créditos ECTS |12 ECTS
Unidad temporal 10 Semestre: 6 créditos ECTS

20 Semestre: 6 créditos ECTS

Requisitos previos

Ninguno

Sistemas de evaluacion

Las dos materias del mddulo seran evaluadas con procedimientos similares. La nota final de cada materia
comprendera la evaluacion de la totalidad de las actividades realizadas a lo largo del semestre a partir de
los siguientes parametros:

- Exa@menes escritos en los que se evaluaran cuestiones de teoria.

- Evaluacién mediante trabajos, exposiciones en clase, talleres y comentarios de texto que
permitan controlar y evaluar la adquisicion de competencias especificas mediante el trabajo
personal autdonomo vy las actividades académicamente dirigidas.

La evaluacién del médulo viene dado por la evaluacién de cada materia.

Caracter
[ ] Ninguno Formacion bésica Optativas
Mixto . Practicas externas
Obligatorias B Trabajo fin de carrera

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su
relacién con las competencias que debe adquirir el estudiante

Esquema general presentado para cada una de las dos materias:
N° de Horas: 150, correspondientes a un semestre 6 ECTS (1 ECTS son 25 horas de trabajo del
alumnado)
Presenciales: 20% (30 horas); No presenciales: 80% (120 horas)
1.Actividades presenciales : 30 horas a distribuir entre:
- Clases tedricas y tedrico-practicas
- Tutorias especializadas
- Realizacion de actividades académicas dirigidas con presencia del profesor
- Realizacidon de examenes:
a. Examenes escritos
b. Pruebas orales (control del trabajo personal: exposiciones en clase de resultados de talleres,
comentarios de texto y de exposicion de trabajos )

2.Trabajo personal auténomo del alumnado: 120 horas a distribuir entre:
- Horas de estudio.
- Realizacién de actividades académicas dirigidas sin presencia del profesor destinadas a afianzar
los objetivos de aprendizaje.
- Preparacién de trabajo personal.
- Trabajo en grupo que permita interaccionar y beneficiarse de las respectivas experiencias de
aprendizaje.
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- Lectura de textos y bibliografia recomendada.

La metodologia se basa en la utilizacion del estudio y la practica de las destrezas relacionada con la
historia y cultura de los judios de Sefarad. Se combinan las explicaciones teoricas con el trabajo practico
(comentarios de textos, practicas de campo guiadas, talleres) para facilitar el acercamiento critico a la
historia y cultura de las juderias hispanas. Las clases tendran un considerable componente practico y
favoreceran la participacion del alumnado.

Contenidos de moédulo/materia. Observaciones.

MATERIA I: Los judios en Espaiia
- Origen y Antigledad de la presencia judia en Hispania
- Los judios en la Hispania romana y visigoda
- Los judios en la Edad Media Hispana: al-Andalus y los reinos cristianos
- La expulsion. El problema converso
- Los judios en la Espafia moderna y contemporanea

MATERIA II: Los sefardies
- La diaspora de 1492 vy las principales rutas
- Los sefardies en el Norte de Africa
- Los sefardies en el Mediterraneo Oriental
- Los sefardies en Europa
- Los sefardies en el Nuevo Mundo
- Los sefardies en la actualidad

El objetivo principal es promover el conocimiento de la historia de los judios en relaciéon con Sefarad /
Espafa y la capacidad de comprension de esta relacién a través de su sistema cultural.

Descripcion de las competencias

Nombre de la competencia

Competencias especificas del Grado:

5. Conocer la historia, la cultura y la civilizacién de la lengua maior/minor.

13. Conocer las nuevas tecnologias aplicadas al conocimiento de las lenguas y las culturas.
Competencias genéricas:

15. Capacidad para el razonamiento critico.

18. Capacitar para trabajar en equipo.

19. Capacitar para localizar, manejar y sistematizar informacién bibliografica.

20. Capacitar para gestionar la informacién.

21. Saber exponer y defender con claridad los objetivos y los resultados de un trabajo.

Descripcion de las materias o asignaturas

Denominacion Créditos ECTS Carécter
Los judios en Espafia 6 Optativo
Los sefardies 6 Optativo
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Descripcion de los moédulos Optativos

éMédulo o Materia?  Mddulo Materia [ |

Denominacién del médulo / materia | LITERATURA HEBREA CLASICA

Créditos ECTS [12 ECTS (300 horas)

Unidad temporal 10 Semestre: 6 créditos ECTS

20 Semestre: 6 créditos ECTS

Requisitos previos

Haber cursado al menos 12 ECTS de la materia lengua hebrea.
Se recomienda haber cursado los 6 ECTS de la materia Historia de la literatura hebrea I

Sistemas de evaluacion

Las dos materias del mdédulo seran evaluadas con procedimientos similares. La nota final de cada materia
comprendera la evaluacion de la totalidad de las actividades realizadas a lo largo del semestre a partir de
los siguientes parametros:

Examenes escritos en los que se evaluardn cuestiones de comprensién, traduccién,
contextualizaciéon de los textos en cada periodo (géneros, tradiciones literarias, registros
linglisticos, etc.) y expresidn escrita.

Evaluacion de competencias a través de la participacion, de las exposiciones en clase y de los
ejercicios derivados de estas actividades. Todo ello permitird observar y calificar la adquisicion de
competencias especificas mediante el trabajo personal autonomo y las actividades académicas
dirigidas.

La evaluacién del médulo viene dado por la evaluacién de cada materia.

Caracter
|:| Ninguno Formacién basica Optativas
Mixto || Practicas externas
Obligatorias | | Trabajo fin de carrera

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su
relacidon con las competencias que debe adquirir el estudiante

Esquema general presentado para cada una de las dos materias:

N© de Horas: 150, correspondientes a un semestre 6 ECTS (1 ECTS son 25 horas de trabajo del alumnado)
Presenciales: 20 % (30 horas); No presenciales: 80% (120)

1.Actividades presenciales: 30 horas a distribuir entre:

Clases tedricas

Clases practicas

Tutorias especializadas:

a.
b.

Colectivas
Individuales

Realizacién de actividades académicas dirigidas con presencia del profesor
Realizacién de examenes:

a.
b.

Examenes escritos
Pruebas orales: exposiciones en clase, interaccion en el aula, etc. (actividades que ayuden al
control del trabajo personal)

2.Trabajo personal autéonomo del alumnado: 120 horas a distribuir entre:
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- Horas de estudio.

- Realizacién de actividades académicas sin presencia del profesor destinadas a afianzar los
objetivos de aprendizaje.

- Trabajo en grupo que permita interaccionar y beneficiarse de las respectivas experiencias de
aprendizaje

- Preparacién del trabajo personal

- Lectura y traduccion de textos, bibliografia, etc.

La metodologia se basa en la combinacion de las explicaciones y sesiones tedricas con el trabajo practico.
De esta forma se persigue desarrollar la competencia del alumnado para la adquisicion de los
conocimientos y destrezas en el ambito de la literatura hebrea clasica: contextualizacién de los textos,
caracteristicas propias de la lengua utilizada y otros elementos retdricos y estéticos que permitan
comprender, analizar y enmarcar en su contexto la Biblia como hecho literario y favorecer la reflexién
sobre su influencia en distintas expresiones culturales hasta nuestros dias. Al mismo tiempo, se fomenta la
consolidacién de los conocimientos adquiridos en los médulos de lengua hebrea con el uso de los textos en
su idioma original, poniendo especial atencion a las caracteristicas linglisticas de cada periodo y género
literario.

Contenidos de modulo/materia. Observaciones.

MATERIA I: La Biblia como literatura
- Textos narrativos y legislativos en el Pentateuco.
- Narrativa biblica e historia
- Textos proféticos
- Biblia y poesia.
- La sabiduria biblica en sus textos.
- El texto biblico sus relecturas vy su influencia en la cultura.

MATERIA II: La Biblia y las Literaturas de la Antigiiedad
- Cuestiones introductorias
- La Biblia en el contexto del Oriente Proximo Antiguo
- Géneros literarios del Oriente Préximo Antiguo y de la cuenca del Mediterraneo
- Tradiciones del Oriente Proximo antiguo: fondo cultural semitico y fondo cultural indoeuropeo
- Versiones, traducciones y comentarios de la Biblia Hebrea.

Se pretende con los contenidos de estas materias proporcionar nociones tedricas de los aspectos
fundamentales del texto biblico como obra literaria asi como de sus relaciones culturales con otras
tradiciones dentro del mundo del Préximo Oriente Antiguo. Con ello ha de permitirse a los alumnos/as el
trabajo practico con los textos posibilitando el reconocimiento de los distintos géneros, sincronias
linglisticas y posibles paralelos dentro de la tradicion semitica y de otras literaturas y tradiciones del
entorno. Desde una perspectiva antropoldgico-literaria, se propone un modelo de analisis que facilite el
observar el desarrollo y evolucion del los registros literarios del texto biblico a partir de los contextos
sociales del antiguo Israel y su situacion politica y detectar su huella en manifestaciones culturales
posteriores.
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Descripcion de las competencias

Nombre de la competencia

Competencias especificas del Grado:
4. Conocer la literatura de la lengua maior/minor.
5. Conocer la historia, la cultura y la civilizacidon de la lengua maior/minor.
7. Traducir textos de la lengua maior/minor.
10. Conocer las técnicas y métodos de analisis literario.
11. Conocer la retdrica y la estilistica.

Competencias genéricas:
15. Capacidad para el razonamiento critico.
18. Capacitar para trabajar en equipo.
19. Capacitar para localizar, manejar y sistematizar informacién bibliografica.
20. Capacitar para gestionar la informacion.

13. Conocer las nuevas tecnologias aplicadas al conocimiento de las lenguas y las culturas.

21. Saber exponer y defender con claridad los objetivos y los resultados de un trabajo.

Descripcion de las materias o asignaturas

Denominacién Créditos ECTS Caracter
Biblia como Literatura 6 Optativo
Biblia y Literaturas de la Antigliedad 6 Optativo
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¢ Descripcion de los médulos Optativos

éMédulo o Materia?  Mddulo Materia [ |

Denominacién del médulo / materia | LITERATURA HEBREA MEDIEVAL

Créditos ECTS |12 ECTS

Unidad temporal 10 Semestre: 6 créditos ECTS
20 Semestre: 6 créditos ECTS

Requisitos previos

Haber cursado al menos 12 ECTS de la materia lengua hebrea.
Se recomienda haber cursado la materia Historia de la literatura hebrea II (6 ECTS).

Sistemas de evaluacion

Las dos materias del mdédulo seran evaluadas con procedimientos similares. La nota final de cada materia
comprendera la evaluacion de la totalidad de las actividades realizadas a lo largo del semestre a partir de
los siguientes parametros:

- Examenes escritos en los que se evaluaran cuestiones de teoria y teoria aplicada.

- Evaluacién mediante ejercicios y comentario de textos, exposiciones en clase, y pruebas orales
que permitan controlar y evaluar la adquisicion de competencias especificas mediante el trabajo
personal auténomo vy las actividades académicamente dirigidas.

La evaluacién del médulo viene dado por la evaluacién de cada materia.

Caracter
[ ] Ninguno Formacion bésica Optativas
Mixto . Practicas externas
Obligatorias | | Trabajo fin de carrera

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su
relacién con las competencias que debe adquirir el estudiante

Esquema general presentado para cada una de las dos materias:
N° de Horas: 150, correspondientes a un semestre 6 ECTS (1 ECTS son 25 horas de trabajo del
alumnado)
Presenciales: 20 % (30 horas); No presenciales: 80% (120)
1.Actividades presenciales: 30 horas a distribuir entre:
- Clases tedricas: Se ofrecen los contenidos tedricos y la metodologia necesaria para la aplicacion
practica de los mismos y la resolucion de problemas.
- Clases practicas: Talleres y seminarios.
- Tutorias especializadas en las que se sigue de manera personalizada el progreso de cada alumno/a
y se detectan dificultades y necesidades en el proceso de aprendizaje y en el desarrollo del trabajo
autéonomo.
- Realizacion de exadmenes escritos y pruebas orales para seguimiento del trabajo personal
(exposiciones en clase, presentacion comentario de textos, debates sobre textos y temas
monograficos, etc.).

2.Trabajo personal auténomo del alumnado: 120 horas a distribuir entre:
- Horas de estudio.
- Realizacién de actividades académicas dirigidas sin presencia del profesor destinadas a
afianzar los objetivos de aprendizaje.
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- Preparacion de trabajo personal.

- Trabajo en grupo que permita interaccionar y beneficiarse de las respectivas experiencias de
aprendizaje.

- Lectura de textos y bibliografia recomendada.

La metodologia se basa en la utilizacion combinada del estudio y la practica de las destrezas que
desarrollen las competencias del alumnado en el ambito de la literatura hebrea medieval. Las sesiones
tedricas han de permitir y facilitar el trabajo practico y directo con los textos originales. El aprendizaje
de nociones basicas ha de posibilitar la ubicacion de los mismos en su contexto socio-histdrico y
cultural, propiciar el acercamiento a géneros, registros y estilos variados y favorecer la reflexion sobre
modelos textuales y estrategias comunicativas que han servido para transmitir pensamientos, categorias
estéticas y valores en diferentes ambitos. Se pretende desarrollar el sentido critico y su acceso a través
de los textos a la experiencia cultural de otras épocas y de otras formas de pensar. Con este fin se
promovera la lectura personal y reflexiva a la vez se estimule la participacion y la adquisicién de
destrezas orales y escritas. Al mismo tiempo, se fomenta la consolidacion de los conocimientos adquiridos
en los modulos de lengua hebrea con el uso de los textos en su idioma original, poniendo especial
atencién a las caracteristicas lingtisticas de cada periodo y género literario.

Las actividades presenciales tendran un considerable componente practico, favoreceran la participacion
del alumnado y proporcionaran elementos para el trabajo autdénomo de los estudiantes.

Contenidos de moédulo/materia. Observaciones.

MATERIA I: Literatura hispanohebrea en sus textos
- Los textos y su contexto: al-Andalus

- Estética y retorica
- Poesia en sus textos (I)
- Poesia en sus textos (II)
- Los textos y su contexto: los reinos hispanos
- Estética y retorica
- Poesia en sus textos.
- Narrativa en sus textos.
MATERIA II: Legado medieval hebreo en sus textos
- Gramatica y lexicografia
- Ciencia y pensamiento
- Historiografia, cronicas y viajes
- Traduccion
- Literatura de polémica
- Comentarios biblicos y textos legales.

El objetivo principal de estas materias es promover la capacidad de comprender y analizar en su contexto
textos medievales hebreos literarios y no literarios en su lengua original, facilitando al alumnado la
adquisicién de destrezas que permitan su comprensién desde una perspectiva interdisciplinar y dialdgica.

Descripcion de las competencias

Nombre de la competencia

Competencias especificas del Grado:

4. Conocer la literatura de la lengua maior/minor..

5. Conocer la historia, la cultura y la civilizacidon de la lengua maior/minor.

7. Traducir textos de la lengua maior/minor.

10. Conocer las técnicas y métodos de analisis literario.

11. Conocer la retdrica y la estilistica.

13. Conocer las nuevas tecnologias aplicadas al conocimiento de las lenguas y las culturas.
Competencias genéricas:

15. Capacidad para el razonamiento critico.

18. Capacitar para trabajar en equipo.

19. Capacitar para localizar, manejar y sistematizar informacién bibliografica.
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20. Capacitar para gestionar la informacion.
21. Saber exponer y defender con claridad los objetivos y los resultados de un trabajo.

Descripcion de las materias o asignaturas

Denominacion Créditos ECTS Carécter
Literatura hispanohebrea en sus textos 6 Optativa
Legado medieval hebreo en sus textos 6 Optativa

e Descripcion de los modulos Optativos

éMédulo o Materia?  Mddulo Materia [ |

Denominacién del médulo / materia | LITERATURA HEBREA Y JUDIA CONTEMPORANEA

Créditos ECTS |12 ECTS

Unidad temporal 10 Semestre: 6 créditos ECTS
20 Semestre: 6 créditos ECTS

Requisitos previos

Para cursar la materia Literatura Hebrea Contemporanea (6 ECTS) se exige haber cursado al menos 12
ECTS de la materia Lengua Hebrea
Se recomienda haber cursado la Historia de la Literatura Hebrea II (6 ECTS)

Sistemas de evaluacion

Las dos materias del mddulo seran evaluadas con procedimientos similares. La nota final de cada materia
comprendera la evaluacion de la totalidad de las actividades realizadas a lo largo del semestre a partir de
los siguientes parametros:

- Examenes escritos en los que se evaluaran cuestiones de teoria y teoria aplicada a los textos
literarios, su traduccion (para la materia de Literatura hebrea contemporanea) y analisis.

- Evaluacién mediante ejercicios, exposiciones en clase, y pruebas orales que permitan controlar y
evaluar la adquisicién de competencias especificas mediante el trabajo personal auténomo vy las
actividades académicamente dirigidas.

La evaluacién del médulo viene dado por la evaluacién de cada materia.

Caracter
[ ] Ninguno Formacion bésica Optativas
Mixto . Practicas externas
Obligatorias | | Trabajo fin de carrera

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su
relacidn con las competencias que debe adquirir el estudiante

Esquema general presentado para cada una de las dos materias:
N° de Horas: 150, correspondientes a un semestre 6 ECTS (1 ECTS son 25 horas de trabajo del
alumnado)
Presenciales: 20 % (30 horas); No presenciales: 80% (120)
1.Actividades presenciales: 30 horas a distribuir entre:
- Clases tedricas: Se ofrecen los contenidos tedricos y la metodologia necesaria para la aplicacion
practica de los mismos y la resolucion de problemas.
- Clases practicas.
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- Exposiciones y seminarios.

- Realizacion de actividades académicas dirigidas.
- Realizacion de pruebas escritas y orales.

- Tutorias especializadas colectivas e individuales.

2.Trabajo personal autéonomo del alumnado: 120 horas a distribuir entre:
- Horas de estudio.
- Preparacion de trabajo personal.
- Realizacién de actividades académicas dirigidas sin presencia del profesor destinadas a
afianzar los objetivos de aprendizaje.
- Lectura de textos y bibliografia.
- Traduccion de textos (en la materia de Literatura Hebrea Contemporanea) y analisis.

La metodologia pretende combinar las explicaciones tedricas con el trabajo practico. De esta forma, se
fomentara el aprendizaje de nociones basicas para interpretar textos literarios contemporaneos a la vez
que se facilitara un primer acercamiento a los textos originales, en traduccion o escritos en hebreo en el
caso de la materia Literatura Hebrea Contemporanea. Se pretende desarrollar el sentido critico y su
acceso a través de los textos a las distintas experiencias culturales y formas de pensar que han
manifestado judias y judios en contacto con diversos contextos socio-histdricos.

Las actividades presenciales tendran un considerable componente practico. Estas clases proporcionaran
las competencias y directrices necesarias para el desarrollo del trabajo auténomo del estudiante que ha
de llevarse a cabo en las actividades no presenciales tanto de forma individual como en grupo.

Contenidos de modulo/materia. Observaciones.

MATERIA 1. Literatura hebrea contemporanea

- El Movimiento Hasidico en sus textos.

- Textos Poéticos y narrativos de la Haskala.

- El Renacimiento: Textos poéticos y narrativos

- Modernismo (Poesia) y Realismo (Prosa)

- Textos poéticos y narrativos del Periodo Postestatal

- La Nueva Ola y el Postmodernismo en sus textos
MATERIA II. Literatura judia contemporanea.

- Diadspora y culturas judias contemporaneas.

- Literatura judia en aleman.

- Autores judios de lengua francesa e italiana.

- La literatura rusa y en otras lenguas eslavas escrita por judios.

- Literatura judia en lengua inglesa.

- La literatura judia en castellano.
El objetivo principal de este mddulo es promover la capacidad de comprender y analizar en su contexto
textos literarios y no literarios escritos por autoras y autores judios en hebreo y en otras lenguas, con el
fin de facilitar la comprension de la pluralidad y diversidad cultural que ha caracterizado y caracteriza a
las comunidades judias diseminadas por el mundo.

Descripcion de las competencias

Nombre de la competencia

Competencias especificas del Grado:
4. Conocer la literatura de la lengua maior/minor..
5. Conocer la historia, la cultura y la civilizacién de la lengua maior/minor.
7. Traducir textos de la lengua maior/minor.
10. Conocer las técnicas y métodos de analisis literario.
11. Conocer la retorica y la estilistica.
13. Conocer las nuevas tecnologias aplicadas al conocimiento de las lenguas y las culturas.
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Competencias genéricas:
15.
18.
19.
20.
21.

Capacidad para el razonamiento critico.

Capacitar para trabajar en equipo.

Capacitar para localizar, manejar y sistematizar informacién bibliografica.
Capacitar para gestionar la informacion.

Saber exponer y defender con claridad los objetivos y los resultados de un trabajo.

Descripcion de las materias o asignaturas

Denominacién Créditos ECTS Caracter

Literatura Hebrea Contemporanea 6 Optativo

Literatura Judia contemporanea. 6 Optativo
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¢ Descripcion de los médulos Optativos

éMédulo o Materia?  Mddulo Materia [ |

Denominacién del médulo / materia | PATRIMONIO JUDIO
Créditos ECTS | 6 ECTS
Unidad temporal | Semestral

Requisitos previos

Ninguno.
Se recomienda haber cursado la materia Los judios en Espafia.

Sistemas de evaluacion

La nota final comprendera la evaluaciéon de la totalidad de las actividades realizadas a lo largo del
semestre a partir de los siguientes parametros:

- Exdmenes escritos, en los que se evaluaran cuestiones de teoria y teoria aplicada.

- Evaluacion mediante entrega de ejercicios y comentario de textos, exposiciones en clase, y preparacion
de visitas guiadas que permitan controlar y evaluar la adquisicion de competencias especificas mediante
el trabajo personal auténomo vy las actividades académicamente dirigidas.

La evaluacién del médulo viene dado por la evaluacién de cada materia.

Caracter
Ninguno Formacion bésica Optativas
Mixto || Practicas externas
Obligatorias B Trabajo fin de carrera

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su
relacidon con las competencias que debe adquirir el estudiante

Esquema general de la materia:

N° de Horas: 150, correspondientes a un semestre 6 ECTS (1 ECTS son 25 horas de trabajo del
alumnado)

Presenciales: 20 % (30 horas); No presenciales: 80% (120)

Las actividades presenciales se distribuirédn de la siguiente forma (30 horas):

e Clases tedricas: Se ofrecen los contenidos tedricos y la metodologia necesaria para la aplicacion
practica de los mismos y la resolucion de problemas.

e Clases practicas: Visitas guiadas

e Tutorias especializadas en las que se sigue de manera personalizada el progreso de cada
alumno/a y se detectan dificultades y necesidades en el proceso de aprendizaje y en el desarrollo
del trabajo auténomo .

e Realizaciéon de examenes:

AA) Exdmenes escritos.

BB) Pruebas orales para seguimiento del trabajo personal (exposiciones en clase,
presentacién comentario de textos, debates sobre textos y temas monograficos,
etc.)

Trabajo personal auténomo del alumnado (120 horas):
e Horas de estudio
e Realizacion de actividades académicas dirigidas sin presencia del profesor destinadas a afianzar
los objetivos de aprendizaje.
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e Preparacion de trabajo personal.
e Trabajo en grupo.
e Lectura de textos y bibliografia recomendada.

La metodologia se basa en la utilizacion combinada del estudio y la practica de las destrezas asociadas al
ambito del patrimonio judio. Las sesiones tedricas han de permitir y facilitar el trabajo practico en
contacto directo con el legado material judio. De esta forma el aprendizaje de nociones basicas facilitara
un primer acercamiento de los estudiantes al patrimonio artistico y cultural judio y a su correcta
gestion con finalidades académicas y/o turistico-culturales Se perseguird concienciar al alumnado de la
necesidad de conservar, analizar y transmitir dicho patrimonio, se fomentara la capacidad critica frente a
las condiciones en que este legado nos ha sido transmitido y respecto al uso y valor que se le reconoce
en la actualidad desde una perspectiva multidisciplinar que permita reconocer las diversas implicaciones
culturales del objeto de estudio.

La orientacion practica sera elemento fundamental en esta materia a través de actividades y trabajos de
campo.

Se contempla la posibilidad de llegar a acuerdos con empresas e instituciones culturales lo que permitiria
dotar a esta materia del caracter de Practicas externas.

Contenidos de modulo/materia. Observaciones.

MATERIA: Patrimonio judio

-Historiografia y estado de la cuestion. Legislacion.

- Naturaleza y variedad del patrimonio judio.

- El patrimonio material: arquitectura y urbanismo.

- El patrimonio material: la Judaica y su museificacién.

- El patrimonio no material (musica, tradicion oral, costumbres). Problemas de conservacién y
transmision.

- Trabajo de campo, tratamiento y aplicacién de los datos: archivos y bibliotecas.

El objetivo principal de esta materia es promover la capacidad de comprender y analizar en su contexto
la riqueza y variedad del patrimonio judio que nos ha sido legado, haciendo hincapié en su diversidad y
en su extraordinario valor como testimonio de nuestro pasado; se pasa revista a cada una de estas
manifestaciones, atendiendo a su diversa naturaleza procurando siempre un enfoque multidisciplinar. Los
materiales susceptibles de un enfoque histérico-artistico (arquitectura, judaica) serviradn para prestar una
especial atencion a los contenidos de tipo estético, pero también de naturaleza mucho mas practica como
las implicaciones urbanisticas, museisticas. Los materiales de otra naturaleza, como el legado musical,
serviran para fomentar una actitud critica sobre la cual fomentar las labores de investigacion en torno al
tema.

Descripcion de las competencias

Nombre de la competencia

Competencias especificas del Grado:

5. Conocer la historia, la cultura y la civilizacidon de la lengua maior/minor.

7. Conocer las nuevas tecnologias aplicadas al conocimiento de las lenguas vy las culturas.
Competencias genéricas:

15. Capacidad para el razonamiento critico.

18. Capacitar para trabajar en equipo.

19. Capacitar para localizar, manejar y sistematizar informacién bibliografica.

20. Capacitar para gestionar la informacién.

21. Saber exponer y defender con claridad los objetivos y los resultados de un trabajo.

Descripcion de las materias o asignaturas

Denominacién Créditos ECTS Caracter

Patrimonio judio 6 Optativo
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C) BLOQUE LENGUA ITALIANA Y SU LITERATURA
e Descripcion de los modulos Optativos

¢Médulo o Materia?  Médulo Materia [ |

Denominaciéon del mdédulo / materia | DIACRONIA Y SINCRONIA DE LA LENGUA ITALIANA

Créditos ECTS [12

Unidad temporal 10 Semestre: 6 créditos ECTS
20 Semestre: 6 créditos ECTS

Requisitos previos

Conocimiento intermedio de la lengua italiana (nivel B1)

Sistemas de evaluacion

Se combinaran los siguientes procedimientos:

Examen escrito.

Realizacién de trabajos de curso escritos y exposicion oral de los mismos.
Participacidon en clases tedricas, practicas, seminarios y tutorias.

Caracter
[ ] Ninguno Formacion bésica Optativas
Mixto . Practicas externas
Obligatorias | | Trabajo fin de carrera

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su
relacién con las competencias que debe adquirir el estudiante

N° de Horas: 150, correspondientes a un semestre 6 ECTS (1 ECTS son 25 horas de trabajo del
alumnado)

Actividades presenciales: 20 % del total. (30 horas):

Clases tedricas.

Clases practicas.

Tutorias presenciales.

Examen escrito.

Actividades no presenciales: 80% del total (120 horas)

Preparacion de clases practicas, redaccion de trabajos, etc.

Trabajo sobre clases teodricas y practicas y preparacion de examenes.
Preparacién de exposiciones orales tanto individuales como en grupo.
Tutorias virtuales.

Contenidos de modulo/materia. Observaciones.

Descripcion de las competencias

Nombre de la competencia

Competencias especificas del Grado:

5. Conocer la historia, la cultura y la civilizacidon de la lengua maior/minor..

6. Conocimiento de la gramatica de la lengua maior/minor.

9. Conocer las técnicas y métodos del analisis linguistico.

11. Conocer la retorica y la estilistica

12. Capacitar para realizar analisis y comentarios lingUisticos.
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14

. Identificar los aspectos derivados de la relacion entre lenguaje y género.

Competencias genéricas:

15

. Capacitar para el razonamiento critico.

16.

Comunicar y ensefiar los conocimientos adquiridos.

17.

Capacitar para tomar decisiones.

18.

Capacitar para trabajar en equipo.

19.

Capacitar para localizar, manejar y sistematizar informacién bibliografica.

20. Capacitar para gestionar la informacion.
21. Saber exponer y defender con claridad los objetivos y los resultados de un trabajo.
Descripcion de las materias o asignaturas
Denominacion Créditos ECTS Caracter
Gramatica italiana 6 Optativo
Historia de la lengua italiana 6 Optativo
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¢ Descripcion de los médulos Optativos

éMédulo o Materia?  Mddulo Materia [ ]

Denominacién del médulo / materia | LITERATURA ITALIANA II
Créditos ECTS [12
Unidad temporal 10 Semestre: 6 créditos ECTS

20 Semestre: 6 créditos ECTS

Requisitos previos

Ninguno

Sistemas de evaluacion

Se combinaran los siguientes procedimientos:

Examen escrito.

Realizacién de trabajos de curso escritos y exposicion oral de los mismos y participacion en clases
tedricas, practicas, seminarios y tutorias.

Caracter
[ ] Ninguno Formacion bésica Optativas
Mixto | | Practicas externas
Obligatorias | | Trabajo fin de carrera

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su
relacién con las competencias que debe adquirir el estudiante

N° de Horas: 150, correspondientes a un semestre 6 ECTS (1 ECTS son 25 horas de trabajo del
alumnado)

Actividades presenciales:20 % del total (30 horas)
— Clases teodricas.
— Clases practicas.
— Tutorias presenciales.
— Examen escrito.
Actividades no presenciales: 80% del total (120 horas).
— Preparacion de clases practicas, redaccion de trabajos, etc.
— Trabajo sobre clases tedricas y practicas y preparacion de examenes.
— Preparacion de exposiciones orales tanto individuales como en grupo.
— Tutorias virtuales.
— Lecturas graduadas de textos literarios.

Contenidos de moédulo/materia. Observaciones.

- Estudio de los principales autores y corrientes de la literatura italiana del siglo XX.

- Analisis de los textos literarios mas representativos del periodo anteriormente mencionado.

- Estudio y relacion de los autores y movimientos de la literatura italiana con los correspondientes
espafioles desde la Edad Media hasta el siglo XX.

- Andlisis de los textos mas representativos de la literatura italiana teniendo en cuenta su relacién con las
diferentes corrientes literarias espafiolas.

Descripcion de las competencias

Nombre de la competencias

Competencias especificas del Grado:

4.Conocer la literatura de la lengua maior/minor
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5. Conocer la historia, la cultura y la civilizacién de la lengua maior/minor

10.Conocer las técnicas y métodos de analisis literario

Competencias genéricas:

15.

Capacitar para el razonamiento critico.

16.

Capacitar para comunicar y ensefar los conocimientos adquiridos.

17.

Capacitar para tomar decisiones.

18.

Capacitar para trabajar en equipo.

19.

Capacitar para localizar, manejar y sistematizar informacién bibliografica.

20.

Capacitar para gestionar la informacion.

21.

Saber exponer y defender con claridad los objetivos y los resultados de un trabajo.

Descripcion de las materias o asignaturas

Denominacién Créditos ECTS Caracter
Literatura italiana del siglo XX 6 Optativo
Literatura comparada hispano-italiana 6 Optativo
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¢ Descripcion de los médulos Optativos

éMédulo o Materia?  Mddulo Materia [ |

Denominacién del médulo / materia | TRADUCCION Y GRAMATICA CONTRASTIVA ESPANOL-ITALIANO

Créditos ECTS [12

Unidad temporal 10 Semestre: 6 créditos ECTS
20 Semestre: 6 créditos ECTS

Requisitos previos

Sistemas de evaluacion

Se combinaran los siguientes procedimientos:

Examen escrito.

Realizacién de traducciones y de trabajos de curso escritos y exposicion oral de los mismos y
participacion en clases teoricas, practicas, seminarios y tutorias.

Caracter
|:| Ninguno Formacion basica Optativas
Mixto . Practicas externas
Obligatorias | | Trabajo fin de carrera

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su
relacién con las competencias que debe adquirir el estudiante

N° de Horas: 150, correspondientes a un semestre 6 ECTS (1 ECTS son 25 horas de trabajo del
alumnado)
Actividades presenciales: 20 % del total (30 horas)
Clases tedricas participativas.
Clases practicas participativas.
Tutorias presenciales.
Examen escrito.
Actividades no presenciales: 80% del total (120 horas)
Preparacién de clases practicas, redaccidon de trabajos, etc.
Traduccion de textos.
Trabajo sobre clases tedricas y practicas y preparacion de examenes.
Preparacién de exposiciones orales tanto individuales como en grupo.
Tutorias virtuales.

Contenidos de moédulo/materia. Observaciones.

Estudio comparado de los fendmenos gramaticales de ambas lenguas a través de los elementos
caracteristicos de convergencia y divergencia gramatical entre el espafiol y el italiano.

Traduccion directa y revision, analisis y critica textual de traducciones de distinto tipo utilizando las
herramientas informaticas de apoyo a la traduccién.
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Descripcion de las competencias

Nombre de la competencias

Competencias especificas del Grado:

6. Conocimiento de la gramatica de la lengua maior/minor.

7. Capacitar para traducir textos en la lengua maior/minor.

9. Conocer las técnicas y métodos del analisis linglistico.

Competencias genéricas:

15. Capacitar para el razonamiento critico.

16. Capacitar para comunicar y ensefiar los conocimientos adquiridos.

17. Capacitar para tomar decisiones.

18. Capacitar para trabajar en equipo.

19. Capacitar para localizar, manejar y sistematizar informacién bibliografica.

20. Capacitar para gestionar la informacion.

21. Saber exponer y defender con claridad los objetivos y los resultados de un trabajo.

Descripcion de las materias o asignaturas

Denominacién Créditos ECTS Caracter
Traduccién 6 Optativo
Gramatica contrastiva espafiol-italiano 6 Optativo
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¢ Descripcion de los médulos Optativos

éMédulo o Materia?  Mddulo Materia [ |

Denominacién del médulo / materia | CULTURA Y ESPECTACULO EN ITALIA
Créditos ECTS [12
Unidad temporal 10 Semestre: 6 créditos ECTS

20 Semestre: 6 créditos ECTS

Requisitos previos

[ Ninguno

Sistemas de evaluacion

Se combinaran los siguientes procedimientos:

- Examen escrito; competencias.

- Realizacién de trabajos escritos y exposicion oral de los mismos; ademas de participacion en clases
tedricas, practicas, seminarios y tutorias; competencias.

Caracter
[ ] Ninguno Formacion bésica Optativas
Mixto || Practicas externas
Obligatorias | | Trabajo fin de carrera

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su
relacidon con las competencias que debe adquirir el estudiante

N° de Horas: 150, correspondientes a un semestre 6 ECTS (1 ECTS son 25 horas de trabajo del
alumnado)
Actividades presenciales: 20 % del total (30 horas):
- Clases tedricas.
- Clases practicas.
- Tutorias presenciales.
- Examen escrito.
Actividades no presenciales: 80% del total (120 horas):
- Preparacién de clases practicas, redaccién de trabajos, etc.
- Trabajo sobre clases tedricas, manuales y preparacion de exdmenes.
- Preparacién de exposiciones orales tanto individuales como en grupo.
- Tutorias virtuales.

Contenidos de moédulo/materia. Observaciones.

-Introduccidn a la historia de varias disciplinas artisticas fundamentales: se hara especial hincapié en las
corrientes estéticas de mayor proyeccion internacional, asi como en su relacién o repercusién en la
sociedad con el fin de una mejor definicion de la cultura italiana.

-Estudio y comentario de las obras mas representativas: redaccion y exposicion de textos criticos como
vehiculo de potenciacion del razonamiento critico y de sensibilizacién hacia las diferencias socioculturales.

Descripcion de las competencias

Nombre de la competencias

Competencias especificas del Grado:

5. Conocer la historia, la cultura y la civilizacién de la lengua maior/minor.

Competencias genéricas:
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15.

Capacitar para el razonamiento critico.

16.

Capacitar para comunicar y ensefar los conocimientos adquiridos.

17.

Capacitar para tomar decisiones.

18.

Capacitar para trabajar en equipo.

19.

Capacitar para localizar, manejar y sistematizar informacién bibliografica.

20.

Capacitar para gestionar la informacion.

21.

Saber exponer y defender con claridad los objetivos y los resultados de un trabajo.

Descripcion de las materias o asignaturas

Denominacién Créditos ECTS Caracter

Mdusica y teatro italiano 6 Optativo

Cine y sociedad en Italia 6 Optativo
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¢ Descripcion de los médulos Optativos

éMédulo o Materia?  Mddulo Materia [ |

Denominacién del médulo / materia | HISTORIA Y ARTE DE ITALIA
Créditos ECTS [12
Unidad temporal 10 Semestre: 6 créditos ECTS

20 Semestre: 6 créditos ECTS

Requisitos previos

Ninguno

Sistemas de evaluacion

Se combinaran los siguientes procedimientos:

- Examen escrito.

- Realizacidn de trabajos escritos y exposicion oral de los mismos, ademas de participacion en clases
tedricas, practicas, seminarios y tutorias; competencias.

Caracter
[ ] Ninguno Formacion bésica Optativas
Mixto | | Practicas externas
Obligatorias | | Trabajo fin de carrera

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su
relacién con las competencias que debe adquirir el estudiante

N° de Horas: 150, correspondientes a un semestre 6 ECTS (1 ECTS son 25 horas de trabajo del
alumnado)

Actividades presenciales: 20 % del total (30 horas):
- Clases teoricas.
- Clases practicas.
- Tutorias presenciales.
- Examen escrito.
Actividades no presenciales: 80% del total (120 horas):
- Preparacion de clases practicas, redaccion de trabajos, etc.
- Trabajo sobre clases tedricas, manuales y preparacion de examenes.
- Preparacion de exposiciones orales tanto individuales como en grupo.
- Tutorias virtuales.

Contenidos de modulo/materia. Observaciones.

-Estudio de la Historia y el Arte italianos: se dedicara especial atencion a los periodos socioculturales de
mayor repercusion en el ambito europeo, como es el caso del Renacimiento.

-Estudio de las figuras y los autores mas importantes en los campos historico y artistico, asi como de las
obras mas representativas de los segundos, con vistas a una mejor definiciéon de la cultura italiana y a un
mejor conocimiento del espacio sociocultural europeo.

Descripcion de las competencias

Nombre de la competencias

Competencias especificas del Grado:

5. Conocer la historia, la cultura y la civilizacién de la lengua maior/minor

Competencias genéricas:
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15.

Capacitar para el razonamiento critico.

16.

Capacitar para comunicar y ensefar los conocimientos adquiridos.

17.

Capacitar para tomar decisiones.

18.

Capacitar para trabajar en equipo.

19.

Capacitar para localizar, manejar y sistematizar informacién bibliografica.

20. Capacitar para gestionar la informacion.
21. Saber exponer y defender con claridad los objetivos y los resultados de un trabajo.
Descripcion de las materias o asignaturas
Denominacion Créditos ECTS Carécter
Historia de Italia contemporanea 6 Optativo
Arte italiano de la Edad Moderna 6 Optativo
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¢ Descripcion de los médulos Optativos

éMédulo o Materia?  Mddulo Materia [ |

Denominacién del moédulo / LA LENGUA Y LA LITERATURA ITALIANAS EN LA RED
materia

Créditos ECTS [6 ECTS (150 horas)

Unidad temporal | Semestral

Requisitos previos

Ninguno

Sistemas de evaluacion

Se combinaran los siguientes procedimientos:

- Examen practico.

- Realizacién de trabajos de curso escritos y exposicion oral de los mismos, asi como participacién en
clases teodricas, practicas, seminarios y tutorias.

Caracter
[ ] Ninguno Formacion bésica Optativas
Mixto || Practicas externas
Obligatorias | | Trabajo fin de carrera

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su
relacidon con las competencias que debe adquirir el estudiante

Actividades presenciales: 20 % del total (30 horas):

— Clases teoricas.

— Clases practicas.

— Tutorias presenciales.

— Examen escrito.
Actividades no presenciales: 80% del total (120 horas):
Preparacidn de clases practicas, redaccion de trabajos, etc.
Trabajo sobre clases tedricas y practicas y preparacion de examenes.
Preparacién de exposiciones orales tanto individuales como en grupo.
Tutorias virtuales.

LIl

Contenidos de modulo/materia. Observaciones.

Introduccién al uso de las TIC en el proceso de ensefianza-aprendizaje y a las herramientas que
proporciona Internet para el autoaprendizaje de la lengua vy la literatura italianas.

Clasificacion de las fuentes que ofrece Internet para el aprendizaje de la lengua y la literatura italianas.
Métodos de evaluacidon de las fuentes electrénicas de la filologia italiana.

Descripcion de las competencias

Nombre de la competencias

Competencias especificas del Grado:

. Conocer la didactica de la lengua maior/minor.

. Conocer la literatura de la lengua maior/minor.

. Conocer la historia, la cultura y la civilizacion de la lengua maior/minor.

. Conocer la gramatica de la lengua maior/minor.

olou|h~hlw

. Conocer las técnicas y métodos del analisis linguistico.
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13. Conocer las nuevas tecnologias aplicadas al conocimiento de las lenguas y las culturas.

14. Identificar los aspectos derivados de la relacién entre lenguaje y género.

Competencias genéricas:

15. Capacitar para el razonamiento critico.

16. Capacitar para comunicar y ensefiar los conocimientos adquiridos.

17. Capacitar para tomar decisiones.

18. Capacitar para trabajar en equipo.

19. Capacitar para localizar, manejar y sistematizar informacién bibliografica.

20. Capacitar para gestionar la informacion.

21. Saber exponer y defender con claridad los objetivos y los resultados de un trabajo.

Descripcion de las materias o asignaturas

Denominacion Créditos ECTS Caracter

La lengua vy literatura italianas en la red 6 Optativo
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D) BLOQUE LENGUA RUSA Y SU LITERATURA

e Descripcion de los modulos Optativos

éMédulo o Materia?  Mddulo Materia [ |

Denominacion del moddulo / materia [ CULTURA DE LA LENGUA RUSA
Créditos ECTS | 18 ECTS
Unidad temporal 10 Semestre: 6 Créditos ECTS

20 Semestre: 6 Créditos ECTS
30 Semestre: 6 Créditos ECTS

Requisitos previos

Ninguno

Sistemas de evaluacion

Se combinaran los siguientes procedimientos:

- Examen escrito; competencias.

- Realizacién de trabajos escritos y exposicion oral de los mismos; ademas de participacion en clases
tedricas, practicas, seminarios y tutorias; competencias

Caracter
Ninguno Formacion bésica Optativas
Mixto | | Practicas externas
Obligatorias | | Trabajo fin de carrera

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su
relacidon con las competencias que debe adquirir el estudiante

Esquema general presentado para cada una de las tres materias:
N° de Horas: 150, correspondientes a un semestre 6 ECTS (1 ECTS son 25 horas de trabajo del
alumnado)
Presenciales: minimo 20%; No presenciales: hasta 80%
Las actividades presenciales se distribuiran de la siguiente forma (30 horas):
e Clases teoricas y teorico-practicas
e Clases practicas
e Tutorias especializadas:
e Realizacion de actividades académicas dirigidas con presencia del profesor.
e Realizacion de examenes:
Trabajo personal auténomo del alumnado (120 horas):
e Horas de estudio
e Realizacion de actividades académicas sin presencia del profesor
e Realizacién de comentarios de texto y trabajo especializado sobre la materia
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Contenidos de moédulo/materia. Observaciones.

El objetivo principal del modulo de cultura de la lengua maior es obtener un conocimiento general de la
Federacion Rusa. Para ello se estudiaran cuestiones relativas a la geografia del pais, la historia desde los
origenes hasta la actualidad, los aspectos politicos, econémicos, sociales y culturales mas representativos
de cada época, la evolucidn del pensamiento ruso, la division administrativa de la Federacion Rusa, su
papel en el mundo globalizado actual, el folclore. Para ello, el médulo de cultura de la lengua maior se
dividird en tres asignaturas semestrales con los siguientes contenidos:

Historia y Cultura de Rusia I:

-Historia de Rusia desde los origenes hasta el s. XVIII.

-Geografia del territorio de la Federacion Rusa.

-Evolucién del pensamiento ruso hasta el s. XVIII.

-Principales manifestaciones culturales y artisticas hasta el s. XVIII.

Historia y Cultura de Rusia II:

-Historia de Rusia de los siglos XIX y XX.

-Division administrativa del territorio de la Federacion Rusa.

-Evoluciéon del pensamiento ruso en los siglos XIX y XX.

-Principales manifestaciones culturales y artisticas de los siglos XIX y XX.

-Aspectos politicos, econdmicos, sociales actuales. El papel de Rusia en un mundo globalizado (Politica
exterior, relacion con la UE, situacion interna).

-Historia del Cine ruso.

Descripcion de las competencias

Nombre de la competencia

Competencias especificas del Grado:

5. Conocer la historia, la cultura y la civilizacion de la lengua maior/minor.

Competencias genéricas:

15. Capacitar para el razonamiento critico.

16. Capacitar para comunicar y ensefar los conocimientos adquiridos.

17. Capacitar para tomar decisiones.

18. Capacitar para trabajar en equipo.

19. Capacitar para localizar, manejar y sistematizar informacién bibliografica.

20. Capacitar para gestionar la informacién.

21. Saber exponer y defender con claridad los objetivos y los resultados de un trabajo.

Descripcion de las materias o asignaturas

Denominacion Créditos ECTS Caracter
Historia y Cultura de Rusia I 6 Optativo
Historia y Cultura de Rusia II 6 Optativo
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¢ Descripcion de los médulos Optativos

éMédulo o Materia?  Mddulo Materia [ |

Denominacién del médulo / materia | LITERATURA DE LA LENGUA RUSA
Créditos ECTS |12 ECTS
Unidad temporal 10 Semestre: 6 Créditos ECTS

20 Semestre: 6 Créditos ECTS

Requisitos previos

Tener el nivel A2 de lengua rusa

Sistemas de evaluacion

Se combinaran los siguientes procedimientos:

- Examen escrito; competencias.

- Realizacién de trabajos escritos y exposicion oral de los mismos; ademas de participacion en clases
tedricas, practicas, seminarios y tutorias; competencias.

Caracter
Ninguno Formacion basica Optativas
Mixto || Practicas externas
Obligatorias B Trabajo fin de carrera

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su
relacidon con las competencias que debe adquirir el estudiante

Esquema general presentado para cada una de las dos materias:
N° de Horas: 150, correspondientes a un semestre 6 ECTS (1 ECTS son 25 horas de trabajo del
alumnado)
Presenciales: minimo 20% (30 horas); No presenciales: hasta 80% (120 horas)
Las actividades presenciales se distribuirédn de la siguiente forma (30 horas):
e Clases tedricas y tedrico-practicas
e Clases practicas: lectura y andlisis de textos, seminarios, proyeccion de adaptaciones
cinematograficas.
e Tutorias especializadas:
Y) Colectivas:
Z) Individuales:
e Realizacion de actividades académicas dirigidas con presencia del profesor.
e Realizaciéon de examenes:
CC) Examenes escritos:
DD) Pruebas orales (control del trabajo personal: exposicion de los trabajos en
seminarios y debates)
Trabajo personal auténomo del alumnado (120 horas):
e Horas de estudio
e Realizacién de un trabajo de investigacion sin presencia del profesor
Preparacion de trabajo personal:
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Contenidos de moédulo/materia. Observaciones.

Blogue I: Literatura rusa del Siglo de Plata (fines XIX-principios XX). Contexto histérico-cultural. Escuelas
poéticas: Simbolismo (Blok), Acmeismo (Ajmatova, Mandelshtam) y Futurismo (Mayakovski, JIébnikov).
Obra poética de Esenin.

Bloque II: Prosa de principios XX. Novelas y obras dramaticas de Gorki. Rasgos poéticos de Bunin.
Cuentos de Bunin. Relatos de Kuprin. Relatos filoséficos y obras dramaticas de Andréiev.

Blogue III: Literatura rusa de la emigracion. Periodos y tendencias literarias. Relatos humoristicos de
Teffi. Satira y humor de Avérchenko. Relatos de Zaitsev. Novelistica de Nabdkov.

Bloque IV: Afios 20-30. Nuevas escuelas y temas literarios. Las novelas de Bulgakov: Corazén de perro y
El maestro y Margarita. La novela antiutopia Nosotros de Zamiatin. Novelas breves y relatos de Platénov.
Poesia de Pasternak y Doctor Zhivago. Novelas de Shélojov: E/ Don Apacible, Destino de un hombre.
Bloque V: 2@ mitad del XX. La prosa aldeana/ siberiana: Astafiev, Belov, Rasputin y Shukshin. El tema de
la guerra: Shélojov, Bykov, Bondarev. La tematica del GULAG y las obras de Solzhenitsin. Los “bardos”:
Vysotski, Okudzhava.

Nivel basico de conocimientos tedrico-literarios. Capacidad de comprension de los textos y de analisis
literario. Exposicidn oral y escrita de las ideas de forma fluida y coherente.

Descripcion de las competencias
| Nombre de la competencia

Competencias especificas del Grado:

4.Conocer la literatura de la lengua maior/minor

5. Conocer la historia, la cultura y la civilizacion de la lengua maior/minor

10.Conocer las técnicas y métodos de analisis literario

Competencias genéricas:

15. Capacitar para el razonamiento critico.

16. Capacitar para comunicar y ensefiar los conocimientos adquiridos.

17. Capacitar para tomar decisiones.

18. Capacitar para trabajar en equipo.

19. Capacitar para localizar, manejar y sistematizar informacién bibliografica.

20. Capacitar para gestionar la informacién.

21. Saber exponer y defender con claridad los objetivos y los resultados de un trabajo.

Descripcion de las materias o asignaturas

Denominacion Créditos ECTS Carécter
Literatura de la lengua rusa I 6 Optativo
Literatura de la lengua rusa II 6 Optativo
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¢ Descripcion de los médulos Optativos

éMédulo o Materia?  Mddulo Materia [ |

Denominacién del médulo / materia | FOLCLORE Y DIACRONIA DE LA LENGUA RUSA

Créditos ECTS |12 ECTS

Unidad temporal 10 Semestre: 6 Créditos ECTS
20 Semestre: 6 Créditos ECTS

Requisitos previos

Folclore ruso: ninguno
Historia de la lengua rusa: haber cursado el nivel intermedio o tener un nivel B1 de lengua rusa

Sistemas de evaluacion

Se combinaran los siguientes procedimientos:

- Examen escrito; competencias.

- Realizacidn de trabajos escritos y exposicion oral de los mismos; ademas de participacion en clases
tedricas, practicas, seminarios y tutorias; competencias.

Caracter
[ ] Ninguno Formacion bésica Optativas
Mixto . Practicas externas
Obligatorias | | Trabajo fin de carrera

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su
relacién con las competencias que debe adquirir el estudiante

Esquema general presentado para cada una de las dos materias:
N° de Horas: 150, correspondientes a un semestre 6 ECTS (1 ECTS son 25 horas de trabajo del
alumnado)
Presenciales: minimo 20% (30 horas); No presenciales: hasta 80% (120 horas)
Las actividades presenciales se distribuirédn de la siguiente forma (30 horas):
e Clases tedricas y tedrico-practicas
e Clases practicas
e Tutorias especializadas:
AA) Colectivas:
BB) Individuales:
e Realizacion de actividades académicas dirigidas con presencia del profesor.
e Realizacion de exdmenes: examenes escritos:
Trabajo personal auténomo del alumnado (120 horas):
e Horas de estudio
e Realizacién de actividades académicas sin presencia del profesor
Preparacién de trabajo personal.

Contenidos de modulo/materia. Observaciones.

Folclore ruso

El objetivo principal de la materia es presentar la variedad genérica y estilistica del Folclore ruso, siendo
consciente que constituye parte integrante del legado popular eslavo e indoeuropeo. Las esencias y los
origenes del folclore ruso se estudian en estrecha unidon con las creencias y ritos populares, partiendo
de la idea que el Folclore nos acerca a lo trascendente y une al hombre con el mundo mitico del mas alla
para relacionarse con el misterio de la vida universal. El estudio del Folclore ruso desde una perspectiva
histérica, sociocultural y formal es otra meta importante. Las clases se imparten en forma magistral,
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con la participacidon activa de los estudiantes y los debidos procesos investigativos con el uso de las
referencias bibliograficas multilinglies. El interés hacia la materia se estipula asimismo por las clases
practicas, en las que se ocupa del comentario de textos narrativos y poéticos en espanol
cuidadosamente seleccionados por el profesor.

Contenidos:

Localizacion territorial de los eslavos orientales y su génesis cultural.

El concepto vy definicion del folclore en Occidente y en la Escuela folclérica rusa.

Fuentes del folclore ruso

Géneros de la literatura popular

Folclore de calendario:

Ciclo de primavera

Ciclo de verano

Ciclo de otofio

Ciclo de invierno

Historia de la Lengua Rusa

Fonética, morfologia y sintaxis diacrdénicas, abarcandose desde las tendencias linglisticas caracteristicas
del ancestro eslavo comun hasta la formacion de la lengua literaria rusa moderna.

Paleografia y critica textual: rudimentos para la lectura de textos manuscritos (en papel y otros soportes)
y principios de edicién critica de textos manuscritos rusos.

Dialectologia y estilistica histéricas: rasgos dialectales fundamentales de cada zona y periodo histérico del
eslavo oriental; situacién de diglosia lengua literaria/ lengua vernacula, interinfluencias y reminiscencias
en la lengua rusa moderna.

Lexicologia historica: principios de analisis etimoldgico y pardmetros para la estratificacién del fondo
Iéxico ruso.

Inventario de textos eslavos orientales antiguos y medievales: tipologia, caracterizacion externa e interna
de cada tipo, lectura, analisis e interpretacidn linglistica y contextualizacidén socio-cultural de los textos.

Descripcion de las competencias

Nombre de la competencia

Competencias especificas del Grado:

5. Conocer la historia, la cultura y la civilizacidon de la lengua maior/minor..

6. Conocimiento de la gramatica de la lengua maior/minor.

9. Conocer las técnicas y métodos del analisis linguistico.

11. Conocer la retorica y la estilistica

12. Capacitar para realizar analisis y comentarios lingUisticos.

14. Identificar los aspectos derivados de la relacién entre lenguaje y género.

Competencias genéricas:

15. Capacitar para el razonamiento critico.

16. Comunicar y ensefar los conocimientos adquiridos.

17. Capacitar para tomar decisiones.

18. Capacitar para trabajar en equipo.

19. Capacitar para localizar, manejar y sistematizar informacién bibliografica.

20. Capacitar para gestionar la informacién.

21. Saber exponer y defender con claridad los objetivos y los resultados de un trabajo.

Descripcion de las materias o asignaturas

Denominacion Créditos ECTS Caracter
Folclore ruso 6 Optativo
Historia de la lengua rusa 6 Optativo
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¢ Descripcion de los médulos Optativos

éMédulo o Materia?  Mddulo Materia [ |

Denominacién del médulo / materia | SINCRONIA DE LA LENGUA RUSA
Créditos ECTS |12 ECTS
Unidad temporal 10 Semestre: 6 Créditos ECTS

20 Semestre: 6 Créditos ECTS

Requisitos previos

Haber cursado el nivel intermedio o tener un nivel B1 de lengua rusa

Sistemas de evaluacion

Se combinaran los siguientes procedimientos:

- Examen escrito; competencias.

- Realizacidn de trabajos escritos y exposicion oral de los mismos; ademas de participacion en clases
tedricas, practicas, seminarios y tutorias; competencias.

Caracter
[ ] Ninguno Formacion bésica Optativas
Mixto || Practicas externas
Obligatorias | | Trabajo fin de carrera

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su
relacidon con las competencias que debe adquirir el estudiante

Esquema general presentado para cada una de las dos materias:
N° de Horas: 150, correspondientes a un semestre 6 ECTS (1 ECTS son 25 horas de trabajo del
alumnado)
Presenciales: minimo 20% (30 horas); No presenciales: hasta 80% (120 horas)
Las actividades presenciales se distribuiran de la siguiente forma (30 horas):
e Clases teoricas y teorico-practicas
e Clases practicas
e Tutorias especializadas:
CC) Colectivas:
DD)Individuales:
e Realizacién de actividades académicas dirigidas con presencia del profesor.
e Realizacion de exdmenes: examenes escritos:
Trabajo personal auténomo del alumnado (120 horas):
e Horas de estudio
e Realizacion de actividades académicas sin presencia del profesor
Preparacién de trabajo personal.

Contenidos de modulo/materia. Observaciones.

Gramatica de la Lengua A.

Formacién de palabras de la lengua rusa. La estructura de la palabra. Los tipos basicos de la formacién
de las palabras.

Morfologia de la lengua rusa. Las partes de la oracion en ruso. El sustantivo, el adjetivo, los numerales, el
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pronombre, el verbo y el adverbio en ruso. El género, el nimero, el caso y la declinacion de los
sustantivos, pronomres, adjetivos, numerales. Los grados de comparacion de los adjetivos y adverbios.
La conjugacion del verbo. El aspecto y modo del verbo. Los verbos con postfijo -cg. La formacion y uso
del participio y el gerundio.

Sintaxis de la lengua rusa. Los tipos nexos y la construccién de Is oracién. La estructura de oracidn
simple. Los miembros principales y los miembros secundarios de la oracién. Los tipos de las oraciones
unimembres. Los miembros aislados de la oracidn. Las construcciones introductorias. La oracidn
compuesta: coordinacién y subordinacién. Los tipos de oracién subordinada. Las oraciones yuxtapuestas.
En este curso se sistematizan los aspectos teoricos y practicos de la gramatica rusa con objeto de
mejorar el dominio por parte del alumno de la misma.

Estilistica Practica de la Lengua Rusa.

Objetivo: comprension y dominio de medios estilisticos de diferentes ambitos funcionales.

Contenidos: Estilistica practica entre las disciplinas linguisticas: historia, objetivos, métodos de analisis
estilistico, interrelaciones con otras materias filoldgicas. Concepto de estilo y su tipologia. Norma
estilistica. Estructura estilistica de la lengua. Estilos funcionales de la lengua rusa: clasificacién y
peculiaridades. Medios estilisticos. Estilistica fonética, |éxica, morfoldgica y sintactica.

Estrategias de comunicacién: Nivel suficiente para comunicacién en los dmbitos especificos.

Descripcion de las competencias

Nombre de la competencia

Competencias especificas del Grado:

5. Conocer la historia, la cultura y la civilizacién de la lengua maior/minor..

6. Conocimiento de la gramatica de la lengua maior/minor.

9. Conocer las técnicas y métodos del analisis linglistico.

11. Conocer la retdrica y la estilistica

12. Capacitar para realizar analisis y comentarios lingUisticos.

14. Identificar los aspectos derivados de la relacidon entre lenguaje y género.

Competencias genéricas:

15. Capacitar para el razonamiento critico.

16. Comunicar y ensefar los conocimientos adquiridos.

17. Capacitar para tomar decisiones.

18. Capacitar para trabajar en equipo.

19. Capacitar para localizar, manejar y sistematizar informacién bibliografica.

20. Capacitar para gestionar la informacion.

21. Saber exponer y defender con claridad los objetivos y los resultados de un trabajo.

Descripcion de las materias o asignaturas

Denominacion Créditos ECTS Carécter
Gramatica de la lengua A 6 Optativo
Estilistica practica de la lengua A 6 Optativo
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¢ Descripcion de los médulos Optativos

éMédulo o Materia?  Mddulo Materia [ |

Denominacién del médulo / materia | Médulo de Traduccidn y Gramatica comparada y contrastiva

Créditos ECTS |6 ECTS

Unidad temporal | Semestral

Requisitos previos

Haber cursado el nivel inicial o tener un nivel B1 de lengua rusa.

Sistemas de evaluacion

Se combinaran los siguientes procedimientos:

- Examen escrito; competencias.

- Realizacién de trabajos escritos y exposicion oral de los mismos; ademas de participacion en clases
tedricas, practicas, seminarios y tutorias; competencias.

Caracter
|:| Ninguno Formacion basica Optativas
Mixto | | Practicas externas
Obligatorias | | Trabajo fin de carrera

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su
relacidon con las competencias que debe adquirir el estudiante

Esquema general presentado para la materia:
N© de Horas: 60, correspondientes a un semestre 6 ECTS (1 ECTS son 25 horas de trabajo del alumnado)
Presenciales: minimo 20% (12 horas); No presenciales: hasta 80% (48 horas)
Las actividades presenciales se distribuiran de la siguiente forma (12 horas):
e Clases tedricas y tedrico-practicas
e Clases practicas
e Tutorias especializadas:
EE) Colectivas:
FF) Individuales:
e Realizacion de actividades académicas dirigidas con presencia del profesor.
e Realizaciéon de examenes:
EE) Examenes escritos:
FF) Pruebas orales (control del trabajo personal: exposiciones en clase):
Trabajo personal auténomo del alumnado (48 horas):
¢ Horas de estudio
e Realizacion de actividades académicas sin presencia del profesor
Preparacién de trabajo personal:

Contenidos de modulo/materia. Observaciones.

Tareas y métodos del estudio comparado de las lenguas.

Fonética comparada del ruso y del espafiol.

Morfologia comparada del ruso y del espafiol: clases de palabras.

Sintaxis comparada del ruso y el espaiol: las funciones sintacticas, la oracion, las relaciones oracionales,
etc.

Traduccion de textos del ruso al espaiiol
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Descripcion de las competencias

Nombre de la competencia

Competencias especificas del Grado:

6. Conocimiento de la gramatica de la lengua maior/minor.

7. Capacitar para traducir textos en la lengua maior/minor.

9. Conocer las técnicas y métodos del analisis linglistico.

Competencias genéricas:

15. Capacitar para el razonamiento critico.

16. Capacitar para comunicar y ensefiar los conocimientos adquiridos.

17. Capacitar para tomar decisiones.

18. Capacitar para trabajar en equipo.

19. Capacitar para localizar, manejar y sistematizar informacién bibliografica.

20. Capacitar para gestionar la informacién.

21. Saber exponer y defender con claridad los objetivos y los resultados de un trabajo.

Descripcion de las materias o asignaturas

Denominacién Créditos ECTS Caracter
Gramatica comparada de las lenguas rusa y espafiola 6 Optativo
Traduccion del ruso al espafiol 6 Optativo

e Descripcion de los modulos Optativos

éMédulo o Materia?  Mddulo Materia [ |

Denominaciéon del médulo / materia MODULO DE APRENDIZAIJE Y ADQUISICION DE LA LENGUA RUSA

Créditos ECTS |6

Unidad temporal | Semestral

Requisitos previos

| Tener nivel B1 (TPKW-1) de lengua rusa.

Sistemas de evaluacion

Se combinaran los siguientes procedimientos:

- Examen escrito; competencias.

- Realizacidn de trabajos escritos y exposicion oral de los mismos; ademas de participacion en clases
tedricas, practicas, seminarios y tutorias; competencias.

Caracter
|:| Ninguno Formacion basica Optativas
Mixto . Practicas externas
Obligatorias | | Trabajo fin de carrera
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Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su
relacién con las competencias que debe adquirir el estudiante

N© de Horas: 60, correspondientes a un semestre 6 ECTS (1 ECTS son 25 horas de trabajo del alumnado)
Presenciales: minimo 20% (12 horas); No presenciales: hasta 80% (48 horas)

La metodologia utilizada sera funcional, basada en el uso real de la lengua meta, en la que se promueva
un desarrollo de las destrezas tanto productivas, como receptivas.

Las actividades formativas a realizar son las siguientes:

1. CLASES PLENARIAS PARTICIPATIVAS, en las que trabaja con los alumnos la materia de manera tanto
inductiva como deductiva y se realizan actividades, en las que los alumnos pueden resolver problemas y
profundizar en los contenidos.

2. TUTORIAS, en las que se sigue de manera personalizada o grupal el progreso de cada alumno y se
presta atencidn a sus dificultades y necesidades en los trabajos individuales y en grupo.

3. LECTURAS RECOMENDADAS, que permiten a los alumnos completar y profundizar en los conocimientos
adquiridos en el aula, asi como favorecer el aprendizaje auténomo.

4. TRABAJOS INDIVIDUALES O EN GRUPO, que permitan al alumno desarrollar la expresion oral y escrita
y adquirir los contenidos, asi como la busqueda y manejo de informacién y su capacidad para el trabajo
auténomo.

5. SEMINARIOS, en los que se profundiza la adquisicion del material y el desarrollo de las competencias.
Estos constituyen una herramienta fundamental para responder a la diversidad con la que nos
encontramos en el aula.

Contenidos de modulo/materia. Observaciones.

Teorias sobre la adquisicion de las lenguas segundas. Métodos en la ensefianza de las lenguas
extranjeras. Los errores dentro del proceso de adquisicion de la lengua extranjera. Historia de la
ensefianza de la lengua rusa como extranjera. Principios basicos de la metodologia actual de la
ensefianza de la lengua rusa: Objetivos practicos, seleccidon y presentacion de los materiales lingUisticos
en su funcionalidad, etc. Ensefianza de la fonética, la gramatica y el Iéxico. Ensefianza de los procesos
de habla, audicién, lectura y escritura. Importancia del factor cultural en la ensefianza del ruso como
lengua extranjera. Métodos y formas de control y evaluacion. Analisis de diversos manuales de la lengua
rusa. Peculiaridades de la metodologia de la ensefianza de la lengua rusa a los hispanohablantes.
Practicas de la ensefianza de la lengua rusa como extranjera.

Descripcion de las competencias

Nombre de la competencia

Competencias especificas del Grado:

2. Capacidad de comunicacion oral y escrita en la lengua maior/minor.

6. Conocimiento de la gramatica de la lengua maior/minor.

7. Capacidad para traducir textos en la lengua maior/minor.

9. Conocer las técnicas y métodos de andlisis linglistico.

13. Conocer las nuevas tecnologias aplicadas al conocimiento de las lenguas y las culturas

14. Identificar los aspectos derivados de la relacién entre lenguaje y género

Competencias genéricas:

15. Capacidad para el razonamiento critico.

16. Capacidad para comunicar y ensefiar los conocimientos adquiridos.

17. Capacidad para tomar decisiones.

18. Capacidad para trabajar en equipo.

19. Capacidad para localizar, manejar y sistematizar informacién bibliografica.
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20. Capacidad para gestionar la informacion.

21. Saber exponer y defender con claridad los objetivos y los resultados de un trabajo.

Descripcion de las materias o asignaturas

Denominacién

Créditos ECTS

Caracter

Didactica de la Lengua Rusa

6

Optativo
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¢ Descripcion de los médulos Optativos

éMédulo o Materia?  Mddulo Materia [ ]

Denominacion del moédulo / materia | MEDIACION INTERCULTURAL EN LENGUA RUSA
Créditos ECTS |6
Unidad temporal | Semestral

Requisitos previos

El alumno debe cumplir uno de estos requisitos:
- Haber superado 24 créditos de la lengua A
- Tener el nivel A2 de la lengua A

Sistemas de evaluacion

Examen final escrito: hasta 60% de la calificacion final.

Examen practico: mediador en u n conflicto intercultural minimo 20% de la calificacion final.

Evaluacion continua: asistencia a clases y participacion en trabajos, seminarios y tutorias minimo 20% de
la calificacion final.

Caracter
|:| Ninguno Formacion basica Optativas
Mixto . Practicas externas
Obligatorias | | Trabajo fin de carrera

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su
relacidn con las competencias que debe adquirir el estudiante

El conjunto de las actividades formativas presenciales supondra como minimo el 20% de la carga lectiva.
Las actividades no presenciales del alumno suponen como maximo el 80% restante.

1. CLASES PARTICIPATIVAS: Exposicién por parte del profesor de los contenidos tedricos y metodoldgicos
de la asignatura.

2. CLASES PRACTICAS EN EL AULA (seminarios,. resolucidon de casos practicos, traduccion e
interpretacién): Exposicidon de conflictos reales y posible resolucién de los mismos. Analisis de los
elementos lingliisticos y culturales de textos de distintos ambitos. Traduccién de textos e interpretacion
de discursos que contengan elementos culturales claves. Actuar como mediador intercultural en un caso
real.

3. TUTORIAS (Individuales o en grupo). Estarén destinadas a complementar las actividades practicas y
las clases presenciales. )

4. ACTIVIDADES DE EVALUACION:

4.1. Examen tedrico de los contenidos de la materia.

4.2. Caso practico.

Contenidos de modulo/materia. Observaciones.

2 Introduccién histérica a la mediacion intercultural.

3 La mediacion intercultural en los servicios publicos y el sector privado.

4 Ambitos de abordaje del mediador intercultural (educativo, sanitario, juridico, sociopolitico,
religioso)

5 Elementos claves en las realidades rusa y espafiola.

6 Rituales que marcan las relaciones entre los miembros integrantes de una sociedad.

7 Mecanismos culturales y sociales que influyen en el comportamiento los integrantes de una
sociedad.

8 Elementos linglisticos que condicionan los procesos comunicativos.

9 Etica profesional del mediador intercultural.
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Descripcion de las competencias

Competencias especificas del Grado:

2. Capacidad de comunicacion oral y escrita de la lengua maior/minor.

5. Conocer la historia, la cultura vy la civilizacién de la lengua maior/minor.

10. Conocer las técnicas y métodos del analisis literario.

Competencias genéricas:

- 15. Capacidad para el razonamiento critico.

- 16. Comunicar y ensefar los conocimientos adquiridos.

- 17. Capacitar para tomar decisiones.

- 18. Capacitar para trabajar en equipo.

- 19. Capacitar para localizar, manejar y sistematizar informacion bibliografica.

- 20. Capacitar para gestionar la informacién.

- 21. Saber exponer y defender con claridad los objetivos y los resultados de un trabajo.

Descripcion de competencias especificas

1. Conocer las caracteristicas descriptivas de la realidad cultural rusa y espafiola

2. Conocer los elementos que puedan generar conflictos entre ambas culturas

3. Conocer los ambitos de abordaje del mediador cultural (educativo, sanitario, juridico, sociopolitico)
4. Conocer a fondo las culturas de los paises implicados (cédigos, valores, creencias, supersticiones,
tradiciones, formas de relacion, conductas etc.)

5. Ser capaz de conseguir el entendimiento y resolver conflictos culturales en cualquier interaccion
comunicativa.

6. Reconocer los aspectos de comunicacién verbal y no verbal.

7. Ser capaz de traducir o interpretar los elementos verbales y culturales en cualquier proceso
comunicativo.

8. Ser capaz de disefiar estrategias de comunicacién cultural en el dmbito social y empresarial.

Descripcion de las materias o asignaturas

Denominacion Créditos ECTS Caracter

Mediacidn intercultural en lengua rusa 6 Optativo
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IV. OTROS MODULOS: TERCERAS LENGUAS EXTRANJERAS
¢ Descripcion de Otros Médulos

éMédulo o Materia?  Médulo Materia [ |

Denominacién del médulo / materia | LENGUA MODERNA BULGARO: INICIAL

Créditos ECTS [12 ECTS

Unidad temporal Segundo afio
10 Semestre: 6 Créditos ECTS
20 Semestre: 6 Créditos ECTS

Requisitos previos

Ninguno

Sistemas de evaluacion

Las dos materias del médulo seran evaluadas con procedimientos similares. La calificacién final de cada
materia comprendera la evaluacion de la totalidad de las actividades realizadas a lo largo del semestre a
partir de los siguientes parametros:

1. Evaluacién de competencias practicas a través de entrega de ejercicios, exposiciones en clase y
pruebas orales que permitan controlar y evaluar la adquisicion de competencias especificas mediante el
trabajo personal auténomo vy las actividades académicamente dirigidas: minimo 40%

2. Exdmenes escritos en los que se evaluardn cuestiones de teoria aplicada: morfologia, sintaxis,
adquisicion de vocabulario, expresion escrita, comprension oral: hasta 60%

La evaluacién del médulo viene dada por la evaluacién de cada materia.

Caracter
|:| Ninguno Formacion basica Optativas
Mixto . Practicas externas
Obligatorias | | Trabajo fin de carrera

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su
relacion con las competencias que debe adquirir el estudiante

Esquema general presentado para cada una de las dos materias:
N° de Horas: 150, correspondientes a un semestre 6 ECTS (1 ECTS son 25 horas de trabajo del
alumnado)
Presenciales: 40% (60 horas); No presenciales: 60% (90 horas)
Las actividades presenciales se distribuiran de la siguiente forma (60 horas):
e Clases teoricas y teorico-practicas
e Clases practicas
e Tutorias especializadas colectivas e individuales:
e Realizacion de actividades académicas dirigidas con presencia del profesor.
e Realizacion de exdmenes escritos y pruebas orales (control del trabajo personal: exposiciones en
clase, interaccién en bulgaro, comprension oral):
Trabajo personal auténomo del alumnado (90 horas):
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Contenidos de modulo/materia. Observaciones.

Ortografia y fonética: Alfabeto y caligrafia, reglas basicas de pronunciacion y puntuacion, construcciones
entonativas.

Léxico: Herramientas léxicas que permitan la compresién de textos escritos y orales sencillos, asi como
su utilizaciéon en conversaciones basicas y redaccién de textos sobre necesidades personales y situaciones
de la vida cotidiana. Gramatica: contenidos gramaticales que permitan alcanzar el nivel A1 del Marco
comun europeo de referencia para las lenguas.

Estrategias de comunicacion: Nivel suficiente para hablar sobre temas basicos, comunicarse en
situaciones cotidianas y expresar informacidn basica acerca de opiniones y sentimientos.

Descripcion de las competencias

Nombre de la competencia

Competencias especificas del Grado:

2. Capacidad de comunicacion oral y escrita en la lengua maior/minor.

6. Conocimiento de la gramatica de la lengua maior/minor.

7. Capacidad para traducir textos en la lengua maior/minor.

9. Conocer las técnicas y métodos de andlisis linglistico.

13. Conocer las nuevas tecnologias aplicadas al conocimiento de las lenguas y las culturas

14. Identificar los aspectos derivados de la relacién entre lenguaje y género

Competencias genéricas:

15. Capacidad para el razonamiento critico.

16. Capacidad para comunicar y ensefar los conocimientos adquiridos.

17. Capacidad para tomar decisiones.

18. Capacidad para trabajar en equipo.

19. Capacidad para localizar, manejar y sistematizar informacion bibliografica.

20. Capacidad para gestionar la informacion.

21. Saber exponer y defender con claridad los objetivos y los resultados de un trabajo.

Descripcion de las materias o asignaturas

Denominacion Créditos ECTS Caracter
Lengua moderna Bulgaro: inicial 1 6 Optativo
Lengua moderna Bulgaro: inicial 2 6 Optativo
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¢ Descripcion de Otros Médulos

éMédulo o Materia?  Mddulo Materia [ |

Denominacién del médulo / materia | LENGUA MODERNA BULGARO: INTERMEDIO
Créditos ECTS |12 ECTS
Unidad temporal Tercer afio

10 Semestre: 6 Créditos ECTS
20 Semestre: 6 Créditos ECTS

Requisitos previos

Haber cursado el nivel inicial o tener un nivel Al de bulgaro.

Sistemas de evaluacion

Las dos materias del médulo seran evaluadas con procedimientos similares. La calificacién final de cada
materia comprendera la evaluacion de la totalidad de las actividades realizadas a lo largo del semestre a
partir de los siguientes parametros:

1. Evaluacién de competencias practicas a través de entrega de ejercicios, exposiciones en clase y
pruebas orales que permitan controlar y evaluar la adquisicién de competencias especificas mediante el
trabajo personal auténomo y las actividades académicamente dirigidas: minimo 40%

2. Exdmenes escritos en los que se evaluardn cuestiones de teoria aplicada: morfologia, sintaxis,
adquisicién de vocabulario, expresidén escrita, comprension oral: hasta 60%

La evaluacién del médulo viene dada por la evaluacién de cada materia.

Caracter
[ ] Ninguno Formacion bésica Optativas
Mixto . Practicas externas
Obligatorias | | Trabajo fin de carrera

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de ensefianza y aprendizaje, y su
relacién con las competencias que debe adquirir el estudiante

Esquema general presentado para cada una de las dos materias:
N° de Horas: 150, correspondientes a un semestre 6 ECTS (1 ECTS son 25 horas de trabajo del
alumnado)
Presenciales: 40% (60 horas); No presenciales: 60% (90 horas)
Las actividades presenciales se distribuirédn de la siguiente forma (60 horas):
e Clases tedricas y tedrico-practicas
e Clases practicas
e Tutorias especializadas: Colectivas e individuales
e Realizacién de actividades académicas dirigidas con presencia del profesor.
e Realizacion de exdmenes escritos y pruebas orales (control del trabajo personal: exposiciones en
clase, interaccién en bulgaro, comprensién oral):
Trabajo personal auténomo del alumnado (90 horas):
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Contenidos de modulo/materia. Observaciones.

Ortografia y fonética: Profundizacién en la pronunciacion. Construcciones entonativas especiales.
Léxico: Herramientas Iéxicas que permitan la compresion de textos escritos y orales breves, no
especializados, asi como su utilizacidon en conversaciones sobre temas habituales y generales con
estructuras no complejas.

Gramatica: contenidos gramaticales que permitan alcanzar el nivel A2 del marco comun europeo de
referencia para las lenguas.

Estrategias de comunicacion: Nivel suficiente para hablar sobre temas generales, expresion de opinion,
experiencias personales, iniciacién de conversaciones y para participar en pequefios debates.

Descripcion de las competencias

Nombre de la competencia

Competencias especificas del Grado:

2. Capacidad de comunicacion oral y escrita en la lengua maior/minor.

6. Conocimiento de la gramatica de la lengua maior/minor.

7. Capacidad para traducir textos en la lengua maior/minor.

9. Conocer las técnicas y métodos de andlisis linglistico.

13. Conocer las nuevas tecnologias aplicadas al conocimiento de las lenguas y las culturas

14. Identificar los aspectos derivados de la relacién entre lenguaje y género

Competencias genéricas:

15. Capacidad para el razonamiento critico.

16. Capacidad para comunicar y ensefiar los conocimientos adquiridos.

17. Capacidad para tomar decisiones.

18. Capacidad para trabajar en equipo.

19. Capacidad para localizar, manejar y sistematizar informacién bibliografica.

20. Capacidad para gestionar la informacion.

21. Saber exponer y defender con claridad los objetivos y los resultados de un trabajo.

Descripcion de las materias o asignaturas

Denominacion Créditos ECTS Caracter
Lengua moderna Bulgaro: intermedio 1 6 Optativo
Lengua moderna Bulgaro: intermedio 2 6 Optativo
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1. Profesorado y otros recursos humanos necesarios y disponibles para
llevar a cabo el plan de estudios propuesto. Incluir informaciéon sobre su

adecuacion.
DEPARTAMENTO|  AREA  |QUINQUENIOS| SEXENIOS U N.DE | + ¢ | T.p. | ET.C. | NO doctores/area
AUTONOMICOS | pPrROF. | TG | T-P- | BT.C
FIL. GRIEGA Y | FIL. ESLAVA 10 5 21 21 21 | 0 21 15
ESLAVA
FIL.
ROMANICA,
ITALIANA, FIL.
GALLEGO- CATALANA 4 2 3 1 1|0 1 1
PORTUGUESA
Y CATALANA
FIL.
ROMANICA,
ITALIANA, FIL.
GALLEGO- ITALIANA 17 5 17 8 8 0 8 6
PORTUGUESA
Y CATALANA
FIL.
ROMANICA,
ITALIANA, FIL
GALLEGO- ROMANICA 13 8 12 4 4 0 4 4
PORTUGUESA
Y CATALANA
FIL.
ROMANICA, FIL
ITALIANA, GALLEGO-
GALLEGO- PORTUGUES 12 8 11 5 5 0 5 2
PORTUGUESA A
Y CATALANA
ESTUDIOS
ARAMEOS
LINGUISTICA -
GENERALY |LINGUISTICA
TEORIA DE LA | GENERAL 30 10 23 10 10 | 0 10 10
LITERATURA

E.T.C.: Equivalente a Tiempo Completo. Este indice muestra la relacién entre el nimero de profesores
total y el nimero de profesores a tiempo completo
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PROFESORES PERTENECIENTES A LOS CUERPOS DOCENTES UNIVERSITARIOS

- PROFESORES
DEPARTAMENTO AREA CAJE'ID\E{?RTSIE:DOEDDE TITULARES DE
UNIVERSIDAD
FIL. GRIEGA Y ESLAVA FIL. ESLAVA 5
FIL. ROMANICA, ITALIANA, GALLEGO-
PORTUGUESA Y CATALANA FIL. CATALANA 1
FIL. ROMANICA, ITALIANA, GALLEGO-
PORTUGUESA Y CATALANA FIL. ITALIANA 1 3
FIL. ROMANICA, ITALIANA, GALLEGO- ;
PORTUGUESA Y CATALANA FIL ROMANICA 1 2
FIL. ROMANICA, ITALIANA, GALLEGO- FIL GALLEGO- 1 )
PORTUGUESA Y CATALANA PORTUGUESA
, ESTUDIOS
ESTUDIOS SEMITICOS HEBREOS Y 4
ARAMEOS
LINGUISTICA GENERAL Y TEORIA DE LA LINGUISTICA 1 6
LITERATURA GENERAL

Actualmente los departamentos implicados cuentan con las siguientes plantillas de docentes,

investigadores, colaboradores y becarios:

LENGUA CHINA

La plantilla de docentes, investigadores y colaboradores, estda formada por los siguientes 7

miembros:

¢ Grado académico/profesional:

Titulares de Universidad (TU) 2
Profesor Contratado Ayudante Doctor (PAD) 3
Profesor Contratado Asociado 1
Profesor contratado por convenio con la Universidad de Beijing 1
e Del personal con carga docente (7 miembros):
Doctores 100%
Dedicacidn exclusiva a tiempo completo 100%
e PAS:
Funcionario en la Secretaria de la Facultad de Filosofia y Letras 1
Funcionario en el Departamento de Linglistica General y Teoria de la Literatura 1
Funcionario en la Secretaria de la Facultad de Filosofia y Letras 1
Funcionario en el Departamento de LingUistica General 1
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LENGUA HEBREA

El Area de estudios hebreos y arameos retne una plantilla de profesorado que cubre las
necesidades que supone la docencia de los créditos que se asignan como Lengua maior y su literatura en
este grado. Dicha plantilla de docentes, investigadores y colaboradores, estd formada por los siguientes
12 miembros:

¢ Grado profesional:

Titulares de Universidad (TU) (2 con acreditacién de Catedratica)
Profesoras Contratadas Doctoras (PCD)

Profesor Contratado Ayudante Doctor (PAD)

Profesor Contratado Asociado

Profesor Colaborador Extraordinario (Catedratico)

Investigadora Contratada del Programa de Incorporacion de Doctores
Becario de FPU en Régimen de Contrato

Contratada Postdoctoral con cargo a Proyecto de Excelencia

ol Ll Ll Ll el L A B

e Del personal con carga docente (12 miembros):

Doctores 91,7%
Licenciados/as 8,3%

Dedicacidon exclusiva a tiempo completo 83,4 %
Dedicacién parcial 16,6 %

e PAS:

Funcionario en la Secretaria de la Facultad de Filosofia y Letras 1
uncionario en el Departamento de Estudios Semiticos 1

LENGUA ITALIANA

La titulacion de Filologia italiana redne una plantilla de profesorado que cubre las necesidades que
supone la docencia de los créditos que se asignan como Lengua maior y su literatura en este grado. Dicha
plantilla de docentes, investigadores y colaboradores, estd formada por los siguientes 9 miembros:

e Grado académico/profesional:

Catedratica de Universidad (CU) 1
Profesores Titulares de Universidad (PTU) 3
Profesor Contratado Doctor (PCD) 1
Profesor Contratado Ayudante Doctor (PAD) 2
Profesor Lector 1
Profesora Visitante 1
¢ Del personal con carga docente (9 miembros):

Doctores 77,77 %
Licenciados/as 22,23 %
Dedicacién exclusiva a tiempo completo 100 %
Dedicacion parcial 0
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e PAS:

Funcionario en la Secretaria de la Facultad de Filosofia y Letras 1
Funcionario en el Departamento de Filologia Romanica 1

LENGUA RUSA

El departamento de Filologia Eslava de la Universidad de Granada tiene una plantilla suficiente para
cubrir la carga docente que corresponde al area de conocimiento de las lenguas vy literaturas eslavas,
entre las que se encuentra el ruso como lengua maior y el checo y el polaco como lenguas minor. Dicha
plantilla esta formada por 24 miembros:

Profesores Titulares de Universidad (PTU)
Profesor Asociado Tipo 2

Profesor Contratado Doctor

Profesor Colaborador Doctor

Profesor Colaborador

Profesor Visitante

Profesor Extranjero Permanente

el I I e Y L (2

Total:
e 20doctores.
e 4 licenciados.

» Dedicacidn:
e 20 profesores de la plantilla tienen una dedicacién exclusiva a tiempo completo.

La imparticion de  modulos minors Ayabe, Francés, Ingles se realiza por profesores del os
departamentos de Estudios Semiticos. (Area de Estudiaos Arabes e islamicos), Estudios ingleses y

germanicos y Estudios Franceses respectivamente. Sus plantiillas de profesorado han sido descritas en
los documentos de verificacion correspondientes

Adecuacion del profesorado y personal de apoyo al plan de estudios disponibles

La experiencia docente e investigadora de las Areas implicadas es la siguiente:

LENGUA CHINA

Participacion en proyectos y grupos de investigacién en los Gltimos cinco anos:
. Financiado por el Ministerio:

1. Proyecto de Investigacidon: “Normalizacion y Automatizacién de Términos Militares”
(BFF2000-1536). Investigadora Principal: Pedro San Ginés Aguilar.

e  Financiado por la Junta de Andalucia:

1. Proyecto de Excelencia: “La cultura de Paz en Andalucia, Experiencias y desafios.” (P07-
HUM-02629).

2. Proyecto de Excelencia: “Terminologia del aceite de oliva y comercio: China y otros
mercados internacionales.” (P07-HUM-03041).
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3. Grupo de Investigacion: HUM363, “Teoria de la Literatura y sus Aplicaciones”,
Departamento de Linglistica General y Teoria de la Literatura, Universidad de Granada.

4. Grupo de Investigacion: HUM811, “Grupo de Investigacion de Estudios Asiaticos”
(GIDEA), Departamento de Linglistica General y Teoria de la Literatura, Universidad de
Granada. Director: Pedro San Ginés. www.ugr.es/local/gidea

o Financiado por Casa Asia (Barcelona) y la Universidad de Granada:

1. Foro Espanol de Investigacion sobre Asia pacifico: (FEIAP) www.ugr.es/local/feiap
Coordinador: Pedro San Ginés Aguilar (UGR) y Eva Borreguero (Casa Asia)

« Otros centros, a los que pertenecen o en los que participan algunos profesores del Area, en la
propia Universidad de Granada y en otros organismos, ciudades y paises:

1.- Instituto de la Paz y los Conflictos (Universidad de Granada)
2.- Centro de Lengua Modernas (CLM) (Universidad de Granada)
3.- Director Instituto Confucio (Universidad de Granada)
4.- http://institutoconfucio.ugr.es/Hanban (Beijing)
5.- Beida (Universidad de Beijing)

6.- Groupe de recherche RETINA, Université Paris 8

7.- ICO: miembro asesor de becas para Asia Pacifico (China)

e Instrumentos de difusién cientifica:

1. Foro Espafiol de Investigacidn sobre Asia Pacifico (FEIAP) www.ugr.es/local/feiap

2. Responsable: Pedro San Ginés Aguilar (Profesor de Pensamiento chino de la Universidad
de Granada) y Eva Borreguero (Casa Asia)

3. Colecciéon Espanola de Investigacion sobre Asia Pacifico (Editorial Universidad de
Granada) dirigida por Pedro San Ginés Aguilar (Profesor de Pensamiento chino de la
Universidad de Granada)

4. Coleccion Interlingua (Editorial Comares) dirigida por Pedro San Ginés Aguilar (Profesor
de Pensamiento chino de la Universidad de Granada) y Emilio Ortega Arjonilla
(Universidad de Malaga)

5. Coleccién Eirene (Editorial Universidad de Granada) dirigida por Pedro San Ginés Aguilar
(Profesor de Pensamiento chino de la Universidad de Granada)

e Participacién en Asociaciones como miembros y parte de Junta Directiva:

ASETEL - Asociacion espanola de teoria de la literatura

AAS- ASSOCIATION FOR ASIAN STUDIES

CASA ASIA (2 miembros: Pedro San Ginés Aguilar y Alicia Relinque Eleta)
Réseau Asie

Asociacion Andaluza Asia (responsable: Pedro San Ginés Aguilar (Profesor de
Pensamiento chino de la Universidad de Granada)

LENGUA HEBREA
¢ Experiencia docente:

- La experiencia docente de la plantilla es amplia entre algunos de los miembros que la integran
(mas de 15 afos) llegando a alcanzar una antigliedad superior a los 30 afios. Esta solida experiencia se
combina con las incorporaciones mas recientes de un grupo de docentes, resultado de las nuevas
contrataciones propiciadas en los ultimos afios por el Plan de incentivacion de la jubilacion voluntaria del
profesorado de los cuerpos docentes (aprobado por Consejo de Gobierno de la UGR, con fecha 18 de
diciembre de 2006). En conjunto conforman una plantilla equilibrada que combina experiencia,
preparacion y modernidad y asegura la continuidad de la Titulacidn.
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La formaciéon y especializacion de estos docentes se adecua satisfactoriamente a las materias que
conforman la titulacidon en todos sus ambitos (lengua, literatura y cultura) y a los objetivos del programa.
La propuesta de este titulo de grado trata de aprovechar al maximo la especializacion y el potencial de
calidad de cada profesor y profesora.

e Proyectos de Innovacion Docente:

— Evaluacion de las epistemologias y metodologia tutoriales en proceso de ensefianza-
aprendizaje interdisciplinar. Entidad finaciadora: UGR. (Entidades participantes: UGR- Univ.
Pablo Olavide (Sevilla)- Univ. Jaume I (Castellén). Univ. A Corufia - Univ. Malaga - Iniv.
Oberta Cataluia).

— Evaluacién metodoldgica y tutorial en un programa de doctorado interdisciplinar. Entidad
financiadora: Vicerrectorado de Planificacion e Innovacion Docente de la UGR.

— Paz y Conflictos en la Red: la enseflanza de doctorado a través de internet. Entidad
financiadora: Vicerrectorado de Planificacion e Innovacion Docente de la UGR. (Entidades
participantes: UGR- Univ. Pablo Olavide (Sevilla)- Univ. Jaume I (Castellén). Univ. A Corufia -
Univ. Malaga - Univ. Oberta Catalufia)

— Paz y Conflictos en la Red: una propuesta de ensefianza-aprendizaje en un mundo de paz.
Entidad finaciadora: Vicerrectorado de Planificacion e Innovacion Docente de la UGR.
(Entidades participantes: UGR- Univ. Pablo Olavide (Sevilla)- Univ. Jaume I (Castellén). Univ.
A Corufa - Univ. Malaga - Iniv. Oberta Catalufia). Convocatoria CC.AA.

— Paz y Conflictos en la Red: una propuesta de ensefianza-aprendizaje en un mundo de paz.
Entidad finaciadora: Vicerrectorado de Planificacion e Innovacién Docente de la UGR.
(Entidades participantes: UGR- Univ. Pablo Olavide (Sevilla)- Univ. Jaume I (Castellon). Univ.
A Corufia - Univ. Mdlaga - Iniv. Oberta Cataluia). Convocatoria UE.

e Cursos de formacién para la docencia:

— Curso de Iniciacién a la Docencia Universitaria (CIDU) del Vicerrectorado para la Garantia de
la Calidad de la UGR (convocatoria 2008-2009).

e Estrategias didacticas:

La naturaleza de los estudios hebreos ha propiciado que la metodologia tradicional de ensefianza
se haya adaptado a las nuevas demandas sociales y académicas asi como a las exigencias y nuevas
estrategias de aprendizaje. Los alumnos/as, limitados en nimero y de variada procedencia formativa,
estan por lo general especialmente motivados e interesados lo que ha permitido al profesorado ensayar
a lo largo de los ultimos afos metodologias docentes muy variadas orientadas hacia una ensefanza
personalizada que enriquezca a los estudiantes y responda a sus perfiles especificos.

La adaptacion de la ensefianza ha pasado por la modernizacion de la didactica de la lengua.
Tradicionalmente ésta se fundamentaba y partia del hebreo biblico. Fue en la UGR donde se promovid
la renovaciéon de la ensefianza del hebreo en los primeros niveles aplicando métodos innovadores que
optimizaban y adaptaban a las necesidades de este entorno universitario la ensefianza del hebreo
moderno israeli. En esa linea un grupo de profesoras y colaboradoras de la UGR, elaboraron el primer
manual de lengua hebrea en castellano (Lola Ferre, Carmen Caballero, Pilar Moreno, Introduccion al
hebreo. Universidad de Granada, 2001 (2003%) que utiliza el hebreo moderno como base para adquirir
nociones gramaticales y destrezas orales y escritas. Este texto ha sido empleado con éxito en la
ensefianza del hebreo en la UGR y en otras universidades espafiolas, asi como en centros de estudios
judios. Agotadas ya las dos primeras ediciones, se trabaja ya en una tercera revision, acompafada en
este caso de tecnologia informatica como apoyo para la docencia.

Pero no es el Unico material docente que aportan los profesores del area de hebreo de la
Universidad de Granada. Se han elaborado manuales fundamentales, para el uso académico, no sdlo en
la UGR sino en otras universidad y centros de estudio:

— Manuales para el estudio de la literatura hebrea moderna y contemporanea:

= M@ Encarnacion Varela, Historia de la literatura hebrea contemporanea. Barcelona:
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Mirador, 1992.
= M@ Encarnacion Varela, Antologia de la literatura hebrea contemporanea. Barcelona:
Octaedro, 1992.

— Manuales para el estudio de la lengua vy literatura hebrea rabinica:

= Miguel Pérez Fernandez, La lengua de los sabios. Morfosintaxis. Editorial Verbo Divino:
Estella, 1992. [Esta obra, dado su interés y validez para la docecia, se ha traducido al
inglés para ser utilizado como manual en centros extranjeros: An Introductory Grammar
of Rabbinic Hebrew. Translated by John Elwolde. Ed. Brill: Leiden - New York - Kéln
1997.]

= Miguel Pérez Fernandez, “Literatura rabinica” en Aranda-Garcia-Pérez, Literatura judia
intertestamentaria. Editorial Verbo Divino: Estella, 1996.

— Manual para el estudio de la paleografia hebrea:
= Ma José Cano Pérez-Ramdén Magdalena Nom de Deu, Epigrafia y paleografia hebrea:
desde los origenes del alfabeto hasta la difusion de la imprenta hebrea. Introduccion a la
codicologia hebrea medieval: textos, laminas y bibliografia. PPU: Barcelona, 1993.

— Manual para el estudio del judaismo

= Ma José Cano Pérez-Miguel Angel Espinosa Villegas, Historia y cultura del pueblo judio.
Universidad de Granada, 2008.

— Manuales para el estudio de la Biblia:

= Miguel Pérez Fernandez-Julio Trebolle Barrera, Historia de la Biblia. Trotta-Universidad de
Granada: Madrid-Granada, 2006.

— Materiales en la red para la docencia

= Miguel Pérez Fernandez, Materiales para el estudio y la docencia de Historia de la Biblia,
http://www.ugr.es/~estsemi/hebreo/curso.htm

= José Ramédn Ayaso, Materiales para el estudio de la Historia de los judios en Espafia,
http://www.ugr.es/~jayaso/docencia.html

e Experiencia investigadora:

La experiencia investigadora del profesorado y del personal de apoyo queda sobradamente
demostrada en la produccion de los cinco ultimos afios:

Articulos en Revistas Internacionales 11
Articulos en Revistas Nacionales 26
Congresos Internacionales 20
Congresos Nacionales 20
Tesis Doctorales 3
Libros 13
Capitulos de libros 32

¢ Sexenios de investigacion: 9
e Participacion en proyectos y grupos de investigacion en los ultimos cinco afios:

— Financiado por el Ministerio:
= Proyecto de Investigacion: “Lengua y Literatura del judaismo clasico: Rabinico y
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Medieval” (BFF2033-08590). Investigadora Principal: Lola Ferre Cano.

— Financiado por la Junta de Andalucia:
* Proyecto de Excelencia: “Maimédnides: Traduccion y estudio” (P06-HUM-01776).
Investigadora Principal: Maria José Cano Pérez.
*» Grupo de Investigacion: HUM138, “Hebraistas andaluces”, Departamento de Estudios
Semiticos, Universidad de Granada.
» Grupo de Investigacion: HUM178, “Paganos, judios y cristianos en la Antigledad”,
Departamento de Historia Antigua, Universidad de Granada.

« Otros centros, a los que pertenecen o en los que participan algunos profesores del Area, en la
propia Universidad de Granada y en otros organismos, ciudades y paises:

Instituto de la Paz y los Conflictos (Universidad de Granada)

Centro de Lengua Modernas (CLM) (Universidad de Granada)

Consejo Superior de Investigaciones Cientificas (CSIC)

Centro de Investigacién de Mujeres, DUODA (Universidad de Barcelona)
Institut flr Judaistik (Universidad de Viena)

Hochschule fir Jidische Studien, Heidelberg (Alemania)

University College London (Reino Unido)

A AN

e Instrumentos de difusidn cientifica:

— La Revista Misceldnea de Estudios Arabes y Hebraicos. Seccién hebreo (MEAH) esté coeditada
por el Departamento de Estudios Semiticos y la Editorial Universidad de Granada, cuanta con
la Seccidn de Hebreo y el Departamento de Estudios Semiticos de la UGR. En RESH esta
revista es valorada con un indice de impacto de 0,078 (indice de impacto medio 1999-2003).
Se incluye en el Catalogo de Latindex. ;

— La Coleccion Textos: Lengua Hebrea dirigida por la profesora del Area de Hebreo M@ José
Cano Pérez y editada por la Editorial de la Universidad de Granada. )

— La Coleccion Textos judeo-andalusies dirigida por la profesora del Area de Hebreo M2 José
Cano Pérez y editada por la Ediciones El Alimendro (Cérdoba)

e Participacion en Asociaciones como miembros y parte de Junta Directiva:

— Asociacion de Espafiola de Estudios Hebreos y Judios (AEEHJ)

* 12 miembros

= 2 miembros de la junta directiva

Asociacion Biblica Espafiola (ABE): 3 miembros

Asociacién Espafola de Investigacion y Estudios de las Mujeres (AEIHM): 1 miembro
Asociacion Universitaria de Estudios de las Mujeres (AUDEM):1 miembro

European Association for Jewish Studies (EAJS): 6 miembros; 1 miembros en la junta
directiva

Society of Biblical Literature (SBL): 1 miembro

Alexander von Humboldt de Espafia:1 miembro

International Organitation for Masoretical Studies (IOMS):1 miembro

Society for Judaeo-Arabic Studies :1 miembro

Early Medicine Group del Wellcome Trust Centre for the History of Medicine at University
College London (Reino Unido):1 miembro; 1 co-fundadora

Medicinal Receipts Research Group:1 miembro

Jiddd Ll

\:

LENGUA ITALIANA

La experiencia investigadora del profesorado y del personal de apoyo queda sobradamente
demostrada en la produccion de los cinco ultimos afios:
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Articulos en Revistas Internacionales 10
Articulos en Revistas Nacionales 6
Congresos Internacionales 10
Congresos Nacionales 17
Tesis Doctorales 5
Libros 7
Capitulos de libros 16

Sexenios de investigacion: 5
Grupos de investigacién:
Grupo de investigacion HUM 354 “Linguiistica, Estilistica y Computacién” (LEC)

Grupo de Investigacién HUM 305 “Filologia Romanica”

e Participacion en proyectos y grupos de investigacion en los Ultimos cinco afos
e Financiado por el Ministerio:
Proyecto de investigacion: La traduccion literaria en Espafia. Repertorio informatizado critico bibliografico de
las traducciones literarias publicadas en Espafia (1940-2003). Investigador responsable: Assumpta Camps
(Universidad de Barcelona)

— Financiado por la Universidad de Granada:

Proyecto de investigacion: “La censura de libros italianos en Espafia (siglos XVI-XVII). Plan Propio de
Investigacion de la Universidad de Granada 2005-07. Investigadora principal: M@ Dolores Valencia Mirén

e Otros centros, a los que pertenecen o en los que participan algunos profesores del Area, en la
propia Universidad de Granada y en otros organismos, ciudades y paises:

— Departamento Italianistica (Universidad de Trieste)

e Participacion en Asociaciones como miembros y parte de Junta Directiva:

- En la Sociedad Espafiola de Italianistas (SEI)
— 6 miembros
— 1 miembros de la junta directiva

LENGUA RUSA
La especializacion de los docentes se adecua perfectamente a las necesidades de la titulacion, ya que hay
especialistas capacitados para impartir las principales materias de lengua, literatura y cultura. La
experiencia docente de la plantilla es muy relevante, alcanzando incluso una antigliedad superior a los 25
afios de docencia.

La experiencia investigadora queda de manifiesto en la produccion de los docentes:

Articulos en Revistas Internacionales 201
Articulos en Revistas Nacionales 122
Congresos Internacionales 254
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Congresos Nacionales 98
Tesis Doctorales 9
Libros 15
Capitulos de libros 86
Proyectos financiados con fondos publicos 28
Otros Proyectos 7

Sexenios de investigacion: 5
o Proyectos de investigacion:

-Gramatica comparada del ruso y del espafiol. Investigaciones de gramatica funcional. Financiado por
la Direccion General de Ensefianza Superior, Ministerio de Educacion y Cultura. Duracion: desde 1
noviembre de 1996 a 1 de noviembre de 1999. Cuantia de la subvenciéon: 3.550.000 ptas.

-Estudio comparado de la oracién compuesta en ruso y en espafol dentro de una base semantico-
funcional. Financiado por la Direccion General de Ensefianza Superior e Investigacion Cientifica,
Ministerio de Educacion y Cultura. Duracion: desde 30 de diciembre de 1999 a 30 de diciembre de
2002. Cuantia de la subvenciéon: 2.500.000 ptas.

-Método de traduccidn especializada juridico-econdmica (ruso-espanol y espafiol-ruso). Financiado por
la Universidad de Granada. Duracién: desde diciembre de 2003 a mayo de 2004 Cuantia de la
subvencion: 3.000 €.

-Nuevos métodos de ensefianza del espafiol con especial referencia a la nacionalidad y cultura de los
alumnos. Financiado por la Universidad de Granada. Duracion: desde octubre de 2005 hasta 20 de
diciembre 2006. Cuantia de la subvencién: 3.000 €.

-(HUM 2006-07443) Estudio sociolinglistico de las lenguas caucasicas minoritarias. Financiado por el
Ministerio de Educacion y Cultura. Secretaria General de Politica Cientifica y Tecnoldgica. Duracion:
desde 1-09-2006 a 30-09-2009. Cuantia de la subvencién: 24.200.00 €.

-(P06-HUM 02181) Estudio de las particularidades de la ensefianza de la lengua espafiola a
estudiantes de origen ruso y ucraniano. Financiado por la Junta de Andalucia. Duracion: desde 11-
04-2007 a 11-04-2010 . Cuantia de la subvencion: 26.100.00 €.

-Proyecto de investigacién Lifelong Learning “Be my guest: Russian for European Hospitality”,
(135699-LLP-1-2007-1-BG-KA2-KA2MP, elaboraciéon de un curso de lengua rusa en Internet,
financiado por la Unién Europea. Duracion: desde 1/01/09 hasta 31/12/09. Cuantia de la subvencion:
199.500.00

-“La traduccién del argot desde una dimension multicultural”, financiado por la Universidad de
Granada. Investigadora principal: Esperanza Alarcdn Navio. Duracién: desde marzo de 2009 hasta
marzo de 2010. Cuantia de la subvencién: 2.000 €.

-El uso del test como método de control del trabajo individual en el aprendizaje de la lengua rusa
como lengua extranjera. Financiado por la Universidad de Granada. (Codigo 08-143) Duracion: desde
diciembre de 2008 a diciembre de 2009 Cuantia de la subvencién: 2.292 €.

-Proyecto de Investigacion (PB95-1154): “Gramatica Comparada del Ruso y del Espafiol.
Investigaciones de Gramatica Funcional”. Entidad financiadora: Subdireccion General de Formacién y
Promocién del Conocimiento. Ministerio de Educacion y Ciencia. Duracion: desde 01/11/1996 hasta
01/11/199¢9.
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-Proyecto de Investigacién (PB98-1298): “Estudio comparado de la oracidn compuesta en ruso y en
espafiol dentro de una base semantico funcional”. Entidad financiadora: Subdireccion General de
Formacion y Promocion del Conocimiento. Ministerio de Educacion y Ciencia. Duracion: desde
30/12/1999 hasta 30/12/2002.

-Proyecto de Investigacion de Excelencia (HUM 1937): “Analisis de la valoracién cualitativa y
cuantitativa en la vision del mundo de las lenguas rusa y espanola”. Entidad financiadora: Consejeria
de Innovacidén, Ciencia y Empresa. Secretaria General de Universidades, Investigacién y Tecnologia.
Junta de Andalucia. Duracién: desde 15/01/2007 hasta 15/01/2009.

-Proyecto de Innovacién Docente "Crisol de las Literaturas Eslavas: ENFOQUE MULTIDISCIPLINAR A
TRAVES DE LAS NUEVAS TECNOLOGIAS” mayo 2007-2009.

o Grupos de Investigacion

HUM 417 “Investigaciones de Filologia Eslava”

HUM 827 "Eslavistica, caucasologia y tipologia linguistica"
HUM 734 “Paleografia y codicologia eslava ”

HUM 278 “Investigaciones Histérico-LingUisticas y Dialectales”
Hum 404 “Tradicion y pervivencia de la cultura griega”

o Otros Grupos y Proyectos a los que pertenecen y/o en los que participan algunos profesores del Area,
estan vinculados a otras instituciones de la propia UGR, de otras Universidades o de otros organismos de
investigacion, tales como:

— Instituto de la Paz y los Conflictos (UGR)

— Centro de Estudios Bizantinos, Neogriegos y Chipriotas (UGR)

— Mapryal (Asociacion Internacional de profesores de lengua rusa y literatura).
— Dostoevsky International Society.

— Asociacion de Hispanistas rusos.
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7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

7.1 Justificacion de la adecuacion de los medios materiales y servicios
disponibles

La licenciatura de Lenguas Modernas y sus literaturas es nueva en la Facultad de Filosofia y Letras de la
Universidad de Granada. Esta licenciatura surge de la desaparicion de tres planes de estudios, dos de
segundo ciclo y uno de doble ciclo que se venia impartiendo hasta ahora en la Universidad de Granada.
Nos referimos a los planes de estudios de Licenciado y Filologia Italiana, Filologia Hebrea y Filologia
Eslava. Consecuentemente, aunque la licenciatura como tal se impartira por primera vez en el curso
académico 2010-2011 la Facultad dispone en estos momentos tanto del personal académico y de apoyo
necesarios como de los recursos materiales y servicios que se requieren para la implantacion del nuevo
Grado de Lenguas Modernas y sus literaturas. El Grado de Lenguas Modernas y sus Literaturas, como la
mayor parte de las titulaciones integradas en la Rama de Artes y Humanidades, cuenta con un programa
formativo basado en el uso preferente, aunque no exclusivo, de medios materiales y servicios basados
en la transmisién oral y escrita de los conocimientos, como son el aula para la clase tedrica, la sala de
becarios de investigacion para las clases practicas y las tutorias, y las salas de Biblioteca y Hemeroteca
para el manejo y consulta bibliografica y documentos. Pero debemos aclarar que esto no esta refiido,
sino todo lo contrario, con el uso cada vez mayor de otro tipo de recursos, como los medios
audiovisuales y las nuevas tecnologias de informacion y comunicacién (TICs). Estos nuevos recursos se
utilizan en todo tipo de instalaciones y actividades de la Facultad de Filosofia y Letras de la Universidad
de Granada: en los despachos de nuestro profesorado y de los becarios de investigacion, en los servicios
administrativos de la Facultad y de los departamentos de Filologia Italiana, Linglistica General,
Semiticas y Filologia Griega y Eslava, en las aulas y seminarios (dotados en su mayor parte con equipos
multimedia), en la Biblioteca y la Hemeroteca, cuyo catdlogo, bases de datos y servicio de préstamo
estan plenamente informatizados y adaptados al espacio europeo. Por todo ello, podemos diferenciar
diversos tipos de recursos materiales y servicios necesarios para la correcta imparticion del nuevo Grado
de Lenguas Modernas y sus Literaturas: daremos constancia de que disponemos de suficientes aulas, y
con los tamafos adecuados, para desarrollar las diversas metodologias de ensefianza-aprendizaje,
desde el método expositivo clasico con todo el grupo docente, hasta la tutorias y seminarios con grupos
reducidos, incluyendo las aulas especializadas de la fonoteca y la videoteca. También contamos con los
recursos multimedia adecuados en estos espacios y que sirven de apoyo a la actividad docente; junco
con una Biblioteca y Hemeroteca especializadas (cardinales para nuestros estudios de Grado), y las
aulas y salas de informatica dotadas con ordenadores personales, conexidén a la red, impresora, y de
libre acceso para el alumnado. Asi, en primer lugar, hemos de resefar que nuestra Facultad de Filosofia
y Letras esta ubicada en el Campus Universitario de Cartuja y es una de las mas importantes de la
Granada universitaria. Filosofia y Letras es uno de los centros mas emblematicos de la Universidad de
Granada, y sus origenes se remontan a los tiempos fundacionales de nuestra institucidon universitaria; su
bula fundacional es de 1531, del reinado del Emperador Carlos V. La actual Facultad acoge a mas de
cinco mil alumnos y alumnas, casi un centenar de miembros del personal de Administracién y Servicios
y en torno a trescientos cincuenta Profesores y Profesoras. Este extraordinario potencial humano hace
posible, con responsabilidad, entrega y dedicacidon encomiables, que la Facultad pueda ofrecer diecisiete
titulaciones, con un gran nimero de materias tanto generales como especificas, que hacen del centro
uno de los de mas prestigiosos y atractivos entre el alumnado de lenguas modernas y sus literaturas, de
los paises de la Union Europea y otros ambitos de la comunidad internacional. Nuestra institucion
centenaria, a pesar de haber pasado avatares de toda indole ha mantenido un incuestionable prestigio,
por la solvencia y calado de sus ensefianzas y el magisterio de tantas personalidades reconocidas
nacional e internacionalmente que han formado parte de su claustro de profesores. De sus aulas han
salido también importantes y destacados profesionales que por su labor en todos los ambitos de la
cultura han engrandecido el nombre y la historia de este centro. A continuacién, adjuntamos un plano
en el que se refleja la infraestructura actual de la Facultad de Filosofia y Letras, dividida en cuatro
grandes espacios, se especifican la disponibilidad de aulas junto con la capacidad de las mismas:
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19 20A 20B 20C 21

94 geograf geograf geograf geograf
PASILLO
22 23 24
WC 22B
labora 72 72

EDIFICIO DEPARTAMENTAL

41 42 43
50 pala 50 pala 50 pala

EDIFICIO MUSICOLOGIA

Planta baja Entresuelo 1 Entresuelo 2
38 39
Despacho
47 29
SM1 ) 40
Informatica
11 36
SM2
10
35
46

Auditorio I: 345
Auditorio II: 399
Auditorio III1:402
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Los servicios de los que dispone la Facultad de Filosofia y Letras son los siguientes:
Conserjeria:

La Conserjeria presta, entre otros, los siguientes servicios:

— Informacion sobre la ubicacion de las dependencias del edificio.

— Reposicién de material fungible de las aulas.

— Entrega de impresos normalizados para las distintas solicitudes.

— Cierre y apertura de las puertas de acceso a las aulas y demas zonas.

Secretaria:

Presta, entre otros, los siguientes servicios:

— Recepcién de documentos para su registro y tramitacion.

— Atencién personalizada de cualquier consulta sobre procesos administrativos de la
Universidad de Granada, y especificamente de la Facultad.

— Gestidn de expedientes personales.

— Produccion de certificados relacionados con la situacion académica.

Aula Magna:
El Aula Magna de esta Facultad ha ampliado su uso a proyecciones cinematograficas, vidioconferencias y
traducciones e interpretaciones simultaneas.

Aulas de Informatica:

Las aulas de informatica estan destinadas a los alumnos de la Facultad de Filosofia y Letras. En ellas
se desarrollan ensefianzas regladas, de doctorado, cursos de informatica y también estan disponibles
para el libre acceso del alumnado. Son un total de seis salas con una capacidad de 140 puestos.

Medios audiovisuales para la docencia:

La Facultad cuenta con una dotaciéon minima de medios audiovisuales (video, TV/videoproyector,
retroproyector, proyector de diapositivas, microfonia inaldmbrica...... ) en los tres Auditorios y las
cuarenta y tres aulas con las que cuenta el Centro. Ademas existe un conjunto de medios audiovisuales
portatiles (videos, retroproyectores, proyectores de diapositivas, micréfonos inaldmbricos....). El Aula
Magna de esta Facultad ha ampliado su uso a proyecciones cinematograficas, videoconferencias y
traducciones e interpretaciones simultaneas.

Sala de deportes

Se organizan a lo largo del curso académico actividades deportivas de periodicidad regular y en las
distintas disciplinas deportivas. Se participa en el Trofeo Rector, asi como en otros torneos dentro y
fuera del distrito universitario.

Sala de Alumnos:

Se dispone de un espacio a disposicion del alumnado y de las distintas asociaciones de estudiantes de la
Facultad de Filosofia y Letras para el desarrollo de sus actividades. Actualmente la Sala se encuentra en
el edificio de Musicologia.

Servicios de informacién al alumnado:

En la Secretaria de la Facultad hay un servicio de informacién para temas administrativos y
funcionamiento general. Ademas, en la Conserjeria de la Facultad se encuentra un Buzéon de Sugerencias
a disposicién de toda persona que desee manifestar su opinidn sobre el funcionamiento general de la
Facultad y sobre posibles mejoras.

Relaciones internacionales:

El Vicedecanato de Relaciones Internacionales de la Facultad de Filosofia y Letras gestiona los Programas
Sécrates Erasmus y Sicue/Seneca; asimismo, ofrece informacion y apoyo a la gestion de los otros
programas de movilidad que nos afectan firmados por la Universidad de Granada.

Fonoteca:
En la planta de aulas de esta Facultad estd instalada una Fonoteca que puede utilizar los miembros de la
Comunidad Universitaria.
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Servicio de Fotocopias:
Existe un servicio de fotocopias y encuadernaciones situado en la primera planta del edificio.

Videoteca:

La videoteca dispone de quince puestos individuales de video VHS y dos de DVD para uso del alumnado
y profesorado. Cuenta con un equipo de montaje y captura de imagenes que se podra utilizar para la
realizacion de trabajos y clases.

Cuenta con unos fondos que alcanzan las 3000 peliculas cuyo acceso es inmediato. El visionado de las
peliculas en el recinto es libre, pero cuenta con un sistema de préstamo.

Biblioteca:

Haremos especial hincapié en la pormenorizacidon de los recursos y servicios de la biblioteca porque es
un instrumento esencial para los alumnos de Filologia Hispanica y para nuestro profesorado. Los
servicios de la Biblioteca se distribuyen en dos edificios: los fondos relativos a los estudios de Filologia,
Antropologia, Historia, Geografia e Historia del Arte, en el llamado edificio A; los correspondientes a los
estudios de Filosofia, en la Facultad de Psicologia (edificio B).

A la entrada se encuentra la Sala de Catalogos manuales y las taquillas. En la planta intermedia es
donde se encuentra situada la Sala de Revistas y otras zonas dedicada a monografias de Filologia, asi
como depdsito de libros. Es de acceso directo, y se encuentra dividida en grandes areas tematicas
coincidentes con las materias que se imparten en la Facultad. A cada area tematica le corresponde un
numero, seguido de otro numero, correspondiente al titulo concreto de la publicacion. Ademas del
catadlogo informatizado en la misma Sala de Revistas existe uno alfabético de los titulos que se
encuentran en ella, cuyas fichas recogen tanto los datos bibliograficos como los fondos con los que
cuenta la biblioteca. En la Sala General de Catdlogos existe otro que contiene las que se guardan en el
depdsito y las que se encuentran en los departamentos.

La signatura de cada revista estd compuesta por el nimero de la seccidon tematica y por el nimero de
lugar que ocupa dentro de la seccion. Sin embargo, la seccion 1 consta de tres secuencias: el segundo
nimero nos remite a una sub-seccién, cuyo contenido tematico es el asignado a la seccidén
correspondiente. Aparte de estos catalogos manuales, todos los titulos de revistas estan incorporados al
catalogo informatizado de la Biblioteca Universitaria, en el que figuran las siglas

del centro, la signatura y los fondos (afios completos o incompletos) de cada coleccidén:
http://adrastea.ugr.es/search*spi/. En este catdlogo se incluyen también las revistas electrénicas.
Un mismo titulo de revista puede figurar en versién impresa y en electrénica, ya que, por norma
general, al suscribirse la version electrdnica se ha suspendido la impresa. A las revistas electronicas a
texto completo que tenemos se puede acceder desde la Pagina WEB de la Biblioteca
Universitaria de Granada: http://adrastea. ugr.es. Estas pueden consultarse desde los ordenadores
de la Universidad o desde los propios domicilios de cualquier miembro de la comunidad universitaria de
Granada, a través de su clave personal, haciendo un enlance virtual, tal como se explica en la pagina
WEB de la Biblioteca, en la seccion de Biblioteca electréonica. En el curso pasado se suscribieron
algunos paquetes de revistas especialmente interesantes para el area de Humanidades, como JSTOR Y
MUSE.

Todas las revistas estadn excluidas de préstamo, por lo que han de consultarse en la misma sala o
reproducir el articulo deseado en las fotocopiadoras destinadas para tal fin en la misma.

En la sala inferior se ubican también monografias de libre acceso: de Arte, Cine, Teatro y Musica.

Entre los servicios que presta la biblioteca se encuentra el servicio de Lectura en Sala, Servicio de
préstamo a domicilio, servicio de préstamos inter-bibliotecario y de acceso al documento, servicio de
Referencia y de Informacidon Bibliografica y Servicio de formacion de usuarios (con visitas guiadas,
presentaciones virtuales con power point y una seccion de aprendizaje de recursos de la informacion,
proyecto piloto implantado por la adecuacion de la Universidad de Granada al espacio europeo). A partir
de este curso, 2008/2009, también se va a poner en marcha a nivel de toda la Biblioteca Universitaria el
servicio La Biblioteca esta en Linea, Pregunte, a través del cual, podran hacerse consultas a los
bibliotecarios sobre temas referentes a la Biblioteca y sus fondos y recursos, desde fuera de la
Universidad, consultando la pagina Web de la Biblioteca, en donde figurarad con un icono de interrogacion
(?). Este servicio tendra un horario limitado, preferentemente de mafana, distribuido en diferentes
areas de conocimiento, segun los bibliotecarios que se encuentren conectados en cada momento.

— Para ver qué bases de datos en CD-ROM de humanidades que se pueden consultar en monopuesto
desde la biblioteca consultar la pagina WEB de la misma en la siguiente direccion:
http://www.ugr.es/local/bibliofl
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— Las bases de datos de humanidades en red para toda la Universidad de Granada se pueden consultar
a través de la pagina WEB de la Biblioteca Universitaria de Granada en la siguiente direccién:
http://adrastea.ugr.es.

En lo que respecta al niumero concreto de Personal de Administracién y Servicio de la Facultad de
Filosofia y Letras de la Universidad de Granada, incluimos a continuacion, el nimero y el cargo de cada
de los empleados.

Segun la Resolucion de la Universidad de Granada de 3 de diciembre de 2004, BOJA de 7 de enero de
2005, por la que se publica la Relacién de Puestos de Trabajo del Personal de Administracidon y Servicios
de la Universidad de Granada, la Facultad de Filosofia y Letras tiene la siguiente plantilla (Se indica que
puestos se encuentran cubiertos y cuales estan si cubrir:

1 Administrador

Cubierto

1 Adjunto al Administrador

Cubierto

1 Jefe de Seccién Unidad Departamental
Cubierto

1 Responsable de Gestién Departamental
Cubierto

1 Responsable de Gestién Relaciones Internacionales
Cubierto

6 Responsables de Gestién

4 Cubiertos. Faltan 2 por cubrir

1 Responsable de Negociado de Decanato
Cubierto

3 Responsables de Negociado

Cubierto

1 Responsable Negociado de Idiomas
Falta por cubrir

1 Administrativo de Ofimatica

Falta por cubrir

9 Puestos base

3 cubiertos. Faltan 6 por cubrir

Todos los puestos son fijos, cubiertos por funcionarios.

Antonio Martin
Alonso

Adnunistrador delegado

Ramon Garcia Dura

Adjunto al Administrador
Y
I | | | | 1
Maria Rata Molina José Antonio Molina M* Carmen Fuentes Pila Ocaiia Soto M*® Carmen Moreno
Martinez Mufiez Martin N Arenas
Responsable de Seccién Responsable de Seccitn Responsable de Seccion Responsable de Secr;wn [ Responsable de Seccién
Filologia Filologia IT Filosofia, Antropologia y del Arte e H* y Ciencias de la Geografia e Historia
- 4 \__ Teoriade la Literatura_/ Misica o L
- | | ~ | | ~ | - 1
Lucas Martinez Nufiez Carlos Garcia Jiménez m’“]z“mﬁ‘:m ':_ﬁﬁ’i:* Esperanza Garcia M? Carmen Martin B
Negociado de Gestion Negociado de Informacién s e N Bl Casado Arias
Econbmica Manuel Travieso Martinez - Maria Teresa || Decanato — Apoyo a cargos Relaciones Internacionales
Olslla Timénez - Pedro Fuantes Cano
e 4 Pussios Base " J
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Con respecto al Personal de Administracion y Servicios Laboral, son fijos con contrato laboral, su plantilla
es la siguiente:

1 Encargado Equipo Mafiana
Cubierto

1 Encargado Equipo Tarde
Cubierto

1T.E. Medios Audiovisuales
Cubierto

1 T.E. Manana

Falta por cubrir

1 T.E. Tarde

Falta por cubrir

8 T.A. Servicios Conserjeria
Cubierto

5 T.A. Servicios Conserjeria
Cubierto

1T.AS.T.0.EM

Cubierto

Por ultimo, resaltamos que las instalaciones de la Facultad de Filosofia y Letras de Granada han sido
disefiadas para cumplir con la ley de igualdad de oportunidades, no discriminacién y accesibilidad
universal a las personas con discapacidad, a fin de que estas personas puedan acceder sin dificultad a
los espacios de direccidn y administracion de la Facultad, a los despachos del profesorado, a las aulas y
seminarios, a la Biblioteca y Hemeroteca, y al resto de instalaciones.

Los distintos Departamentos y Secciones Departamentales implicadas en el grado de lenguas modernas
y sus literaturas cuentan con los siguientes espacios en la Facultad de Filosofia y Letras:

DEPARTAMENTO DE LINGUISTICA GENERAL Y TEORIA DE LA LITERATURA

El Departamento de linglistica General y Teoria de la Literatura cuenta con 5 despachos, un seminario,
una sala de lectura para 40 alumnos, pagina web del departamento

AREA ESTUDIOS HEBREOS Y ARAMEOS

1. El Area de Estudios hebreos y arameos cuenta ademés con:

- cinco despachos de uso individual y dos compartidos que rednen las condiciones necesarias para el
desarrollo del trabajo relativo a la docencia asi como para la correcta atencion a los alumnos/as.

- un seminario apropiado para realizar actividades docentes con presencia del profesor y para el trabajo
auténomo del estudiante tanto individual como en grupo.

- una sala de becarios (compartida con el Area de Estudios arabes e isldmicos) equipada con
ordenadores.

2. Biblioteca (http://www.ugr.es/~estsemi/biblioteca.htm): Formada por un fondo de aproximadamente
cuatro mil ochocientos volimenes, que responden a las grandes campos investigacion y docencia en el
ambito de los estudios hebreos. Incluye un interesante conjunto de ejemplares antiguos, hoy
descatalogados. Las adquisiciones que se realizan con cargo a distintos programas de la UGR, la
Facultad de Filosofia y Letras, el Departamento de Estudios Semiticos y los proyectos de investigacion en
curso permiten su continua actualizacidon mediante la incorporacion de las Ultimas publicaciones
especializadas asi como de material bibliografico orientado fundamentalmente al aprendizaje del
alumnado.

La biblioteca cuenta con una sala de lectura y un servicio de biblioteca en horario de mafiana y tarde.

3. Otros recursos propios del Departamento de Estudios Semiticos: Fotocopiadora y medios
audiovisuales (cafidon de imagenes, conversor de video, pantalla portatil, television)
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AULAS DE HEBREO: 32, 33, 38, 27.
SECCION DEPARTAMENTAL DE FILOLOGIA ESLAVA
La Seccion Departamental de Filologia Eslava cuenta con los siguientes recursos:

1. Ocho despachos de uso compartidos que reunen las condiciones necesarias para el desarrollo del
trabajo relativo a la docencia asi como para la correcta atencion a los alumnos/as y un despacho de de
becarios.

2.Biblioteca(http://www.ugr.es/~eslavas/biblioteca.htm): Formada por un fondo de aproximadamente
dos mil quinientos voliumenes, que responden a las grandes campos investigacién y docencia en el
ambito de los estudios hebreos. Incluye un interesante conjunto de ejemplares antiguos, hoy
descatalogados. Las adquisiciones que se realizan con cargo a distintos programas de la UGR, la
Facultad de Filosofia y Letras, la Seccion Departamental de Filologia Eslava y los proyectos de
investigacién en curso permiten su continua actualizacion mediante la incorporacién de las Ultimas
publicaciones especializadas asi como de material bibliografico orientado fundamentalmente al
aprendizaje del alumnado.

La biblioteca cuenta con una sala de lectura y un servicio de biblioteca en horario de mafiana y tarde.

3. Otros recursos propios de la Seccion Departamental de Filologia Eslava: Fotocopiadora y medios
audiovisuales (cafidon de imagenes, conversor de video, pantalla portatil, television)

FILOLOGIA ITALIANA

En el edificio principal la facultad cuenta con 43 aulas, de las cuales las aulas 2, 6, 11, 12, 16,
22B, 24, 25, 29, 33, 34, 39, y del edificio de Musicologia, las aulas Sem 1, Sem 2 y Sem 4, son de uso
preferente ]

Por su parte, el Area de Filologia Italiana cuenta ademas con 7 despachos dotados de
ordenadores e impresoras, un Seminario y una Biblioteca que posee un importante nimero de
manuales, monografias y ediciones criticas, que, junto con el fondo del Area que se encuentra en la
Biblioteca de la Facultad, constituye una importante herramienta para el estudio de las materias del
Grado vy la realizacion de trabajos de investigacion.

El Area dispone también de varios ordenadores portatiles, asi como de una fotocopiadora y un cafién de
video, que comparte con el resto de las areas que componen el Dpto. de Filologias: Romanica, Italiana,
Gallego-portuguesa y Catalana.

Todas estas aulas estédn dotadas de medios audiovisuales e informaticos (fijos o portatiles).

7.2 Prevision de adquisicion de los recursos materiales y servicios
necesarios.
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8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1. Valores cuantitativos estimados para los indicadores y su justificacion.

Justificacion de los indicadores

Se muestran abajo unos resultados previstos para el titulo de Grado en Lenguas modernas vy literaturas.
Estos datos han sido obtenidos poniendo en relacion el nuevo grado en Lenguas modernas vy literaturas
con los titulos vigentes de Licenciado en Filologia eslava, hebrea, italiana y portuguesa unidos los
resultados de obtenidos por los estudiantes que cursan las asignaturas relacionadas con la lengua china
gue se imparten en nuestra universidad. Estan basados en el estudio y analisis estadistico de los
alumnos que realizaron una primera matricula entre el afio 2000 y 2004, espacio de tiempo necesario
para ver el nimero de alumnos egresados y tas de abandono en un computo de tiempo de cinco afnos.

El andlisis ponderado de la tendencia de conjunto de estos valores y sus posibilidades de mejora llevan
a establecer los valores indicados. Los resultados muestran que es el tiempo normal de finalizacidon de
los estudios en el caso de Filologia Eslava es de 4 afios y 2 en el caso de Filologia italiana, hebrea y
portuguesa, que son actualmente titulaciones de 2° ciclo.. Hay que considerar que al tratarse de un
Grado de nueva implantacién no se dispone de datos relativos a su funcionamiento.

TASA DE GRADUACION 50%
TASA DE ABANDONO 30%
TASA DE EFICIENCIA 80%

Introduccion de nuevos indicadores (en su caso)

Denominacién Definicion Valor

Relacién porcentual entre el numero
total de créditos superados (excluidos
adaptados, convalidados y reconocidos)
por el alumnado de un estudio y el
namero total de créditos presentados a
examen.

Tasa de éxito 80%

Relacién porcentual entre el numero
total de créditos superados (excluidos
Tasa de rendimiento adaptados, convalidados y reconocidos) 60%
por el alumnado en un estudio y el
namero total de créditos matriculados

Duracion media (en afos) que los
estudiantes tardan en superar los
Duracién media de los estudios créditos correspondientes al plan de 5 afios
estudios (exceptuando el proyecto fin de
carrera, si es el caso).
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8.2 Progreso y resultados de aprendizaje

La UGR tiene previsto un procedimiento para la evaluacion y mejora del rendimiento académico, comun
a todos los Titulos Oficiales de Grado de esta Universidad, que establece los mecanismos a través de los
cuales se recogera y canalizara informacion relativa a los Resultados Académicos y define el modo en
gue se utilizard la informacion recogida para el seguimiento, la revision y mejora del desarrollo del Plan
de Estudios.

http://calidad.ugr.es/pages/secretariados/ev_calidad/docs/sistemagarantiadecalidaddelostitulosdegrado
delaugr

Variables y indicadores de seguimiento:
La evaluacion y mejora relativa a los Resultados Académicos del Grado en Lenguas modernas y sus

Literaturas se realizara principalmente a través de seis indicadores: tasa de graduacién, abandono,
eficiencia, éxito, rendimiento y duracién media de los estudios.
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9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD DEL TiTULO

9.1 Responsables del sistema de garantia de calidad del plan de
estudios.

9.1.1. Responsables del Sistema de Garantia de la Calidad del Titulo Lenguas
modernas y sus literaturas

Los 6rganos encargados, en la UGR, del seguimiento y garantia de la Calidad
del Titulo Oficial de Grado Lenguas modernas y sus literaturas son el Vicerrectorado
para la Garantia de la Calidad y el de Ensefianzas de Grado y Posgrado.

A nivel de Facultad/Escuela se establece la presencia de un miembro dentro
del Equipo de Direcciéon con competencias relacionadas con la Garantia de la Calidad
del Centro que forma parte de la Comisién de Garantia Interna de la Calidad de la
Titulacion.

El 6rgano responsable de integrar el Sistema de Garantia Interna de la
Calidad en el funcionamiento cotidiano de este Titulo es la Comisién de Garantia

Interna de la Calidad de la Titulacion (CGICT) que sera creada y aprobada en Junta
de Centro.

9.1.2. Comision de Garantia Interna de la Calidad del Titulo Lenguas modernas y sus
literaturas

La Comisién de Garantia Interna de Calidad de este Titulo contara con el
apoyo técnico de la UGR a través de los vicerrectorados implicados en el desarrollo
de la titulacién (Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad, de Ensefianzas de
Grado y Posgrado, de Relaciones Internacionales, de Ordenacion Académica vy
Profesorado y el Vicerrectorado de Estudiantes.)

Los responsables ejecutivos del Sistema de Garantia Interna de la Calidad de las
titulaciones oficiales de la UGR son el Decano/a de la Facultad de de Filosofia y
Letras y la Junta de Facultad de Filosofia y Letras.

La composicion de la Comision de Garantia Interna de la Calidad de la
Titulacion es la siguiente:

Miembros titulares
- Coordinador/a titulacion.
- Un miembro del equipo de gobierno de la Facultad de Filosofia y
Letras
- Un miembro del PAS vinculado con la gestion administrativa de Ia
titulacion.
- Un alumno/a de la titulacién.
- Un minimo de dos profesores de la titulacion.
Miembros suplentes:
- Un profesor/a de la Titulacion
- Un alumno/a de la titulacion

Los objetivos de esta Comision son:
- Propiciar la mejora continua y sistematica del Plan de Estudios.
- Asegurar el desarrollo de los Sistemas de Garantia Interna de la Calidad
de la titulacién.
- Constituir un servicio de apoyo a Decanos/as, Directores/as de
Departamentos y responsables de las titulaciones en la toma de
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decisiones de mejora de las mismas.

- Velar para que la eficacia, eficiencia y transparencia sean los principios
de gestion del titulo.

- Potenciar la participacion de todos los colectivos implicados en la
evaluacion y mejora de la calidad de la titulacion.

Sus funciones son las siguientes:

- Analizar la informacion relacionada con los procedimientos para
garantizar la calidad de la titulacion.

- Proponer las estimaciones de los indicadores de seguimiento de la
calidad de la titulacién.

- Proponer los criterios y estandares para la suspension temporal o
definitiva de las titulaciones y asegurar su aplicacion.

- Definir propuestas de mejora de la titulacion e informar de estas
acciones al Decano/a o Director/a de la Facultad de Filosofia y Letras y a
la direccidon de los Departamentos con docencia en la titulacion.

- Dinamizar y coordinar la puesta en marcha y desarrollo de las
propuestas de mejora de la titulacion, respaldadas institucionalmente a
través de un Plan de Mejora con el Vicerrectorado para la Garantia de
la Calidad.

- Realizar, cada dos afios, un informe de seguimiento de la titulacidén
tomando como referente los indicadores de calidad establecidos.

- Contribuir a superar los procesos de evaluacion (SEGUIMIENTO
/ACREDITACION) de la titulacién establecidos por la ANECA.

- Asegurar la confidencialidad de la informacién generada asi como la
difusion de aquella que sea de interés para la comunidad universitaria y
la sociedad.

La Comision de Garantia Interna de la Calidad del Titulo Lenguas modernas y sus
literaturas establecerd su reglamento de funcionamiento interno cuando este titulo
se ponga en marcha.

9.2 Procedimientos de evaluacion y mejora de la calidad de la
ensenanza y el profesorado.

PROCEDIMIENTO PARA LA EVALUACION Y MEJORA DE LA CALIDAD DE LA
ENSENANZA Y DEL PROFESORADO (P.1.)

1. OBJETIVOS:

- Establecer los mecanismos para la recogida y analisis de la informacion relativa a
la organizacién, gestion y desarrollo de la ensefianza y la actuacion docente del
profesorado implicado en la titulacion.

- Definir el modo en que se utilizara la informacién recogida para el seguimiento,
la revision y mejora del desarrollo del Plan de Estudios.

ALCANCE:
Se trata de un procedimiento comun a todos los Titulos Oficiales de Grado de la
UGR
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2. ORGANOS Y UNIDADES IMPLICADAS EN EL DESARROLLO DE ESTE PROCEDIMIENTO:

- Alumnado

- Profesorado

- Personal de Administracion y Servicios vinculado a la Titulaciéon

- Coordinador/a de titulacion

- Comisidn de Garantia Interna de Calidad de la Titulaciéon (CGICT)

-  Equipo de direccién de los departamentos con docencia en la titulacidn:
Director/a, Secretario/a y Consejo de Departamento.

- Equipo de Direccion de la Facultad de Filosofia y Letras donde se imparte la
titulacion: Decano/a, Vicedecanos/as y Junta de Facultad de Filosofia y Letras.

- Vicerrectorado de Ensefianzas de Grado y Posgrado

- Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad

3. VARIABLES E INDICADORES DE REFERENCIA/SEGUIMIENTO:

La evaluacidén y mejora de la calidad de la ensefianza y del profesorado se realizara
tomando como referente las siguientes variables e indicadores:
1. Sobre la elaboracién de la Guia docente
- Accesibilidad
- Difusién
- Revisidn/actualizacién
2. Sobre la estructura y contenido de la Guia docente:
2.1. Objetivos formativos / Competencias:
- Claridad
- Adecuacion al perfil de egreso
- Coherencia con el resto de los elementos de la guia docente
2.2 Contenidos:
- Estructura
- Seleccién
- Coherencia con objetivos y perfil de egreso
- Actualizacion
2.3. Estrategias docentes
- Diversidad de métodos docentes (método expositivo, leccion magistral, método
de indagacidn, aprendizaje autonomo, aprendizaje cooperativo, ...)
2.4. Recursos
- Diversidad
- Suficiencia
2.5. Oferta tutorial
- Nivel de concrecion de las acciones tutoriales.
-  2.6. Sistema de Evaluacion
- Existencia y claridad de los criterios de evaluacion de acuerdo con los objetivos
propuestos.
- Diversidad de sistemas y procedimientos de evaluacion
- 2.7. Coordinacion
- Coordinacion entre profesores/as de un mismo modulo
- Coordinacién entre profesores/as de diferentes mddulos
3. Sobre el cumplimiento de los planificado
- Grado de cumplimiento de los planificado
- Incidencias surgidas en el desarrollo del programa y respuestas dadas a las
mismas
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4. Variables relativas a la actuacion docente del profesorado

- Actuacion docente del profesorado en opinién del alumnado

- Actuacion docente del profesorado de la titulacion segun informe global emitido

en el marco del programa DOCENTIA-GRANADA

INDICADORES Cursos académicos
Valor
estimado 2003-04 2004-05 2006-07
Italiana: Italiana:
Resultados de las encuestas de la He:)l;’r%O' H:B§e20' 3,77
opinién de los estudiantes sobre la 4 ’ ’ Media de
S 4,41 4,58
actuacion docente del profesorado . . la UGR
Eslava: Eslava:
4,03 4,26
Informe global sobre la actuacidn
docente (DOCENTIA-GRANADA) No procede Actualmente
(*) Valores sobre 5
4. DESARROLLO: ;
4.1. SISTEMA DE RECOGIDA DE INFORMACION
Fuentes de informacion: profesorado, coordinador/a de titulacion, alumnado

Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad y fuentes documentales/bases de datos de
la UGR (Guias docentes de las distintas materias/asignaturas y web de la titulacién)

Sistema para la recogida de informacion:

El /la coordinador/a de la titulacién recopilard anualmente la informacion sobre los
indicadores anteriores usando para ello el “Informe del coordinador/a de la titulacion”
(P1-01)

El Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad recogera informacion sobre la actuacion
docente del profesorado y remitird a la CGICT dos informes (globales) uno sobre la
opinién aportada por los estudiantes sobre la actuaciéon docente del profesorado de la
titulacion utilizando el “Cuestionario de opinidn del alumnado sobre la actuacion docente
del profesorado” (P1-02) y un segundo informe relativo a la evaluacién alcanzada por el
profesorado implicado en la titulacion en el marco del Programa DOCENTIA-GRANADA.
Estos tres informes, seran remitidos a la Comision de Garantia Interna de la Calidad de
la Titulacion.

4.2. SISTEMA PARA EL ANALISIS DE LA INFORMACION y TOMA DE DECISIONES

La CGICT, llevara a cabo el analisis de la informacion recogida y relativa a las
variables anteriores y elaborard un informe (IAT-14), dentro del afio académico en el
qgue se ha recogido la informacion, a través del cual documentara todos los indicadores
sefalados anteriormente, destacara las fortalezas y los puntos débiles de la titulacion y
realizara propuestas de mejora de la misma.

Este informe se remitird al equipo de direccién de los departamentos implicados
en la titulacion (quienes informaran al Consejo de departamento) y al equipo de
direccion de la Facultad/Escuela, que presentard en Junta de Faculta/Escuela las
propuestas de mejora de la titulacion relativas a estos indicadores para que este 6rgano
tome las decisiones necesarias.

Grado en Lenguas Modernas y sus Literaturas Universidad de Granada Pag. 4




A

AGENCIA NACIONAL DE EVALUACION
DE LA CALIDAD Y ACREDITACION

4.3. SISTEMA PARA LA REVISION, MEJORA Y SEGUIMIENTO DE LA TITULACION

Para la puesta en marcha y seguimiento de las propuestas de mejora, la Junta de
Faculta de Filosofia y Letras oida la CGICT, asignara un responsable dentro de la
misma, definira los indicadores de seguimiento de las acciones propuestas y establecera
la temporalizacion para el cumplimiento de las propuestas de mejora. Estas propuestas
deberan llevarse a cabo durante el curso académico siguiente.

Una vez aprobadas las propuestas de mejora por la Junta de Facultad, éstas
seran remitidas, por el decano/a de la Facultad de Filosofia y Letras, al Vicerrectorado
para la Garantia de la Calidad que, tras la valoracion de las mismas, firmara con la
CGICT un Plan de Mejora (PMT-15) con caracter anual que sera el respaldo institucional
a las acciones anualmente propuestas. Dicho Plan de Mejora sera remitido a los 6érganos
universitarios implicados en el desarrollo del mismo y publicado, por el decano/a de la
Facultad de Filosofia y Letras en la pagina web de la titulacion.

Transcurridos dos afios de la implantaciéon de la titulacion se realizard una

valoracion de los avances y mejoras producidas en la calidad de la ensefianza y del
profesorado, resaltando el grado de mejora en la tendencia de los indicadores
integrantes de este procedimiento, y tomando como referente los indicadores de
seguimiento del Plan de Mejora. Esta memoria de seguimiento sera realizada por CGICT
usando para ello el instrumento MST-16 y la remitird al equipo de direcciéon del
centro/facultad que informara a la Junta de Facultad de Filosofia y Letras.
Igualmente, esta memoria sera enviada al Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad,
para su revision por una Comision de Evaluacidén que emitird un informe sobre el estado
del SGIC de la titulacion, de los indicadores de calidad de la misma y, en su caso,
realizara nuevas recomendaciones de mejora que seran integradas en el Plan de Mejora
del siguiente afio.

Este informe se remitird a la CGICT que lo hara llegar al equipo de direccion de la
Facultad de Filosofia y Letras y a la Junta de Facultad de Filosofia y Letras y lo publicara
en la web de la titulacion. Este informe quedara archivado en el Vicerrectorado para la
Garantia de la Calidad y quedara archivado y a disposicién de los 6rganos universitarios
implicados en la garantia de la calidad de este Titulo de Grado.

4.4. HERRAMIENTAS. (Disponibles en la web del Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad:
http://calidad.ugr.es/pages/secretariados/ev calidad/docs/herramientasdelsgcdelostitulosdegradodelaugr

Instrumentos para la recogida de informacién y documentos generados:

= Informe del Coordinador de Titulacién (P1-01)

= Cuestionario de Opinion del alumnado sobre la actuacion docente
del profesorado. (Cuestionario del programa DOCENTIA-Andalucia
verificado por AGAE y actualmente en proceso de adaptaciéon vy
mejora en la Universidad de Granada). (P1-02)

= Informe Anual de la Titulacion (IAT-14)

= Plan de Mejora de la Titulacién (PMT-15)

= Memoria de Seguimiento de la Titulacién (MST-16)
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PROCEDIMIENTO PARA LA EVALUACION Y MEJORA DEL RENDIMIENTO
ACADEMICO (P.2.)
1. OBJETIVOS:

1. Establecer los mecanismos a través de los cuales se recogera y analizara
informacidn relativa a los Resultados Académicos.
2. Definir el modo en que se utilizara la informacion recogida para el seguimiento,
la revision y mejora del desarrollo del Plan de Estudios.
ALCANCE:
Se trata de un procedimiento comun a todos los Titulos Oficiales de Grado de la UGR

2. ORGANOS Y UNIDADES IMPLICADAS EN EL DESARROLLO DE ESTE PROCEDIMIENTO:

1. Personal de Administracién y Servicios vinculado a la Titulacién

2. Comision de Garantia Interna de Calidad de la Titulacién (CGICT)

3. Equipo de Direccién de los Departamentos con docencia en la titulacion:
directores, secretarios y consejos de Departamento de los departamentos
implicados.

4. Equipo de Direccién del Facultad de la Facultad de Filosofia y Letras donde se
imparte la titulacion: Decano/a, Vicedecanos/as y Junta de Facultad.

5. Vicerrectorado de Ensefianzas de Grado y Posgrado

6. Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad

3. VARIABLES E INDICADORES DE REFERENCIA/SEGUIMIENTO:

La evaluacion y mejora relativa a los Resultados Académicos se realizara tomando
como referente las estimaciones (sobre los tres Ultimos afios académicos y expresados
en la “Tabla de estimaciones” adjunta a este procedimiento) realizadas sobre los
siguientes indicadores relativos a la titulacion:

1. Tasa de graduacion
Definicién: Porcentaje de estudiantes que finalizan la ensenanza en el tiempo
previsto en el plan de estudios o en un afio académico mas en relacion con su
cohorte de entrada.
Valor de referencia establecido para el seguimiento: 50 %

2. Tasa de abandono:
Definicién: Relacién porcentual entre el nimero total de estudiantes de una
cohorte de nuevo ingreso que debieron obtener el titulo el afio académico
anterior y que no se han matriculado ni en ese afio académico ni en el anterior.
Valor de referencia establecido para el seguimiento: 30 %

3. Tasa de eficiencia:
Definicion: Relacién porcentual entre el nimero total de créditos del plan de
estudios a los que debieron haberse matriculado a lo largo de sus estudios el
conjunto de graduados de un determinado afio académico y el niumero total de
créditos en los que realmente han tenido que matricularse.
Valor de referencia establecido para el seguimiento: 75 %

4. Tasa de éxito:
Definicion: Relaciéon porcentual entre el numero total de créditos superados
(excluidos adaptados, convalidados y reconocidos) por el alumnado de un estudio
y el nimero total de créditos presentados a examen.
Valor de referencia establecido para el seguimiento: 80 %
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5. Tasa de rendimiento:
Definicion: Relacion porcentual entre el nimero total de créditos superados
(excluidos adaptados, convalidados y reconocidos) por el alumnado en un estudio
y el nimero total de créditos matriculados.
Valor de referencia establecido para el seguimiento: 60 %

6. Duraciéon media de los estudios.
Definicién: Duracion media (en anos) que los estudiantes tardan en superar los
créditos correspondientes al plan de estudios (exceptuando el proyecto fin de
carrera, si es el caso).
Valor de referencia establecido para el seguimiento:5 Afios

4. DESARROLLO: ;
4.1. SISTEMA PARA LA RECOGIDA DE INFORMACION

Fuentes de informacidn: Bases de datos de la Universidad de Granada.

Sistema para la recogida de informacidn:

La CGICT recopilara informacién sobre los indicadores anteriores a través de la
informacién aportada por el Vicerrectorado de Ensefnanzas de Grado y Posgrado y el de
Garantia de la Calidad procedente de las bases de datos de la UGR.

Esta recogida de informacion se realizara al final de cada curso académico utilizando
para ello la “Tabla de estimaciones” (P2-03)

4.2. SISTEMA PARA EL ANALISIS DE LA INFORMACION y TOMA DE DECISIONES.

La CGICT llevarda a cabo los analisis de los valores de estos indicadores
examinando el cumplimiento o no de los valores estimados y elaborara un informe,
(IAT-14) dentro del afio académico en el que se ha recogido la informacion, a través del
cual documentara los indicadores sefialados anteriormente, destacara las fortalezas y
los puntos débiles de la titulacion y realizara propuestas de mejora de la misma.

Este informe se remitira al equipo de direccion de los departamentos implicados
en la titulacion (quienes informaran al Consejo de departamento) y al Equipo de
Direccion de la Facultad/Escuela, que presentara en Junta de Centro las propuestas de
mejora de la titulacién relativas a estos indicadores para que este érgano tome las
decisiones necesarias.

4.3. SISTEMA PARA EL SEGUIMIENTO, REVISION Y MEJORA DE LA TITULACION

Para la puesta en marcha y seguimiento de las propuestas de mejora, la Junta de
Facultad de Filosofia y Letras oida la CGICT, asignard un responsable dentro de la
misma, definira los indicadores de seguimiento de las acciones propuestas y establecera
la temporalizacion para el cumplimiento de las propuestas de mejora. Estas propuestas
deberan llevarse a cabo durante el curso académico siguiente.

Una vez aprobadas las propuestas de mejora por la Junta de Facultad/Escuela,
éstas seran remitidas, por el decano/a de la Facultad de Filosofia y Letras , al
Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad que, tras la valoracién de las mismas,
firmara con la CGICT un Plan de Mejora (PMT-15) con caracter anual que sera el
respaldo institucional a las acciones anualmente propuestas. Dicho Plan de Mejora sera
remitido a los drganos universitarios implicados en el desarrollo del mismo y publicado,
por el decano/a de la Facultad de Filosofia y Letras en la pagina web de la titulacion.

Transcurridos dos anos de la implantaciéon de la titulacion se realizard una
valoracién de los avances y mejoras producidas en los diferentes aspectos evaluados
sobre el rendimiento académico, resaltando el grado de mejora en la tendencia de los
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indicadores integrantes de este procedimiento, y tomando como referente los
indicadores de seguimiento del Plan de Mejora. Esta memoria de seguimiento sera
realizada por CGICT usando para ello el instrumento MST-16 y la remitira al equipo de
direccidn del centro/facultad que informara a la Junta de Facultad/Escuela.

Igualmente, esta memoria sera enviada al Vicerrectorado para la Garantia de la
Calidad, para su revision por una Comision de Evaluacién que emitird un informe sobre
el estado del SGIC de la Titulacion, de los indicadores de calidad de la misma y, en su
caso, realizaréa nuevas recomendaciones de mejora que seran integradas en el Plan de
Mejora del siguiente afio.

Este informe se remitira a la CGICT que lo hara llegar al equipo de direccion de la
Facultad/Escuela y a la Junta de Facultad/Escuela y lo publicard en la web de la
titulacion. Este informe quedara archivado en el Vicerrectorado para la Garantia de la
Calidad y a disposicion de los 6rganos universitarios implicados en la garantia de la
calidad de este Titulo de Grado.

4.4. HERRAMIENTAS: (Disponibles en la web del Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad:
http://calidad.ugr.es/pages/secretariados/ev calidad/docs/herramientasdelsgcdelostitulosdegradodelaugr

Instrumentos para la recogida de informacién y documentos generados:
= Tabla de seguimiento de indicadores (P2-03)
= Informe Anual de la Titulacion (IAT-14)
= Plan de Mejora de la Titulacién (PMT-15)
* Memoria de Seguimiento de la Titulacién (MST-16)

9.3 Procedimiento para garantizar la calidad de las practicas externas
y los programas de movilidad.

PROCEDIMIENTO PARA LA EVALUACION Y MEJORA DE LAS PRACTICAS
EXTERNAS INTEGRADAS EN EL TITULO (P.3.)
1. OBJETIVOS:
1. Establecer los mecanismos para la recogida y analisis de la informacion relativa a
la gestién y desarrollo de las practicas externas integradas en la titulacion.
2. Definir el modo en que se utilizara la informacion recogida para el seguimiento,
la revisién y mejora del desarrollo del Plan de Estudios.
ALCANCE:
Se trata de un procedimiento comun a todos los Titulos Oficiales de Grado de la
UGR

2. ORGANOS Y UNIDADES IMPLICADAS EN EL DESARROLLO DE ESTE PROCEDIMIENTO:

Alumnado

Tutores de practicas: docentes de la UGR y de la empresa o entidad de practicas

Personal de Administracion y Servicios vinculado a la Titulacion

Responsable de las practicas externas de la titulacién/centro

Comision de Garantia Interna de Calidad de la Titulacion (CGICT)

Equipo de Direccién de los Departamentos con docencia en la titulacién:
Director/a, Secretario/a y Consejo de Departamento.

Equipo de Direccion de la Facultad de Filosofia y Letras: Decano/a Vicecanos/as
y Junta de Facultad.

8. Vicerrectorado de Estudiantes

9. Vicerrectorado de Ensefianzas de Grado y Posgrado

10. Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad

Uk wNE=

N
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3. VARIABLES E INDICADORES DE REFERENCIA:

La evaluacion de la calidad de las practicas externas de la titulacion se realizara
tomando como referente las siguientes variables e indicadores:
1. Sobre la idoneidad de las entidades de practicas:
- Grado de adecuacion del perfil de la entidad de practicas a la titulacion.
- Grado de especificidad y claridad de los criterios para la seleccion de las
entidades de practicas.
- Variedad, tipologia y numero de entidades de practicas colaboradoras
para la realizacion de las practicas externas de la titulacion.
2. Sobre la adecuacion de los convenios de colaboracion
- Grado de especificidad de los términos de los convenios establecidos:
criterios para la renovacioén, revisidon o cese de los convenios y estrategias
establecidas para su seguimiento y revisiéon académica y administrativa.
3. Sobre la suficiencia de la coordinacion académica y administrativa de
las practicas externas
- Claridad, objetividad y transparencia de los criterios establecidos para la
adjudicacion de los estudiantes a las entidades de practicas
- Nivel de comunicacion y coordinacion académica con las entidades de
practicas
4. Sobre la pertinencia, suficiencia y eficacia del programa de formacion
- Grado de relacion entre las competencias de formacion y las atribuciones
profesionales.
- Nivel de concrecidn del programa de practicas en relacion a:

los objetivos/competencias de formacion
actividades a realizar
la asignacién de tutores/as
temporalizacion
establecimiento de unas estrategias para el seguimiento de las
practicas y de las incidencias surgidas (indicar numero de
incidencias y su tipologia).
5. Sobre Ila satisfaccion de los colectivos implicados:
- Grado de satisfaccion de los estudiantes con:

O 0 0 OO

o El asesoramiento y orientacion recibida previo a la seleccion de la
entidad de practicas.
o El asesoramiento y orientacién recibida durante el desarrollo de las
practicas.
o Con el cumplimiento del programa
o Con la entidad de practicas
o Con la gestion académica y administrativa de la practicas
- Grado de satisfaccion de los tutores/as externos de las empresas vy
entidades de practicas
- Grado de satisfaccién de los/las tutores/as internos de la UGR
6. Sobre la difusion publica del programa de practicas externas
- Estrategias para la publicacion y difusion del programa de practicas
externas

4. DESARROLLO:
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4.1. SISTEMA DE RECOGIDA DE INFORMACION:

Fuentes de informacién: responsable de las practicas externas, tutores/as internos,
tutores/as externos, alumnado y fuentes documentales/bases de datos (convenios
establecidos, programa de practicas del centro y titulacién, reglamento del centro,
protocolos de coordinacidn, actas de reuniones y web de la titulacion)

Sistema para la recogida de informacidn:

El/la responsable de las practicas externas de la titulacidn/centro, recopilara informacion
sobre los indicadores anteriores a través de las fuentes sefialadas y de los instrumentos
aportados por el vicerrectorado para la Garantia de la Calidad (P3-04; P3-05; P3-06) o
de los propuestos por el centro. Esta recogida de informacion se realizard anualmente,
una vez terminadas las practicas y dentro del afio académico en el que se han
desarrollado.

4.2. SISTEMA PARA EL ANALISIS DE LA INFORMACION Y LA TOMA DE DECISIONES

El/la responsable de las practicas externas de la titulacién/centro llevard a cabo
el analisis de la informacion y elaborara un informe (P3-07) dentro del afio académico
en el que se ha recogido la informacién, La CGICT junto con el/la responsable de las
practicas externas de la titulacion cumplimentaran el apartado del Informe Anual de
Titulacion (IAT-14) relativo a este procedimiento, a través del cual se documentaran los
indicadores sefialados anteriormente, se destacaran las fortalezas y los puntos débiles
de las practicas externas asociadas a la titulacidon y se realizaran propuestas de mejora
de la misma.

Este informe se remitira al equipo de direccidén de los departamentos implicados
en la titulacion (quienes informaran al Consejo de departamento) y al equipo de
direccién de la Facultad de Filosofia y Letras, que presentara en Junta de Centro las
propuestas de mejora de la titulacion relativas a estos indicadores para que este 6rgano
tome las decisiones necesarias.

4.3. SISTEMA PARA EL SEGUIMIENTO, REVISION Y MEJORA DE LA TITULACION

Para la puesta en marcha y seguimiento de las propuestas de mejora, la Junta de

Facultad de Filosofia y Letras oida la CGICT, asignara un responsable dentro de la
misma, definira los indicadores de seguimiento de las acciones propuestas y establecera
la temporalizacion para el cumplimiento de las propuestas de mejora. Estas propuestas
deberan llevarse a cabo durante el curso académico siguiente.
Una vez aprobadas las propuestas de mejora por la Junta de Facultad/Escuela, éstas
seran remitidas, por el decano/a de la Facultad de Filosofia y Letras, al Vicerrectorado
para la Garantia de la Calidad que, tras la valoracion de las mismas, firmara con la
CGICT un Plan de Mejora (PMT-15) con caracter anual que sera el respaldo institucional
a las acciones anualmente propuestas. Dicho Plan de Mejora sera remitido a los 6rganos
universitarios implicados en el desarrollo del mismo y publicado, por el decano/a de la
Facultad de Filosofia y Letras en la pagina web de la titulacion.

Transcurridos dos afos de la implantacion de la titulacion la CGICT, junto con el
responsable de las practicas externas de la titulacion, realizardn una valoracion de los
avances y mejoras producidas en el desarrollo de las mismas, resaltando el grado de
mejora en la tendencia de los indicadores integrantes de este procedimiento, y tomando
como referente los indicadores de seguimiento del Plan de Mejora. La CGICT integrara
esta valoracion en la Memoria de Seguimiento de la Titulacién (MST-16). Esta memoria
sera remitida al equipo de direccidon del centro/facultad que informard a la Junta de
Facultad.

Igualmente, esta memoria sera enviada al Vicerrectorado para la Garantia de la
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Calidad, para su revision por una Comision de Evaluacién que emitird un informe sobre
el estado del SGIC de la Titulacion, de los indicadores de calidad de la misma y, en su
caso, realizara nuevas recomendaciones de mejora que seran integradas en el Plan de
Mejora del siguiente afio.

Este informe se remitird a la CGICT que lo hara llegar al equipo de direccion de
la Facultad/Centro y a la Junta de Facultad/Centro y lo publicara en la web de la
titulacion. Este informe quedara archivado en el Vicerrectorado para la Garantia de la
Calidad y a disposicion de los 6rganos universitarios implicados en la garantia de la
calidad de este Titulo de Grado.

4.4. HERRAMIENTAS (Disponibles en la web del Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad:
http://calidad.ugr.es/pages/secretariados/ev calidad/docs/herramientasdelsgcdelostitulosdegradodelaugr

Instrumentos para la recogida de informacién y documentos generados:
» Cuestionario de Evaluacion del Alumnado (P3-04)
= Cuestionario de evaluacién del Tutor/a interno/a (P3-05)
= Cuestionario de evaluacion del Tutor/a externos/a (P3-06)
= Informe del responsable de las practicas del centro o Titulacién (P3-07)
= Informe anual de la Titulacion (IAT-14)
= Plan de Mejora de la Titulacién (PMT-15)
* Memoria de Seguimiento de la Titulacién (MST-16)

PROCEDIMIENTO PARA LA EVALUACION Y MEJORA DE LOS PROGRAMAS DE
MOVILIDAD ASOCIADOS AL TITULO. (P.4.)
OBJETIVOS:

1. Establecer los mecanismos a través de los cuales se recogerd y analizara
informacidon relativa a la gestion y desarrollo de los programas de movilidad
relacionados con la titulacién.
2. Definir el modo en que se utilizard la informaciéon recogida para el
seguimiento, la revisiéon y mejora del desarrollo del Plan de Estudios.
ALCANCE:
Se trata de un procedimiento comun a todos los Titulos Oficiales de Grado de la
UGR

2. ORGANOS Y UNIDADES IMPLICADAS EN EL DESARROLLO DE ESTE PROCEDIMIENTO:

1. Alumnado participante en programas de movilidad.

2. Coordinadores/as académicos internos y externos

3. Personal de Administracidon y Servicios vinculado a los programas de
movilidad.

4. Comision de Garantia Interna de Calidad de la Titulacion (CGICT)

5. Equipo de Direcciéon de los Departamentos con docencia en la titulacion:
Director/a, Secretario/a y Consejo de Departamento.

6. Equipo de Direccion de la Facultad de Filosofia y Letras: Decano/a,
Vicedecanos/as y Junta de Facultad de Filosofia y Letras.

7. Vicerrectorado de Relaciones Internacionales/Oficina de Relaciones
Internacionales

8. Vicerrectorado de Estudiantes

9. Responsable de los programas de movilidad del centro/titulacion.

10. Vicerrectorado de Ensefianzas de Grado y Posgrado

11.Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad

3. VARIABLES E INDICADORES DE REFERENCIA:
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La evaluacién de la calidad de los programas de movilidad asociados a la titulaciéon
se realizara tomando como referente las siguientes variables e indicadores:
1. Sobre la idoneidad de los centros/universidades socias
- Especificidad y claridad de los criterios para la seleccion de las
universidades socias.
- Tipologia y nimero de centros/universidades socias.
2. Sobre la adecuacion de los convenios de colaboracion
- Grado de especificidad de los términos de los convenios establecidos:
criterios para la renovacioén, revisidon o cese de los convenios y estrategias
establecidas para su seguimiento y revisiéon académica y administrativa.
3. Sobre la suficiencia de la coordinacion académica y administrativa de los
programas de movilidad
- Definicion de los criterios para la adjudicacion de ayudas de movilidad a
los estudiantes por parte del Vicerrectorado de relaciones Internacionales.
- Identificacion de los requisitos para participar en la oferta de movilidad de
la universidad/centro.
- Nivel de comunicacion y coordinacion entre los socios
- Establecimiento de unas estrategias para el seguimiento de la movilidad y
de las incidencias surgidas.
4. Sobre Ila satisfaccion de los colectivos implicados:
- Grado de satisfaccion de los estudiantes con:

o El asesoramiento e informacion recibida en la UGR previamente a la

movilidad.

o El asesoramiento e informacion recibida por parte de la Universidad
de acogida.

o La gestidon académica y administrativa del programa de movilidad
disfrutado.

o Los resultados alcanzados

o Con los servicios, ensefianzas, profesorado, del centro/universidad
de acogida.

o Las estrategias identificadas para el seguimiento de las incidencias
surgidas, quejas y reclamaciones emitidas.

- Grado de satisfaccion de los tutores/as académicos de la UGR
5. Sobre la difusién publica de los programas de movilidad
- Definicion y establecimiento de unas estrategias de difusion y
publicacién de los programas de movilidad asociados a la titulacion.

6. Indicadores complementarios: Indices de aprovechamiento’:
- Tasa de participaciéon: nimero de alumnos/as de la titulacién que

participan en programas de movilidad // nimero de alumnos/as
matriculados en la titulacion que cumplen los requisitos para participar
en un programa de movilidad.

- Tasa de rendimiento: numero de alumnos/as que terminan un
programa // nimero de alumnos/as que participan en programas de
movilidad

! Estos indices hacen referencia al caracter bidireccional de los programas de movilidad, es decir se refiere
tanto a los programas que permiten a los estudiantes de la UGR a ir a otra universidad como a los que
permiten a estudiantes de otras universidades acceder a la UGR.
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- Tasa de aprovechamiento: niumero de plazas ocupadas // nimero de
plazas ofertadas para el desarrollo de programas de movilidad
asociados a la titulacién.

4. DESARROLLO: ;
4.1. SISTEMA PARA LA RECOGIDA DE INFORMACION

Fuentes de informacién: responsable de la Oficina de Relaciones Internacionales de la
UGR, responsable de los programas de movilidad del centro/titulacion, tutores/as
académicos, alumnado y fuentes documentales/bases de datos (convenios establecidos,
reglamento de los programas de movilidad del centro/UGR, protocolos de coordinacion,
actas de reuniones y web de la titulacién/centro/Oficina RRII)

Sistema para la recogida de informacion:

El/la responsable de los programas de movilidad del centro o la Comisién responsable
recopilara informacién sobre los indicadores. Esta recogida de informacion se realizara
bianualmente.

4.2. SISTEMA PARA EL ANALISIS DE LA INFORMACION Y LA TOMA DE DECISIONES.

El/la responsable de los programas de movilidad del centro o Comision designada
por la Junta de Facultad/Escuela, llevara a cabo el analisis de la informacién recogida y
elaborara un informe (P4-08). La CGICT junto con el/la responsable de la movilidad en
el centro/titulaciéon cumplimentaran el apartado del Informe Anual de Titulacién (IAT-
14) relativo a este procedimiento, a través del cual se documentaran los indicadores
sefalados anteriormente, se destacaran las fortalezas y los puntos débiles de los
programas de movilidad y se realizaran propuestas de mejora de la misma.

Este informe se remitira al equipo de direccidén de los departamentos implicados
en la titulacion (quienes informaran al Consejo de departamento) y al equipo de
direccién de la Facultad/Escuela, que presentara en Junta de Centro las propuestas de
mejora de la titulacién relativas a estos indicadores para que este 6rgano tome las
decisiones necesarias.

4.3. SISTEMA PARA EL SEGUIMIENTO, REVISION Y MEJORA DE LA TITULACION

Para la puesta en marcha y seguimiento de las propuestas de mejora, la Junta de
Facultad de Filosofia y Letras oida la CGICT, asignara un responsable dentro de la
misma, definira los indicadores de seguimiento de las acciones propuestas y establecera
la temporalizacidon para el cumplimiento de las propuestas de mejora.

Una vez aprobadas las propuestas de mejora por la Junta de Facultad/Escuela,
éstas seran remitidas, por el decano/a de la Facultad de Filosofia y Letras, al
Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad que, tras la valoracién de las mismas,
firmard con la CGICT un Plan de Mejora (PMT-15) con caracter bianual que sera el
respaldo institucional a las acciones propuestas. Dicho Plan de Mejora sera remitido a
los drganos universitarios implicados en el desarrollo mismo y publicado, por el
decano/a de la Facultad de Filosofia y Letras en la pagina web de la titulacién.

Transcurridos dos afios de la implantacion de la titulacidon, el responsable de la
movilidad del centro/titulacion y la CGICT realizaran una valoracion de los avances y
mejoras producidas en el desarrollo de los programas de movilidad asociados a la
titulacion, resaltando el grado de mejora en la tendencia de los indicadores integrantes
de este procedimiento, y tomando como referente los indicadores de seguimiento del
Plan de Mejora. Esta informacion sera integrada en la Memoria de Seguimiento de la
Titulacion (MST-16). Esta memoria serd remitida al equipo de direccion del
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Facultad/Escuela que informara a la Junta de Facultad.

Igualmente, esta memoria sera enviada al Vicerrectorado para la Garantia de la
Calidad, para su revision por una Comision de Evaluacién que emitird un informe sobre
el estado del SGIC de la Titulacion, de los indicadores de calidad de la misma y, en su
caso, realizaréa nuevas recomendaciones de mejora que seran integradas en el Plan de
Mejora del siguiente afio.

Este informe se remitira a la CGICT que lo hara llegar al equipo de direccion de la
Facultad/Escuela y a la Junta de Facultad/Escuela y lo publicard en la web de la
titulacion. Este informe quedara archivado en el Vicerrectorado para la Garantia de la
Calidad y a disposicién de los dérganos universitarios implicados en la garantia de la
calidad de este Titulo de Grado.

4.4. HERRAMIENTAS (Disponibles en la web del Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad:
http://calidad.ugr.es/pages/secretariados/ev calidad/docs/herramientasdelsgcdelostitulosdegradodelaugr

Instrumentos para la recogida de informacién y documentos generados:
= Informe del Responsable o Comision responsable de los programas de
movilidad del centro. (P4-08)
= Informe Anual de Titulacion (IAT-14)
* Plan de Mejora de la Titulacién (PMJ]-15)
= Informe de seguimiento de la Titulacién (IST-16)

9.4 Procedimientos de analisis de la insercion laboral de los
graduados y de la satisfaccion con la formacion recibida.

PROCEDIMIENTO PARA LA EVALUACION Y MEJORA DE LA INSERCION LABORAL
DE LOS GRADUADOS Y DE LA SATISFACCION CON LA FORMACION RECIBIDA.
(P.5.)

1. OBJETIVOS:

1. Establecer los mecanismos a través de los cuales se recogera y analizara
informacion relativa a la insercion laboral de los egresados de la titulacion y su
satisfaccion con la formacién recibida en la titulacién.

2. Definir el modo en que se utilizara la informacion recogida para el seguimiento,
la revisién y mejora del desarrollo del Plan de Estudios.

ALCANCE:
Se trata de un procedimiento comun a todos los Titulos Oficiales de Grado de la
UGR

2. ORGANOS Y UNIDADES IMPLICADAS EN EL DESARROLLO DE ESTE PROCEDIMIENTO:

1. Egresados

2. Comision de Garantia Interna de Calidad de la Titulacién (CGICT)

3. Equipo de Direccién de los Departamentos con docencia en la titulacién:
Director/a, Secretario/a y Consejo de Departamento.

4. Equipo de Direccion de la Facultad de Filosofia y Letras donde se imparte la
titulacion: Decano/a, Vicedecanos/as y Junta de Facultad de Filosofia y Letras.

5. Vicerrectorado de Estudiantes

6. Comisionado para la Fundacién General de la Universidad de Granada

7. Vicerrectorado Estudiantes de Grado y Posgrado

8. Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad

3. VARIABLES E INDICADORES DE REFERENCIA:
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La evaluacion de la insercion laboral de los egresados y su satisfacciéon con la
formacion recibida se realizard tomando como referencia las siguientes variables:

Trayectoria académica

Trayectoria laboral

Situacion laboral actual

Contexto profesional

Competencias profesionales

Desempefio profesional

Satisfaccion con la formacidén recibida en relacion con las competencias
exigidas por la practica profesional.

NN RLN=

Y los siguientes indicadores:
- Grado de insercién laboral de los graduados (porcentaje de egresados
profesionalmente insertos dos afios después de obtener el titulo)
- Tiempo medio para la insercion.
- Grado de satisfaccion con la formacién recibida

Cursos académicos

INDICADORES Valor Valores de referencia segin los
estimado | estudios de egresados de la UGR*

0,50 Los valores de referencia son los

(sobre publicados en el Libro blanco del

Grado de insercidn laboral de los uno) Titulo de grado en estudios en el
graduados ambito de la lengua, literatura,

cultura y civilizacion (pag. 215) y en
Salinas, A. y otros (pag. 47).

Tiempo medio para la insercidn 36 meses
3,5 (sobre | Luque, T. otros (2008). Estudios de
5) egresados de la UGR. Afios 2004- 05.

Grado de Satisfaccion con la

formacion recibida (http://marketing.ugr.es/encuesta/)

1: Entre otros son referentes los siguientes estudios:

- Luque, T. otros (2008). Estudios de egresados de la UGR. Afios 2004- 05.
(http://marketing.ugr.es/encuesta/)

- Salinas, A. y otros (2006). Variables determinantes de la insercién socioprofesional de los
titulados de la UGR. Universidad de Granada

- Otros estudios realizados por el Vicerrectorado de Estudiantes

4. DESARROLLO .
4.1. SISTEMA PARA LA RECOGIDA DE INFORMACION:

Fuentes de informacion: responsable del Observatorio de Empleo del Vicerrectorado de
Estudiantes de la UGR, responsable del Comisionado para la Fundacion General de la
UGR, Vicedecano/a de estudiantes del centro, los egresados, los estudios de
empleabilidad y satisfaccion y fuentes documentales/bases de datos (estudios de
egresados de la UGR)

Sistema para la recogida de informacidn:

Cada dos afios, y a partir de que la primera promocion de estudiantes finalice, la CGICT
recabard del Observatorio de Empleo del Vicerrectorado de Estudiantes, del
Comisionado para la Fundacion General o del Vicedecano/a de Estudiantes del centro,
los resultados de los estudios de empleabilidad e insercion profesional de esa cohorte de
egresados con el propdsito de recabar informacidon sobre las variables anteriormente
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sefaladas.
4.2. SISTEMA PARA EL ANALISIS DE LA INFORMACION Y LA TOMA DE DECISIONES.

La CGICT, llevara a cabo el analisis de la informacidon recogida y elaborara un
informe (IAT-14) dentro del afio académico en el que se ha recogido la informacion, a
través del cual documentara los indicadores sefialados anteriormente, destacara las
fortalezas y los puntos débiles de los aspectos analizados y realizara propuestas de
mejora de la titulacién.

Este informe se remitira al equipo de direccidén de los departamentos implicados
en la titulacién (quienes informaran al Consejo de Departamento) y al equipo de
direcciéon de la Facultad/Escuela, que presentard en Junta de Facultad/Escuela las
propuestas de mejora de la titulacion relativas a estos indicadores para que este 6rgano
tome las decisiones necesarias.

Estos estudios de empleabilidad e insercion profesional de la titulacion se
publicaran en la web de la titulacion.

4.3. SISTEMA PARA EL SEGUIMIENTO, REVISION Y MEJORA DE LA TITULACION

Para la puesta en marcha y seguimiento de las propuestas de mejora, la Junta de
Facultad de Filosofia y Letras oida la CGICT, asignara un responsable dentro de la
misma, definira los indicadores de seguimiento de las acciones propuestas y establecera
la temporalizacién para el cumplimiento de las propuestas de mejora.

Una vez aprobadas las propuestas de mejora por la Junta de Facultad de Filosofia y
Letras, éstas seran remitidas, por el decano/a de la Facultad de Filosofia y Letras., al
Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad que, tras la valoracién de las mismas,
firmara con la CGICT un Plan de Mejora (PMT-15) con caracter bianual que sera el
respaldo institucional a las acciones propuestas. Dicho Plan de Mejora sera remitido a
los 6rganos universitarios implicados en el desarrollo del mismo y publicado, por el
decano/a de la Facultad de Filosofia y Letras en la pagina web de la titulacion.

Transcurridos dos anos a partir de que la primera promocion de estudiantes
finalice, se realizara una valoracion de los avances y mejoras producidas en la insercion
laboral de los graduados y su satisfaccion con la formacidn recibida, resaltando el grado
de mejora en la tendencia de los indicadores integrantes de este procedimiento, y
tomando como referente los indicadores de seguimiento del Plan de Mejora. Esta
memoria de seguimiento sera realizada por CGICT usando para ello el instrumento
MST-16 y la remitird al Equipo de Direccion de la Facultad de Filosofia y Letras que
informara a la Junta de Facultad de Filosofia y Letras..

Igualmente, esta memoria serd enviada al Vicerrectorado para la Garantia de la
Calidad, para su revision por una Comision de Evaluacién que emitird un informe sobre
el estado del SGIC de la Titulacion, de los indicadores de calidad de la misma y, en su
caso, realizard nuevas recomendaciones de mejora que seran integradas en el Plan de
Mejora del siguiente afio.

Este informe se remitira a la CGICT que lo hara llegar al Equipo de Direccion de
la Facultad de Filosofia y Letras y a la Junta de Facultad de Filosofia y Letras y lo
publicarad en la web de la titulacion. Este informe quedara archivado en el Vicerrectorado
para la Garantia de la Calidad y a disposicion de los 6rganos universitarios implicados en
la garantia de la calidad de este Titulo de Grado.

4.4. HERRAMIENTAS (Disponibles en la web del Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad:
http://calidad.ugr.es/pages/secretariados/ev calidad/docs/herramientasdelsgcdelostitulosdegradodelaugr

Instrumento para la recogida de informacién y documentos generados:
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= Informe Anual de la titulacion (IAT-14)
*= Plan de mejora de la Titulacion (PMT-15)
» Informe de Seguimiento de la Titulaciéon (IST-16)

9.5 Procedimiento para el analisis de la satisfaccion de los distintos
colectivos implicados (estudiantes, personal académico y de
administracion y servicios, etc.) y de atencién a la sugerencias y
reclamaciones. Criterios especificos en el caso de extincion del
titulo

PROCEDIMIENTO PARA LA EVALUACION Y MEJORA DE LA SATISI,-'ACCIéN DE
LOS DISTINTOS COLECTIVOS IMPLICADOS CON LA TITULACION. (P.6.)

1. OBJETIVOS:

1. Establecer los mecanismos a través de los cuales se recogera y analizara
informacidn relativa al grado de satisfaccidon de los distintos colectivos implicados
en el Plan de Estudios.

2. Definir el modo en que se utilizara la informacion recogida para el seguimiento,
la revision y mejora del desarrollo del Plan de Estudios.

ALCANCE:
Se trata de un procedimiento comun a todos los Titulos Oficiales de Grado de la UGR

2. ORGANOS Y UNIDADES IMPLICADOS EN EL DESARROLLO DE ESTE
PROCEDIMIENTO:

1. Alumnado

2. Profesorado

3. Personal de Administracion y Servicios vinculado a la Titulacion

4. Comision de Garantia Interna de Calidad de la Titulacion (CGICT)

5. Equipo de Direccion de los Departamentos con docencia en la titulacion:

Director/a, Secretario/a y Consejo de Departamento.

6. Equipo de direccion de la facultad de de Filosofia y Letras: Decano/a,
Vicedecanos/as y Junta de Facultad.

7. Vicerrectorado de Ensefianzas de Grado y Posgrado

8. Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad

3. VARIABLES E INDICADORES DE REFERENCIA:

La evaluacion y mejora de la satisfaccion de los distintos colectivos implicados en la
titulacion se realizara tomando como referente las siguientes variables e indicadores:

1. Sobre la satisfaccion del profesorado:

Grado de satisfaccién con:

- La planificacion y desarrollo de la ensefianza en la titulaciéon

- Los resultados obtenidos

- La gestion académica de la titulacion

- La gestion administrativa de la titulacion

- El seguimiento y control de la calidad de la titulacion

- Grado de cumplimiento de expectativas sobre la titulaciéon

- Mecanismos para la difusion de la titulacion

2. Sobre la satisfaccion del alumnado

Grado de satisfaccidon con:

- La informacién recibida, su disponibilidad y accesibilidad.
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- El asesoramiento y orientacion académica/profesional /de investigacion recibidos
durante el desarrollo de la carrera.

- La planificaciéon y desarrollo de las ensefianzas de la titulacion (recursos,
cumplimiento del programa,...)

- Los resultados alcanzados

- Las practicas externas

- Programas de movilidad

- La atencion a las reclamaciones y sugerencias

- La gestion académica de la titulacion

- La gestion administrativa de la titulacion

- Grado de cumplimiento de expectativas sobre la titulaciéon

- Mecanismos para la difusion de la titulacidon

3._Sobre la satisfaccion del Personal de Administracion y Servicios y
gestores de la titulacion

Grado de satisfaccién con:

- La informacion y el asesoramiento recibidos sobre la titulacion

- Los sistemas informaticos-administrativos para la gestion de la informacion

- La planificacion y desarrollo de las ensefianzas

- Los resultados

- La gestion académica de la titulacion

- La gestion administrativa de la titulacion

- El seguimiento y la gestidn de la calidad de la titulaciéon

- La comunicacién y relaciones con los distintos colectivos implicados en la
titulacién

- La atencion a las reclamaciones y sugerencias de los estudiantes

- Mecanismos para la difusion de la titulacion

4. DESARROLLO .
4.1. SISTEMA PARA LA RECOGIDA DE INFORMACION:

Fuentes de informacién: profesorado, alumnado, personal de administracion y servicios,
y gestores/as de la titulacion,

Sistema para la recogida de informacion:

La Comision de Garantia Interna de Calidad de la Titulacion (CGICT) recopilara
informacidn sobre los indicadores anteriores a través de los instrumentos P6-9; P6-10 y
P6-11. Esta recogida de informacion se realizara tras finalizar el segundo afio y el Ultimo
de la titulacion, en el caso del PDI y del PAS; y en el caso de los estudiantes al final del
ultimo curso académico.

4.2. SISTEMA PARA EL ANALISIS DE LA INFORMACION Y LA TOMA DE DECISIONES.

La informacion recogida sera remitida al Vicerrectorado para la Garantia de la
Calidad quien se encargara de su procesamiento y analisis descriptivos de forma
desagregada y agregada (en funcion de las variables e indicadores sefialados) para
conocer la satisfacciéon global sobre la titulacion; estos analisis seran remitidos a la
CGICT que elaborara un informe (IAT-14), dentro del afio académico en el que se ha
recogido la informacién, a través del cual documentara los indicadores sefialados
anteriormente, destacara las fortalezas y los puntos débiles de la titulacién y realizara
propuestas de mejora de la misma.

Este informe se remitira al equipo de direccidén de los departamentos implicados
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en la titulacién (quienes informaran al Consejo de Departamento) y al equipo de
direccion de la Facultad/Escuela, que presentard en Junta de Facultad/Escuela las
propuestas de mejora de la titulacion relativas a estos indicadores para que este 6rgano
tome las decisiones necesarias.

4.3. SISTEMA PARA EL SEGUIMIENTO, REVISION Y MEJORA DE LA TITULACION

Para la puesta en marcha y seguimiento de las propuestas de mejora, la Junta de
Facultad de Filosofia y Letras oida la CGICT, asignara un responsable dentro de la
misma, definira los indicadores de seguimiento de las acciones propuestas y establecera
la temporalizacidon para el cumplimiento de las propuestas de mejora.

Una vez aprobadas las propuestas de mejora por la Junta de Facultad/Escuela ,
éstas seran remitidas, por el decano/a de la Facultad de Filosofia y Letras., al
Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad que, tras la valoracién de las mismas,
firmard con la CGICT un Plan de Mejora (PMT-15) con caracter anual que sera el
respaldo institucional a las acciones anualmente propuestas. Dicho Plan de Mejora sera
remitido a los érganos universitarios implicados en el desarrollo mismo y publicado, por
el decano/a de la Facultad de Filosofia y Letras en la pagina web de la titulacién.

Transcurridos dos afios de la implantaciéon de la titulacion se realizard una
valoracion de los avances y mejoras producidas en la satisfaccion de los colectivos
implicados, resaltando el grado de mejora en la tendencia de los indicadores integrantes
de este procedimiento, y tomando como referente los indicadores de seguimiento del
Plan de Mejora. Esta memoria de seguimiento sera realizada por CGICT usando para
ello el instrumento MST-16 y la remitird al equipo de direccidn del centro/facultad que
informara a la Junta de Facultad de Filosofia y Letras.

Igualmente, esta memoria serd enviada al Vicerrectorado para la Garantia de la
Calidad, para su revision por una Comision de Evaluacién que emitird un informe sobre
el estado del SGIC de la Titulacion, de los indicadores de calidad de la misma y, en su
caso, realizard nuevas recomendaciones de mejora que seran integradas en el Plan de
Mejora del siguiente afio.

Este informe se remitira a la CGICT que lo hara llegar al Equipo de Direccion de
la Facultad de Filosofia y Letras y a la Junta de Facultad de Filosofia y Letras y lo
publicarad en la web de la titulacion. Este informe quedara archivado en el Vicerrectorado
para la Garantia de la Calidad y a disposicion de los 6rganos universitarios implicados en
la garantia de la calidad de este Titulo de Grado.

4.4. HERRAMIENTAS (Disponibles en la web del Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad:
http://calidad.ugr.es/pages/secretariados/ev calidad/docs/herramientasdelsgcdelostitulosdegradodelaugr

Instrumentos para la recogida de informacién y documentos generados:
= Cuestionario de Satisfaccion con la Titulacién del Alumnado (P8-09)
»= Cuestionario de Satisfaccion con la Titulacion del Profesorado (P8-10)
» Cuestionario de Satisfaccion con la Titulacion del PAS (P8-11)
= Informe Anual de la CGICT (IAT-14)
= Plan de Mejora de la Titulacién (PMT-15)
» Informe de Seguimiento de la Titulacién (IST-16)

PROCEDIMIENTO PARA LA EVALUACION Y MEJORA DE LA GESTION Y ATENCION A LAS
SUGERENCIAS Y RECLAMACIONES RELACIONADAS CON ALGUN ASPECTO DE LA
TITULACION. (P.7.)

1. OBJETIVOS:
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1. Establecer los mecanismos a través de los cuales se recogera y analizara
informacidn relativa al proceso de gestion, atencion y revision de las sugerencias
y reclamaciones surgidas en el contexto de la titulacion.

2. Definir el modo en que se utilizara la informacion recogida para el seguimiento,
la revisién y mejora del desarrollo del Plan de Estudios.

ALCANCE:
Se trata de un procedimiento comun a todos los Titulos Oficiales de Grado de la
UGR
2. ORGANOS Y UNIDADES IMPLICADAS EN EL DESARROLLO DE ESTE PROCEDIMIENTO:
1. Alumnado
2. Profesorado
3. Personal de Administracion y Servicios vinculado a la Titulacion
4. Responsable de gestionar las sugerencias y reclamaciones en el centro/titulacién
5. Comisidon de Garantia Interna de Calidad de la Titulacién (CGICT)
6. Equipo de Direcciéon de los Departamentos con docencia en la titulacion:

Director/a, Secretario/a y Consejo de Departamento.

Equipo de Direccién de la Facultad de Filosofia y letras: Decano/a,
Vicedecanos/as y Junta de Facultad de Filosofia y Letras.

8. Vicerrectorado de Estudios Grado y Posgrado

9. Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad

N

3. VARIABLES E INDICADORES DE REFERENCIA/SEGUIMIENTO:

La evaluacion y mejora de la gestidn y atencion a las sugerencias y reclamaciones se
realizara sobre las siguientes variables

Actuacion docente del profesorado

Desarrollo del Plan de Estudios

Evaluacion y resultado del aprendizaje

Gestion académica de la titulacion

Gestion administrativa de la titulacion

Sistemas de orientacion y acogida a los estudiantes
Practicas Externas

Programas de movilidad

Accesibilidad y disponibilidad de informacion

OVONIINAWNR

Y tomando como indicadores de referencia y seguimiento los siguientes:

- Existencia, disponibilidad y accesibilidad de las hojas de sugerencias o
reclamaciones.

- Transparencia y claridad del proceso seguido en el centro/facultad para la
tramitacion de las sugerencias y reclamaciones.

- Tipologia y nimero de incidencias, reclamaciones realizadas

- Numero de sugerencias realizadas

- Tiempo medio transcurrido entre la recepcion de las reclamaciones/sugerencias y
la respuesta a las mismas.

CRITERIOS PARA LA SUSPENSION DEL TITULO LENGUAS MODERNAS Y SUS
LITERATURAS PROCEDIMIENTOS PARA GARANTIZAR LOS DERECHOS DEL ALUMNADO
QUE CURSE EL TITULO SUSPENDIDO
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Los criterios para la suspension temporal o definitiva de este Titulo de grado de la
UGR hacen referencia a:

1. La demanda de acceso. El nimero total de matriculados vy la demanda de
acceso a la titulacion seran indicadores de la pertinencia de la titulacion. El
descenso de matriculados durante un determinado periodo de tiempo
consecutivo sera motivo para considerar la suspension temporal o definitiva de
la titulacion o la necesidad de redefinirla en el marco de otras ensefianzas afines
que se imparten en la universidad )

2. El rendimiento académico. La disminucion las Tasas de Exito, Graduacion,
Eficiencia y otros indicadores de seguimiento del rendimiento académico y el
aumento de la Tasa de Abandono de la titulacidon seran motivo para considerar
interrumpir temporal o definitivamente la titulacion o para introducir reformas
en la titulacién,ltras un estudio de las razones que han provocado la disminucién
de las Tasa de Exito y el aumento de las Tasas de Abandono.

3. La calidad. La titulacion debe cumplir los niveles de calidad que la UGR ha
establecido en cuanto a profesorado, el personal de apoyo, los recursos y los
servicios.

4. Los resultados del proceso de acreditacion. No superar el proceso de
acreditacién a los seis afios de su implantacidon sera motivo para considerar la
suspension definitiva de la titulacién o su redefinicion.

La Facultad/Escuela arbitrard los mecanismos a través de los cuales salvaguardara
los derechos y compromisos adquiridos con el alumnado que esta cursando la titulacion
suspendida.
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10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 Cronograma de implantacion de la titulacion

La implantacion del nuevo titulo de Grado en Lenguas modernas y sus literaturas se realizara de forma
progresiva, afo a afio, para facilitar la transicién de las actuales titulaciones al nuevo grado. Se
propone el siguiente cronograma :

CURSO 2010/11

Primer curso del Grado en Lenguas modernas y sus literaturas

Segundo, tercero y cuarto curso de la actual Licenciatura en Filologia eslava y las asignaturas de primer
ciclo (complementos de formacidn) de Filologia hebrea (Introduccién a la lengua hebrea II, Historia de la
literatura hebrea I, Historia de la literatura hebrea II), Filologia italiana (Lengua italiana III, Literatura
italiana III) y cuarto y quinto de  ambas titulaciones y Filologia portuguesa.

CURSO 2011/12

Primero y Segundo cursos del Grado en Lenguas modernas y sus literaturas

Tercero y cuarto de la Licenciatura en Filologia eslava y cuarto y quinto curso de las titulaciones de
segundo ciclo Filologia hebrea, Filologia italiana y Filologia Portuguesa.

CURSO 2012/13

Primero, segundo y tercer cursos del Grado

Cuarto curso de la Licenciatura en Filologia eslava y quinto curso de las titulaciones de segundo ciclo
Filologia hebrea, Filologia italiana. Y Filologia portuguesa.

CURSO 2013/2014

Primero, segundo, tercero y cuarto cursos del Grado

Licenciaturas actuales extinguidas.

10.2 Procedimiento de adaptacion de los estudiantes, en su caso, de los
estudiantes de los estudios existentes al nuevo plan de estudio

TABLA DE ADAPTACION

Para casos de reconocimiento o adaptacion que no estén incluidos en la tabla siguiente resolvera la
Comision de Ordenacion Académica y Convalidaciones de la Facultad.

FORMACION BASICA GRADO
Asignatura Créditos Materia ECTS
El espafiol actual: normas y uso El
Lengua espafiola 9 espaifiol instrumental: modalidades 12

orales y escritas

Teoria de la literatura 9 Introduccion a los estudios literarios 6

Lingiiistica Lingiiistica general

Segunda lengua y su literatura 12 Idioma moderno 12 6

Lengua clasica: Latin 9 Lengua clasica 6

Lengua clésica griego 9 Lengua clasica: griego 6

Lengua clasica: arabe 9 Lengua clasica: drabe 6
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FILOLOGIA HISPANICA GRADO
Asignatura Créditos Materia ECTS
El Espaiiol como Lengu’a Extranj era- 6 El Espafiol como Lengua Extranjera 6
Aspectos Teoricos y Practicos
Morfologia Funcional de la Lengua 6 Gramatica del espaiiol: morfologia y 6
Espaiiola sintaxis
El espaiiol instrumental: modalidades 6 El espaiiol instrumental: modalidades 6
orales y escritas orales y escritas
Eiﬁﬁgliﬁ%tsﬁé gzz(e)rsltarlo y 6 El espafiol actual: norma y uso 6
MATERIAS MINOR INGLES GRADO
Asignatura Créditos Materia ECTS
Inglés Instrumental 1 12 Lengua inglesa I (nivel B2) 12
Inglés Instrumental II 12 Lengua inglesa II (nivel B2) 12
retes Instrumenta) 11 Inglés 6+6 Lengua inglesa 11l (nivel B2+) | 7
Literatura Inglesa I (12 cred) Literatura en lengua inglesa I 12
MATERIAS MINOR FRANCES GRADO
Asignatura Créditos Materia ECTS
Lengua francesa I (9cr.) 9 Lengua Francesa I (B1) 12
Lengua francesa II (6c¢r.) Lengua Francesa II (B2): 6 créditos de
6 los 12 impartidos en el mddulo de 6
lengua francesa II
Lengua francesa III (6¢r.) o Gramatica Lengua Francesa III (C1)
6+6 6
francesa (6c¢r.)
Literatura francesa I y literatura francesa II 6+6 Historia de la literatura francesa 12
MATERIAS MINOR ARABE GRADO
Asignatura Créditos Materia ECTS
Lengua Arabe I (9cr.) y Practicas de lengua Lengua Moderna minor arabe: inicial
. 9+6 12
arabe I (6cr.)
Lengua Arabe II (9cr.) y Précticas de Lengua Moderna minor érabe:
lengua arabe II (6cr.) 9+6 intermedio 12
Arabe Hablado Lengua Moderna minor arabe: avanzado
Moderno I y Practicas de Lengua 6+6 12
Arabe 111
Introduccion a la literatura Literatura de la lengua minor arabe.
arabe moderna y 646 12

Contemporanea (6¢r )y Literatura arabe
contemporanea.(6 cr.)
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LENGUA CHINA GRADO
Asignatura Créditos Materia ECTS
Pensamiento chino 6 Pensamiento chino 6
Pensamiento chino en la escritura y caligrafia 6 Pensamiento chino 6
Civilizacion china 6 Civilizacion china 6
Caligrafia y creatividad 6 Caligrafia y sociedad 6
Arte de Asia Oriental 6 Caligrafia y sociedad 6
Imagen codigos y estética china 6 Imagen codigos y estética china 6
Escritura y caligrafia chinas 6 Escritura china 6
Literaturas comparadas de Extremo Oriente 6 Literatura moderna y contempordnea chinas 6
Teoria y critica literaria en China 6 Literatura clasica china 6
Segunda lengua y su literatura 12 Lengua china nivel inicial 6
LICENCIADO EN FILOLOGIA HEBREA GRADO
Asignatura Créditos Materia ECTS
Historia de la literatura hebrea I 6 Historia de la literatura hebrea I 6
Historia de la literatura hebrea 11 6 Historia de la literatura hebrea 11 6
Introduccion a la lengua hebrea I 9 Hebreo [ 6
Introduccion a la lengua hebrea 11 6 Hebreo 11 6
Gramatica hebrea | 6 Hebreo Biblico/optativa 6
Gramatica hebrea 11 6 La Biblia como literatura/optativa 6
Historia de la lengua I 6 Optativa 6
Historia de la lengua II 6 Optativa 6
Literatura biblica 6 La Biblia como literatura/optativa 6
Literatura rabinica 6 Introduccion al judaismo/optativa 6
Literatura hebrea medieval espafiola 6 Literatura hispanohebrea en sus textos 6
Literatura sefardi 6 Los sefardies 6
Literatura hebrea moderna y contemporanea 6 Literatura hebrea contemporanea 6
Historia y cultura del pueblo judio 12 Introduccion al judaismo/optativa 6
Arameo | 6 La Biblia y las literaturas de la antigiiedad. 6
Mundo Biblico 6 Introduccion al judaismo/optativa 6
Los judios en Espafia 6 Los judios en Espafia 6
Los judios en la Edad moderna y 6 Judaismo y modernidad 6
contemporanea
Hebreo Moderno | 6 Hebreo moderno 111 6
Hebreo Moderno 11 6 Hebreo moderno IV 6
Pensamiento judio, cristiano e isldmico 6 Introduccion al judaismo 6
Historia de la Biblia 6 La Biblia como literatura/optativa 6
Lengua sefardi en sus textos 6 Los sefardies/optativa 6
La diaspora sefardi 6 Los sefardies/ optativa 6
Segunda lengua y su literatura (hebreo) 12 Hebreo [-Hebreo 11 6+6
LICENCIADO EN FILOLOGIA ITALIANA GRADO
Asignatura Créditos Materia ECTS
. . Italiano I
Segunda lengua y su literatura: Italiano 12 Italiano 11 646
Lengua italiana III 6 Italiano III 6
Lengua italiana IV 9 Italiano IV 6
Lengua italiana V 9 Italiano V 6
Gramatica italiana 12 Gramatica italiana 6
Historia de la lengua italiana 12 Historia de la lengua italiana 6
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Gramatica contrastiva espafiol-italiano 6 Gramatica contrastiva espafiol-italiano 6
Metodologia de la ensefianza de la lengua 6 Optativa del modulo Diacronia y sincronia 6
italiana de la lengua italiana
Literatura italiana III 9 Literatura italiana II 6
Literatura italiana IV 6 Literatura italiana | 6
Literatura italiana V 9 Literatura italiana | 6
Literatura italiana del siglo XX 9 Literatura italiana contemporanea 6
Literatura comparada hispano-italiana 9 Literatura comparada hispano-italiana 6
Critica literaria italiana 9 Optativa de los médulos Literatura Italiana I 6
y Literatura Italiana II
Historia y cultura italiana 9 Optativa del modulo Historia y arte de Italia 6
El pensamiento italiano 9 Optativa del moédulo Historia y Arte de Italia 6
LICENCIADO EN FILOLOGIA PORTUGUESA GRADO
Asignatura Créditos Materia ECTS
Segunda lengua y su literatura: Portugués 12 Portugués inicial I
Portugués inicial 11 6+6
Lengua portuguesa 111 6 Portugués intermedio [ 6
Lengua portuguesa IV 9 Portugués intermedio 11 6
Lengua portuguesa V 9 Portugués superior | 6
Gramatica portuguesa 10 Portugués superior 11 6
Historia de la lengua portuguesa 10 Portugués superior 11 6
Historia y cultura portuguesa 9 Literatura portuguesa 6
Literatura portuguesa II1 9 Literatura portuguesa 6
Literatura portuguesa [V 9 Literatura portuguesa 6
Literatura portuguesa V 9 Literatura portuguesa 6
Literatura Brasilefia 6 Literatura Brasilefia 6
Literatura comparada hispano-portuguesa 6 Literatura portuguesa 6
Literaturas Africanas de expresion portuguesa 6 Literatura portuguesa 6
Lengua gallega 6 Lengua gallega 6
LICENCIADO EN FILOLOGIA ESLAVA GRADO
Asignatura Créditos Materia ECTS
Introduccion a las literaturas eslavas 9 Literatura de la lengua rusa I o Literatura de 6
la lengua rusa II
Lengua Rusa I 9 Lengua moderna maior ruso 1 (nivel inicial) 6
Ruso hablado I 12 Lengua moderna maior ruso 2 (nivel inicial) 6
Lengua espaiola 9 El espafiol actual: normas y uso El espafiol 12
instrumental: modalidades orales y escritas
Teoria de la literatura 9 Introduccioén a los estudios literarios 6
Lengua Rusa II 9 Lengua moderna maior ruso: intermedio I 6
Ruso hablado IT 12 Lengua moderna maior ruso: intermedio I1 6
Lingiiistica 9 Lingiiistica general 6
Eslavo Antiguo 9 Lengua clésica (Eslavo Antiguo) o Historia 6
de la lengua rusa
Segunda Lengua Eslava: Polaco 12 Lengua moderna minor polaco: inicial I 6+6
Lengua moderna minor polaco: inicial I1
Segunda Lengua Eslava: Checo 12 Lengua moderna minor checo: inicial I 6+6
Lengua moderna minor checo: inicial 11
Lengua Rusa III 9 Lengua moderna maior ruso: avanzado I 6+6
Lengua moderna maior ruso: avanzado 11
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Gramatica Rusa 12 Lengua moderna maior ruso: superior | 6+6
Lengua moderna maior ruso: superior 11
Lingiiistica Eslava 9 Historia de la lengua rusa 6
Literatura Rusa I 9 Historia de la literatura rusa I 6
Gramatica Historica de la lengua rusa 6 Historia de la lengua rusa 6
Literatura Rusa I1 6 Historia de la literatura rusa I1 6
Historia de Rusia 6 Historia y Cultura de Rusia | 6
Historia y Cultura de los Pueblos Eslavos 9 Historia y Cultura de Rusia IT 6
Literatura de la Segunda Lengua Eslava: Polaco 9 Literatura de la lengua polaca I 6+6
Literatura de la lengua polaca II
Literatura de la Segunda Lengua Eslava: Checo 9 Literatura de la lengua checa I 6+6
Literatura de la lengua checa II
Literatura Comparada de las Lenguas Eslavas 6 Literatura de la lengua rusa I o Literatura de 6
la lengua rusa I1
Introduccion a la Filologia Eslava 6 Historia y cultura de Rusia I o Historia y
cultura de Rusia II
Introduccion al Folclore de los pueblos eslavos 6 Folclore ruso 6
Fuentes literarias sobre Grecia y Bizancio 6 Historia y cultura de Rusia I o 6
Historia y cultura de Rusia II
Practicas de la Lengua Rusa 6 Lengua moderna maior ruso: inicial o 6
intermedio
Textos Literarios Polacos 6 Literatura de la lengua polaca I o
Literatura de la lengua polaca II
Didactica de la lengua Rusa 9 Aprendizaje y adquisicion de la lengua rusa 6
Historia de la Literatura Contemporanea de la 12 Literatura de la lengua rusa I y Literatura de 6+6
Lengua Rusa la lengua rusa II
Estilistica Practica de la Literatura Rusa 6 Estilistica practica de la lengua rusa 6
Gramatica Comparada de las Lenguas Rusa y 6 Gramatica Comparada de las Lenguas Rusa 6
Espafiola y Espaifiola
Polaco Hablado I 12 Lengua moderna minor polaco: inicial 6+6
Checo Hablado 1 12 Lengua moderna minor checo: inicial 6+6
Textos Literarios Checos 6 Literatura de la lengua checa I o
Literatura de la lengua checa II
Bulgaro | 9 Lengua moderna bulgaro: inicial I 6
Serbocroata | 9 Lengua moderna serbocroata: inicial I 6 11 6
Literatura Serbia y Croata 9 Lengua moderna serbocroata: inicial I 6 11, o 6
intermedio I 6 11
Gramatica Comparada de las Lenguas Eslavas 12 Gramatica Comparada de la Lenguas Rusa y 6
Espafiola
Fonética y Fonologia de la Lengua Rusa 6 Lengua moderna maior ruso: inicial I 6
Literatura Ucraniana 9 Literatura de cualquier lengua eslava 6
Serbocroata 11 9 Lengua moderna serbocroata: intermedio I 6 6
11
Ucraniano [ 9 Cualquier lengua eslava de nivel inicial | 6
Polaco Hablado II 12 Lengua moderna minor polaco: intermedio I 6+6
Lengua moderna minor polaco: intermedio
11
Checo Hablado II 12 Lengua moderna minor checo: intermedio 1 6+6
Lengua moderna minor checo: intermedio 11
Segunda Lengua y su literatura (Ruso) 12 Lengua moderna maior ruso: inicial o 6+6
Literatura de la lengua rusa [ 6 11
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10.3 Enseilanzas que se extinguen por la implantacion del correspondiente
titulo propuesto

Licenciado en Filologia hebrea, Licenciado en Filologia eslava, Licenciado en Filologia italiana y
Licenciado en Filologia portuguesa.

Grado en Lenguas Modernas y sus Literaturas Universidad de Granada Pag. 6




Universidad de Granada

DOCUMENTOS ANEXOS:

1.- SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD DEL TITULO OFICIAL DE

GRADO LENGUAS MODERNAS Y SUS LITERATURAS DE LA
UNIVERSIDAD DE GRANADA

2.- CARTAS DE APOYO. GRADO EN LENGUAS MODERNAS Y SUS
LITERATURAS



ANEXO 1:

SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD DEL TITULO OFICIAL DE
GRADO LENGUAS MODERNAS Y SUS LITERATURAS.



Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad
Universidad

de Granada

uar

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD DEL TiTULO OFICI AL
DE GRADO LENGUAS MODERNAS Y SUS LITERATURAS DE
LA UNIVERSIDAD DE GRANADA

OBJETIVOS y COMPROMISOS CON LA CALIDAD DEL CENTRO FILOSOFIA Y
LETRAS Y DEL TiTULO OFICIAL DE GRADO EN LENGUAS MODERNAS Y
SUS LITERATURASDE LA UGR

ESTRUCTURA DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD DEL TIiTULO

2.1. Responsables del Sistema de Garantia de la Calidad del Titulo
2.1. Comision de Garantia Interna de la Calidad del Titulo
2.3. Reglamento de Funcionamiento interno

PROCEDIMIENTOS PARA GARANTIZAR LA CALIDAD DEL PLAN DE
ESTUDIOS

CRITERIOS PARA LA SUSPENSION TEMPORAL O DEFINITIVA DEL TiTULO
Y PROCEDIMIENTOS PARA GARANTIZAR LOS DERECHOS DEL
ALUMNADO QUE CURSE EL TiTULO SUSPENDIDO

ANEXO. Cartas de aceptacion y compromiso con el Sistema de Garantia Interna de
la Calidad de los Titulos de Grado de la UGR.



Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad
Universidad
de Granada

uar

1. OBJETIVOS y COMPROMISOS CON LA CALIDAD DE LA FAC ULTAD DE
FILOSOFIA Y LETRAS Y DEL TITULO OFICIAL DE GRADO LENGUAS
MODERNAS Y SUS LITERATURAS DE LA UGR

La Universidad de Granada, con el objeto de favorecer la mejora continua de los titulos
que imparte y de garantizar un nivel de calidad que facilite su verificacién y posterior
acreditacion, ha establecido un Sistema de Garantia de Calidad de los Titulos Ofici  ales.
Las acciones y procedimientos contenidos en el SGCT-UGR estadn en consonancia con los
“criterios y directrices para la garantia de calidad en el Espacio Europeo de Educacién
Superior” elaborados por la Agencia Europea de Aseguramiento de la Calidad en la Educacién
Superior (ENQA), y combina acciones de valoracion y supervision llevadas a cabo por la propia
Universidad, con aquellas que corresponden a los Centros encargados de desarrollar las
ensefianzas.

De acuerdo con esto, la Facultad de Filosofia y Letras de la UGR vy la Titulacion
Lenguas modernas y sus literaturas se comprometen con los siguientes objetivos
relacionados con la calidad

1. Garantizar la aplicacién y calidad del proyecto del Titulo de grado en Lenguas
modernas y sus literaturas en todos sus puntos.

2. Asegurar el desarrollo de los distintos sistemas de garantia interna de la Calidad de
la titulacion.

3. Actuar en consecuencia de los resultados obtenidos en el andlisis y propiciar la
mejora del Titulo de grado en Lenguas modernas y sus literaturas.

Asi mismo, la Facultad de Filosofia 'y Letras de la Universidad de Granada esta convencida de
la conveniencia de que exista un Sistema de Garantia de Calidad del Titulo Lenguas modernas
y sus literaturas, que favorezca la mejora continua y garantice un nivel de calidad que cumpla
con las expectativas de los diferentes grupos de interés implicados en el mismo y con el
compromiso que, como Centro de la Universidad de Granada, tiene con la Sociedad a la que
presta su servicio publico. Esta Facultad/Escuela es consciente también de la importancia que
tiene consolidar una cultura de la calidad en el ambito universitario, y considera dicha
consolidacion como un factor estratégico para conseguir que las competencias, habilidades y
aptitudes, tanto de sus egresados, como de sus estudiantes y de todo su personal, sean
reconocidas por los empleadores y por la Sociedad en general. Por todo ello se compromete,
en corresponsabilidad con los 6rganos de gobierno de la Universidad de Granada, a implantar
el Sistema de Garantia de Calidad que se presenta en este documento y a velar por su
adecuado desarrollo

2. ESTRUCTURA DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD DE L TITULO
OFICIAL DE GRADO LENGUAS MODERNAS Y SUS LITERATURAS DE LA
UNIVERSIDAD DE GRANADA

2.1. Responsables del Sistema de Garantia de la Ca lidad del Titulo Lenguas modernas y
sus literaturas

Los drganos encargados, en la UGR, del seguimiento y garantia de la Calidad del
Titulo Oficial de Grado Lenguas modernas y sus literaturas son el Vicerrectorado para la
Garantia de la Calidad y el de Ensefianzas de Grado y Posgrado.

A nivel de Facultad/Escuela se establece la presencia de un miembro dentro del
Equipo de Direccién con competencias relacionadas con la Garantia de la Calidad del Centro
gue forma parte de la Comision de Garantia Interna de la Calidad de la Titulacion.
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El 6érgano responsable de integrar el Sistema de Garantia Interna de la Calidad en el
funcionamiento cotidiano de este Titulo es la Comision de Garantia Interna de la Calidad de la
Titulacién (CGICT) que sera creada y aprobada en Junta de Centro.

2.2. Comision de Garantia Interna de la Calidad del  Titulo Lenguas modernas y sus
literaturas

La Comision de Garantia Interna de Calidad de este Titulo contard con el apoyo
técnico de la UGR a través de los vicerrectorados implicados en el desarrollo de la titulacion
(Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad, de Ensefianzas de Grado y Posgrado, de
Relaciones Internacionales, de Ordenacion Académica y Profesorado y el Vicerrectorado de
Estudiantes.)

Los responsables ejecutivos del Sistema de Garantia Interna de la Calidad de las
titulaciones oficiales de la UGR son el Decano/a o Director/a de la Facultad/Escuela y la Junta
de Facultad/Escuela.

La composicion de la Comision de Garantia Interna de la Calidad de la Titulacion es la
siguiente:
Miembros titulares
- Coordinador/a titulacion.
- Un miembro del equipo de gobierno de la Facultad/Escuela al que esta
adscrita la titulacion.
- Un miembro del PAS vinculado con la gestion administrativa de la
titulacion.
- Un alumno/a de la titulacion.
- Un minimo de dos profesores de la titulacion.
Miembros suplentes:
- Un profesor/a de la Titulacion
- Un alumno/a de la titulacion

Los objetivos de esta Comisién son:

- Propiciar la mejora continua y sistematica del Plan de Estudios.

- Asegurar el desarrollo de los Sistemas de Garantia Interna de la Calidad de la
titulacion.

- Constituir un servicio de apoyo a Decanos/as, Directores/as de Departamentos y
responsables de las titulaciones en la toma de decisiones de mejora de las
mismas.

- Velar para que la eficacia, eficiencia y transparencia sean los principios de
gestion del titulo.

- Potenciar la participacion de todos los colectivos implicados en la evaluacién y
mejora de la calidad de la titulacion.

Sus funciones son las siguientes:

- Analizar la informacion relacionada con los procedimientos para garantizar la
calidad de la titulacion.

- Proponer las estimaciones de los indicadores de seguimiento de la calidad de la
titulacion.

- Proponer los criterios y estdndares para la suspensiéon temporal o definitiva de
las titulaciones y asegurar su aplicacion.

- Definir propuestas de mejora de la titulacion e informar de estas acciones al
Decano/a o Director/a de la Facultad/Escuela y a la direccion de los
Departamentos con docencia en la titulacion.

- Dinamizar y coordinar la puesta en marcha y desarrollo de las propuestas de
mejora de la titulacién, respaldadas institucionalmente a través de un Plan de
Mejora con el Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad.

- Realizar, cada dos afios, un informe de seguimiento de la titulacion tomando
como referente los indicadores de calidad establecidos.
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- Contribuir a superar los procesos de evaluacion (SEGUIMIENTO
/IACREDITACION) de la titulacién establecidos por la ANECA.

- Asegurar la confidencialidad de la informacion generada asi como la difusion de
aquella que sea de interés para la comunidad universitaria y la sociedad.

La Comisién de Garantia Interna de la Calidad del Titulo Lenguas modernas y sus literaturas
establecera su reglamento de funcionamiento interno cuando este titulo se ponga en marcha.

3. PROCEDIMIENTOS DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDA D DEL TITULO
Lenguas modernas y sus literaturas

El Sistema de Garantia Interna de la Calidad de esta Titulacion establece como se
revisara el desarrollo de de este plan de estudios. Este sistema integra distintos mecanismos
y procedimientos relativos tanto a la recogida y andlisis de la informacion sobre diferentes
aspectos del plan de estudios, como al modo en que se utilizara esta informacién para el
seguimiento, revision y la toma de decisiones de mejora del mismo. Estos procedimientos
hacen referencia a los siguientes aspectos del plan de estudios:

La ensefianza y el profesorado

Resultados académicos

Las précticas externas

Los programas de movilidad

La insercién laboral de los graduados y su satisfaccion con la formacion recibida
La satisfaccién de los distintos colectivos implicados

La atencidn a las sugerencias y reclamaciones

La difusion del plan de estudios, su desarrollo y resultados

ONoOO~WNE

La Comisién de Garantia Interna de la Calidad de esta Titulacion es la responsable del
desarrollo de estos procedimientos.

Los referentes normativos y evaluativos de estos procedimientos son los siguientes:

- Ley Orgéanica 4/2007, de 12 de abril por la que se modifica la Ley Orgénica 6/2001, de
21 de diciembre de Universidades (BOE 13 de abril de 2007).

- Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de
las ensefianzas universitarias oficiales.

- Estatutos de la Universidad de Granada (Plan Estratégico).

- Criterios y directrices para la Garantia de Calidad en el Espacio Europeo de Educacion
Superior propuestos por ENQA.

- Protocolo de evaluacién para la VERIFICACION de titulos universitarios oficiales
(Verifica- ANECA- 03-09-08)

- Normativa vigente de la Universidad de Granada que regula los aspectos relativos a
los procedimientos del SGIC de las titulaciones.

- Manual sobre orientaciones practicas para el establecimiento de un Sistema de
Garantia de Calidad de titulos Universitarios Oficiales de Grado, elaborado por una
comision propuesta por AGAE. (2008)
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Flujograma General del Sistema de Garantia de la Ca lidad del titulo

Propuesta de Directrices sobre Sistemas
Garantia Calidad Titulo Oficiales Grado de la
UGR (SGCTOG-UGR)

Indicaciones ANECA

R.D. 1393/2007 Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad

¢se aprueba? Directrices
SGCTOF-UGR

onsejo Gobienos UG

Directrices
SGCTOG-UGR

Elaboracién Sistemas Garantia Calidad
Titulo
Orientaciones y Directrices a los Equipos \

Docentes para Incorporacién apartado 9 Equipos Docentes N\
Memoria Verificacion Titulacion \

¢Se aprueba? No

Junta de Centro

Si

Acta Aprobacion del Sistema, Criterios y Estandares de la
Junta Centro

Firma Carta de Aceptacion y
Compromiso SGC Titulo

Decano/a, Director/a, Director/a
Dpto.

SGC Titulo Oficial Grado ................ UGR
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PROCEDIMIENTO PARA LA EVALUACION Y MEJORA DE LA CAL IDAD DE LA
ENSENANZA Y DEL PROFESORADO (P.1.)

1. OBJETIVOS:

- Establecer los mecanismos para la recogida y andlisis de la informacién relativa a la
organizacion, gestion y desarrollo de la ensefianza y la actuacion docente del profesorado
implicado en la titulacion.

- Definir el modo en que se utilizara la informacién recogida para el seguimiento, la revision y
mejora del desarrollo del Plan de Estudios.

ALCANCE:
Se trata de un procedimiento comun a todos los Titulos Oficiales de Grado de la UGR

2. ORGANOS Y UNIDADES IMPLICADAS EN EL DESARROLLO D E ESTE PROCEDIMIENTO:

- Alumnado

- Profesorado

- Personal de Administracién y Servicios vinculado a la Titulacién

- Coordinador/a de titulacion

- Comision de Garantia Interna de Calidad de la Titulacién (CGICT)

- Equipo de direcciébn de los departamentos con docencia en la titulacion: Director/a,
Secretario/a y Consejo de Departamento.

- Equipo de Direccién de la Facultad/Escuela donde se imparte la titulacién: Decano/a,
Vicedecanos/as y Junta de Facultad/Escuela

- Vicerrectorado de Ensefianzas de Grado y Posgrado

- Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad

3. VARIABLES E INDICADORES DE REFERENCIA/SEGUIMIENT O:

La evaluacion y mejora de la calidad de la ensefianza y del profesorado se realizara tomando
como referente las siguientes variables e indicadores:

1. Sobre la elaboracién de la Guia docente

- Accesibilidad

- Difusion

- Revisién/actualizacion

2. Sobre la estructura y contenido de la Guia docente:

2.1. Objetivos formativos / Competencias:
- Claridad
- Adecuacion al perfil de egreso

- Coherencia con el resto de los elementos de la guia docente
2.2_Contenidos:

- Estructura
- Seleccion
- Coherencia con objetivos y perfil de egreso
- Actualizacién
2.3. Estrategias docentes
- Diversidad de métodos docentes (método expositivo, leccidbn magistral, método de
indagacion, aprendizaje autbnomo, aprendizaje cooperativo, ...)
2.4. Recursos
- Diversidad
- Suficiencia
2.5. Oferta tutorial
- Nivel de concrecidn de las acciones tutoriales.
2.6. Sistema de Evaluacion
- Existenciay claridad de los criterios de evaluacion de acuerdo con los objetivos propuestos.

- Diversidad de sistemas y procedimientos de evaluacion
2.7. Coordinacion




* /00

Universidad
de Granada

Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad

- Coordinacion entre profesores/as de un mismo maédulo
- Coordinacion entre profesores/as de diferentes modulos
3. Sobre el cumplimiento de los planificado

- Grado de cumplimiento de los planificado
- Incidencias surgidas en el desarrollo del programa y respuestas dadas a las mismas

Variables relativas a la actuacion docente del prof

esorado

- Actuacion docente del profesorado en opinién del alumnado

- Actuacion docente del profesorado de la titulacién segun informe global emitido en el marco

del programa DOCENTIA-GRANADA

INDICADORES Cursos académicos
Valor 2003-04 2004-05 2006-07
estimado
Italiana: Italiana:
3,6 4,22
Resultados de las encuestas de la ) } 3,77
AN ) Hebreo: Hebreo: .
opinién de los estudiantes sobre la 4 441 458 Media de
actuacion docente del profesorado ' ' la UGR
Eslava: Eslava:
4,03 4,26
Informe global sobre la actuacién No procede Actualmente
docente (DOCENTIA-GRANADA)

(*) Valores sobre 5

4. DESARROLLO:

4.1. SISTEMA DE RECOGIDA DE INFORMACION

Fuentes de informacion: profesorado, coordinador/a de titulacion, alumnado Vicerrectorado para la
Garantia de la Calidad y fuentes documentales/bases de datos de la UGR (Guias docentes de las
distintas materias/asignaturas y web de la titulacion)

Sistema para la recogida de informacion:

El /la coordinador/a de la titulaciéon recopilard anualmente la informacion sobre los indicadores
anteriores usando para ello el “Informe del coordinador/a de la titulaciéon” (P1-01)

El Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad recogera informacion sobre la actuacion docente del
profesorado y remitird a la CGICT dos informes (globales) uno sobre la opinién aportada por los
estudiantes sobre la actuacion docente del profesorado de la titulacién utilizando el “Cuestionario de
opinién del alumnado sobre la actuacion docente del profesorado” (P1-02) y un segundo informe
relativo a la evaluacion alcanzada por el profesorado implicado en la titulacién en el marco del
Programa DOCENTIA-GRANADA.

Estos tres informes, seran remitidos a la Comision de Garantia Interna de la Calidad de la Titulacion.

4.2. SISTEMA PARA EL ANALISIS DE LA INFORMACION y T OMA DE DECISIONES

La CGICT, llevara a cabo el andlisis de la informacion recogida y relativa a las variables
anteriores y elaborara un informe (IAT-14), dentro del afio académico en el que se ha recogido la
informacién, a través del cual documentara todos los indicadores sefialados anteriormente,
destacara las fortalezas y los puntos débiles de la titulacion y realizara propuestas de mejora de la
misma.

Este informe se remitira al equipo de direccién de los departamentos implicados en la
titulacion (quienes informaran al Consejo de departamento) y al equipo de direccion de la
Facultad/Escuela, que presentard en Junta de Faculta/Escuela las propuestas de mejora de la
titulacion relativas a estos indicadores para que este 6rgano tome las decisiones necesarias.

4.3. SISTEMA PARA LA REVISION, MEJORA Y SEGUIMIENT O DE LA TITULACION

Para la puesta en marcha y seguimiento de las propuestas de mejora, la Junta de Faculta de
Filosofia y Letras oida la CGICT, asignara un responsable dentro de la misma, definird los
indicadores de seguimiento de las acciones propuestas y establecera la temporalizacién para el
cumplimiento de las propuestas de mejora. Estas propuestas deberan llevarse a cabo durante el
curso académico siguiente.
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Una vez aprobadas las propuestas de mejora por la Junta de Facultad, éstas seran
remitidas, por el decano/a director/ de la Facultad /Escuela, al Vicerrectorado para la Garantia de la
Calidad que, tras la valoracién de las mismas, firmard con la CGICT un Plan de Mejora (PMT-15)
con caracter anual que serd el respaldo institucional a las acciones anualmente propuestas. Dicho
Plan de Mejora sera remitido a los 6rganos universitarios implicados en el desarrollo del mismo y
publicado, por el decano/a o director/a de la Facultad/centro en la pagina web de la titulacion.

Transcurridos dos afios de la implantacion de la titulacion se realizard una valoraciéon de los

avances y mejoras producidas en la calidad de la ensefianza y del profesorado, resaltando el grado
de mejora en la tendencia de los indicadores integrantes de este procedimiento, y tomando como
referente los indicadores de seguimiento del Plan de Mejora. Esta memoria de seguimiento sera
realizada por CGICT usando para ello el instrumento MST-16 y la remitird al equipo de direccién del
centro/facultad que informara a la Junta de Facultad/Escuela.
Igualmente, esta memoria serd enviada al Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad, para su
revision por una Comision de Evaluacién que emitira un informe sobre el estado del SGIC de la
titulacion, de los indicadores de calidad de la misma y, en su caso, realizard nuevas
recomendaciones de mejora que seran integradas en el Plan de Mejora del siguiente afio.

Este informe se remitira a la CGICT que lo hard llegar al equipo de direccion de la
Facultad/Escuela y a la Junta de Facultad/Escuela y lo publicara en la web de la titulacién. Este
informe quedard archivado en el Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad y quedara archivado
y a disposicion de los 6rganos universitarios implicados en la garantia de la calidad de este Titulo de
Grado.

4.4. HERRAMIENTAS. (Disponibles en la web del Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad:
http://calidad.ugr.es/pages/secretariados/ev_calidad/docs/herramientasdelsgcdelostitulosdegradodelaugr

Instrumentos para la recogida de informacion y documentos generados:

= |nforme del Coordinador de Titulacién (P1-01)

= Cuestionario de Opinidon del alumnado sobre la actuacién docente del
profesorado. (Cuestionario del programa DOCENTIA-Andalucia verificado
por AGAE y actualmente en proceso de adaptacién y mejora en la
Universidad de Granada). (P1-02)

= |nforme Anual de la Titulacion (IAT-14)

= Plan de Mejora de la Titulacion (PMT-15)

= Memoria de Seguimiento de la Titulacion (MST-16)
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PROCEDIMIENTO PARA LA EVALUACION Y MEJORA DE LA CALIDAD DE LA ENSENANZA Y DEL PROFESORADO (P.1.)

Recogida Anual de
Informacién

NOIOVWHOLNI
30 vAI9023d

Informe Coordinador Titulacion
Andlisis de la informacién recogida
Informe Opinién Alumnado y
Evaluacién Global —-w C-Gic-T-

Elaboracion de un
informe anual

cGlICT. -

Remision
CG.ICT.
Direccién Depa_rtam(_eptos implicados Equipo Direccién del Centro
Titulacien

Pr ion del Informe y P de
Mejora a la Junta de Centro

v

Aprobacion Propuesta de Mejora

Acta Consejo Informan al Consejo de
Departamento Departamento

SANOISIOAA 3a VINOL A NOIOVINYOLNI V1 3d SISITYNY

Junta de Centro

Si

‘ Asignacion Responsable Plan de Mejora ‘
‘ Junta de Centro oido laC.G.I.C.T. ‘

v

Definicién indicadores seguimiento y
temporalizacion

Responsable Plan de Mejora

Remisién al Vicerrectorado para la Garantia
de la Calidad

NOISIATY

‘ Equipo Direccién Centro ‘

v

Revisa y Aprueba

Vicerrectorado para la Garantia de la
Calidad

Si

Firma Plan de Mejora Anual PMT-15

Vicerrectorado para la Garantia de la
Calidad y CGICT

v

Envio a los Organos Universitarios
Implicados

Vicerrectorado para la Garantia de la
Calidad

v

Publicacién Web

vdoraw

Decano/a,Director/a
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TRANSCURRIDOS
2 ANOS

Valoracién Calidad Ensefianza y
Profesorado

C.GICT. ‘

Elaboracion de la memoria seguimiento
tiitulacion, valorando calidad de la
Ensefianza y Profesorado

CGICT.

/ Remision \
Equipo Direccién Centro C.GICT. Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad

‘ Realizacién Informe Estado SGIC Titulacién

Informar Junta Facultad

‘ Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad ‘

v

Publicar web

I
|
|
|
Equipo Direccién Centro |
|
|
|
|

indicadores de
seguimiento del
Plan de Mejora?

Decano/a, Director/a

Si

Recomendaciones de Mejora

Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad

v

Remision del Informe

NOIOVINLIL ¥1 3d OLNIINND3S
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v

C.GICT.

v

Enviar al Equipo de Direccién Centro yJunta
Centro

C.GICT.

v

Informar Junta Centro

Equipo Direccion

v

Publicacién en web

Equipo de Direccién Centro

v

Custodia
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PROCEDIMIENTO PARA LA EVALUACION Y MEJORA DEL REND IMIENTO
ACADEMICO (P.2)

1. OBJETIVOS:

1. Establecer los mecanismos a través de los cuales se recogera y analizara informacion
relativa a los Resultados Académicos.
2. Definir el modo en que se utilizara la informacién recogida para el seguimiento, la revision y
mejora del desarrollo del Plan de Estudios.
ALCANCE:
Se trata de un procedimiento comun a todos los Titulos Oficiales de Grado de la UGR

2. ORGANOS Y UNIDADES IMPLICADAS EN EL DESARROLLO D E ESTE PROCEDIMIENTO:

1. Personal de Administracion y Servicios vinculado a la Titulacion

2. Comision de Garantia Interna de Calidad de la Titulacién (CGICT)

3. Equipo de Direccién de los Departamentos con docencia en la titulacion: Director/a,
Secretario/a y Consejo de Departamento.

4. Equipo de Direccion del Facultad/Escuela donde se imparte la titulacién: Decano/a,
Vicedecanos/as y Junta de Facultad/Escuela

5. Vicerrectorado de Ensefianzas de Grado y Posgrado

6. Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad

3. VARIABLES E INDICADORES DE REFERENCIA/SEGUIMIENT O:

La evaluacion y mejora relativa a los Resultados Académicos se realizard tomando como
referente las estimaciones (sobre los tres Ultimos afios académicos y expresados en la “Tabla de
estimaciones” adjunta a este procedimiento) realizadas sobre los siguientes indicadores relativos a
la titulacion:

1. Tasa de graduacion

Definicion: Porcentaje de estudiantes que finalizan la ensefianza en el tiempo previsto en el
plan de estudios o en un afio académico mas en relacién con su cohorte de entrada.
Valor de referencia establecido para el seguimiento: _50__ %

2. Tasa de abandono:
Definicion: Relacion porcentual entre el nimero total de estudiantes de una cohorte de
nuevo ingreso que debieron obtener el titulo el afio académico anterior y que no se han
matriculado ni en ese afio académico ni en el anterior.
Valor de referencia establecido para el seguimiento: _30__ %

3. Tasa de eficiencia:
Definicién: Relacion porcentual entre el nimero total de créditos del plan de estudios a los
gue debieron haberse matriculado a lo largo de sus estudios el conjunto de graduados de un
determinado afio académico y el nimero total de créditos en los que realmente han tenido
gue matricularse.
Valor de referencia establecido para el seguimiento: _75__ %

4. Tasa de éxito:
Definicién: Relacion porcentual entre el nimero total de créditos superados (excluidos
adaptados, convalidados y reconocidos) por el alumnado de un estudio y el niumero total de
créditos presentados a examen.
Valor de referencia establecido para el seguimiento: _80__ %

5. Tasa de rendimiento:
Definicion: Relacion porcentual entre el nimero total de créditos superados (excluidos
adaptados, convalidados y reconocidos) por el alumnado en un estudio y el nimero total de
créditos matriculados.
Valor de referencia establecido para el seguimiento: _60__ %

6. Duracion media de los estudios.
Definicion: Duraciéon media (en afios) que los estudiantes tardan en superar los créditos
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correspondientes al plan de estudios (exceptuando el proyecto fin de carrera, si es el caso).
Valor de referencia establecido para el seguimiento: _5 Afios

4. DESARROLLO:

4.1. SISTEMA PARA LA RECOGIDA DE INFORMACION

Fuentes de informacién: Bases de datos de la Universidad de Granada.

Sistema para la recogida de informacion:

La CGICT recopilard informacion sobre los indicadores anteriores a través de la informacion
aportada por el Vicerrectorado de Ensefianzas de Grado y Posgrado y el de Garantia de la Calidad
procedente de las bases de datos de la UGR.

Esta recogida de informacién se realizard al final de cada curso académico utilizando para ello la
“Tabla de estimaciones” (P2-03)

4.2. SISTEMA PARA EL ANALISIS DE LA INFORMACION y T OMA DE DECISIONES.

La CGICT llevard a cabo los andlisis de los valores de estos indicadores examinando el
cumplimiento o no de los valores estimados y elaborard un informe, (IAT-14) dentro del afio
académico en el que se ha recogido la informacién, a través del cual documentara los indicadores
sefialados anteriormente, destacara las fortalezas y los puntos débiles de la titulaciéon y realizara
propuestas de mejora de la misma.

Este informe se remitira al equipo de direccién de los departamentos implicados en la
titulacion (quienes informardn al Consejo de departamento) y al Equipo de Direccién de la
Facultad/Escuela, que presentara en Junta de Centro las propuestas de mejora de la titulaciéon
relativas a estos indicadores para que este érgano tome las decisiones necesarias.

4.3. SISTEMA PARA EL SEGUIMIENTO, REVISION Y MEJOR A DE LA TITULACION

Para la puesta en marcha y seguimiento de las propuestas de mejora, la Junta de Facultad
de Filosofia y Letras oida la CGICT, asignara un responsable dentro de la misma, definira los
indicadores de seguimiento de las acciones propuestas y establecera la temporalizacién para el
cumplimiento de las propuestas de mejora. Estas propuestas deberan llevarse a cabo durante el
curso académico siguiente.

Una vez aprobadas las propuestas de mejora por la Junta de Facultad/Escuela, éstas seran
remitidas, por el decano/a director/ de la Facultad /Escuela, al Vicerrectorado para la Garantia de la
Calidad que, tras la valoraciéon de las mismas, firmard con la CGICT un Plan de Mejora (PMT-15)
con caracter anual que serd el respaldo institucional a las acciones anualmente propuestas. Dicho
Plan de Mejora sera remitido a los 6rganos universitarios implicados en el desarrollo del mismo y
publicado, por el decano/a o director/a de la Facultad/centro en la pagina web de la titulacion.

Transcurridos dos afios de la implantacion de la titulacion se realizard una valoracién de los
avances y mejoras producidas en los diferentes aspectos evaluados sobre el rendimiento
académico, resaltando el grado de mejora en la tendencia de los indicadores integrantes de este
procedimiento, y tomando como referente los indicadores de seguimiento del Plan de Mejora. Esta
memoria de seguimiento serd realizada por CGICT usando para ello el instrumento MST-16 y la
remitira al equipo de direccién del centro/facultad que informard a la Junta de Facultad/Escuela.

Igualmente, esta memoria serd enviada al Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad,
para su revision por una Comision de Evaluacion que emitira un informe sobre el estado del SGIC de
la Titulacion, de los indicadores de calidad de la misma y, en su caso, realizara nuevas
recomendaciones de mejora que seran integradas en el Plan de Mejora del siguiente afio.

Este informe se remitira a la CGICT que lo hard llegar al equipo de direccion de la
Facultad/Escuela y a la Junta de Facultad/Escuela y lo publicara en la web de la titulacién. Este
informe quedara archivado en el Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad y a disposicién de los
organos universitarios implicados en la garantia de la calidad de este Titulo de Grado.

4.4. HERRAMIENTAS: (Disponibles en la web del Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad:
http://calidad.ugr.es/pages/secretariados/ev_calidad/docs/herramientasdelsgcdelostitulosdegradodelaugr
Instrumentos para la recogida de informacién y documentos generados:

=  Tabla de seguimiento de indicadores (P2-03)

» Informe Anual de la Titulacion (IAT-14)

= Plan de Mejora de la Titulacion (PMT-15)

= Memoria de Seguimiento de la Titulacion (MST-16)
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PROCEDIMIENTO PARA LA EVALUACION Y MEJORA DE LA CALIDAD DEL RENDIMIENTO ACADEMICO (P.2.)

Recogida Anual de
Informacién

NOIOVWHOLNI
30 vAI9023d

Base de datos UGR Analisis de la informacién recogida “Tabla estimaciones”

Vicerrectorado Ensefianzas de » C.G.ICT.

Grado y Posgrado
Elaboracion de un Informe Anual Titulacién (IAT-14)
informe anual

CGICT. -

Vicerrectorado para la Garantia
de la Calidad

Remision

CG.ICT.

Titulacien

Acta Consejo Informan al Consejo de
Departamento Departamento

‘ Direccién Departamentos implicados

Equipo Direccién del Centro ‘

v

Pr ion del Informe y P de
Mejora a la Junta de Centro

v

Aprobacion Propuesta de Mejora

SANOISIOAA 3a VINOL A NOIOVINYOLNI V1 3d SISITYNY

Junta de Centro

Si

‘ Asignacion Responsable Plan de Mejora ‘
‘ Junta de Centro oido la C.G.I.C.T. ‘

v

Definicién indicadores seguimiento y
temporalizacion

Responsable Plan de Mejora

Remisién al Vicerrectorado para la Garantia
de la Calidad

NOISIATY

‘ Equipo Direccién Centro ‘

v

Revisa y Aprueba

Vicerrectorado para la Garantia de la
Calidad

Si

Firma Plan de Mejora Anual

Vicerrectorado para la Garantia de la
Calidad y CGICT

v

Envio a los Organos Universitarios
Implicados

Vicerrectorado para la Garantia de la
Calidad

v

Publicacién Web

vdoraw

Decano/a,Director/a
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TRANSCURRIDOS
2 ANOS

Valoracién Rendimiento Académico

C.GICT. ‘

Elaboracion de la memoria seguimiento
tiitulacién, resaltando grado mejora
tendencia indicadores

CGICT.

/ Remision \
Equipo Direccién Centro C.GICT. Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad

Inf
‘ Realizacién Informe Estado SGIC Titulacién

‘ Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad ‘

Informar Junta Facultad

Equipo Direccién Centro

v

Publicar web

Decano/a, Director/a

Recomendaciones de Mejora

Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad

v

Remision del Informe

NOIOVINLIL ¥1 3d OLNIINND3S

Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad

v

C.GICT.

v

Enviar al Equipo de Direccién Centro yJunta
Centro

C.GICT.

v

Informar Junta Centro

Equipo Direccion

v

Publicacién en web

Equipo de Direccién Centro

v

Custodia

Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad
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PROCEDIMIENTO PARA LA EVALUACION Y MEJORA DE LAS PR ACTICAS EXTERNAS
INTEGRADAS EN EL TITULO (P.3.)

1. OBJETIVOS:
1. Establecer los mecanismos para la recogida y analisis de la informacion relativa a la gestion
y desarrollo de las practicas externas integradas en la titulacion.
2. Definir el modo en que se utilizara la informacién recogida para el seguimiento, la revision y
mejora del desarrollo del Plan de Estudios.
ALCANCE:
Se trata de un procedimiento comun a todos los Titulos Oficiales de Grado de la UGR

2. ORGANOS Y UNIDADES IMPLICADAS EN EL DESARROLLO D E ESTE PROCEDIMIENTO:

Alumnado

Tutores de practicas: docentes de la UGR y de la empresa o entidad de practicas

Personal de Administracién y Servicios vinculado a la Titulaciéon

Responsable de las practicas externas de la titulacion/centro

Comision de Garantia Interna de Calidad de la Titulacion (CGICT)

Equipo de Direccién de los Departamentos con docencia en la titulacion: Director/a,
Secretario/a y Consejo de Departamento.

Equipo de Direccion de la Facultad de Filosofiay Letras: Decano/a Vicecanos/as y Junta de
Facultad/Escuela

8. Vicerrectorado de Estudiantes

9. Vicerrectorado de Ensefianzas de Grado y Posgrado

10. Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad

oukhwnE

~

3. VARIABLES E INDICADORES DE REFERENCIA :

La evaluacion de la calidad de las practicas externas de la titulacién se realizara tomando como
referente las siguientes variables e indicadores:
1. Sobre laidoneidad de las entidades de practicas
- Grado de adecuacion del perfil de la entidad de practicas a la titulacion.
- Grado de especificidad y claridad de los criterios para la seleccion de las entidades
de précticas.
- Variedad, tipologia y numero de entidades de practicas colaboradoras para la
realizacion de las préacticas externas de la titulacion.
2. Sobre la adecuacién de los convenios de colaboraci on
- Grado de especificidad de los términos de los convenios establecidos: criterios para
la renovacion, revision o cese de los convenios y estrategias establecidas para su
seguimiento y revision académica y administrativa.
3. Sobre la suficiencia de la coordinaciéon académica y administrativa de las practicas
externas
- Claridad, objetividad y transparencia de los criterios establecidos para la
adjudicacion de los estudiantes a las entidades de practicas
- Nivel de comunicacién y coordinacion académica con las entidades de practicas
4. Sobre la pertinencia, suficiencia y eficacia del pr _ograma de formacion
- Grado de relacion entre las competencias de formacién y las atribuciones
profesionales.
- Nivel de concrecién del programa de practicas en relacién a:

los objetivos/competencias de formacion
actividades a realizar
la asignacién de tutores/as
temporalizacion
establecimiento de unas estrategias para el seguimiento de las préacticas y
de las incidencias surgidas (indicar nimero de incidencias y su tipologia).
5. Sobre la satisfaccion de los colectivos implicados
- Grado de satisfaccion de los estudiantes con:

O oO0Oo0Oo0Oo
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o El asesoramiento y orientacion recibida previo a la seleccion de la entidad de
practicas.

o El asesoramiento y orientacién recibida durante el desarrollo de las
practicas.

o Con el cumplimiento del programa

o Con la entidad de préacticas

o Con la gestion académica y administrativa de la practicas

- Grado de satisfaccion de los tutores/as externos de las empresas y entidades de

practicas
- Grado de satisfaccion de los/las tutores/as internos de la UGR
6. Sobre la difusién publica del programa de practicas externas

- Estrategias para la publicacién y difusién del programa de préacticas externas

4. DESARROLLO:

4.1. SISTEMA DE RECOGIDA DE INFORMACION

Fuentes de informacién: responsable de las practicas externas, tutores/as internos, tutores/as
externos, alumnado y fuentes documentales/bases de datos (convenios establecidos, programa de
practicas del centro y titulacion, reglamento del centro, protocolos de coordinacion, actas de
reuniones y web de la titulacion)

Sistema para la recogdida de informacion:

El/la responsable de las practicas externas de la titulacién/centro, recopilara informacion sobre los
indicadores anteriores a través de las fuentes sefialadas y de los instrumentos aportados por el
vicerrectorado para la Garantia de la Calidad (P3-04; P3-05; P3-06) o de los propuestos por el
centro. Esta recogida de informacion se realizara anualmente, una vez terminadas las practicas y
dentro del afio académico en el que se han desarrollado.

4.2. SISTEMA PARA EL ANALISIS DE LA INFORMACION Y L A TOMA DE DECISIONES

El/la responsable de las practicas externas de la titulacion/centro llevara a cabo el analisis
de la informacién y elaborara un informe (P3-07) dentro del afio académico en el que se ha recogido
la informacion, La CGICT junto con el/la responsable de las practicas externas de la titulacion
cumplimentaran el apartado del Informe Anual de Titulacion (IAT-14) relativo a este procedimiento,
a través del cual se documentaran los indicadores sefialados anteriormente, se destacaran las
fortalezas y los puntos débiles de las practicas externas asociadas a la titulaciéon y se realizaran
propuestas de mejora de la misma.

Este informe se remitira al equipo de direccion de los departamentos implicados en la
titulacion (quienes informaran al Consejo de departamento) y al equipo de direccién de la Facultad
de Filosofia 'y Letras, que presentard en Junta de Centro las propuestas de mejora de la titulacion
relativas a estos indicadores para que este érgano tome las decisiones necesarias.

4.3. SISTEMA PARA EL SEGUIMIENTO, REVISION Y MEJORA DE LA TITULACION

Para la puesta en marcha y seguimiento de las propuestas de mejora, la Junta de Facultad

de Filosofia y Letras oida la CGICT, asignara un responsable dentro de la misma, definira los
indicadores de seguimiento de las acciones propuestas y establecera la temporalizacién para el
cumplimiento de las propuestas de mejora. Estas propuestas deberan llevarse a cabo durante el
curso académico siguiente.
Una vez aprobadas las propuestas de mejora por la Junta de Facultad/Escuela, éstas seran
remitidas, por el decano/a director/ de la Facultad /Escuela, al Vicerrectorado para la Garantia de la
Calidad que, tras la valoraciéon de las mismas, firmara con la CGICT un Plan de Mejora (PMT-15)
con caracter anual que serd el respaldo institucional a las acciones anualmente propuestas. Dicho
Plan de Mejora sera remitido a los 6rganos universitarios implicados en el desarrollo del mismo y
publicado, por el decano/a o director/a de la Facultad/centro en la pagina web de la titulacion.

Transcurridos dos afios de la implantacion de la titulacion la CGICT, junto con el responsable
de las préacticas externas de la titulacion, realizardn una valoracidon de los avances y mejoras
producidas en el desarrollo de las mismas, resaltando el grado de mejora en la tendencia de los
indicadores integrantes de este procedimiento, y tomando como referente los indicadores de
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seguimiento del Plan de Mejora. La CGICT integrara esta valoracion en la Memoria de Seguimiento
de la Titulacién (MST-16). Esta memoria sera remitida al equipo de direccién del centro/facultad que
informard a la Junta de Facultad.

Igualmente, esta memoria serd enviada al Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad,
para su revision por una Comision de Evaluacion que emitira un informe sobre el estado del SGIC de
la Titulacion, de los indicadores de calidad de la misma y, en su caso, realizara nuevas
recomendaciones de mejora que seran integradas en el Plan de Mejora del siguiente afio.

Este informe se remitira a la CGICT que lo hard llegar al equipo de direccion de la
Facultad/Centro y a la Junta de Facultad/Centro y lo publicara en la web de la titulacién. Este
informe quedara archivado en el Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad y a disposicién de los
organos universitarios implicados en la garantia de la calidad de este Titulo de Grado.

4.4. HERRAMIENTAS (Disponibles en la web del Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad:
http://calidad.ugr.es/pages/secretariados/ev_calidad/docs/herramientasdelsgcdelostitulosdegradodelaugr
Instrumentos para la recogida de informacién y documentos generados:

= Cuestionario de Evaluacion del Alumnado (P3-04)

= Cuestionario de evaluacion del Tutor/a interno/a (P3-05)

» Cuestionario de evaluacion del Tutor/a externos/a (P3-06)

» Informe del responsable de las practicas del centro o Titulacion (P3-07)

» Informe anual de la Titulacién (IAT-14)

= Plan de Mejora de la Titulacion (PMT-15)

= Memoria de Seguimiento de la Titulacion (MST-16)
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PROCEDIMIENTO PARA LA EVALUACION Y MEJORA DE LAS PRACTICAS EXTERNAS INTEGRADAS EN EL TITULO (P.3.)

Cuestionario Evaluacion
Alumnado

Recogida Anual de Informacién
Responsable practicas externas
Titulacién/Centro

Informe del responsable de las

Cuestionario Evaluacion del
tutorfa interno

Andlisis de lainformacion recogida

NOIOYNGOANI
30 ¥ad19003d

précticas externas (P3-07)

Cuestionario Evaluacion del

" Responsable practicas externas ‘

tutor/a externo

Elaboracion de un
informe anual

Informe Anual Titulacion (IAT-14)

Responsable practicas

1 extemas Titulacion /

Remision

CGICT

Direccion Departamentos implicados

itula

Departamento

Acta Consejo
Departamento

Informan al Consejo de ‘

Equipo Direccién del Centro ‘

v

Presentacion del Informe y Propuestas de
Mejora a la Junta de Centro

v

Aprobacion Propuesta de Mejora

SINOISIOIA IA YWOL A NOIODYIWHOLNI ¥1 30 SISINYNY

Junta de Centro

Si

‘ Asignacion Responsable Plan de Mejora
| WntadeCentrooidolaCGICT

v

Definicién indicadores seguimiento y
temporalizacion

Responsable Plan de Mejora

Remision al Vicemrectorado para la Garantia
de la Calidad

NOISIATY

‘ Equipo Direccion Centro ‘

v

Revisa y Aprueba

Vicerrectorado para la Garantia de la
Calidad

Si

Firma Plan de Mejora Anual

Vicerrectorado para la Garantia de la
Calidad y CGICT

v

Envio a los Organos Universitarios
Implicados

Vicerrectorado para la Garantia de la

v

Publicacién Web

YdOraw

Decano/a Director/a
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TRANSCURRIDOS
2 ANOS

Valoracién Desarrollo Practicas Externas ‘

Responsable Practicas Extemnas
Titulacién y C.G.I.C.T.

Elaboracion de la memoria seguimiento
titulacién, valorando grado mejora
tendencia indicadores

CGICT.

/ Remision \
Equipo Direccién Centro : Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad

Informar Junta Facultad

Realizacién Informe Estado SGIC Titulacién

Equipo Direccién Centro Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad ‘

v

Publicar web

indicadores de
seguimiento del
Plan de Mejora?

Decano/a, Director/a

Si

Recomendaciones de Mejora

Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad

v

Remision del Informe

NOIOVINLIL ¥1 3d OLNIINND3S

Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad

v

C.GICT.

v

Enviar al Equipo de Direccién Centro yJunta
Centro

C.GICT.

v

Informar Junta Centro

Equipo Direccion

v

Publicacién en web

Equipo de Direccién Centro

v

Custodia

Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad
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PROCEDIMIENTO PARA LA EVALUACION Y MEJORA DE LOS P ROGRAMAS DE
MOVILIDAD ASOCIADOS AL TITULO. (P.4.)

OBJETIVOS:

1. Establecer los mecanismos a través de los cuales se recogerda y analizara informacion
relativa a la gestién y desarrollo de los programas de movilidad relacionados con la titulacion.
2. Definir el modo en que se utilizard la informacién recogida para el seguimiento, la
revision y mejora del desarrollo del Plan de Estudios.
ALCANCE:
Se trata de un procedimiento comun a todos los Titulos Oficiales de Grado de la UGR

2. ORGANOS Y UNIDADES IMPLICADAS EN EL DESARROLLO D E ESTE PROCEDIMIENTO:

Alumnado participante en programas de movilidad.

Coordinadores/as académicos internos y externos

Personal de Administracién y Servicios vinculado a los programas de movilidad.
Comision de Garantia Interna de Calidad de la Titulacion (CGICT)

Equipo de Direccién de los Departamentos con docencia en la titulacién: Director/a,
Secretario/a y Consejo de Departamento.

Equipo de Direccion de la Facultad/Escuela donde se imparte la titulacion: Decanol/a,
Vicedecanos/as y Junta de Facultad/Escuela

7. Vicerrectorado de Relaciones Internacionales/Oficina de Relaciones Internacionales

8. Vicerrectorado de Estudiantes

9. Responsable de los programas de movilidad del centro/titulacion.

10. Vicerrectorado de Ensefianzas de Grado y Posgrado

11. Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad

arLONE

o

3. VARIABLES E INDICADORES DE REFERENCIA:

La evaluacion de la calidad de los programas de movilidad asociados a la titulacion se realizara
tomando como referente las siguientes variables e indicadores:
1. Sobre la idoneidad de los centros/universidades socias
- Especificidad y claridad de los criterios para la seleccién de las universidades
socias.
- Tipologia y nimero de centros/universidades socias.
2. Sobre la adecuacion de los convenios de ¢ olaboracién
- Grado de especificidad de los términos de los convenios establecidos: criterios para
la renovacion, revision o cese de los convenios y estrategias establecidas para su
seguimiento y revision académica y administrativa.
3. Sobre la suficiencia de la coordinacién académi _ ca y administrativa de los programas
de movilidad
- Definicion de los criterios para la adjudicacion de ayudas de movilidad a los
estudiantes por parte del Vicerrectorado de relaciones Internacionales.
- Identificacion de los requisitos para participar en la oferta de movilidad de la
universidad/centro.
- Nivel de comunicacién y coordinacién entre los socios
- Establecimiento de una estrategias para el seguimiento de la movilidad y de las
incidencias surgidas.
4. Sobre la satisfaccién de los colectivos implica dos:
- Grado de satisfaccion de los estudiantes con:

o El asesoramiento e informacién recibida en la UGR previamente a la
movilidad.

o El asesoramiento e informacién recibida por parte de la Universidad de
acogida.

0 La gestién académica y administrativa del programa de movilidad disfrutado.

0 Los resultados alcanzados

o Con los servicios, ensefianzas, profesorado, del centro/universidad de
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acogida.
0 Las estrategias identificadas para el seguimiento de las incidencias surgidas,
guejas y reclamaciones emitidas.
- Grado de satisfaccion de los tutores/as académicos de la UGR
5. Sobre la difusidn publica de los programas de m  ovilidad

- Definicién y establecimiento de unas estrategias de difusién y publicacién de los
programas de movilidad asociados a la titulacion.

6. Indicadores complementarios: indices de aprovec hamiento *:

- Tasa de participacion: nimero de alumnos/as de la titulacién que participan en
programas de movilidad // nUmero de alumnos/as matriculados en la titulacion
gue cumplen los requisitos para participar en un programa de movilidad.

- Tasa de rendimiento: nimero de alumnos/as que terminan un programa //
ndmero de alumnos/as que participan en programas de movilidad

- Tasa de aprovechamiento: nimero de plazas ocupadas // nimero de plazas
ofertadas para el desarrollo de programas de movilidad asociados a la titulacion.

4. DESARROLLO: )
4.1. SISTEMA PARA LA RECOGIDA DE INFORMACION

Fuentes de informacién: responsable de la Oficina de Relaciones Internacionales de la UGR,
responsable de los programas de movilidad del centroftitulacion, tutores/as académicos, alumnado y
fuentes documentales/bases de datos (convenios establecidos, reglamento de los programas de
movilidad del centro/lUGR, protocolos de coordinacion, actas de reuniones y web de la
titulacion/centro/Oficina RRII)

Sistema para la recogida de informacion:

El/la responsable de los programas de movilidad del centro o la Comisién responsable recopilara
informacién sobre los indicadores. Esta recogida de informacién se realizara bianualmente.

4.2. SISTEMA PARA EL ANALISIS DE LA INFORMACION Y LA TOMA DE DECISIONES.

El/la responsable de los programas de movilidad del centro o Comisién designada por la
Junta de Facultad/Escuela, llevard a cabo el analisis de la informacion recogida y elaborara un
informe (P4-08). La CGICT junto con el/la responsable de la movilidad en el centro/titulacion
cumplimentaran el apartado del Informe Anual de Titulacion (IAT-14) relativo a este procedimiento,
a través del cual se documentaran los indicadores sefialados anteriormente, se destacaran las
fortalezas y los puntos débiles de los programas de movilidad y se realizardn propuestas de mejora
de la misma.

Este informe se remitira al equipo de direccion de los departamentos implicados en la
titulacion (quienes informaran al Consejo de departamento) y al equipo de direccion de la
Facultad/Escuela, que presentara en Junta de Centro las propuestas de mejora de la titulaciéon
relativas a estos indicadores para que este érgano tome las decisiones necesarias.

4.3. SISTEMA PARA EL SEGUIMIENTO, REVISION Y MEJORA DE LA TITULACION

Para la puesta en marcha y seguimiento de las propuestas de mejora, la Junta de Facultad
de Filosofia y Letras oida la CGICT, asignara un responsable dentro de la misma, definira los
indicadores de seguimiento de las acciones propuestas y establecera la temporalizacién para el
cumplimiento de las propuestas de mejora.

Una vez aprobadas las propuestas de mejora por la Junta de Facultad/Escuela, éstas seran
remitidas, por el decano de la Facultad de Filosofia y Letras, al Vicerrectorado para la Garantia de la
Calidad que, tras la valoraciéon de las mismas, firmard con la CGICT un Plan de Mejora (PMT-15)
con caracter bianual que serd el respaldo institucional a las acciones propuestas. Dicho Plan de
Mejora sera remitido a los érganos universitarios implicados en el desarrollo mismo y publicado, por
el decano/a o director/a de la Facultad/centro en la pagina web de la titulacion.

! Estos indices hacen referencia al caracter bidireccional de los programas de movilidad, es decir se
refiere tanto a los programas que permiten a los estudiantes de la UGR a ir a otra universidad como a los
que permiten a estudiantes de otras universidades acceder a la UGR.
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Transcurridos dos afios de la implantacién de la titulacion, el responsable de la movilidad del
centro/titulaciéon y la CGICT realizardn una valoracion de los avances y mejoras producidas en el
desarrollo de los programas de movilidad asociados a la titulacién, resaltando el grado de mejora en
la tendencia de los indicadores integrantes de este procedimiento, y tomando como referente los
indicadores de seguimiento del Plan de Mejora. Esta informacién sera integrada en la Memoria de
Seguimiento de la Titulacion (MST-16). Esta memoria serd remitida al equipo de direccion del
Facultad/Escuela que informara a la Junta de Facultad.

Igualmente, esta memoria serd enviada al Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad,
para su revision por una Comision de Evaluacion que emitira un informe sobre el estado del SGIC de
la Titulacion, de los indicadores de calidad de la misma y, en su caso, realizara nuevas
recomendaciones de mejora que seran integradas en el Plan de Mejora del siguiente afio.

Este informe se remitira a la CGICT que lo hard llegar al equipo de direccion de la
Facultad/Escuela y a la Junta de Facultad/Escuela y lo publicara en la web de la titulacién. Este
informe quedara archivado en el Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad y a disposicién de los
organos universitarios implicados en la garantia de la calidad de este Titulo de Grado.

4.4, HERRAMIENTAS (Disponibles en la web del Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad:
http://calidad.ugr.es/pages/secretariados/ev_calidad/docs/herramientasdelsgcdelostitulosdegradodelaugr

Instrumentos para la recogida de informacién y documentos generados:
» Informe del Responsable o Comisién responsable de los programas de movilidad del
centro. (P4-08)
» Informe Anual de Titulacion (IAT-14)
= Plan de Mejora de la Titulacion (PMJ-15)
» [nforme de seguimiento de la Titulacion (IST-16)
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PROCEDIMIENTO PARA LA EVALUACION Y MEJORA DE LOS PROGRAMAS DE MOVILIDAD ASOCIADOS AL TITULO
(P.4)

Recogida bianual de Informacion

Responsable Programas Movilidad
Centro /C.G.LV.T.

Base de datos UGR — = = = Informe Responsable Programas
Vicerrectorado Estudiantes y Andlisis de la informacién recogida Movilidad P4-08
Oficina Relaciones Responsable Programas Movilidad
Internaci - Centro /C.G.I.C.T.

v
Elaboracion de un Informe Anual Titulacién (IAT-14)
informe anual

NOIOVWHOLNI
30 vAI9023d

Movilidad / C.G.L.C.T. [¥----__

|
i Responsable Programas
|

Remision
CG.ICT.
Direccién Depa_rtam(_eptos implicados Equipo Direccién del Centro
Titulacien

Pr ion del Informe y P de
Mejora a la Junta de Centro

v

Aprobacion Propuesta de Mejora

Acta Consejo Informan al Consejo de
Departamento Departamento

SANOISIOAA 3a VINOL A NOIOVINYOLNI V1 3d SISITYNY

Junta de Centro

Si

‘ Asignacion Responsable Plan de Mejora ‘
‘ Junta de Centro oido laC.G.I.C.T. ‘

v

Definicién indicadores seguimiento y
temporalizacion

Responsable Plan de Mejora

Remisién al Vicerrectorado para la Garantia
de la Calidad

NOISIATY

‘ Equipo Direccién Centro ‘

v

Revisa y Aprueba

Vicerrectorado para la Garantia de la
Calidad

Si

Firma Plan de Mejora bianual

Vicerrectorado para la Garantia de la
Calidad y CGICT

v

Envio a los Organos Universitarios
Implicados

Vicerrectorado para la Garantia de la
Calidad

v

Publicacién Web

vdoraw

Decano/a,Director/a
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TRANSCURRIDOS
2 ANOS

Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad

Valoracioén Programas Movilidad

Responsable Movilidad Centro/Titulacion
yCGICT.

v

Elaboracion de la memoria seguimiento
titulacién, valorando grado mejora
tendencia indicadores

Responsable Movilidad Centro/Titulacion y
C.G.ICT.

v

Equipo Direccién Centro

Remision

\ Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad

v

Informar Junta Facultad

Equipo Direccién Centro

v

Publicar web

Decano/a, Director/a

v

‘ Realizacién Informe Estado SGIC Titulacién

‘ Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad ‘

indicadores de
seguimiento del
Plan de Mejora?

Si

Recomendaciones de Mejora

Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad

v

Remision del Informe

NOIOVINLIL ¥1 3d OLNIINND3S
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v

C.GICT.

v

Enviar al Equipo de Direccién Centro yJunta
Centro

C.GICT.

v

Informar Junta Centro

Equipo Direccion

v

Publicacién en web

Equipo de Direccién Centro

v

Custodia

Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad
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PROCEDIMIENTO PARA LA EVALUACION Y MEJORA DE LA INS ,ERCION LABORAL DE
LOS GRADUADOS Y DE LA SATISFACCION CON LA ORMACION RECIBIDA. (P.5.)

1. OBJETIVOS:

1. Establecer los mecanismos a través de los cuales se recogera y analizara informacion
relativa a la inserciéon laboral de los egresados de la titulacion y su satisfaccién con la
formacion recibida en la titulacion.

2. Definir el modo en que se utilizara la informacién recogida para el seguimiento, la revision y
mejora del desarrollo del Plan de Estudios.

ALCANCE:
Se trata de un procedimiento comun a todos los Titulos Oficiales de Grado de la UGR

2. ORGANOS Y UNIDADES IMPLICADAS EN EL DESARROLLO D E ESTE PROCEDIMIENTO:

Egresados

Comision de Garantia Interna de Calidad de la Titulacion (CGICT)

Equipo de Direccién de los Departamentos con docencia en la titulacion: Director/a,
Secretario/a y Consejo de Departamento.

Equipo de Direccién de la Facultad/Escuela donde se imparte la titulacién: Decano/a,
Vicedecanos/as y Junta de Facultad/Escuela.

Vicerrectorado de Estudiantes

Comisionado para la Fundacion General de la Universidad de Granada

Vicerrectorado Estudiantes de Grado y Posgrado

Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad

A wbhpE

© N O

3. VARIABLES E INDICADORES DE REFERENCIA :

La evaluacion de la insercidon laboral de los egresados y su satisfaccion con la formacion
recibida se realizard tomando como referencia las siguientes variables:

Trayectoria académica

Trayectoria laboral

Situacion laboral actual

Contexto profesional

Competencias profesionales

Desempefio profesional

Satisfaccion con la formacioén recibida en relacién con las competencias exigidas por la

practica profesional.

Y los siguientes indicadores:

- Grado de insercion laboral de los graduados (porcentaje de egresados
profesionalmente insertos dos afios después de obtener el titulo)

- Tiempo medio para la insercion.

- Grado de satisfaccion con la formacion recibida

Nogkrwdnr

Cursos académicos

INDICADORES Valor Valores de referencia segun los
estimado estudios de egresados de la UGR !
0,50 Los valores de referencia son los
(sobre publicados en el Libro blanco del
Grado de insercion laboral de los uno) Titulo de grado en estudios en el
graduados ambito de la lengua, literatura, cultura

y civilizacion (pag. 215) y en Salinas,
A.yotros (pag. 47).

Tiempo medio para la insercion 36 meses
3,5 (sobre | Luque, T. otros (2008). Estudios de
5) egresados de la UGR. Afios 2004- 05.

Grado de Satisfaccion con la

formacion recibida (http://marketing.ugr.es/encuesta/)

1: Entre otros son referentes los siguientes estudios:
- Luque, T. otros (2008). Estudios de egresados de la UGR. Afios 2004- 05.
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(http://marketing.ugr.es/encuesta/)

- Salinas, A. y otros (2006). Variables determinantes de la insercién socioprofesional de los
titulados de la UGR. Universidad de Granada

Otros estudios realizados por el Vicerrectorado de Estudiantes

4. DESARROLLO )
4.1. SISTEMA PARA LA RECOGIDA DE INFORMACION :

Fuentes de informacion: responsable del Observatorio de Empleo del Vicerrectorado de Estudiantes
de la UGR, responsable del Comisionado para la Fundacién General de la UGR, Vicedecano/a de
estudiantes del centro, los egresados, los estudios de empleabilidad y satisfaccion y fuentes
documentales/bases de datos (estudios de egresados de la UGR)

Sistema para la recogida de informacion:

Cada dos afios, y a partir de que la primera promocién de estudiantes finalice, la CGICT recabara
del Observatorio de Empleo del Vicerrectorado de Estudiantes, del Comisionado para la Fundacion
General o del Vicedecano/a de Estudiantes del centro, los resultados de los estudios de
empleabilidad e insercién profesional de esa cohorte de egresados con el proposito de recabar
informacidn sobre las variables anteriormente sefialadas.

4.2. SISTEMA PARA EL ANALISIS DE LA INFORMACION Y L A TOMA DE DECISIONES.

La CGICT, llevara a cabo el analisis de la informacién recogida y elaborara un informe (IAT-
14) dentro del afio académico en el que se ha recogido la informacién, a través del cual
documentara los indicadores sefialados anteriormente, destacara las fortalezas y los puntos débiles
de los aspectos analizados y realizara propuestas de mejora de la titulacion.

Este informe se remitira al equipo de direccion de los departamentos implicados en la
titulacion (quienes informaran al Consejo de Departamento) y al equipo de direccién de la
Facultad/Escuela, que presentard en Junta de Facultad/Escuela las propuestas de mejora de la
titulacion relativas a estos indicadores para que este 6rgano tome las decisiones necesarias.

Estos estudios de empleabilidad e insercién profesional de la titulacion se publicaran en la
web de la titulacion.

4.3. SISTEMA PARA EL SEGUIMIENTO, REVISION Y MEJORA DE LA TITULACION

Para la puesta en marcha y seguimiento de las propuestas de mejora, la Junta de Facultad

de Filosofia y Letras oida la CGICT, asignara un responsable dentro de la misma, definird los
indicadores de seguimiento de las acciones propuestas y establecera la temporalizacién para el
cumplimiento de las propuestas de mejora.
Una vez aprobadas las propuestas de mejora por la Junta de Facultad/Escuela, éstas seran
remitidas, por el decano/a director/ de la Facultad /Escuela, al Vicerrectorado para la Garantia de la
Calidad que, tras la valoracién de las mismas, firmard con la CGICT un Plan de Mejora (PMT-15)
con caracter bianual que sera el respaldo institucional a las acciones propuestas. Dicho Plan de
Mejora serd remitido a los érganos universitarios implicados en el desarrollo del mismo y publicado,
por el decano/a o director/a de la Facultad/centro en la pagina web de la titulacion.

Transcurridos dos afios a partir de que la primera promocién de estudiantes finalice, se
realizara una valoracion de los avances y mejoras producidas en la insercién laboral de los
graduados y su satisfacciéon con la formacion recibida, resaltando el grado de mejora en la tendencia
de los indicadores integrantes de este procedimiento, y tomando como referente los indicadores de
seguimiento del Plan de Mejora. Esta memoria de seguimiento sera realizada por CGICT usando
para ello el instrumento MST-16 y la remitird al Equipo de Direccion de la Facultad/Escuela que
informaré a la Junta de Facultad/Escuela.

Igualmente, esta memoria serd enviada al Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad,
para su revision por una Comision de Evaluacion que emitira un informe sobre el estado del SGIC de
la Titulacion, de los indicadores de calidad de la misma y, en su caso, realizara nuevas
recomendaciones de mejora que seran integradas en el Plan de Mejora del siguiente afio.

Este informe se remitird a la CGICT que lo hara llegar al Equipo de Direccion de la
Facultad/Centro y a la Junta de Facultad/Centro y lo publicara en la web de la titulacién. Este
informe quedara archivado en el Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad y a disposicién de los
organos universitarios implicados en la garantia de la calidad de este Titulo de Grado.
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4.4, HERRAMIENTAS (Disponibles en la web del Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad:
http://calidad.ugr.es/pages/secretariados/ev_calidad/docs/herramientasdelsgcdelostitulosdegradodelaugr
Instrumento para la recogida de informacién y documentos generados:

» [nforme Anual de la titulacién (IAT-14)

= Plan de mejora de la Titulacion (PMT-15)

» Informe de Seguimiento de la Titulacién (IST-16)
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PROCEDIMIENTO PARA LA EVALUACION Y MEJORA DE LA INSE,RCION LABORAL DE LOS GRADUADOS Y DE LA
SATISFACCION CON LA FORMACION RECIBIDA (P.5.)

Recogida Bianual de
Informacién

NOIOVWHOLNI
30 vAI9023d

Resultados Estudios
Empleabilidad e Insercién
Profesional Egresados _w» CGICT.

| —— Andlisis de la informacién recogida

Vicerrectorado Estudiantes /

Comisionado para la Fundacién
General / Vicedecano Elaboracion de un Informe Anual Titulacién (IAT-14)
Estudiantes Centro informe anual
CGICT. -

Remision
CG.ICT.
Direccién Depa_rtam(_eptos implicados Equipo Direccién del Centro
Titulacien

Pr ion del Informe y P de
Mejora a la Junta de Centro

v

Aprobacion Propuesta de Mejora

Acta Consejo Informan al Consejo de
Departamento Departamento

SANOISIOAA 3a VINOL A NOIOVINYOLNI V1 3d SISITYNY

Junta de Centro

Si

‘ Asignacion Responsable Plan de Mejora ‘
‘ Junta de Centro oido la C.G.I.C.T. ‘

v

Definicién indicadores seguimiento y
temporalizacion

Responsable Plan de Mejora

Remisién al Vicerrectorado para la Garantia
de la Calidad

NOISIATY

‘ Equipo Direccién Centro ‘

v

Revisa y Aprueba

Vicerrectorado para la Garantia de la
Calidad

Si

Firma Plan de Mejora Anual PMT-15

Vicerrectorado para la Garantia de la
Calidad y CGICT

v

Envio a los Organos Universitarios
Implicados

Vicerrectorado para la Garantia de la
Calidad

v

Publicacién Web

vdoraw

Decano/a,Director/a
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2 ANOS

Valoracién Insercién Laboral Graduados y
Satisfaccion formacion recibida

CG.ICT.

Elaboracion de la memoria seguimiento

C.GICT.

v

Equipo Direccién Centro

Remision

Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad

Vicerrectorado para la Garantia de |la Calidad

v

Informar Junta Facultad

Equipo Direccién Centro

v

Publicar web

Decano/a, Director/a

v

Realizacién Informe Estado SGIC Titulacién

Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad ‘

indicadores de
seguimiento del

Recomendaciones de Mejora

Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad

v

Remision del Informe

Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad

v

CGICT.

v

Enviar al Equipo de Direccién Centro yJunta
Centro

C.GICT.

v

Informar Junta Centro

Equipo Direccion

v

Publicacién en web

Equipo de Direccién Centro

v

Custodia

Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad

NOIOVINLIL ¥1 3d OLNIINND3S
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PROCEDIMIENTO PARA LA EVALUACION Y MEJORA DE LA SAT ISFACCION DE LOS
DISTINTOS COLECTIVOS IMPLICADOS CON LA TITULACION. (P.6.)

1. OBJETIVOS:

1. Establecer los mecanismos a través de los cuales se recogera y analizara informacion
relativa al grado de satisfaccién de los distintos colectivos implicados en el Plan de Estudios.
2. Definir el modo en que se utilizara la informacién recogida para el seguimiento, la revisiéon y
mejora del desarrollo del Plan de Estudios.
ALCANCE:
Se trata de un procedimiento comun a todos los Titulos Oficiales de Grado de la UGR

2. ORGANOS Y UNIDADES IMPLICADOS EN EL DESARROLLO DE ESTE PROCEDIM IENTO :

1. Alumnado

2. Profesorado

3. Personal de Administracién y Servicios vinculado a la Titulacién

4. Comision de Garantia Interna de Calidad de la Titulacion (CGICT)

5. Equipo de Direccién de los Departamentos con docencia en la titulacion: Director/a,
Secretario/a y Consejo de Departamento.

6. Equipo de direccién del centro/ffacultad donde se imparte la titulacion: Decano/a,

Vicedecanos/as y Junta de Facultad/Escuela.
7. Vicerrectorado de Ensefianzas de Grado y Posgrado
8. Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad

3. VARIABLES E INDICADORES DE REFERENCIA :

La evaluacion y mejora de la satisfaccion de los distintos colectivos implicados en la titulacion
se realizard tomando como referente las siguientes variables e indicadores:

1._Sobre la satisfaccion del profesorado

Grado de satisfaccion con:

- La planificacién y desarrollo de la ensefianza en la titulacion

- Los resultados obtenidos

- La gestion académica de la titulacion

- La gestiéon administrativa de la titulacion

- El seguimiento y control de la calidad de la titulacion

- Grado de cumplimiento de expectativas sobre la titulacion

- Mecanismos para la difusion de la titulacién

2._Sobre la satisfaccion del alumnado

Grado de satisfaccion con:

- Lainformacion recibida, su disponibilidad y accesibilidad.

- El asesoramiento y orientacion académica/profesional /de investigacion recibidos durante el

desarrollo de la carrera.
- La planificacién y desarrollo de las ensefianzas de la titulacion (recursos, cumplimiento del
programa,...)

- Los resultados alcanzados

- Las précticas externas

- Programas de movilidad

- Laatencién a las reclamaciones y sugerencias

- Lagestion académica de la titulacion

- La gestiéon administrativa de la titulacion

- Grado de cumplimiento de expectativas sobre la titulacion

- Mecanismos para la difusion de la titulacion

3._Sobre la satisfaccion del Personal de Administra _ cién_y Servicios v gestores de la
titulaciéon

Grado de satisfacciéon con:

- Lainformacion y el asesoramiento recibidos sobre la titulacion
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- Los sistemas informéticos-administrativos para la gestion de la informacién

- La planificacién y desarrollo de las ensefianzas

- Los resultados

- La gestion académica de la titulacion

- La gestién administrativa de la titulacion

- El seguimiento y la gestion de la calidad de la titulacion

- La comunicacion y relaciones con los distintos colectivos implicados en la titulacion
- Laatencidn a las reclamaciones y sugerencias de los estudiantes

- Mecanismos para la difusion de la titulacién

4. DESARROLLO )
4.1. SISTEMA PARA LA RECOGIDA DE INFORMACION :

Fuentes de informacion: profesorado, alumnado, personal de administracién y servicios, Yy
gestores/as de la titulacion,

Sistema para la recogida de informacion:

La Comisién de Garantia Interna de Calidad de la Titulacion (CGICT) recopilard informacion sobre
los indicadores anteriores a través de los instrumentos P6-9; P6-10 y P6-11. Esta recogida de
informacion se realizara tras finalizar el segundo afio y el dUltimo de la titulacién, en el caso del PDl y
del PAS; y en el caso de los estudiantes al final del Gltimo curso académico.

4.2. SISTEMA PARA EL ANALISIS DE LA INFORMACION Y LA TOMA DE DEC ISIONES.

La informacion recogida sera remitida al Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad quien
se encargara de su procesamiento y andlisis descriptivos de forma desagregada y agregada (en
funcién de las variables e indicadores sefalados) para conocer la satisfaccion global sobre la
titulacion; estos andlisis seran remitidos a la CGICT que elaborara un informe (IAT-14), dentro del
aflo académico en el que se ha recogido la informacion, a través del cual documentara los
indicadores sefialados anteriormente, destacara las fortalezas y los puntos débiles de la titulacion y
realizara propuestas de mejora de la misma.

Este informe se remitira al equipo de direccion de los departamentos implicados en la
titulacion (quienes informaran al Consejo de Departamento) y al equipo de direccién de la
Facultad/Escuela, que presentard en Junta de Facultad/Escuela las propuestas de mejora de la
titulacion relativas a estos indicadores para que este 6rgano tome las decisiones necesarias.

4.3. SISTEMA PARA EL SEGUIMIENTO, REVISION Y MEJORA DE LA TITULACION

Para la puesta en marcha y seguimiento de las propuestas de mejora, la Junta de Facultad
de Filosofia y Letras oida la CGICT, asignara un responsable dentro de la misma, definird los
indicadores de seguimiento de las acciones propuestas y establecera la temporalizacién para el
cumplimiento de las propuestas de mejora.

Una vez aprobadas las propuestas de mejora por la Junta de Facultad/Escuela , éstas seran
remitidas, por el decano/a director/ de la Facultad /Escuela, al Vicerrectorado para la Garantia de la
Calidad que, tras la valoracién de las mismas, firmard con la CGICT un Plan de Mejora (PMT-15)
con caracter anual que serd el respaldo institucional a las acciones anualmente propuestas. Dicho
Plan de Mejora sera remitido a los 6rganos universitarios implicados en el desarrollo mismo y
publicado, por el decano/a o director/a de la Facultad/centro en la pagina web de la titulacion.

Transcurridos dos afios de la implantacion de la titulacion se realizard una valoracién de los
avances y mejoras producidas en la satisfaccion de los colectivos implicados, resaltando el grado de
mejora en la tendencia de los indicadores integrantes de este procedimiento, y tomando como
referente los indicadores de seguimiento del Plan de Mejora. Esta memoria de seguimiento sera
realizada por CGICT usando para ello el instrumento MST-16 y la remitird al equipo de direccion del
centro/facultad que informara a la Junta de Facultad/Escuela.

Igualmente, esta memoria serd enviada al Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad,
para su revision por una Comision de Evaluacion que emitira un informe sobre el estado del SGIC de
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la Titulacion, de los indicadores de calidad de la misma y, en su caso, realizara nuevas
recomendaciones de mejora que seran integradas en el Plan de Mejora del siguiente afio.

Este informe se remitira a la CGICT que lo hara llegar al Equipo de Direccion de la
Facultad/Escuela y a la Junta de Facultad/Escuela y lo publicara en la web de la titulacién. Este
informe quedara archivado en el Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad y a disposicién de los
organos universitarios implicados en la garantia de la calidad de este Titulo de Grado.

4.4. HERRAMIENTAS (Disponibles en la web del Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad:
http://calidad.ugr.es/pages/secretariados/ev_calidad/docs/herramientasdelsgcdelostitulosdegradodelaugr

Instrumentos para la recogida de informacién y documentos generados:
= Cuestionario de Satisfaccion con la Titulacion del Alumnado (P8-09)
»= Cuestionario de Satisfaccion con la Titulacion del Profesorado (P8-10)
= Cuestionario de Satisfaccion con la Titulacion del PAS (P8-11)
» Informe Anual de la CGICT (IAT-14)
= Plan de Mejora de la Titulacion (PMT-15)
» |nforme de Seguimiento de la Titulacién (IST-16)
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PROCEDIMIENTO PARA LA EVALUACION Y MEJORA DE LA SATISEACCION DE LOS DISTINTOS COLECTIVOS
IMPLICADOS CON LA TITULACION (P.6.)

ecogida Informacion tras finaliza 2° afio (PDI-PAS)
y ultimo afio (PDI-PA I Informe )
§

CG.ICT.

v

al
de la Calidad

i ado para la
Garantia

CG.ICT.

v

Anélisis descriptivo y procesamiento
informacion

Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad

v

Remisién Analisis ala C.G.1.C.T.

Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad

v

Elaboracién de un informe anual

CG.ICT.

A

Direccién Departamentos implicados
Titulacien

Remision

]

CG.ICT.

Informan al Consejo de
Departamento

Acta Consejo
Departamento

NOIDVWHOLNI
3a
vaiooo3y

Informe Anual Titulacién (IAT-14)

Equipo Direccién del Centro ‘

v

del Informe y P
Mejora a la Junta de Centro

v

Aprobacion Propuesta de Mejora

S3ANOISIOAA 3a VIWOL A NQIOYINYOLNI ¥1 34 SISTTYNY

Junta de Centro
I

Si

‘ Asignacion Responsable Plan de Mejora ‘

‘ Junta de Centro Qido laC.GIC.T. ‘

v

Definicién indicadores seguimiento y
temporalizacion

Responsable Plan de Mejora

Remisién al Vicerrectorado para la Garantia
de la Calidad

NOISIATY

Equipo Direccién Centro ‘

v

Revisa y Aprueba

Vicerrectorado para la Garantia de la
Calidad

Aprueba

Si

Firma Plan de Mejora Anual

PMT-15

Vicerrectorado para la Garantia de la
Calidad y CGICT

v

Envio a los Organos Universitarios
Implicados

vdoraw

Vicerrectorado para la Garantia de la
Calidad

v

Publicacién Web

Decano/a,Director/a
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TRANSCURRIDOS
2 ANOS

Valoracién avances y mejoras Colectivos
implicados

C.GICT. ‘

Elaboracion de la memoria seguimiento

CGICT.

/ Remision \
Equipo Direccién Centro C.GICT. Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad

Inf
Realizacién Informe Estado SGIC Titulacién

‘ Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad ‘

Informar Junta Facultad

Equipo Direccién Centro

v

Publicar web

Decano/a, Director/a

Recomendaciones de Mejora

Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad

v

Remision del Informe

NOIOVINLIL ¥1 3d OLNIINND3S

Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad

v

C.GICT.

v

Enviar al Equipo de Direccién Centro yJunta
Centro

C.GICT.

v

Informar Junta Centro

Equipo Direccion

v

Publicacién en web

Equipo de Direccién Centro

v

Custodia

Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad
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PROCEDIMIENTO PARA LA EVALUACION Y MEJORA DE LA GES TION Y ATENCION A
LAS SUGERENCIAS Y RECLAMACIONES RELACIONADAS CON A LGUN ASPECTO DE
LA TITULACION. (P.7.)

1. OBJETIVOS:

1. Establecer los mecanismos a través de los cuales se recogera y analizara informacion
relativa al proceso de gestion, atencién y revision de las sugerencias y reclamaciones
surgidas en el contexto de la titulacion.

2. Definir el modo en que se utilizara la informacién recogida para el seguimiento, la revisiéon y
mejora del desarrollo del Plan de Estudios.

ALCANCE:
Se trata de un procedimiento comun a todos los Titulos Oficiales de Grado de la UGR

2. ORGANOS Y UNIDADES IMPLICADAS EN EL DESARROLLO DE ESTE PROCEDIMIENTO:
1. Alumnado

Profesorado

Personal de Administracién y Servicios vinculado a la Titulacién

Responsable de gestionar las sugerencias y reclamaciones en el centro/titulacion

Comision de Garantia Interna de Calidad de la Titulacion (CGICT)

Equipo de Direccién de los Departamentos con docencia en la titulacion: Director/a,

Secretario/a y Consejo de Departamento.

Equipo de Direccion de la Facultad de Filosofia y letras: Decano/a, Vicedecanos/as y Junta

de Facultad/Escuela.

. Vicerrectorado de Estudios Grado y Posgrado

9. Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad

oukhwnN

~

3. VARIABLES E INDICADORES DE REFERENCIA/SEGUIMIENT O:

La evaluaciéon y mejora de la gestion y atencion a las sugerencias y reclamaciones se realizara
sobre las siguientes variables

Actuacion docente del profesorado

Desarrollo del Plan de Estudios

Evaluacion y resultado del aprendizaje

Gestion académica de la titulacion

Gestion administrativa de la titulacion

Sistemas de orientacion y acogida a los estudiantes
Practicas Externas

Programas de movilidad

Accesibilidad y disponibilidad de informacion

CoNOOA~WNE

Y tomando como indicadores de referencia y seguimiento los siguientes:

- Existencia, disponibilidad y accesibilidad de las hojas de sugerencias o reclamaciones.

- Transparencia y claridad del proceso seguido en el centro/facultad para la tramitacion de las
sugerencias y reclamaciones.

- Tipologia y nimero de incidencias, reclamaciones realizadas

- Numero de sugerencias realizadas

- Tiempo medio transcurrido entre la recepcién de las reclamaciones/sugerencias y la
respuesta a las mismas.
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4. DESARROLLO:
4.1. SISTEMA PARA LA RECOGIDA DE INFORMACION :

Fuentes de informacién: profesorado, alumnado, personal de administracion y servicios, el
responsable de la Facultad/Escuela/titulacion de canalizar las reclamaciones y sugerencias y fuentes
documentales (hojas de sugerencias y reclamaciones, informes de respuesta, ... )

Sistema para la recogida de informacion:

El responsable de gestionar las reclamaciones y sugerencias del Facultad/Escuelatitulacion
recopilara semestralmente informacion sobre los indicadores anteriores analizando las
reclamaciones y sugerencias llegadas al centro y relativas a la titulacion a través del “Impreso de
sugerencias y reclamaciones” (P7-12). Si no hubiera un responsable en la Facultad/Escuela, la
CGICT deberad nombrar a uno quien se encargara de establecer y asegurar el funcionamiento de un
mecanismo para la gestiéon y atencion de las sugerencias y reclamaciones asociadas al titulo. Esta
informacién quedara reflejada en un informe (P7-13) que sera cumplimentado por este responsable.

4.2. SISTEMA PARA EL ANALISIS DE LA INFORMACION Y L A TOMA DE DECISIONES.

La CGICT, llevara a cabo el analisis de la informacidén recogida y elaborara un informe (IAT-
14), dentro del afio académico en el que se ha recogido la informacion, a través del cual
documentara los indicadores sefialados anteriormente, destacara las fortalezas y los puntos débiles
de la titulacion y realizara propuestas de mejora de la misma.

Este informe se remitira al equipo de direccion de los departamentos implicados en la
titulacion (quienes informaran al Consejo de Departamento) y al equipo de direccién de la
Facultad/Escuela, que presentard en Junta de Facultad/Escuela las propuestas de mejora de la
titulacion relativas a estos indicadores para que este 6rgano tome las decisiones necesarias.

4.3. SISTEMA PARA EL SEGUIMIENTO, REVISION Y MEJORA DE LA TITULACION

Para la puesta en marcha y seguimiento de las propuestas de mejora, la Junta de Facultad
de Filosofia y Letras, oida la CGICT, asignara un responsable dentro de la misma, definira los
indicadores de seguimiento de las acciones propuestas y establecera la temporalizacién para el
cumplimiento de las propuestas de mejora.

Una vez aprobadas las propuestas de mejora por la Junta de Facultad/Escuela éstas seran
remitidas, por el decano/a director/ de la Facultad /Escuela, al Vicerrectorado para la Garantia de la
Calidad que, tras la valoracién de las mismas, firmard con la CGICT un Plan de Mejora (PMT-15)
con caracter anual que serd el respaldo institucional a las acciones anualmente propuestas. Dicho
Plan de Mejora sera remitido a los 6rganos universitarios implicados en el desarrollo mismo y
publicado, por el decano/a o director/a de la Facultad/centro en la pagina web de la titulacion.

Transcurridos dos afios de la implantacion de la titulacion se realizard una valoracién de los
avances y mejoras producidas en la atencion y gestion a las sugerencias y reclamaciones asociadas
a la titulacion, resaltando el grado de mejora en la tendencia de los indicadores integrantes de este
procedimiento, y tomando como referente los indicadores de seguimiento del Plan de Mejora. Esta
memoria de seguimiento serd realizada por CGICT usando para ello el instrumento MST-16 y la
remitira al equipo de direccién del centro/facultad que informard a la Junta de Facultad/Escuela.

Igualmente, esta memoria sera enviada al Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad,
para su revision por una Comision de Evaluacion que emitira un informe sobre el estado del SGIC de
la Titulacion, de los indicadores de calidad de la misma y, en su caso, realizara nuevas
recomendaciones de mejora que seran integradas en el Plan de Mejora del siguiente afio.

Este informe se remitira a la CGICT que lo hara llegar al Equipo de Direccion de la
Facultad/Escuela y a la Junta de Facultad/Escuela y lo publicara en la web de la titulacién. Este
informe quedara archivado en el Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad y a disposicién de los
organos universitarios implicados en la garantia de la calidad de este Titulo de Grado.

4.4. HERRAMIENTAS (Disponibles en la web del Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad:
http://calidad.ugr.es/pages/secretariados/ev_calidad/docs/herramientasdelsgcdelostitulosdegradodelaugr
Instrumentos para la recogida de informacién y documentos generados:

= Impreso de sugerencias y reclamaciones (P7-12)
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= Informe del responsable del centro/facultad/titulacion de la gestion de las
sugerencias y reclamaciones (P7-13)

» Informe Anual de Titulacion (IAT-14)

= Plan de Mejora de la Titulacion (PMT-15)

» Informe de Seguimiento de la Titulacién (IST-16)
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PROCEDIMIENTO PARA LA EVALUACION Y MEJORA DE LA GESTION Y ATENCION A LAS SUGERENCIAS Y
RECLAMACIONES RELACIONADAS CON ALGUN ASPECTO DE LA TITULACION (P.7.)

Recogida Semestral de
Informacién

esponsable Centro/C.G.I.C.T,

NOIOVWHOLNI
30 vAI9023d

Andlisis de la informacién recogida

CG.ICT.

v

Elaboracion de un Informe Anual Titulas (IAT-14)
informe anual

CGICT. -

Remision
CG.ICT.
Direccién Depa_rtam(_eptos implicados Equipo Direccién del Centro
Titulacien

Pr ion del Informe y P de
Mejora a la Junta de Centro

v

Aprobacion Propuesta de Mejora

Acta Consejo Informan al Consejo de
Departamento Departamento

SANOISIOAA 3a VINOL A NOIOVINYOLNI V1 3d SISITYNY

Junta de Centro

Si

‘ Asignacion Responsable Plan de Mejora ‘
‘ Junta de Centro oido la C.G.I.C.T. ‘

v

Definicién indicadores seguimiento y
temporalizacion

Responsable Plan de Mejora

Remisién al Vicerrectorado para la Garantia
de la Calidad

NOISIATY

‘ Equipo Direccién Centro ‘

v

Revisa y Aprueba

Vicerrectorado para la Garantia de la
Calidad

Si

Firma Plan de Mejora Anual PMT-15

Vicerrectorado para la Garantia de la
Calidad y CGICT

v

Envio a los Organos Universitarios
Implicados

Vicerrectorado para la Garantia de la
Calidad

v

Publicacién Web

vdoraw

Decano/a,Director/a
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TRANSCURRIDOS
2 ANOS

Valoracién Atencién y Gestion
Sugerencias y Reclamaciones

Responsable Centro/ C.G.I.C.T. ‘

Elaboracion de la memoria seguimiento
tiitulacion, valorando calidad de la
Ensefianza y Profesorado

CGICT.

/ Remision \
Equipo Direccién Centro C.GICT. Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad

Realizacién Informe Estado SGIC Titulacién

Informar Junta Facultad

Equipo Direccién Centro ‘ Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad ‘

v

Publicar web

indicadores de
seguimiento del
Plan de Mejora?

Decano/a, Director/a

Si

Recomendaciones de Mejora

Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad

v

Remision del Informe

NOIOVINLIL ¥1 3d OLNIINND3S

Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad

v

C.GICT.

v

Enviar al Equipo de Direccién Centro yJunta
Centro

C.GICT.

v

Informar Junta Centro

Equipo Direccion

v

Publicacién en web

Equipo de Direccién Centro

v

Custodia

Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad
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MECANISMOS PARA LA DIFUSION DEL PLAN DE ESTUDIOS, S U DESARROLLO Y
RESULTADOS (P.8.)

1. OBJETIVOS:

1. Establecer los mecanismos a través de los cuales se publica y difunde informacion sobre el
titulo a todos los colectivos implicados.
2. Establecer los mecanismos para la recogida y el analisis de informacion sobre el plan de
difusion de la titulacion.
ALCANCE:
Se trata de un procedimiento comun a todos los Titulos Oficiales de Grado de la UGR

2. ORGANOS Y UNIDADES IMPLICADAS EN EL DESARROLLO DE ESTE PROCEDIMIENTO:

1. Alumnado

2. Profesorado

3. Personal de Administracién y Servicios vinculado a la Titulacién

4. Comision de Garantia Interna de Calidad de la Titulacion (CGICT)

5. Equipo de Direccion de los departamentos con docencia en la titulacion: Director/a,
Secretario/a y Consejo de Departamento.

6. Equipo de Direccién de la Facultad de Filosofia y Letras: Decano/a, Vicedecanos/as y Junta

de Facultad/Escuela.
7. Vicerrectorado de Ensefianzas Grado y Posgrado
8. Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad

3. MECANISMO PARA LA DIFUSION DEL TITULO (PLAN DE DIFUSION DE LA TITULACION) :

La titulacion contard con una pagina web cuya dinamizacion es responsabilidad de la
CGICT. ElI mantenimiento y administracién técnica sera proporcionada por los servicios de
informatica de la UGR. Esta difusion virtual, podra ser complementada con otro formato de difusion
siempre que el Equipo Docente y la Comisién de Garantia Interna de la Calidad de la Titulacion
(CGIT) lo consideren necesario.

La informacion publicada sobre la titulacién debe hacer referencia a:

1. El Plan de Estudios (objetivos, estructura, competencias y contenidos)

2. Responsables del Pan de Estudios

3. Politicas de acceso establecidas por la UGR relativas a la titulacion

4. Mecanismos de asesoramiento y orientacion a los estudiantes propuestos
desde la UGR/Titulacién

5. Ayudas y asesoramiento especifico para estudiantes con necesidades
educativas especiales

6. Reconocimiento y transferencia de créditos

7. Desarrollo anual del titulo: programas de asignaturas, profesorado, horarios,

aulas, infraestructura/recursos disponibles para el desarrollo de la ensefianza,
calendario de examenes, atencion en tutorias, etc,...

8. Programas de movilidad asociados a la titulacion

9. Précticas externas de la titulacion

10. Indicadores de Rendimiento académico

11. Insercién profesional de los graduados

12. Estudios y noticias vinculadas al desarrollo profesional de la titulacion.

13. Eventos, convocatorias y noticias de interés

14. Satisfaccion con la titulacion

15. Calidad de la titulacion: Sistema para garantizar la Calidad interna de la
titulacion e indicadores de seguimiento.

16. Reclamaciones y sugerencias

17. Fecha de actualizacién de la informacion.

La CGICT, de forma anual, y cada vez que surja un acontecimiento de interés, actualizara
esta informacion y decidira qué publicar, bajo qué formato y a qué colectivos ira dirigida.

4. VARIABLES E INDICADORES DE REFERENCIA :

La evaluacion de la calidad del plan de difusion de la titulacion se realizar4d tomando como
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referente los siguientes indicadores relativos a la utilidad del plan de difusién en funcién de la
satisfaccion de los implicados y de otros indicadores complementarios:
Satisfaccién con la informacién
- Adecuacion de la informacion aportada a las necesidades informativas de los
implicados en la titulacién
- Suficiencia/utilidad de la informacion aportada
- Actualizacion de la informacion
- Disponibilidad de informacién
Satisfaccién con las caracteristicas técnicas del e spacio de difusion (web ):
- Agilidad y velocidad de la plataforma donde se ubica la pagina
- Posibilidades de interaccion de la web
- La administracion técnica de la web
Indicadores complementarios
- Ndmero de visitas
- Numero y tipologia de reclamaciones/sugerencias relativas al plan de difusién de la
titulacion
- Numero de incidencias técnicas surgidas
- Ndmero de actualizaciones realizadas.

5. DESARROLLO )
5.1. SISTEMA DE RECOGIDA DE INFORMACION:

Fuentes de informacién: Profesorado, alumnado, Secretaria de la Facultad/Escuela, responsable
académico de la titulacién, administrador del servicio de informatica de la UGR y web de la titulaciéon
(en el caso de haber disefiado otra publicidad complementaria ésta sera utilizada para su analisis en
los mismos términos que los establecidos para la pagina web).

Sistema para la recogida de informacion:
La CGICT recogera informacién sobre los indicadores anteriores anualmente, a través de las fuentes
indicadas y de los instrumentos aportados.

5.2. SISTEMA PARA EL ANALISIS DE LA INFORMACION Y T OMA DE DECISIONES.

La CGICT, llevara a cabo el analisis de la informacién recogida y elaborara un informe (IAT-
14), dentro del afio académico en el que se ha recogido la informacion, a través del cual
documentara los indicadores sefialados anteriormente, destacara las fortalezas y los puntos débiles
de la titulacién y realizara propuestas de mejora de la misma.

Este informe se remitira al equipo de direccion de los Departamentos implicados en la
titulacion (quienes informaran al Consejo de Departamento) y al equipo de direccién de la
Facultad/Escuela, que presentard en Junta de Facultad/Escuela las propuestas de mejora de la
titulacion relativas a estos indicadores para que este 6rgano tome las decisiones necesarias.

5.3. SISTEMA PARA EL SEGUIMIENTO, REVISION Y MEJORA DE LA TITULACION

Para la puesta en marcha y seguimiento de las propuestas de mejora, la Junta de Facultad
de Filosofia y Letras oida la CGICT, asignara un responsable dentro de la misma, definira los
indicadores de seguimiento de las acciones propuestas y establecera la temporalizacién para el
cumplimiento de las propuestas de mejora.

Una vez aprobadas las propuestas de mejora por la Junta de Facultad/Escuela, éstas seran
remitidas, por el decano/a director/ de la Facultad /Escuela, al Vicerrectorado para la Garantia de la
Calidad que, tras la valoraciéon de las mismas, firmard con la CGICT un Plan de Mejora (PMT-15)
con caracter anual que serd el respaldo institucional a las acciones anualmente propuestas. Dicho
Plan de Mejora sera remitido a los organos universitarios implicados en el desarrollo mismo y
publicado, por el decano/a o director/a de la Facultad/centro en la pagina web de la titulacion.

Transcurridos dos afios de la implantacion de la titulacion se realizard una valoracién de los
avances y mejoras producidas en la difusién de la titulacion, resaltando el grado de mejora en la
tendencia de los indicadores integrantes de este procedimiento, y tomando como referente los
indicadores de seguimiento del Plan de Mejora. Esta memoria de seguimiento sera realizada por
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CGICT usando para ello el instrumento MST-16 y la remitira al equipo de direccion del
centro/facultad que informara a la Junta de Facultad/Escuela.

Igualmente, esta memoria serd enviada al Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad,
para su revision por una Comision de Evaluacion que emitira un informe sobre el estado del SGIC de
la Titulacion, de los indicadores de calidad de la misma y, en su caso, realizara nuevas
recomendaciones de mejora que seran integradas en el Plan de Mejora del siguiente afio.

Este informe se remitira a la CGICT que lo hara llegar al Equipo de Direccion de la
Facultad/Escuela y a la Junta de Facultad/Escuela y lo publicara en la web de la titulacién. Este
informe quedara archivado en el Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad y a disposicién de los
organos universitarios implicados en la garantia de la calidad de este Titulo de Grado.

5.4. HERRAMIENTAS (Disponibles en la web del Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad:
http://calidad.ugr.es/pages/secretariados/ev_calidad/docs/herramientasdelsgcdelostitulosdegradodelaugr

Instrumentos para la recogida de informacién y documentos generados:
» Informe Anual de la Titulacion (IAT-14)
= Plan de Mejora de la Titulacion (PMT-15)
» Informe de Seguimiento de la Titulacién (IST-16)
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MECANISMOS PARA LA DIFUSION DEL PLAN DE ESTUDIOS, SU DESARROLLO Y RESULTADOS (P.8.)

Recogida Anual de
Informacién

Base de datos UGR

Andlisis de la informacién recogida

CG.ICT.

Direccién Departamentos implicados
Titulacien

Acta Consejo
Departamento

Informan al Consejo de
Departamento

Elaboracion de un
informe anual

CG.ICT.

Remision

CG.ICT.

Informe Anual Titulacion (IAT-14)

Equipo Direccién del Centro

v

Pr ion del Informe y P de
Mejora a la Junta de Centro

v

Aprobacion Propuesta de Mejora

Junta de Centro

Si

‘ Asignacion Responsable Plan de Mejora ‘

Junta de Centro oido la C.G.I.C.T.

v

Definicién indicadores seguimiento y
temporalizacion

Responsable Plan de Mejora

Remisién al Vicerrectorado para la Garantia
de la Calidad

Equipo Direccién Centro

v

Revisa y Aprueba

Vicerrectorado para la Garantia de la
Calidad

Si

Firma Plan de Mejora Anual

Vicerrectorado para la Garantia de la
Calidad y CGICT

v

Envio a los Organos Universitarios
Implicados

Vicerrectorado para la Garantia de la
Calidad

v

Publicacién Web

Decano/a,Director/a

NOIOVWHOLNI
30 vAI9023d
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TRANSCURRIDOS
2 ANOS

Valoracién Difusion Titulacién

C.GICT. ‘

Elaboracion de la memoria seguimiento
titulacién

CGICT.

/ Remision \
Equipo Direccién Centro C.GICT. Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad

Inf
‘ Realizacién Informe Estado SGIC Titulacién

‘ Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad ‘

Informar Junta Facultad

Equipo Direccién Centro

v

Publicar web

Decano/a, Director/a

Recomendaciones de Mejora

Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad

v

Remision del Informe

NOIOVINLIL ¥1 3d OLNIINND3S

Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad

v

C.GICT.

v

Enviar al Equipo de Direccién Centro yJunta
Centro

C.GICT.

v

Informar Junta Centro

Equipo Direccion

v

Publicacién en web

Equipo de Direccién Centro

v

Custodia

Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad
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4. CRITERIOS PARA LA SUSPENSION DEL TiTULO LENGUAS MODERNAS Y
SUS LITERATURAS PROCEDIMIENTOS PARA GARANTIZAR LOS DERECHOS
DEL ALUMNADO QUE CURSE EL TiTULO SUSPENDIDO

Los criterios para la suspension temporal o definitiva de este Titulo de grado de la UGR
hacen referencia a:

1. Lademanda de acceso . El nimero total de matriculados y la demanda de acceso a
la titulacion seran indicadores de la pertinencia de la titulacion. El descenso de
matriculados durante un determinado periodo de tiempo consecutivo sera motivo para
considerar la suspension temporal o definitiva de la titulacion o la necesidad de
redefinirla en el marco de otras ensefianzas afines que se imparten en la universidad

2. Elrendimiento académico . La disminucion las Tasas de Exito, Graduacion, Eficiencia
y otros indicadores de seguimiento del rendimiento académico y el aumento de la Tasa
de Abandono de la titulacién serdn motivo para considerar interrumpir temporal o
definitivamente la titulacion o para introducir reformas en la titulacion, tras un estudio
de las razones que han provocado la disminucion de las Tasa de Exito y el aumento
de las Tasas de Abandono.

3. La calidad . La titulacién debe cumplir los niveles de calidad que la UGR ha
establecido en cuanto a profesorado, el personal de apoyo, los recursos y los
servicios.

4. Los resultados del proceso de acreditacion. No superar el proceso de acreditacion
a los seis afios de su implantacion serd motivo para considerar la suspension definitiva
de la titulacion o su redefinicion.

La Facultad/Escuela arbitrara los mecanismos a través de los cuales salvaguardara los
derechos y compromisos adquiridos con el alumnado que estd cursando la titulacion
suspendida:

5. ANEXO. Cartas de aceptacion y compromiso con el Sistema de Garantia Interna de la
Calidad de los Titulos de Grado de la UGR.
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Universidad de Granada
Facultad de Filosofia y Letras

Carta de aceptacién y compromiso de la Decana de la
Facultad de Filosofia y Letras con el Sistema de:Garantia
Interna de la Calidad del Titule de Grado de Lenguay
Modernas y sus Literaturas

D*. M? Elena Martin-Vivaldi Caballero, en calidad de Decana de
la Facultad de Filosofia y Letras, ACEPTA el Sistema de
Garantia Interna de Calidad de los Titulo de Grado de la UGR,
propuesto desde el Vicerrectorado para la Garantia de la Calidad,
y la estructura para su gestion y se COMPROMETE a asegurar
el funcionamiento de los érganos responsables de la integracién
del SGIC -en las titulaciones de la Facultad, asi como a facilitar el
desarrollo de los diferentes procedimientos que lo componen.

Granada 15 de julio de 2009

Sello y firma

A Elena Martin-Vivaldi Caballars
DECANA

Campus Universitario de Cartuja. 18071 GRANADA. Tel.: 958 24 35 67. Fax: 958 24 28 51
Correo electronico; secretarialetras@ugr.es

DECANATO FILDSYLETRA : PAG.

B1/82

20/07 '09 LUN 10:27 [N° TX/RX 8652] [dool
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20/07/2009 ©5:13 958243569 DECANATO FILOSYLETRA PAG.  @2/82
ER [univERsiDAD bE GRANADA
Pk | Zl;g 7| Universidad de Granada FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS

Facultacl de Filosoffa y Letrag 13MAYO 2009 ’

. A -
Entradans | 8ajdn n-”&

Granada, 13 de mayo 2009

De orden de la Ilma. Sra. Decana ruego a V.S concurra al Aula Garcia Lorca de
esta Facultad el préximo jueves, dia 21 de mayo 2009, & las 9.00 horas en
primera convocatoria y a las 9,30 horas en segunda, para cclebrar sesi6n
ordinatia de JUNTA DE FACULTAD con el srgmente

Orden del Dia: e L

1. Lectura.y aprohaclén si procede; del acta de la sesién antenor (26 de
marzo de 2009).

2. Presentacion y aprobacién, si pt‘ocedc del Antepmyecto de Titulo de
Gralode Lenguas Modernas y sus Litetaturas,

3. Propuesta de nominacién de una aula al‘profesor D. Emilio Orozco Diaz

4. Ruegos y preguntas

n cumpllmlento del articulo 20.5 de nuestro Reglamento de Réglmen Internv, toda Ia
documehntacion, informativa. de_ los temas a tratar en las sesiomes de Ii Junta de
encuentra deposntada en la Secretaria del Decanato.

Juan Catlos Marotd'Martos
Secretario i

Campus Universitario de Carfuja. 18071 GRANADA Tel 958 24 35 B7. Fax; 958 24 28 §1
Correo electronico: secretajialetras@ugr.es

20/07 '09 LUN 10:27 [N° TX/RX 86521 [doo2
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CARTAS DE APOYO



Andorra la Vella, 18 de marzo de 2009

Prof. Pedro San Ginés
Universidad de
GRANADA

Querido Profesor:

El espectacular desarrollo econémico de China la convierte en objetivo
prioritario de interés para el gobierno y la sociedad espanioles. El conocimiento
de su lengua y su cultura son cada dias mas demandados e importantes.
Espafa tiene un gran déficit en estudios de China en comparacién con la gran
mayoria de paises europeos.

Por todo ello me parece del mayor interés el proyecto de crear en la
Universidad de Granada un “Grado de lenguas modernas y sus literaturas”, que
incluiria la lengua china,

Reciba un cordial saludo,

P



PATRONAT MUMICIPAL CALL DE INONA

Qentre Bonastruc ¢a Porta
d’Estudis Nahmanides
Eoimda o Data
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PATRONAT MUNICIPAL CALL DE GIRONA

INFORME RELATIVO A LA IDONEIDAD DE LOS ESTUDIOS HEBREOS EN EL
GRADO DE LENGUAS MODERNAS Y SUS LITERATURAS

Espaiia es un pafs plural, formado por diversas culturas que, en su coexistencia a lo
largo de muchos siglos. han configurado una historia rica v espléndida por su
diversidad. En los origenes de las diferentes autonomias que hoy constituyen el pais se
hallan muy presentes la historia y la cultura judias. Para poder comprender exactamente
la realidad actual del estado, y para poder proyectar el futuro, es necesario entender,
conocer, comprender y asimilar el pasado, tanto el més reciente como el mas remoto.

Por otra parte, este es un pais con un riquisimo patrimonio histérico, artistico y cultural,
que bebe de las fuentes de las diversas culturas que lo constituyeron y lo construyeron.
Este patrimonio debe ser preservado y difundido desde el conocimiento y desde la
comprension.

Ademsds, Espafia es un pais con un potencial importante en el mundo del turismo
cultural, que debe asegurar una correcta gestién de su patrimonio histérico con
finalidades turistico-culturales, como una via importante de crecimiento v de desarrollo.

Del mismo modo, la realidad intercultural y multicultural que presenta el pais bebe
directamente de su pasado colectivo, también multicultural. Aprender a vivir
conjuntamente, entre diversas culturas y maneras de ver el mundo, es el reto al que se
enfrenta nuestra sociedad actual. Y este aprendizaje se puede realizar, de manera muy
apropiada, a través del estudio de nuestro propio pasado.

Entre las muy ricas y diversas culturas que han forjado el patrimonio histérico y cultural
espafiol, se halla, en un lugar preeminente, la cultura judia. El pueblo judio vivié en lo
que actualmente es Espafia durante mas de mil afios, ya que las primeras referencias
arqueologicas y documentales son del s. IV y la expulsion tuvo lugar en 1492. A lo
largo de este tiempo, su historia y su cultura formaron parte indiscutible e indisociable
de la historia y de la cultura propias del pais. Cuando la coexistencia toc6 a su fin, y las
personas judias se vieron obligadas a abandonar su fe, o bien a abandonar su pais, aqui
quedo el inmenso bagaje cultural y el poso imprescindible de su historia.

Los Estudios Hebreos permiten acceder al aprendizaje de la lengua hebrea antigua y
moderna, al conocimiento de la excelsa literatura y poesia producida por el judaismo
hispanico medieval, al conocimiento filoséfico, a la formacién en ciencias como la
historia, la medicina, la astronomia. etc; todos ellos conocimientos que, por su
indiscutible calidad y preeminencia, lograron situar al pafs en un primer plano en la
Europa medieval.

Centre Bonastruc ¢a Porta - Institut d’Estudis Nahmanides - Museu d'Historia dels Jueus
Ci Farga, num. 8 - Tel. (+34) 972 21 67 61 - Fax (+34) 972 21 46 18 - Apartat de Correus, 450 - 17080 GIRONA (Spain) - E-mail: caHepwered
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PATRONAT MUNICIPAL CALL DE GIRONA

El patrimonio judio hispanico estd formado por espacios de arqueologia y arquitectura
de gran valor, como los restos de la sinagoga y los bafios judios de Besalu, los barrios
judios de Barcelona, Girona, Cérdoba, o la Sinagoga del Transito de Toledo; por miles
de documentos conservados en los archivos de todo el pais, escritos en hebreo, latin o
lenguas romances; por importantes elementos que han permanecido en el pensamicnto
filosofico y cientifico y que ha configurado el saber actual; por elementos, préstamos e
influencias lingilisticas en casi todas las lenguas del estado.

La correcta gestion de este patrimonio, para poder presentarlo dignamente en
universidades, museos, centros de estudios, archivos, y bibliotecas, asf como su correcta
difusién a través de todos los elementos propios del turismo cultural, pasan
indiscutiblemente por el perfecto conocimiento del patrimonio, es decir, el
conocimiento de la historia, la lengua, la literatura, la cultura y la ciencia propias del
judaismo medieval hispanico.

Del mismo modo, la apuesta de la Europa contempordnea por la multiculturalidad y por
la igualdad entre diferentes pasa por el conocimiento de éste pasado tan importante, y
tan rico, precisamente por su caracteristica de multicultural.

Todo este bagaje configura un dmbito de conocimiento al que sélo se puede llegar con
la formacién y los estudios universitarios como los propuestos por el Grado de Lenguas
Modernas y sus literaturas. La inclusién en esta titulacion de la lengua hebrea y su
cultura abre la posibilidad de adquirir una formacién interdisciplinar que abarque todos
los campos necesarios (historia, lengua, literatura, pensamiento,...) para conseguir (, en
definitiva,) el acercamiento y el conocimiento correcto a la cultura judia, elemento clave
de la propia cultura hispanica. Y para poder, asi, gestionar csta cultura, preservaria,
ensefiarla, y difundirla como algo que forme parte del propio proyecto de crecimiento
del pais.

Silvia Planas Marcé

Historiadora

Directora del Instituto de Estudios Nahmanides y del Museo de Historia de los Judios
Patronat Call de Girona

Girona, 27 de enero de 2009

Centre Bonastruc ¢a Porta - Institut d’Estudis Nahmanides - Museu d'Historia dels Jueus
C/ Forga, narn. 8 - Tel. (+34} 972 21 67 61 - Fax (+34) 972 21 46 18 - Apartat de Correus, 450 - 17080 GIRONA (Spain) - E-manl: pakkapirems
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Como presidente de la Asociacion de Estudios Hebreos y Judios no dudo en
confirmar el enorme interés que para la sociedad espafiola y europea tiene la inclusién de
los estudios de hebreo y judaismo a nivel de Grado en la universidad espafiola y,
concretamente, en la Universidad de Granada. Cada vez son mas numerosos los Jovenes
que se inscriben en la AEEHJ y participan en los simposios anuales de la misma. La
sociedad espafiola no puede dejar de atender las demandas por parte de la juventud de
poder llevar a cabo unos estudios universitarios que, aunque minoritarios, son parte
integrante de nuestra historia.

Por otra parte, la tendencia actual en el mercado laboral otorga preferencia a
graduados especialistas en mas de una lengua extranjera. El Grado propuesto brinda una
gran oportunidad a los estudiantes interesados en complementar los estudios de la lengua
extranjera elegida por ellos con una segunda lengua, en este caso el hebreo. Mi experiencia
como catedrdtico de lengua hebrea en la Universidad Complutense de Madrid es que existe
un gran interés por parte de alumnos y licenciados en otras especialidades en seguir
estudios de hebreo como segunda o tercera lengua. Varios estudiantes (fundamentalmente

- ~————de—lenguas cldsicas) se han-matrieulado—enla-leenciatura de-Fitotogia Hebrea entos
ultimos afios. Por ello, en el nuevo sistema los estudios de hebreo en Madrid a nive] de
grado se articularan como maior/minor en Estudios Semiticos e Isldmicos y como minor en
Lenguas Modernas y sus Literaturas, Aparte de la natural e histérica vinculacion con los
estudios drabes, los responsables de italiano y de lenguas eslavas nos han comunicado el
interés de que sus estudiantes puedan optar a completar su lengua maior con estudios de
minor en hebreo,

Por otra parte, la experiencia también nos indica que no sélo los jovenes estan
interesados en estos estudios. En los tltimos afios se han matriculado en la universidad
personas de edad madura que elegian los estudios de hebreo por pura vocacién, sin
necesidad de que supusieran para ellos una salida profesional que no necesitaban, Lo
mismo se constata en la AEEHJ, que incluye miembros consolidados profesionalmente en
otras actividades o universidades extranjeras e interesados en este 4mbito del saber. Los
estudios de hebreo a nivel de Grado, por tanto, avalan con la experiencia que son idéneos
tambi¢n para la formacién continua, que es uno de los objetivos del plan de Bolonia.

Aunque los estudios de hebreo se imparten en pocas universidades, la produccién
cientifica de los hebraistas espafioles alcanza un alto nivel de calidad. Distintos criterios
objetivos (ntimero de sexenios y proyectos de investigacidn, valoracion comparativa de
los departamentos de hebreo en sus respectivas comunidades auténomas...) asi lo avalan.
La presencia de los estudios de hebreo a nivel de Grado es una base necesaria para
posteriores especializaciones en estudios de Master v Doctorado, manteniendo la
posibilidad de seguir aportando a la sociedad los logros de una investigacién de calidad
como la que se ha venido realizando hasta la fecha.



Conviene resaltar que los graduados con formacion en hebreo estaran cualificados
para su insercién profesional en la sociedad espafiola y europea. La titulacién, en efecto,
responde a un cardcter plurilingiiistico y multicultural que permite integrar en los
curriculos de los futuros profesionales dos o tres lenguas, junto con el conocimiento de sus
respectivas culturas. Ello a su vez coincide con el modelo mayoritariamente implantado en
las universidades europeas. Entre las actividades profesionales en que las habilidades
obtenidas en el Grado podran desarrollarse pueden destacarse:

- Traduccién ¢ interpretacion

- Gestion y asesoramiento en documentacién, archivos y bibliotecas
- Industria editorial, cultural y turistica

- Gestion, critica y asesoramiento en los medios de comunicacion

- Profesor de hebreo en universidades y escuelas de idiomas

- Investigacion lingiistica y literaria

- Tecnologias del lenguaje y de la comunicacién

- Asesoramiento lingiiistico y cultural en los ambitos diplomatico, comercial, juridico,
forense y técnico-profesional

- Mediacién lingiistica e intercultural

- Politica y planificacion lingtiisticas

- Administraciones pliblicas (nacionales e internacionales)

- Seleccién, organizacién y administracién de recursos humanos

Un buen numero de estas actividades profesionales estan representadas por la
variada procedencia de los miembros de 1a AEEHJ.

Madrid, 28 de enero de 2009

oot 24

Luis Vegas Montaner
Presidente de la AEEH]

-

ASOCIACION ESPANOLA DE
ESTUDIOS HEBREQS ¥ JUDIOS
NRNA 162968 - G F G-81827304
Universidad de Granada



Istituto
Italiano
di Cuitura
Madrid

f<titnto

Como Director del Instituto Italiano de Cultura de Madrid tengo el
honor de avalar la inclusién de los estudios de lengua y literatura italiana
en ¢l Grado de Lenguas Modernas y sus Literaturas de la Universidad de
Granada, puesto que de este modo no s6lo se mantiene, sino que se
refuerza la presencia del italiano en la organizacion docente de la citada
universidad, puesto que forma parte del mencionado Grado como lengua
maior.

Este Grado cubre ademas las expectativas del mercado laboral, pues
ofrece una formacién del estudiante en dos lenguas extranjeras,
preparandolo para afrontar con éxito su insercién en el mundo laboral que
cada vez mdas requiere y privilegia el perfil de un trabajador con
conocimientos plurilingiies y multiculturales acordes con el caracter de la
sociedad actual.

Asimismo, con la inclusion del italiano en esta nueva titulacion
universitaria se garantiza el futuro desarrollo de los estudios de lengua y
literatura italiana, €l correcto conocimiento, pasado y presente, de Italia y
su cultura y de la investigacion filoldgica en esta drea, clave para entender
la riqueza y la evolucién del humanismo social y cultural europeo.

Madrid, 26 de febrero de 2009

Calle Mayor 86 — 28013 Madrid Tel. +34 91 547 86 03 Fax +34 91 54222 13
http://www.iicmadrid.esteri.it E-mail: iicmadrid@esteri.it
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A QUIEN PUEDA INTERESAR

N

Es sabido que la Universidad de Granada, junto a la Universidad Auténoma de
Barcelona, la Universidad Auténoma de Madrid y la Universidad Pompeu Fabra,
fueron pioneras en el conocimiento del mundo chino; desde finales de los afos
setenta se inicié6 esa aventura que nos llevaria hasta la reforma de los planes de
estudios actuales.

Es justo admitir que Asia, que cuenta con mas de la mitad de la poblacién mundial ha
sido la gran olvidada Paises como India, Tailandia, regiones como Indochina, e
Incluso un pais como Filipinas, tan cercano a nuestra Historia, no aparecen, o de
manera muy reducida, en los contenidos de nuestros planes de estudios.

Estamos. pues, ante una oportunidad unica para que nuestros estudiantes puedan
ampliar sus conocimientos y competir ante ese mundo globalizado. Ya, en la
Universidad Autonoma de Barcelona, junto a la Universidad Pompeu Fabra y la
Universidad de Madrid se crearon las Unicas licenciaturas de dos afios de nuestro
pais. La universidad de Granada, a pesar de sus esfuerzos, no logro introducir estos
estudios.

En la Universidad de Granada, los primeros estudios empezaron en el afio 1978, y
luego se formalizaron como segunda lengua extranjera, en la Escuela de Traduccion
e Interpretacion primero, y mas tarde en la Facultad de Traduccion e Interpretacion.
Posteriormente. se crearon asignaturas de libre configuraciéon (unas diez) en la
Facultad de Filosofia y Letras, con unos 500 alumnos matriculados cada afio.

La Universidad de Granada estd ante una oportunidad Unica, con sus siete
profesores, y un reto importante ante el mundo universitario andaluz y espafol La
Universidad de Granada, junto a la Universidad Autdnoma de Barcelona y la
Universidad de Madrid abren, con una propuesta de Grado, parte del mundo asiatico
a nuestras sociedades abiertas.

Casa Asia, desde su creacion, ha fomentado los estudios asiaticos, y apoyara las
colaboraciones posteriores entre universidades para ampliar las ofertas de lenguas
‘Mayor” y "Minor”

Cada afio, Casa Asia reune a especialistas sobre Asia para abordar el problema de
estos estudios en nuestro pais. Algunos profesores de Granada, como Pedro San
Gines y Alicia Relinque son asesores de esa institucién, y nos alegramos que estén
presentes en la Comision de la Facultad de Filosofia y Letras que apoya la posibilidad



de una mencidon de Grado chino dentro de un proyecto mas amplio de “Lenguas
Modernas y sus Literaturas” compartidos por otras tres lenguas y culturas diferentes:
hebreo, italiano y ruso. Es un primer paso, y esperemos que con el tiempo podamos
felicitarnos por la introduccion de culturas como las de India, Jap6n o Corea.

Queremos dar nuestra enhorabuena a esta iniciativa y al proyecto de Grado. La
iniciativa nos parece excelente y, ciertamente, tendra una gran acogida. China, ya no
es el futuro, es el presente, siendo en este momento la tercera potencia econémica
mundial.

El proyecto es ambicioso, y ha puesto el acento en un buen nivel de lengua y un
complemento cultural de calidad. Estamos seguros de su éxito, y el tiempo dara la
razén a la apuesta realizada por la Universidad de Granada que, no cabe duda,
tendra que ampliar su horizonte a otras culturas.

Agradecemos al Rector de la Universidad de Granada Francisco Gonzalez Lodeiro y
a todo su equipo el apoyo a un Grado de esta naturaleza, tan alejado del
ensimismamiento que caracteriza nuestras costumbres, y apostando por el futuro que
ya es presente,

También queremos agradecer la labor de todos los Rectores anteriores; sin ellos no
hubiera sido posible este paso cualitativo.

Quiero transmitir la ilusion y el interés de Casa Asia, por esta iniciativa tan necesaria

para nuestro pais, toda vez que felicitamos a la Comision de Grado de Lenguas
Modernas.

'___2_5

Eva Borreguero
Directora de Programas Educativos

Barcelona, 13 de mayo de 2009

CASA ASIA

13 MAY0 2009

Ne /44 C4

CASA ASIA
- SALIDA -




Madrid 20 de marzo 2009-03-31

Enrique Quero
Area de Filologia Eslava
Universidad de Granada

Adjunto remito informe de apoyo para que la lengua rusa, a la que ambos
profesamos nuestra profunda admiracion, sea incluida dentro del Grado en Lenguas
Modernas y sus Literaturas. Puede contar conmigo para cualquier iniciativa que redunde
en ambito de difusion de la lengua y culturas rusas en nuestros pais como medio para
mejorar el conocimiento y el intercambio de ideas entre las culturas rusa y la espafiola.

N
Un cordial saludg /' 1

[ ]

Joaquin Duran qarac .
\ 1y




Propuesta apoyo inclusién lengua rusa dentro del grado en Lenguas Modernas y
sus Literaturas.

Como diplomatico que ha desempefiado cargos de responsabilidad en la
Embajada Espafiola en Rusia y en Ucrania creo adecuado y oportuno que se incluya a
la lengua rusa dentro del Grado en Lenguas Modernas y sus Literaturas, a impartir en la
Universidad de Granada.

Son muchas las razones por las que considero especialmente relevante el estudio
de la lengua y cultura rusas como especialidad universitaria. La decision de que se
imparta en la Universidad de Granada, en que la eslavistica ha experimentado un
progreso casi sin parangon dentro de los estudios eslavos europeos, no hace mas que
certificar el acierto que se ha tenido con esta propuesta.

La lengua rusa esta envuelta en una serie de circunstancias actuales que la hacen
gozar de gran popularidad en el mundo de las relaciones internacionales. No en vano es
la cuarta lengua mas hablada del mundo y una de las seis oficiales de la ONU. En la
practica, puedo corroborar la importancia de esta lengua mas alld de los datos
estadisticos: la lengua rusa es, a dia de hoy, uno de los elementos clave para las
relaciones internacionales. En Rusia se esta viviendo un crecimiento espectacular de la
presencia extranjera tanto en el mercado como en las instituciones. La lengua rusa se
convierte de esa manera en herramienta mediadora esencial para un futuro dentro del
mundo en que vivimos que, sin duda alguna, habra de pasar por Rusia.. He aqui por qué
la inclusién del ruso dentro del Grado citado adquiere vital importancia: una
especialidad basada en la lengua rusa si puede dar lugar a especialistas formados en la
rusistica y eslavistica (a nivel teérico y aplicado) que, sin duda, desempefiaran funciones
de gran valor en las relaciones de cooperacion que se esperan entre Rusia y Espania.

Por otra parte, y como es bien sabido, la lengua rusa cuenta con un legado
cientifico-cultural practicamente inigualable, en cuyo estudio se debe seguir
profundizando, como base para el conocimiento del mundo en que estamos
circunscritos. A pesar de los estoicos esfuerzos llevados a cabo por la eslavistica y
rusistica espafiolas, las lagunas por cubrir en este sentido son numerosas; algo que, a su
vez. incita a proseguir con una tradicion de investigaciones que, sobre todo a lo largo de
estos tltimos quince afios y, en gran medida, gracias a la labor llevada a cabo por los
investigadores de la Universidad de Granada, no ha cesado de contribuir de forma clara
y decisiva al conocimiento de las lenguas y culturas eslavas en el ambito internacional,
asi como a la localizacion e interpretacion de raices historicas comunes o compartidas y
reminiscencias latentes y patentes de unas relaciones hispano-rusas, a priori y
errdbneamente, consideradas inexistentes o muy débiles. ‘



En este sentido, me consta que en los Gltimos quince afios los investigadores de
la Universidad de Granada han aportado casi 400 contribuciones cientificas en revistas
internacionales, nacionales y capitulos de libros monograficos de alto impacto, asi como
120 libros. Estos datos dan fe tanto de la frenética y rigurosa actividad investigadora del
personal que compone la Seccion Departamental del Area de Filologia Eslava de la
Universidad de Granada, como de su indudable preparacion para afrontar la ardua tarea
de la adaptacion al EEES, manteniendo a la lengua y cultura rusas en el nivel que
merecen dentro del marco europeo e internacional. Ademas, en este mismo periodo de
tiempo se defendieron nueve tesis doctorales, se abrid multitud de intercambios
interuniversitarios con la mayoria de los paises eslavos y se crearon grandes proyectos
internacionales de colaboracion entre universidades, instituciones cientificas y fondos
culturales. Practicamente todos ellos siguen en activo, lo que supone una fuente
constante para aportar a la sociedad datos significativos e innovadores dentro de los
estudios lingiiisticos, literarios, sociolégicos, politicos, economicos y culturales.

La forma en que se plantea la opcion del ruso dentro del Grado en Lenguas
Modernas y sus Literaturas no es mas que la consecuencia de todo lo aqui expuesto:
rigor metodologico para una estructuracion totalmente adecuada a las expectativas y
necesidades del alumnado que acceda a este Grado; planteamiento exhaustivo y
coherente en el nivel de contenidos; profesorado perfectamente capacitado y avido de
llevar a cabo su labor desde esta nueva perspectiva; y un enfoque altamente innovador

que potencia la transversalidad de los estudios de las lenguas y culturas eslavas entre si.
asi como con otras lenguas y culturas.

Es necesario, asimismo, recordar, que la eslavistica comprende una serie de
lenguas que, en la actualidad, gozan también de gran proyeccion. Algunas de ellas se
seguiran impartiendo en el Grado propuesto por la Universidad de Granada, lo que
transfiere un aliciente mas para la eleccion de esta especialidad multidisciplinar e
integradora que, con toda seguridad, aportara a la sociedad grandes especialistas
suficientemente capacitados para abordar un futuro que necesariamente ha de
sustentarse sobre las relaciones internacionales, entre las cuales jugaran un papel
especialmente importante los paises eslavos.

Es igualmente trascendental destacar que cualquier combinacion idiomadtica con
el ruso ya de por si puede considerarse decisiva para la busqueda de empleo y desarrollo
de una labor profesional optima, pero que la posibilidad que brindara la Universidad de
Granada con la combinacién ruso-chino-espanol (mds otras lenguas que puedan
anadirse: polaco, inglés, checo, francés, etc.) es dificilmente equiparable tanto en lo que
se refiere a importancia dentro de las relaciones internacionales como en el plano de las
expectativas individuales de poder acceder a un buen empleo y desarrollar altos cargos.

En conclusion, y como conocedor de la situacion actual y las expectativas en el
futuro de las relaciones hispano-rusas, apoyo el hecho de haber incluido la lengua y
cultura rusas (sin obviar la referencia a otras lenguas eslavas) en el futuro Grado en
Lenguas Modernas y sus Literaturas, cuyas ventajas radican precisamente en las dos



premisas de las que parte la instauracion de este Grado en la Universidad de Granada:
importancia y proyeccion de la lengua y cultura rusas en el panorama internacional
presente y futuro, asi como el hecho de que sea precisamente la Universidad de Granada
la Gnica que lleva a cabo esta propuesta a nivel nacional y, probablemente, europeo,
gracias a las caracteristicas intrinsecas de configuraciéon de un Grado que, con toda
seguridad, conllevara una elevada matriculacion en comparacion con los afios previos
en que las aparentemente difusas salidas profesionales, pese a ser claras y ampliamente
conocidas, hacian recular a un gran numero de estudiantes.

drid, 20 de marzo de 2009




