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El objetivo del presente documento es 
establecer un plan estratégico de 
Internacionalización para la Facultad de 
Filosofía y Letras para los próximos 3 
años, que son los que faltan para que este 
equipo decanal cumpla con la tarea que le 
fue encomendada. 

 
 

Este documento está preparado en 
consonancia con el Plan Estratégico de 
Internacionalización de la Universidad de 
Granada, aprobado en Consejo de 
Gobierno el 31 de enero 2017 y en el que 
se persigue una visión global y transversal 
de la internacionalización en todos los 
niveles de nuestra Universidad. 

 
 

La Facultad de Filosofía y Letras, es líder a 
nivel europeo en cuestiones de movilidad, 
tanto entrante, como saliente, pero la 
internacionalización se puede trabajar en 
diferentes niveles y este es uno de los 
puntos que persigue la elaboración del 
presente estratégico de 
Internacionalización. Por un lado, darle 
más difusión y que se conozca mejor lo 
que ya se viene haciendo en nuestra 
Facultad y por otro lado, trabajar de 
manera concienzuda en dar una visión más 

realizan en la Facultad de Filosofía y 
Letras, algo que ya se conoce, como la 
Internacionalización en casa, algo que por la 
propia naturaleza de nuestra Facultad ya 
está presente en la misma, pero una 
mayor concienciación sobre todos los 
aspectos relacionados con la 
Internacionalización, servirá para respaldar 
y normalizar algo que ya es inherente a los 
estudios que se pueden realizar en la 
Facultad de Filosofía y Letras. 

 
 

Por lo tanto, el objetivo principal de este 
Plan Estratégico es tratar de favorecer la 
creación de currículos formativos más 
internacionales para estudiantado, 
profesorado y Personal de Administración 
y Servicios de nuestra Facultad, 
favoreciendo el desarrollo de 
competencias internacionales e 
interculturales, ayudando a crear nuevas 
redes internacionales de cooperación que 
favorezcan la investigación con diferentes 
países, el desarrollo de titulaciones 
internacionales, en forma de dobles títulos 
o aprovechando las oportunidades que se 
están dando ya, a través de la nueva 
Alianza ARQUS. En definitiva, se persigue 
en dar un carácter internacional a 
cualquier actividad que se desarrolle en 
nuestra Facultad y en tratar de incluir a 
todas las estructuras y agentes que 
participamos en la actividad diaria de la 
Facultad de Filosofía y Letras. 

 internacional a todas las actividades que se  
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 ACCIÓN I:  

Convenios y acuerdos internacionales 

I A) Revisión, renovación y 
ampliación de los convenios y 
acuerdos  bilaterales  existentes 
entre la Facultad de Filosofía  y 
Letras y otras instituciones. 

 
 

Objeto: Revisar, actualizar y tratar de 
recoger la información relevante sobre los 
convenios bilaterales que se han firmado 
con nuestras universidades socias, con el 
fin de ponerlas a disposición del 
estudiantado, PDI y PAS de la Facultad de 
Filosofía y Letras. 

Plazo: La revisión y actualización se 
realiza de forma permanente, pero 
siempre se realiza antes de la difusión de 
la convocatoria de movilidad ERASMUS 
para que nuestro estudiantado pueda 
tener la información más precisa. 

Personal         Implicado:         Decana, 
vicedecano de Internacionalización y 
movilidad, coordinadora de movilidad, 
personal de la ORI, tutores docentes. 

 

 
I B) Revisión, renovación y 
ampliación de los convenios y 
programas especiales entre la 
Facultad de Filosofía  y  Letras  y 
otras instituciones. 

 
 

Objeto: Seguimiento de programas 
especiales de movilidad, como los dobles 
títulos, para mantener el compromiso de 
excelencia académica que representan 
estos programas específicos que se 
encuentran actualmente en vigor, o 

aquellos que pudieran estarlo en un 
futuro. La Facultad de Filosofía y Letras se 
compromete en la participación de la 
elección de nuevos estudiantes y en su 
seguimiento personalizado de las personas 
que participan en estos programas. 

Plazo: Acción Permanente. 

Personal         Implicado:         Decana, 
vicedecano de Internacionalización y 
movilidad, coordinadora de movilidad, 
coordinadores de los dobles títulos 
internacionales, personal de la ORI. 

 
 

I C) Firma de nuevos convenios 
bilaterales. 

 
 

Objeto: Apertura de nuevos convenios 
bilaterales para movilidad de estudiantes, 
PDI y PAS, con socios con los que haya 
especial interés en sus programas de 
estudio. 

Plazo: Acción Permanente. 

Personal         Implicado:         Decana, 
vicedecano de Internacionalización y 
movilidad, coordinadora de movilidad, 
personal de la ORI, tutores docentes. 

 
 

 ACCIÓN II:  

Movilidad de estudiantes 
 
 

II A) Diseñar programas de acción 
tutorial para alumnos de nuevo 
ingreso y de acompañamiento para 
cada grado de la Facultad. 
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Objeto: Informar a los alumnos de nuevo 
ingreso sobre las posibilidades de 
internacionalización de su currículo a lo 
largo de su pertenencia a la UGR. 
Asesorarlos sobre los diferentes destinos 
existentes en nuestra Facultad e 
itinerarios necesarios para completar los 
dobles títulos, promover el multilingüismo 
y su relación con los estudiantes 
internacionales que visiten la Facultad de 
Filosofía y Letras. 

Plazo: Acción Permanente. 

Personal         Implicado:         Decana, 
vicedecano de Internacionalización y 
movilidad, coordinadora de movilidad, 
personal de la ORI, tutores docentes. 

 
 
 

II B) Feria Internacional de 
Movilidad. 

 
Objeto: Jornadas de información y 
orientación para todo el estudiantado 
interesado en participar en programas de 
movilidad (Erasmus, Dimensión 
Internacional, Plan Propio, Libre Movilidad, 
Prácticas Internacionales, Dobles Títulos). 
En la Feria participan estudiantes que 
ya han disfrutado de su movilidad 
internacional y que ayudan con su 
información y experiencia a las personas 
que se quieren ir, también participan los 
estudiantes de diferentes países que se 
encuentran en nuestra Facultad, 
promoviendo también de esta forma la 
interrelación entre ellos. 

Plazo: Mes de noviembre, justo antes de 
que se publique la convocatoria 
ERASMUS. 

Personal         Implicado:         Decana, 
vicedecano de Internacionalización y 
movilidad, coordinadora de movilidad, 
personal     de     la     ORI,     estudiantes 
voluntarios en participar en esta actividad. 

 
 
 

II B) Jornada de acogida de 
estudiantes internacionales. 

 
 

Objeto: Jornadas de bienvenida para dar 
toda la información necesaria a los 
estudiantes IN que vienen a nuestra 
Facultad para estudiar. Presentación de la 
Facultad de Filosofía y Letras y de todos 
los pasos necesarios para completar su 
matriculación oficial a la Universidad de 
Granada. 

Plazo: Se realizarán dos jornadas anuales 
en la semana previa al comienzo de cada 
semestre. 

Personal         Implicado:         Decana, 
vicedecano de Internacionalización y 
movilidad, coordinadora de movilidad, 
personal de la ORI. 

 
 
 

II C) Jornada de información para 
estudiantes de movilidad OUT. 

 
 

Objeto: Jornadas de información para los 
estudiantes que se disponen a realizar su 
movilidad internacional. Información sobre 
el reglamento de movilidad, los diferentes 
pasos administrativos que deben seguir 
antes, durante y después de su movilidad. 
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Plazo: Durante el mes de marzo, una vez 
que esté resuelta la convocatoria 
ERASMUS. 

Personal         Implicado:         Decana, 
vicedecano de Internacionalización y 
movilidad, coordinadora de movilidad, 
personal de la ORI. 

 
 

II D) Fomentar actividades de 
integración del estudiantado 
internacional en la Facultad de 
Filosofía y Letras. 

 
 

Objeto: Organizar diversas actividades 
para fomentar la participación e 
integración del estudiantado internacional 
en la vida diaria de la Facultad. Se 
organizarán actividades para fomentar el 
intercambio lingüístico “Café Babel”, que 
sirvan para romper las pequeñas barreras 
sociales que puedan encontrar los 
estudiantes internacionales, se fomentará 
actividades dentro del programa “Culturas 
del Mundo”, para visibilizar las lenguas y 
culturas que se estudian en nuestra 
Facultad. 

Plazo: Acción Permanente. 

Personal         Implicado:         Decana, 
vicedecano de Internacionalización y 
movilidad, coordinadora de movilidad, 
personal de la ORI y todo el personal de 
la Facultad de Filosofía y Letras. 

 ACCIÓN  III:  

Movilidad de PDI y PAS 
 

 
III A) Fomentar la movilidad entre 
el PDI y PAS. 

 
 

Objeto: Promover la movilidad mediante 
reuniones periódicas sectorizadas entre el 
PDI y el PAS de la Facultad. Difusión de las 
convocatorias del Vicerrectorado de 
Internacionalización. 

Plazo: Acción Permanente. 

Personal         Implicado:         Decana, 
vicedecano de Internacionalización y 
movilidad, coordinadora de movilidad, 
personal de la ORI. 

 
 
 

III B) Fomentar la participación de 
nuevos/as tutores/as docentes. 

 
 

Objeto: Tratar de incrementar el número 
de nuevos/as tutores/as docentes, 
ofreciendo cursos de formación a nivel de 
Facultad y asesorando sobre los beneficios 
que se pueden obtener en todos los 
niveles. 

Plazo: Acción Permanente. 

Personal         Implicado:         Decana, 
vicedecano de Internacionalización y 
movilidad, coordinadora de movilidad, 
personal de la ORI. 



 Plan estratégico de Internacionalización 2022-2025 

 Página 5 

 

 

 

 

 ACCIÓN  IV:  

ARQUS 
 
 

IV A) Fomentar la participación de 
PDI, PAS y estudiantado en el 
programa ARQUS. 

 
 

Objeto: La alianza ARQUS se ha 
convertido en el principal objetivo en el 
plano internacional de nuestra Universidad 
y en el marco de ARQUS se están 
organizando multitud de actividades que 
fomentan la actividad docente e 
investigadora entre las universidades 
socias de la alianza, ofreciendo grandes 
oportunidades para la creación de nuevas 
redes y de novedosas actividades para 
estudiantes, PDI y PAS. La Facultad de 
Filosofía y Letras, fomentará la 
participación de todos los estamentos de 
nuestra Facultad en esta nueva Alianza, 
asesorando y ayudando a todas personas o 
colectivos que quieran participar en la 
misma. 

Plazo: Acción Permanente. 

Personal         Implicado:         Decana, 
vicedecano de Internacionalización y 
movilidad, coordinadora de movilidad, 
personal de la ORI. 

 
 
 
 

 ACCIÓN V:  

Difusión de la información 
 
 

V A) Actualización continua de la 
información que llegue a la ORI y 
asesoramiento. 

Objeto: Dar una información precisa 
sobre todo lo relacionado con la 
movilidad. 

Plazo: Acción Permanente. 

Personal         Implicado:         Decana, 
vicedecano de Internacionalización y 
movilidad, coordinadora de movilidad, 
personal de la ORI. 

 
 
 
 

 ACCIÓN  VI:  

Internacionalización en casa. 
 
 

VI A) Fomentar la 
internacionalización en casa. 

 
 

Objeto: Dar mayor visibilidad y 
concienciación en las múltiples iniciativas 
que se llevan a cabo en la Facultad de 
Filosofía y Letras relacionadas con la 
Internacionalización. Incorporar objetivos 
de internacionalización en las guías 
docentes de la Facultad de Filosofía y 
Letras, fomentar la posibilidad de impartir 
asignaturas en otras lenguas. 

Plazo: Acción Permanente. 

Personal         Implicado:         Decana, 
vicedecano de Internacionalización y 
movilidad, coordinadora de movilidad, 
personal de la ORI. 


